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Jesi (AN)............................................ pag. 10295

Decreto del Dirigente del Settore 
Servizi per l’Impiego e Politiche 
del Lavoro del 31 maggio 2023, n. 
379 
Revoca del Decreto Dirigenziale n. 
358 del 25/05/2023 di approvazio-
ne dell’Avviso di Avviamento a Sele-
zione ex art. 16 L. 56/87, per la co-
pertura di n. 1 unità “OPERATORE 
SOCIO ASSISTENZIALE” cat. B (cod. 

Decreto del Dirigente del Settore 
Servizi per l’Impiego e Politiche 
del Lavoro del 26 maggio 2023, n. 
370 
Avviso Pubblico (Allegato 1) CREA – 
Consiglio per la ricerca in agricoltu-
ra e l’analisi dell’economia agraria 
- Avviamento a selezione, Legge n. 
68/99, art. 1, co. 1, per l’assunzione 
a tempo indeterminato e pieno di n. 1 
Operatore tecnico - addetto all’immis-
sione dati, 3° Digit della classificazio-
ne ISTAT 2011 Codice 4.1.2 “Impie-
gati addetti alle macchine d’ufficio”, 
da destinare presso la sede di Mon-
sampolo del Tronto (AP). ................... pag. 10290

Decreto del Dirigente del Settore 
Servizi per l’Impiego e Politiche 
del Lavoro del 26 maggio 2023, n. 
371 
Avviamento a selezione presso Pub-
bliche Amministrazioni (art.16 L. 
56/87 - D.lgs. 165/2001 - DGR 
203/2021) - Avviso Pubblico per 
l’avviamento a selezione a tempo in-
determinato, tempo pieno, presso il 
Comune di Civitanova Marche di n. 
1 unità di Professioni esecutive nel 
lavoro di ufficio, codice Istat 4. ......... pag. 10291

Decreto del Dirigente del Settore 
Servizi per l’Impiego e Politiche 
del Lavoro del 26 maggio 2023, n. 
372 
Avviamento a selezione presso Pub-
bliche Amministrazioni – (art. 16 L. 
56/87 – D.Lgs. 165/2001 – DGR 
203/2021) - Approvazione avviso 
pubblico per l’avviamento a selezione 
di n. 2 unità – personale non qualifi-
cato nei servizi di pulizia di uffici e 
aree pubbliche - a tempo determinato 
pieno mesi 4 da assegnare al Comu-
ne di Acquasanta Terme. .................. pag. 10292

Decreto del Dirigente del Settore 
Servizi per l’Impiego e Politiche 
del Lavoro del 30 maggio 2023, n. 
376 
Avviso pubblico per avviamento a 
selezione L.68/99 art.1, co.1 per 
l’assunzione a tempo indeterminato 
a tempo pieno (36 ore) di n. 1 unità 
“Personale non qualificato addetto 
alla manutenzione del verde (ad-
detto alla manutenzione del verde, 
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FORM.I.CA) – Costituzione e nomina 
Commissione d’esame per i corsi di 
formazione professionale. Corso per 
“Operatore Socio Sanitario” scheda 
Siform 1019334”. ............................. pag. 10310
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Formazione Professionale, Orien-
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Regionale del Registro Unico Na-
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maggio 2023, n. 349 ...................... pag. 10312

Decreto del Dirigente dell’Ufficio 
Regionale del Registro Unico Na-
zionale del Terzo Settore del 29 
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Regionale del Registro Unico Na-

istat 5.4.4 – Professioni qualificate 
nei servizi personali ed assimilati) a 
tempo determinato dal 28/08/2023 
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Servizi per l’Impiego e Politiche 
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Approvazione graduatoria definitiva 
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zati addetti alle costruzioni e al man-
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emanato con Decreto del Dirigente 
di Settore n. 306 del 08/05/2023, a 
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Decreto del Dirigente del Settore 
Formazione Professionale, Orien-
tamento e Aree di Crisi Complesse 
del 29 maggio 2023, n. 480 
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Decreto del Dirigente del Settore 
Autorizzazioni e Accreditamenti 
del 1 giugno 2023, n. 105 ............. pag. 10315

DIPARTIMENTO – SVILUPPO ECONOMICO

Decreto del Dirigente del Setto-
re Turismo del 1 giugno 2023, n. 
177 
DD 113/TURI-2023 - Bando per la 
presentazione di progetti di acco-
glienza da parte di enti locali ed or-
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impegno assunte con DD 113/TURI 
– 28/04/2023, a seguito variazio-
ne compensativa, autorizzata con 
DGR 593 – 08/05/2023, al capitolo 
2070110023 - Bilancio finanziario 
gestionale del triennio 2023 – 2025 
- Annualità 2024 e 2025 nelle rispet-
tive annualità. .................................. pag. 10315
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affiancamento dei facilitatori digita-
li” per la realizzazione della Misura 
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analisi forense e ripristino archivi 
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(Iva esclusa) - CIG: 98409619EA ..... pag. 10318

DIREZIONE – ATTIVITÀ PRODUTTIVE 

E IMPRESE

Decreto del Dirigente della Dire-
zione Attività Produttive e Impre-
se del  31 maggio 2023, n. 115 
Reg. (UE) n. 508/2014, art 68 punto 
1) lettera g). - PO FEAMP 2014/2020, 
priorità 5– DGR n. 782/2016 e 
939/2022 -misura 5.68 lettera g) 

MISURE CONNESSE ALLA COM-
MERCIALIZZAZIONE- approvazione 
avviso pubblico per la presentazione 
delle domande di contributo - Capito-
li 2160310047-2160310046-216031 
0027 bilancio 2023/2025 annualità 
2023. ................................................ pag. 10319
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del  1 giugno 2023, n. 276 ............ pag. 10320
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n. 180 .............................................. pag. 10320
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ternazionale del 29 maggio 2023, 
n. 181 .............................................. pag. 10320

DIREZIONE - ARS

Decreto del Dirigente del Settore 
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voro - Ars del 1 giugno 2023, n. 
11 ..................................................... pag. 10320

Decreto del Dirigente del Settore 
Hta, Tecnologie Biomediche e Si-
stemi Informativi - Ars del 1 giu-
gno 2023, n. 25 .............................. pag. 10321
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Decreto del Dirigente dell’Agenzia 
Regionale Sanitaria del 30 maggio 
2023, n. 44...................................... pag. 10321
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2023, n. 46...................................... pag. 10321

ATTI DI ENTI LOCALI E DI ALTRI
SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI

Comune di Civitanova Marche 
Estratto atto deliberativo della Giun-
ta Comunale n. 167 del 05.05.2023. 
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VARIANTE NON SOSTANZIALE AL 
PRG VIGENTE (art. 15 comma 5 L.R. 
34/92): Aumento del Rapporto di Co-
pertura art. 5.1.1.2. Realizzazioni in 
corso delle NTA del PRG vigente, lot-
to distinto catastalmente al Foglio 8 
Sez. 001 Particella 1408 - APPROVA-
ZIONE DEFINITIVA ........................... pag. 10322

Comune di Civitanova Marche 
Estratto atto deliberativo della Giun-
ta Comunale n. 208 del 23.05.2023. 
VARIANTE NORMATIVA (ai sensi 
dell’art. 15 comma 5 della L.R. 34/92) 
RELATIVA ALL’INTEGRAZIONE NEL-
LE N.T.A. dell’art. 3.2.2.16 “Boschi e 
foreste” - Esame Osservazioni ed Ap-
provazione Definitiva - ...................... pag. 10322

Comune di Grottazzolina 
Lavori di costruzione nuovo asilo 
nido in via Fermi. Articolo 1, com-
ma 59 legge 27 dicembre 2019, n. 
160. Decreto Ministero dell’Interno e 
Ministero della Pubblica Istruzione 
del 22/03/2021 e decreto Interm. 
22 settembre 2022. Finanziato da 
Unione europea NextGenerationEU. 
PNRR M4C1-1.1. CUP: G81B2100 
2240001. Estratto del Decreto defini-
tivo di Esproprio REP. n. 01 del 30 
MAGGIO 2023 emanato dal comune 
di Grottazzolina (FM) Art. 23 D.P.R. 
327/2001 e smi ................................ pag. 10323

Comune di Sarnano 
Decreto del Settore Ufficio Tecnico n. 
2 del 30/05/2023 (Reg. Gen. n.3) di 
declassificazione di frustolo di area 
pubblica in c.da Coldipastine del co-
mune di Sarnano in attuazione della 
Delibera di Consiglio Comunale n.35 
del 28/11/2022 ............................... pag. 10325

Ente Parco Regionale del Conero 
Regolamento del Parco del Conero 
approvato con Delibera di Consiglio 
n. 68 del 30/05/2023 ...................... pag. 10325

DIRPA2 S.c.ar.l. - Roma 
Estratto Decreto di Esproprio 
D2_0697 del 16/ 05/2023 Pedemon-
tana II Lotto ...................................... pag. 10454

DIRPA2 S.c.ar.l. - Roma 
Estratto Decreto di Esproprio D2_ 
0698 del 16/ 05/2023 Pedemon-
tana II Lotto ...................................... pag. 10454

E-distribuzione S.p.A. - Infrastrut-
ture e Reti Italia, Area Regionale 
Abruzzo, Marche e Molise 
Riferimento AUT_2564452 da citare 
nell’oggetto delle risposte. Realiz-
zazione nuovo elettrodotto interrato 
denominato “Casenuove” N°DJ50-
56378 di collegamento tra la Cabi-
na Primaria denominata “Osimo” 
N°DJ00-1-382578 e le Cabine Secon-
darie denominate “C.B.I.” N°DJ50-
2-524752, “SC.Mengon” N°DJ50 
-2-451983 e “Montoro 2” N°DJ50-2-
181792 nei Comuni di Osimo (AN), 
Filottrano (AN) e Montefano (MC). Co-
dice Atlante DJ5C160182. ............... pag. 10455

E-distribuzione S.p.A. - Infrastrut-
ture e Reti Italia, Area Regionale 
Abruzzo, Marche e Molise 
Riferimento AUT_2374316 da citare 
sempre nell’oggetto delle risposte. 
RICHIESTA PUBBLICAZIONE REN-
DE NOTO SU BOLLETTINO UFFICIA-
LE REGIONALE Progetto Resilienza 
Marche. Manutenzione straordinaria 
dell’elettrodotto aereo in Media Ten-
sione denominato “Morica” N°DJ50-
38492 con sostituzione del condutto-
re nudo con cavo elicordato da 150 
mmq e adeguamento dei sostegni 
all’interno della fascia di rispetto 
dell’elettrodotto aereo esistente sen-
za alterare le caratteristiche elettri-
che ovvero senza cambi .................... pag. 10456

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEI PROCEDIMENTI

AMMINISTRATIVI

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Nord 
Ordinanza del 31/05/2023 R.D. 
11/12/1933 n. 1775 e ss.mm.ii. -- 
Legge Regione Marche 09/06/2006, 
n. 5, art. n. 13 e 22. Comunicazio-
ne dell’avvio del procedimento am-
ministrativo ai sensi della Legge 
07.08.1990 n. 241, art.7 relativo alla 
domanda di rilascio di variante non 
sostanziale di concessione plurien-
nale tramite derivazione di acqua 
pubblica, in sinistra idrografica “Tor-
rente Giano Tratto 2 C.I._B ” Wise 
11.R012.001_TR02.B alluvione val-
liva del Fiume Esino, ad uso irriguo 
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(vivai floricoli e vivai – altri), ubicata 
in Comune di Fabriano (AN) frazione 
Rocchetta n.81 su area distinta al 
C.T. Foglio 101, mappale 96. Ditta ri-
chiedente: Società Semplice Azienda 
Agricola Vivaio Piante e Fiori La Rosa 
di Giorgi Amorino & C. Danilo, con 
sede legale frazione Rocchetta n.81 
del Comune di Fabriano (AN). DR 
2201 Classifica: 420.60.90/2021/
EDI/1491 - 420.60.30/2019/ITE/ 
1090 Siar Dap 510744 ..................... pag. 10457

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Nord 
Ordinanza del 31/05/2023 R.D. 
11/12/1933 n. 1775 e ss.mm.ii. -- 
Legge Regione Marche 09/06/2006, 
n. 5, art. n. 13 e 16. Comunicazio-
ne dell’avvio del procedimento am-
ministrativo ai sensi della Legge 
07.08.1990 n. 241, art.7 relativo alla 
domanda di rinnovo di concessione 
pluriennale di derivazione d’acqua 
pubblica da alluvione valliva del Fiu-
me Esino Wise: AV_ESI, tramite n. 1 
pozzo ad uso irriguo, ubicato in Co-
mune di Monsano (AN) via Carbona-
ra n.22 su area distinta al C.T. Foglio 
9, mappale 158. Ditta richiedente: 
Pergolesi Giannetto con sede legale 
in via Carbonara 16 ter del Comune 
di Monsano (AN). DR 1499 Classifi-
ca: 420.60.90/2023/GCMN/1977 - 
420.60.90/2019/ITE/826 Siar Dap 
510741 ............................................. pag. 10458

BANDI DI CONCORSO

AST - Azienda Sanitaria Territo-
riale - Ascoli Piceno 
Bando di concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di n. 2 posti 
di Dirigente Medico di Psichiatria ..... pag. 10460

AST - Azienda Sanitaria Territo-
riale - Ascoli Piceno 
Bando di concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di n. 2 posti 
di Dirigente Medico di Nefrologia ...... pag. 10482

AST - Azienda Sanitaria Territo-
riale - Ascoli Piceno 

Bando di concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di n. 1 posto 
di Dirigente Medico di Medicina Tra-
sfusionale ......................................... pag. 10504

AST - Azienda Sanitaria Territo-
riale - Ascoli Piceno 
Bando di concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di n. 2 posti 
di Dirigente Medico di Drezione Medi-
ca di Presidio Ospedaliero ................ pag. 10526

AST - Azienda Sanitaria Territo-
riale - Ascoli Piceno 
Bando di concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di n. 1 posto 
di Dirigente Medico di Otorinolaringo-
iatria ................................................. pag. 10548

AST - Azienda Sanitaria Territo-
riale - Ascoli Piceno 
Bando di concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di n. 1 posto 
di Dirigente Medico di Malattie dell’ 
Apparato Respiratorio....................... pag. 10570

AST - Azienda Sanitaria Territo-
riale - Ascoli Piceno 
Bando di concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di n. 1 posto 
di Dirigente delle Professioni Sanita-
rie Area Infermieristica/Ostetrica ..... pag. 10592

AVVISI

MARGISF4 SRL 
Procedura abilitativa semplificata ai 
sensi dell’art.6 del d.lgs. n. 28/2011 
per la costruzione e l’esercizio di un 
impianto fotovoltaico di potenza no-
minale minore di 1 mw da realizzare 
in loc. Molino nel comune di Treca-
stelli (AN) su terreno contraddistinto 
al foglio 3 Particelle 1085 - 1081 – 
1083 – all’art. 4, comma 1,lett. a) e b) 
della L.R. n. 19/1988. ...................... pag. 10614
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 MOZIONE N. 259 ad iniziativa dei Consi-
glieri Latini e Elezi, concernente: “Riorga-
nizzazione presidi di continuità assi-
stenziale”;

 MOZIONE N. 338 ad iniziativa della Con-
sigliera Ruggeri, concernente: “Pieno ri-
pristino del servizio di continuità assi-
stenziale (ex guardia medica) in tutto il 
territorio di competenza dell’Azienda 
Sanitaria Territoriale (AST) di Pesaro-Ur-
bino”;

 INTERROGAZIONE N. 528 ad iniziativa 
dei Consiglieri Cesetti, Mangialardi, Bian-
cani, Carancini, Mastrovincenzo, Vitri, con-
cernente: “Guardia Medica di Porto San 
Giorgio”.        

omissis

L’ASSEMBLEA LEGISLATIVA 
REGIONALE 

DELLE MARCHE

omissis

IMPEGNA 
LA GIUNTA REGIONALE

a proseguire nello sforzo programmatorio urgente, che 

ha già messo in atto al riguardo”.

____________________________________________
Estratto del processo verbale della seduta 
del 30 maggio 2023, n. 111

omissis

Il Presidente passa alla trattazione del punto iscritto 

all’ordine del giorno, che reca: 

• MOZIONE N. 187 ad iniziativa dei Consi-
glieri Latini, Rossi, Pasqui, Marcozzi, Elezi, 
concernente: “Riapertura della guardia 
medica nei Comuni di Tolentino, Comu-
nanza, Amandola e Montegranaro”;

 MOZIONE N. 259 ad iniziativa dei Consi-
glieri Latini e Elezi, concernente: “Riorga-
nizzazione presidi di continuità assi-
stenziale”;

 MOZIONE N. 338 ad iniziativa della Con-
sigliera Ruggeri, concernente: “Pieno ri-
pristino del servizio di continuità assi-
stenziale (ex guardia medica) in tutto il 
territorio di competenza dell’Azienda 

ATTI DELLA REGIONE

MOZIONI, RISOLUZIONI E ORDINI
DEL GIORNO DELL’ASSEMBLEA

LEGISLATIVA REGIONALE

____________________________________________
Estratto del processo verbale della seduta 
del 30 maggio 2023, n. 111

omissis

Il Presidente passa alla trattazione del punto iscritto 

all’ordine del giorno, che reca: 

• MOZIONE N. 177 ad iniziativa dei Consi-
glieri Pasqui, Marcozzi, Latini, Rossi, con-
cernente: “Distribuzione dei quotidiani 
in alcuni Comuni del cratere sismico”.

omissis

L’ASSEMBLEA LEGISLATIVA 
REGIONALE 

DELLE MARCHE

omissis

IMPEGNA 
IL PRESIDENTE E 

LA GIUNTA REGIONALE

1.  ad intervenire con urgenza, attraverso lo stanziamen-

to di risorse finanziarie proprie, per dare continuità 

al servizio di consegna dei giornali e dei quotidiani 

in alcuni Comuni duramente colpiti dal terremoto 

del 2016; 

2.  a sottoporre la problematica al Governo centrale af-

finché si trovi una soluzione definitiva al problema”. 

____________________________________________
Estratto del processo verbale della seduta 
del 30 maggio 2023, n. 111

omissis

Il Presidente passa alla trattazione del punto iscritto 

all’ordine del giorno, che reca: 

• MOZIONE N. 187 ad iniziativa dei Consi-
glieri Latini, Rossi, Pasqui, Marcozzi, Elezi, 
concernente: “Riapertura della guardia 
medica nei Comuni di Tolentino, Comu-
nanza, Amandola e Montegranaro”;
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 INTERROGAZIONE N. 528 ad iniziativa 
dei Consiglieri Cesetti, Mangialardi, Bian-
cani, Carancini, Mastrovincenzo, Vitri, con-
cernente: “Guardia Medica di Porto San 
Giorgio”.    

omissis

L’ASSEMBLEA LEGISLATIVA 
REGIONALE 

DELLE MARCHE

omissis

IMPEGNA 
IL PRESIDENTE E 

LA GIUNTA REGIONALE

ad assumere tutte le iniziative utili e opportune, in siner-

gia con l’Azienda Sanitaria Territoriale di Pesaro-Urbi-

no, al fine di ripristinare al più presto la piena funziona-

lità del servizio di continuità assistenziale presso tutte le 

sedi previste nel territorio provinciale di Pesaro e Urbi-

no, anche attivando le eventuali interlocuzioni ritenute 

proficue con le istituzioni centrali”.

Sanitaria Territoriale (AST) di Pesaro-Ur-
bino”;

 INTERROGAZIONE N. 528 ad iniziativa 
dei Consiglieri Cesetti, Mangialardi, Bian-
cani, Carancini, Mastrovincenzo, Vitri, con-
cernente: “Guardia Medica di Porto San 
Giorgio”.        

omissis

L’ASSEMBLEA LEGISLATIVA 
REGIONALE 

DELLE MARCHE

omissis

IMPEGNA 
LA GIUNTA REGIONALE

1. ad assumere tutte le iniziative necessarie volte a ri-

mediare le gravi carenze determinate dalla chiusura 

parziale della “Guardia Medica” dei territori di Ga-

bicce, Gradara, Tavullia e Vallefoglia utilizzando 

ogni strumento possibile in attesa di soluzioni defi-

nitive”;

2. a proseguire nello sforzo programmatorio urgente e 

che ha già messo in atto al riguardo”.

____________________________________________
Estratto del processo verbale della seduta 
del 30 maggio 2023, n. 111

omissis

Il Presidente passa alla trattazione del punto iscritto 

all’ordine del giorno, che reca: 

• MOZIONE N. 187 ad iniziativa dei Consi-
glieri Latini, Rossi, Pasqui, Marcozzi, Elezi, 
concernente: “Riapertura della guardia 
medica nei Comuni di Tolentino, Comu-
nanza, Amandola e Montegranaro”;

 MOZIONE N. 259 ad iniziativa dei Consi-
glieri Latini e Elezi, concernente: “Riorga-
nizzazione presidi di continuità assi-
stenziale”;

 MOZIONE N. 338 ad iniziativa della Con-
sigliera Ruggeri, concernente: “Pieno ri-
pristino del servizio di continuità assi-
stenziale (ex guardia medica) in tutto il 
territorio di competenza dell’Azienda 
Sanitaria Territoriale (AST) di Pesaro-Ur-
bino”;
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Iscrizione nel Bilancio di Previsione del triennio 
2023-2025 di entrate derivanti da assegnazio-
ne di fondi vincolati a scopi specifici e relativi 
impieghi. Fondi Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) – Variazione al Bilancio Fi-
nanziario Gestionale del triennio 2023-2025 – 
2° provvedimento.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 745
Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs. 118/2011– 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2023-2025 
di entrate vincolate a scopi specifici e dei rela-
tivi impieghi – Variazione del Bilancio di Previ-
sione. 

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 746
Art. 51 comma 2, lettera a), D. Lgs. 118/2011 – 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2023-2025 
di entrate vincolate a scopi specifici e dei relati-
vi impieghi – Variazione al Documento Tecnico 
di Accompagnamento.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 747
Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs. 118/2011– 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2023-2025 
di entrate vincolate a scopi specifici e dei relati-
vi impieghi – Variazione al Bilancio Finanziario 
Gestionale.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 748
Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs. 118/2011 – 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione del triennio 
2023-2025 di entrate derivanti da assegnazio-
ne di fondi vincolati a scopi specifici e relativi 
impieghi. Fondi Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR)– Variazione del Bilancio di 
Previsione del triennio 2023-2025. 

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 749
Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs. 118/2011 – 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione del triennio 
2023-2025 di entrate derivanti da assegnazio-
ne di fondi vincolati a scopi specifici e relativi 
impieghi. Fondi Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR)– Variazione al Documen-
to Tecnico di Accompagnamento del triennio 
2023-2025.

DELIBERAZIONI DELLA
GIUNTA REGIONALE

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 713
Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs. 118/2011– 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2023-2025 
di entrate vincolate a scopi specifici e dei rela-
tivi impieghi – Variazione del Bilancio di Previ-
sione – 2° provvedimento.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 714
Art. 51 comma 2, lettera a), D. Lgs. 118/2011 – 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2023-2025 
di entrate vincolate a scopi specifici e dei relati-
vi impieghi – Variazione al Documento Tecnico 
di Accompagnamento – 2° provvedimento.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 715
Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs. 118/2011– 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2023-2025 
di entrate vincolate a scopi specifici e dei relati-
vi impieghi – Variazione al Bilancio Finanziario 
Gestionale – 2° provvedimento. 

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 716
Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs. 118/2011 – 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione del triennio 
2023-2025 di entrate derivanti da assegnazio-
ne di fondi vincolati a scopi specifici e relativi 
impieghi. Fondi Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR)– Variazione del Bilancio di 
Previsione del triennio 2023-2025 – 2° provve-
dimento. 

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 717
Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs. 118/2011 – 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione del triennio 
2023-2025 di entrate derivanti da assegnazio-
ne di fondi vincolati a scopi specifici e relativi 
impieghi. Fondi Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR)– Variazione al Documen-
to Tecnico di Accompagnamento del triennio 
2023-2025 – 2° provvedimento.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 718
Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs. 118/2011 – 
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della programmazione comunitaria. Variazione 
al Bilancio di Previsione 2023-2025.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 756
Art. 51, comma 2, lett. b) del D. Lgs. 118/2011 
– Variazione compensativa tra le dotazioni 
delle missioni e dei programmi del Bilancio di 
previsione 2023-2025 riguardanti l’utilizzo di 
risorse comunitarie e vincolate all’attuazione 
della programmazione comunitaria. Variazio-
ne al Documento tecnico di accompagnamento 
2023-2025.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 757
Art. 51, comma 2, lett. b) del D. Lgs. 118/2011 
– Variazione compensativa tra le dotazioni 
delle missioni e dei programmi del Bilancio di 
previsione 2023-2025 riguardanti l’utilizzo di 
risorse comunitarie e vincolate all’attuazione 
della programmazione comunitaria. Variazione 
al Bilancio finanziario gestionale 2023-2025. 

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 758
Art. 42 comma 11 D.Lgs. 118/2011 - Reiscri-
zione nel Bilancio di Previsione per l’anno 2023 
delle economie di spesa - 15° provvedimento

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 759
Art. 42 comma 11 D.Lgs. 118/2011 - Reiscri-
zione nel Bilancio di Previsione per l’anno 2023 
delle economie di spesa – Variazione al Docu-
mento Tecnico di Accompagnamento - 15° prov-
vedimento. 

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 760
Art. 42 comma 11 D.Lgs. 118/2011 - Reiscri-
zione nel Bilancio di Previsione per l’anno 2023 
delle economie di spesa – Variazione al Bilan-
cio Finanziario Gestionale - 15° provvedimento.

AVVISO
I testi delle delibere sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 750
Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs. 118/2011 – 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione del triennio 
2023-2025 di entrate derivanti da assegnazio-
ne di fondi vincolati a scopi specifici e relativi 
impieghi. Fondi Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) – Variazione al Bilancio Fi-
nanziario Gestionale del triennio 2023-2025.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 751
Art. 51 comma 2, D.Lgs. 118/2011 – Iscrizione 
nel Bilancio di Previsione di entrate derivan-
ti da assegnazione di fondi vincolati a scopi 
specifici e relativi impieghi. Programmazione 
comunitaria – Variazione del Bilancio di Previ-
sione del triennio 2023-2025. 

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 752
Art. 51 comma 2, D.Lgs. 118/2011 – Iscrizione 
nel Bilancio di Previsione di entrate derivanti 
da assegnazione di fondi vincolati a scopi spe-
cifici e relativi impieghi. Programmazione co-
munitaria – Variazione al Documento Tecnico 
di Accompagnamento del triennio 2023-2025.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 753
Art. 51 comma 2, D.Lgs. 118/2011 – Iscrizione 
nel Bilancio di Previsione di entrate derivanti 
da assegnazione di fondi vincolati a scopi spe-
cifici e relativi impieghi. Programmazione co-
munitaria – Variazione al Bilancio Finanziario 
Gestionale del triennio 2023-2025.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 754
Art. 11, L.R. 30 dicembre 2022, n. 32 - Art. 51, 
D. Lgs.118/2011–Variazione compensativa 
al Bilancio finanziario gestionale del triennio 
2023 - 2025. 

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 30 
maggio 2023, n. 755
Art. 51, comma 2, lett. b) del D. Lgs. 118/2011 
– Variazione compensativa tra le dotazioni 
delle missioni e dei programmi del Bilancio di 
previsione 2023-2025 riguardanti l’utilizzo di 
risorse comunitarie e vincolate all’attuazione 
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3 legge regionale 5 agosto 1996, n. 34 s.m.e 
i. Nomina di un rappresentante della Regione 
nel Consiglio direttivo dell’Ente Parco regiona-
le del Conero in sostituzione di un componente 
dimissionario. Avviso per la presentazione di 
candidature.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

di dare avviso che da parte della Giunta regionale dovrà 

essere effettuata la nomina di:

-  n. 1 rappresentante della Regione nel consiglio diret-

tivo dell’Ente Parco regionale del Conero

•  Normativa di riferimento:

 Legge regionale 2 agosto 2006, n. 11 “Istituzio-

ne dell’Ente parco regionale del Conero”;

 Legge regionale 14 maggio 2012 “Riordino de-

gli Enti di gestione dei Parchi Naturali Regiona-

li. Modifiche alla legge regionale 28 aprile 1994, 

n. 15 “Norme per l’istituzione e la gestione delle 

Aree Protette Naturali” e successive modifica-

zioni e integrazioni;

 Legge regionale 7 febbraio 2019 n. 2 “Disposi-

zioni per l’Ente parco regionale del Conero”;

 Legge regionale 5 agosto 1996, n. 34 “Norme 

per le nomine e designazioni di spettanza della 

Regione”

•  Durata in carica:

 fino alla scadenza naturale dell’attuale Consi-

glio direttivo, fissata in cinque anni dalla data di 

costituzione (15 febbraio 2021)

• Requisiti:

 Laurea magistrale o laurea specialistica o diplo-

ma di laurea del vecchio ordinamento e specifica 

esperienza in materia di tutela, valorizzazione e 

gestione del patrimonio ambientale e paesaggi-

stico o di pianificazione territoriale, ovvero in 

amministrazione o direzione di enti locali e di 

enti parco

•  Compensi previsti a qualsiasi titolo:

 Rimborso delle spese documentate per la parte-

cipazione alle sedute

•  Soggetti abilitati a presentare le candidature:

 Consiglieri regionali e gruppi consiliari, ordini 

professionali, enti e associazioni operanti nel 

settore interessato

DECRETI DEI DIRIGENTI
REGIONALI

DIREZIONE – VICESEGRETERIA E CONTROLLI

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Segrete-
ria di Giunta, Politiche Integrate di Sicu-
rezza ed Enti locali del 31 maggio 2023, 
n. 57
Decreto dirigenziale n. 91/SGP del 07/11/2023 
“Legge regionale 5 agosto 1996, n. 34 “Norme 
per le nomine e designazioni di spettanza della 
Regione”. Avvio della fase di sperimentazione 
della modalità di presentazione on line delle 
candidature” come integrato dal decreto diri-
genziale n. 104/SGP del 30/11/2023 – Proro-
ga fase sperimentale al 31/12/2023.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

•  Di prorogare la fase di sperimentazione della moda-

lità di presentazione on line delle candidature pre-

sentate ai sensi della legge regionale n. 34/1996, di 

cui ai decreti dirigenziali n. 91/SGP del 07/11/2022 

e n. 104/SGP del 30/11/2022, fino alla approvazio-

ne delle modifiche normative della citata legge n. 

34/1996 e comunque non oltre il 31/12/2023;

•  Di pubblicare il presente decreto sul sito regionale, 

all’indirizzo:

 http://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Enti-

Locali-e-Pubblica-Amministrazione/Nomine

Si attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva 

né può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i

Il dirigente

(Francesco Maria Nocelli)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Segrete-
ria di Giunta, Politiche Integrate di Sicu-
rezza ed Enti locali del 6 giugno 2023, n. 
58
Legge regionale 14 maggio 2012, n. 13 s.m.e 
i.; legge regionale 7 febbraio 2019 n. 2; articolo 
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DECRETA

-  Di variare, per l’importo di euro 40.000,00, in ter-

mini di competenza e di cassa, gli stanziamenti dei 

capitoli di spesa, di cui alle uscite per conto terzi e 

partite di giro, del Bilancio 2023-2025, annualità 

2023, così come riportato nell’allegata TABELLA 

A, di variazione al Bilancio Finanziario Gestionale, 

parte integrante e sostanziale del presente atto;

Copia del presente decreto sarà trasmessa all’Assemblea 

Legislativa delle Marche entro 10 giorni e pubblicato 

sul Bollettino Ufficiale della Regione Marche entro 15 

giorni, ai sensi del comma 8 dell’articolo 29 della L.R.

31/2001.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva un 

impegno di spesa a carico della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6 bis della L. 241/1990 dell’art. 6 bis della L. 

241/1990 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 e della 

DGR 64/2014 e s.m.i.

Il dirigente

(Monica Moretti)

ALLEGATI

- TABELLA A – SPESA – variazione al Bilancio Finan-

ziario Gestionale.

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Bi-
lancio, Ragioneria e Partite Finanziarie del 
1 giugno 2023, n. 335
Art. 48 del D.Lgs. 118/2011 – Prelevamen-
to dal Fondo di Cassa – annualità 2023 - € 
6.139,44

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  Di autorizzare, per l’annualità 2023, le variazioni in 

termini di cassa al Bilancio di Previsione, così come 

riportato nella TABELLA A parte integrante della 

presente deliberazione;

2.  Di autorizzare, per l’annualità 2023, il prelevamento 

dallo stanziamento di cassa dal capitolo 2200110001, 

•  Data entro cui presentare le candidature:

 Entro 20 giorni dalla pubblicazione nel BUR del 

presente decreto.

•  Data entro cui provvedere alla nomina:

 Dopo che siano trascorsi 30 giorni e non oltre 55 

giorni dalla data di pubblicazione del BUR del 

presente decreto.

•  Organo regionale competente alla nomina:

 Giunta regionale

•  Modalità di presentazione delle candidature:

 Le candidature possono essere presentate secon-

do le modalità contenute nell’allegato “B” del 

decreto n. 104/SGP del 30/11/2022 ed utilizzan-

do i modelli contenuti nell’alleato “C” del me-

desimo decreto, reperibili all’indirizzo

 https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/

Enti-Locali-e-Pubblica-Amministrazione/

Nomine/Modulistica

 Le candidature possono essere presentate 

anche on line, ai sensi del decreto n. 91/SGP 

del 07/11/2022, mediante accesso alla relativa 

piattaforma al link 

 https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/

Enti-Locali-e-Pubblica-Amministrazione/

Nomine-on-line

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

Francesco Maria Nocelli

DIREZIONE - BILANCIO, RAGIONERIA 

E PARTITE FINANZIARIE

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Bi-
lancio, Ragioneria e Partite Finanziarie del 
1 giugno 2023, n. 333
Articolo 51, comma 4, D.LGS 118/2011 - Art. 
29 – comma 5 lett. a) LR 31/2001. Variazione 
alle uscite per conto terzi e partite di giro del 
Bilancio 2023-2025.

IL DIRIGENTE

omissis
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Program-
mazione delle Risorse Nazionali e Aiuti di 
Stato del 29 maggio 2023, n. 15
Art. 1, comma 2, lett. a) Legge n. 120/2020. 
Affidamento diretto del servizio di monitorag-
gio economico, finanziario e giuridico del piano 
di ristrutturazione da parte della società Aia 
spa, di cui alla decisione della Commissione 
europea C(2019) 1421 final del 22/02/2019. 
Avvio procedura negoziata ai sensi dell’art. 63, 
comma 2, lett. b). n. 2), del D. Lgs. n. 50/201 
6- Approvazione capitolato e schema di lettera 
d’invito - Impegno € 52.000.000 (oltre iva e al-
tre ritenute di legge pari ad € 11.440,00 ) per 
un importo complessivo pari ad € 63.440,00 – 
cap. 2011210079 Bilancio 2023-2025 - annua-
lità 2023 – 2024 – 2025. CIG 9727793CB9 N. 
GARA 9009386

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di affidare, ai sensi dell’art. 1, co. 2, lett. a), D.L. 

76/2020, conv. L. 120/2020, e art. 51 D.L. 77/2021, 

conv. L. 108/2021, per i motivi indicati nel predet-

to documento istruttorio, il servizio di monitoraggio 

economico, finanziario e giuridico del nuovo piano 

industriale della società Aia spa della durata di 28 

mesi - con opzione di proroga tecnica-, per l’importo 

di euro € 63.440,00 (di cui € 52.000,00 a base di 

gara ed € 11.440,00 per IVA al 22 %), a favore del 

dott. Camillo Catana Vallemani, dottore commer-

cialista con studio ad Ancona, CF CTNCLL66M-

19D451J - PIVA 01403280421, in via Sandro Totti 

n. 7, 60131 Ancona iscritto all’ordine dei commer-

cialisti di Ancona al n. 331 tramite trattativa diretta 

GT SUAM;

2.  di stabilire che l’importo complessivo previsto a base 

della procedura autorizzata è pari ad Euro 52.000,00 

al lordo delle ritenute di legge oltre all’IVA del 22% 

che ammontano ad € 11.440,00. La somma di questi 

rappresenta il corrispettivo dell’intero servizio og-

getto del presente atto;

3.  Di attribuire alla procedura in argomento il codice 

identificativo CIG 9727793CB9 nell’ambito del pro-

gramma biennale degli acquisti di forniture e servizi 

2023/2025.

4.  di dare atto che il presente provvedimento è stato in-

serito nel software dedicato al programma biennale 

degli acquisti e comunicato con nota ID 28635129 

del 1 Febbraio alla Dirigente della SUAM;

5.  Di stabilire che le cause di esclusione, ai sensi 

dell’art. 80 del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.

dell’importo complessivo di euro 6.139,44 integrare 

per un importo complessivo di euro 6.139,44 una se-

rie di capitoli di spesa la cui competenza è stata già 

stanziata con delibera di reiscrizioni di economie n. 

760/2023 così come riportato nell’allegata TABEL-

LA B, parte integrante e sostanziale del presente de-

creto;

3.  Di trasmettere al Tesoriere la TABELLA C concer-

nente l’Allegato 8 previsto dall’articolo 10, comma 

4 del decreto legislativo 118/2011, parte integrante 

della presente deliberazione;

4.  Di trasmettere copia del presente atto all’Assemblea 

Legislativa delle Marche entro 10 giorni e di dispor-

re la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Re-

gione Marche entro 15 giorni ai sensi del comma 8 

dell’art. 29 della LR 31/2001.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

La dirigente

(Monica Moretti)

ALLEGATI

TABELLA A – SPESA – variazione al Bilancio di Pre-

visione

TABELLA B - SPESA – variazione al Bilancio Finan-

ziario Gestionale

TABELLA C – SPESA – ALLEGATO 8

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

DIREZIONE – PROGRAMMAZIONE INTEGRATA 

RISORSE COMUNITARIE E NAZIONALI

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Pro-
grammazione Integrata Risorse Comunita-
rie e Nazionali del 29 maggio 2023, n. 69
Adesione al progetto di assistenza tecnica isti-
tuzionale dell’associazione “Tecnostruttura 
delle Regioni per il Fondo Sociale Europeo”, 
con riferimento al Programma Regionale Mar-
che FSE+ 2021/2027

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it
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dell’art. 8, co. 1, lett. a) del D.L. 76/2020, convertito 

in legge 120/2020;

15. di dare atto che il contratto sarà stipulato in confor-

mità a quanto previsto dall’Art. 32 comma 14 lettera 

b) del D.Lgs 50/2016 e allegato alla Trattativa Diret-

ta trasmessa tramite GT SUAM;

16. Di approvare per quanto detto sopra i seguenti alle-

gati, parti integranti del presente provvedimento:

Allegato 1 - Lettera di invito

Allegato 1/A - Capitolato tecnico

Allegato 2 – Offerta economica/ Schema di 

Dichiarazione sostitutiva relativa ai requisiti

di ordine generale

Allegato 3 - Schema di relazione tecnica integrativa

Allegato 4 - Patto d’integrità

17. Di disporre la pubblicazione del presente atto sul 

Bollettino Ufficiale della Regione Marche, sulla 

sezione Amministrazione Trasparente del sito istitu-

zionale alla voce Bandi di gara e contratti e sul sito 

regionale www.norme.marche.it, ai sensi del punto 

4 della deliberazione di giunta regionale 9 ottobre 

2017, n. 1158.

18. Di dare atto che l’avviso relativo agli esiti della pre-

sente procedura di affidamento verrà pubblicato nei 

termini e nei modi previsti del d.Lgs. 50/2016 e sul 

sito internet 

 www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Appalti.

19. Di dare atto che la cauzione provvisoria, di cui 

all’art. 93 del d.lg. n. 50/2016, non è stata richiesta a 

norma dell’art. 1, comma 4, del Decreto Semplifica-

zioni.

20. Di pubblicare il presente atto sul BUR Marche;

21. Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di si-

tuazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 

sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Simona Teoldi)

ALLEGATI

Allegato 1 - Schema di lettera di invito

Allegato 1/A Capitolato tecnico

Allegato 2 – Offerta economica/ Schema di Dichiarazione 

sostitutiva relativa ai requisiti di ordine generale

Allegato 3 – Schema di relazione tecnica integrativa

Allegato 4 - Patto d’integrità

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

ii, saranno comprovate con le modalità individuate 

dall’art. 86, comma 2, del medesimo decreto; si di-

spone, quindi l’avvio circa la verifica dei requisiti 

stessi;

6.  Di dare atto che all’operatore economico, di cui al 

punto 1, sarà richiesto di comprovare i soli requi-

siti speciali individuati in Allegato A, del presente 

atto, in quanto correlati con il pregresso svolgi-

mento del servizio analogo classificato con il CIG 

84159093CF, dettagliato nel documento istruttorio;

7.  Di stabilire che all’aggiudicazione definitiva ed ef-

ficace del servizio si provvederà con successivo de-

creto previa verifica dei requisiti dell’operatore eco-

nomico;

8.  Di nominare, quale responsabile unico della proce-

dura la Dott.ssa Cristiana Sposito 

9.  Di dare atto che, ai sensi dell’art. 32 del d.lg. n. 

50/2016, il contratto verrà sottoscritto mediante 

scambio di corrispondenza trasmessa tramite posta 

elettronica certificata;

10. di assumere l’impegno di spesa, ai sensi dell’art. 56 e 

dell’Art 10 comma 3 lettera a) del D. Lgs. 118/2011 

con le modalità della DGR 63/2020, per un totale 

di € 63.440,00 (comprensivo di oneri previdenzia-

li- cassa previdenziale ordine commercialisti 4%, 

IVA del 22 %, ritenuta d’acconto 20%), come me-

glio dettagliato nel documento istruttorio, a favore 

del Dott. Camillo Catana Vallemani, come identifi-

cato al punto 1, a carico del Bilancio 2023-2025 sul 

capitolo di spesa 2011210079, secondo il seguente 

cronoprogramma per esigibilità della spesa:

CAPITOLO ANNUALITA
2023

ANNUALITA
2024

ANNUALITA
2025

2011210079 14.936,00 24.252,00 24.252,00

11. di dare atto che la Codifica di Transazione Elemen-

tare (CTE), di cui agli artt. 5, 6 Allegato 7 del D. 

Lgs.118/2011 è la seguente:

 0112 2120109999 013 8 1030211999 

0000000000000000 4 3 000

12. Di stabilire che trattasi di risorse regionali, coerenti, 

quanto alla natura della spesa, con le finalità di uti-

lizzo previste dall’atto, al fine della puntuale identi-

ficazione della spesa in base ai livelli di articolazio-

ne del Piano dei conti integrato di cui al D. Lgs. n. 

118/2011 e s.m.ii. siope.

13. Di dare atto che, considerata la tipologia di servizio 

che si intende acquisire, non si rilevano vizi di natura 

interferenziale, per cui non è necessario redigere il 

Documento Unico di Valutazione Rischi (DUVRI) 

e determinare i costi della sicurezza per i rischi da 

interferenze (che sono quindi pari a zero).

14. di disporre l’esecuzione anticipata in via d’urgenza 

del contratto, ai sensi dell’art. 32, co. 8 del Codice 

dei contratti, nelle more dell’accertamento dei re-

quisiti generali e speciali di partecipazione, ai sensi 
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ti per iniziative di valorizzazione, promozione e fru-

izione sostenibile delle Aree naturali protette ripor-

tato nell’allegato A e il relativo allegato 1 – modello 

di domanda -, che costituiscono parte integrante e 

sostanziale del presente atto;

2)  di stabilire che, coerentemente con la disponibilità 

finanziaria indicata nella DGR 523/2023, per l’attua-

zione del presente bando sono messi a disposizione 

complessivamente € 200.000,00;

3)  che le domande dovranno essere presentate a mez-

zo pec all’indirizzo regione.marche.biodiversita@

emarche.it, entro il termine del 30 giugno 2023;

4)  di attestare, in ragione del principio della competen-

za finanziaria di cui all’art. 3 e all’allegato 4/2 del 

D.Lgs. n. 118/2011, che l’obbligazione di cui al pun-

to 1 del presente atto si perfezionerà entro l’esercizio 

finanziario 2023 e risulterà esigibile nell’anno 2023;

5) che l’onere derivante dal presente atto ammonta a 

complessivi € 200.000,00 e che le risorse sono di-

sponibili sul capitolo di spesa 2090510122 del bilan-

cio 2023/2025, annualità 2023, sul quale assumere 

le prenotazioni di impegno di spesa per l’importo 

complessivo;

6)  di rimandare l’assunzione degli impegni di spesa a 

un successivo decreto che approverà la graduatoria 

delle domande e concederà il relativo contributo;

7) di dare atto che le risorse riservate a tale intervento 

risultano coerenti quanto alla natura della spesa con 

le finalità di utilizzo previste dall’atto, in termini di 

allocazione nella missione e programma di Bilancio 

e fatte salve le variazioni finanziarie necessarie alla 

puntuale identificazione della spesa in base ai livelli 

di articolazione del piano dei conti integrato di cui al 

D.lgs. n. 118/2011 e/o SIOPE.

8) di pubblicare il presente atto sul sito www.norme.

marche.it ai sensi della DGR n. 573/16 e della DGR 

n.1158/2017, nonché sulle sezioni specifiche del sito 

regionale dedicate ai bandi.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Nardo Goffi)

ALLEGATI

Attestazione contabile

Allegato A – Bando per la concessione di contributi per 

iniziative di valorizzazione, promozione

e fruizione sostenibile delle aree naturali protette. Anno 

2023

Allegato 1 – Modello di domanda

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

DIREZIONE – RISORSE UMANE E STRUMENTALI

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Scuola di 
Formazione PA e Valorizzazione del Perso-
nale del 30 maggio 2023, n. 56
Corsi A3.RAM.4-2023 “Le figure profes-
sionali degli appalti: il Direttore dei lavori; 
A3.RAM.5-2023 “Le figure professionali degli 
appalti: il Direttore dell’esecuzione del contrat-
to di servizi e forniture; A3.RAM.6-2023 “Le 
figure professionali degli appalti: il Collauda-
tore; A3.RAM.4-2023 “Le figure professiona-
li degli appalti: il Verificatore di conformità. 
A3.RAM.12 “Il nuovo codice degli appalti: disci-
plina generale” Programma formativo triennale 
2023-2025 rivolto al personale regionale.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIPARTIMENTO - INFRASTRUTTURE, 

TERRITORIO E PROTEZIONE CIVILE

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Dipartimento In-
frastrutture, Territorio e Protezione Civile 
del 30 maggio 2023, n. 95
R.R. 4/2015 Alienazione immobili appartenen-
ti al patrimonio disponibile della Regione Mar-
che. Ulteriore sospensione asta pubblica per la 
vendita di immobili distinti in lotti. Lotto n.1

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Territori 
Interni, Parchi e Rete Ecologica Regionale 
del 30 maggio 2023, n. 115
L.R. 15/1994 – L.R. 44/1995 - DGR 523/2023. 
Approvazione bando per la concessione di con-
tributi per iniziative di valorizzazione, promo-
zione e fruizione sostenibile delle Aree naturali 
protette. Annualità 2023

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1) di approvare in attuazione della DGR 523 del 

20/04/2023 il bando per la concessione dei contribu-
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omissis

DECRETA

1.  di approvare, in attuazione di quanto disposto con 

DGR n. 711 del 07/06/2021 e con DGR n. 41 del 

23/01/2023, il bando per il finanziamento di inter-

venti innovativi di efficientamento energetico e di 

uso di energia rinnovabile sugli edifici pubblici, non 

residenziali, di proprietà o nella disponibilità di Co-

muni singoli, di cui all’Allegato al presente atto che 

ne costituisce parte integrante e sostanziale;

2.  di stabilire che la presentazione delle domande di 

accesso ai contributi sarà possibile dal 01/07/2023 al 

31/07/2023 secondo le modalità stabilite dal bando 

di cui al punto precedente;

3.  di stabilire che in relazione all’onere complessivo 

di € 1.510.000,00 derivante dall’attuazione del pre-

sente atto, in ragione del principio della competenza 

finanziaria di cui art. 3 e all’Allegato n. 4/2 del D.L-

gs. n. 118/2011, l’obbligazione si dovrà perfezionare 

a favore dei beneficiari entro l’esercizio finanziario 

2023 e risulterà esigibile secondo il seguente crono-

programma:

Capitolo 2024
2170120057 € 1.510.000,00

4.  di assumere, in relazione a quanto disposto ai prece-

denti punti, le prenotazioni di impegno di spesa per 

l’importo complessivo di € 1.510.000,00 a carico 

del capitolo 2170120057 del bilancio di previsione 

2023/2025, annualità 2024, come di seguito artico-

lato:

Capitolo 2024
2170120057 € 1.510.000,00

5.  di dare atto che le risorse riservate a tale intervento 

risultano coerenti quanto alla natura della spesa con 

le finalità di utilizzo previste dall’atto, in termini di 

allocazione nella missione e nel programma di bi-

lancio, fatte salve le variazioni finanziarie necessarie 

alla puntuale identificazione della spesa in base ai 

livelli di articolazione del piano dei conti integrato 

di cui al D.Lgs. n. 118/2011;

6.  di applicare gli articoli 26 e 27 del Decreto Legi-

slativo n. 33 del 14 marzo 2013 “Riordino della di-

sciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 

obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministra-

zioni”;

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Infra-
strutture e Viabilità del 1 giugno 2023, n. 
84
Decreto a contrarre per l’affidamento dei la-
vori di “MANUTENZIONE STRAORDINARIA 
DEL PONTE PER L’ATTRAVERSAMENTO DEL 
TORRENTE FIUMICELLO IN LOCALITA’ PAS-
SATEMPO NEL COMUNE DI OSIMO (AN)” - 
Approvazione progetto esecutivo e QTE per 
complessivi € 2.331.400,00. Prenotazione di 
impegno di spesa di € 451.374,41 sul bilan-
cio 2023/2025, annualità 2023-2024. Capitolo 
2100520161 - CUP B87H22002760001.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE – AMBIENTE E RISORSE IDRICHE

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Am-
biente e Risorse Idriche del 31 maggio 
2023, n. 46
Avvio procedura affidamento diretto mediante 
negoziazione con un unico operatore economi-
co, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lettera a) del 
D.L. n. 76/2020 convertito in legge 120/2020, 
per la fornitura di 3 workstation fisse e 6 mo-
nitor per la realizzazione della carta Geologica 
in scala 1:50.000 del Foglio 325 Visso- Con-
venzione rep. n. 963/2020 inerente il comple-
tamento della Carta Geologica ufficiale d’Italia, 
ai sensi dell’art 1 comma 104 della Legge n. 
160 del 27/12/2019. CUP B57G20000140001

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Fonti 
Energetiche, Rifiuti, Cave e Miniere del 30 
maggio 2023, n. 214
Attuazione DGR n. 711 del 07/06/2021 e DGR 
n. 41 del 23/01/2023 – Approvazione bando 
per il finanziamento di interventi innovativi 
di efficientamento energetico e di uso dell’e-
nergia rinnovabile sugli edifici pubblici, non 
residenziali, di proprietà o nella disponibilità 
dei Comuni singoli. Prenotazione impegni di € 
1.510.000,00. Capitolo 2170120057. Bilancio 
regionale 2023/2025, annualità 2024.

IL DIRIGENTE
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“E-Train” di Loreto, in qualità di soggetto competente, 

ai sensi del punto 1, parte B, dell’Allegato 2 del mede-

simo decreto;

Di limitare il riconoscimento al numero delle edizioni 

proposte;

Di stabilire che il presente provvedimento è rilasciato ai 

soli ed esclusivi fini previsti dal D. Lgs 42/2017, e che 

è, pertanto, onere del proponente munirsi delle ulterio-

ri autorizzazioni e degli atti di assenso eventualmente 

necessari di competenza di questa o di altre amministra-

zioni, previsti dalla legge per lo svolgimento del corso;

Di dare atto che dal presente decreto non deriva né può 

derivare un impegno di spesa a carico della Regione 

Marche;

Di pubblicare il presente atto per estratto nel B.U.R. 

e in forma integrale sulla sezione “Amministrazione 

Trasparente del sito istituzionale” (D.G.R. n. 1158 del 

09/10/2017);

Di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della leg-

ge 07/08/1990 n° 241, che contro il presente provve-

dimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al 

Tribunale Amministrativo Regionale delle Marche entro 

60 (sessanta) giorni dalla data di ricevimento del pre-

sente atto, oppure, ricorso in opposizione con gli stessi 

termini.

Si ricorda, infine, che può essere proposto ricorso straor-

dinario al Capo di Stato, ai sensi del D.P.R. 24/11/1971 

n. 1199.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

Il dirigente

(Roberto Ciccioli)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 30 
maggio 2023, n. 127
D.Lgs. 152/2006 - Aggiornamento del decre-
to n. 2 del 05 gennaio 2021 – installazione di 
Falconara Marittima (AN) Via S.S. Adriatica,17 
- Azienda Agricola Del Poggio s.a.s.di Pollarini 
Beatrice & C.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

7.  di pubblicare il presente atto, per estratto, sul B.U.R. 

della Regione Marche, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 

28 luglio 2003, n. 17;

8.  di pubblicare il presente atto in formato inte-

grale sulla sezione Amministrazione Traspa-

rente del sito istituzionale e sul sito regionale                                                    

www.norme.marche.it, ai sensi del punto 4 della 

DGR 9 ottobre 2017, n. 1158;

9.  di disporre la pubblicazione del bando, di cui all’Al-

legato al presente atto, nella pagina “Bandi e Oppor-

tunità” sul sito istituzionale dell’Ente e nella pagina 

tematica del settore Energia dedicata alle “News”;

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, degli articoli 6 e 

7 del DPR n. 62/2013 e della DGR n. 64/2014.

Il dirigente

(Ing. Massimo Sbriscia)

ALLEGATI

Bando per il finanziamento di interventi innovativi di ef-

ficientamento energetico e di uso della energia rinnova-

bile sugli edifici pubblici, non residenziali, di proprietà 

o nella disponibilità dei Comuni singoli.

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 29 
maggio 2023, n. 126
Allegato 1, comma 2 del D.Lgs. 17/02/2017, 
n. 42. Aggiornamento professionale dei tecnici 
abilitati allo svolgimento dell’attività di tecnico 
competente in acustica – Riconoscimento cor-
so di aggiornamento (istanza acquisita agli atti 
con prot. 573837 del 17/05/2023).

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

Di riconoscere, ai sensi del punto 2, dell’Allegato 1 e 

delle linee guida emanate ai sensi dell’art. 23 del D.L-

gs. 42/2017, il corso di aggiornamento professionale 

“Intelligibilità del parlato. Misura e calcolo dell’indice 

STI e della Chiarezza C50”, presentato dalla Società 
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 1 giu-
gno 2023, n. 130
D.lgs. n. 152/06, art. 28; L.r. 11/2019, art. 12. 
Verifica di ottemperanza alle CondizioniAm-
bientali in corso d’opera di cui al DDPF VAA n. 
142/2020. Progetto: “Opere di difesa costiera 
a sud della foce del Fiume Metauro nel comu-
ne di Fano – Interventi didifesa della costa dal 
transetto 155 al transetto 168.” Proponente: 
Comune di Fano. Esito positivo.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

DI CONCLUDERE POSITIVAMENTE, ai sen-

si dell’art. 28 del D.lgs. n. 152/06 e dell’art. 12 della 

L.r.11/2019, per le motivazioni riportate nel documento 

istruttorio, la verifica di ottemperanza alle Condizioni 

Ambientali n. 14 e 17 di cui all’Allegato 1 al Decreto del 

Dirigente della Posizione di Funzione VAA n. 142 del 

13 agosto 2020 che ha disposto l’esclusione dalla suc-

cessiva VIA del progetto denominato “Opere di difesa 

costiera a sud della foce del Fiume Metauro nel comune 

di Fano – Interventi di difesa della costa dal transetto 

155 al transetto 168 proposto dal Comune di Fano”.

DI DARE ATTO che con i decreti della Posizione di 

Funzione VAA n. 327 del 17 dicembre 2021 e n. 251 del 

23 dicembre 2022 è stata verificata con esito positivo 

l’ottemperanza alle condizioni ambientali dalla n. 1 alla 

n. 13, la n. 15 e la n.16 dell’Allegato 1 al DDPF VAA n. 

142/2020 e che pertanto con il presente provvedimento 

si conclude la verifica di ottemperanza sul progetto di 

che trattasi;

DI RAPPRESENTARE che il presente provvedimento 

costituisce solo l’atto conclusivo della verifica di ottem-

peranza rispetto alle condizioni ambientali dell’Allegato 

1 al DDPF VAA n. 142/2020 e pertanto non comprende 

né sostituisce altri atti di assenso comunque denominati

di competenza di questa o altre pubbliche amministra-

zioni;

DI DISPORRE, ai sensi del comma 8 dell’art. 28 del 

D.lgs. n. 152/06, la pubblicazione del presente provvedi-

mento per estratto sul BUR Marche e in forma integrale 

su www.norme.marche.it alla voce Decreti di Giunta e 

sul nostro sito web istituzionale all’indirizzo        

ht tps:/ /www.regione.marche.i t /Regione-Utile/

Ambiente/Controlli-e-Autorizzazioni/Valutazioni-

d i - impat to-ambienta le-VIA#19593_Ver i f ica-

Ottemperanze (Codice Pratica V00765).

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 30 
maggio 2023, n. 128
D.lgs. 152/2006, art. 28; L.R. n. 11/2019, art. 
12. Verifica di ottemperanza condizione am-
bientale n. 15 DDPF VAA n. 81 del 17/09/2013 
e DDPF VAA n. 239 del 13/09/2021. “Realiz-
zazione degli Interventi di completamento per 
la riduzione del rischio idrogeologico nelle aree 
interessate dagli eventi alluvionali del settem-
bre 2006. Bacino Idrografico del Fiume Esino 
- Fossi di Castelferretti, Fosso Cannetacci, Fos-
so San Sebastiano, Fosso della Liscia e con-
fluenza fossi minori”. V00458

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

DI CONFERMARE la verifica di ottemperanza, ai 

sensi dell’art. 28 del D. Lgs. n. 152/2006, per la condi-

zione ambientale n. 15 di cui al provvedimento n. 239/

VAA del 13/09/2021 Allegato “A”;

DI PUBBLICARE per estremi il presente provvedi-

mento nel BURM e per intero nel sito web, ai sensi del 

comma 8, articolo 28, del D.Lgs. 152/2006 al seguente 

link:

https:/ /www.regione.marche.i t /Regione-Utile/

Ambiente/Controlli-e-Autorizzazioni/Valutazioni-di-

impatto-ambientale-VIA#16008_Ricerca-Procedimenti

selezionando il codice pratica V00458

DI RAPPRESENTARE, ai sensi dell’art. 3, comma 

4, della L. n. 241/1990, che contro il presente provve-

dimento può essere proposto il ricorso giurisdizionale 

al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni 

dalla conoscenza dello stesso, ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 29 del D.Lgs. n. 104/2010. Può essere inoltre 

proposto ricorso straordinario al Capo dello Stato ai sen-

si del D.P.R. n. 1199/1971 entro il termine di 120 giorni 

dalla data di notificazione o comunicazione dell’atto 

o da quando l’interessato ne abbia avuto piena cono-

scenza.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Roberto Ciccioli)
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sistema di Protezione Civile regionale per le 
attività di pronto intervento e gestione dell’e-
mergenza.Approvazione della Convenzione con 
l’Associazione Volontaria MACERATA SOC-
CORSO ODV di Macerata (MC). Impegno pari 
ad € 10.000,00 annui sul capitolo di spesa 
2110110079 del Bilancio 2023/2025, annua-
lità 2023-2024-2025.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

di dare atto che le motivazioni contenute nel documento 

istruttorio assumono parte integrante e sostanziale del 

presente decreto;

di approvare, nel rispetto di quanto stabilito dalla DGR 

n. 544 del 20.04.2023, per il potenziamento della ca-

pacità operativa della colonna mobile regionale di Pro-

tezione Civile e per il mantenimento in efficenza delle 

cucine da campo facenti parte della stessa, la Conven-

zione all’allegato A) del presente provvedimento, di cui 

ne assume parte integrante e sostanziale, tra la Direzio-

ne Protezione Civile e sicurezza del territorio - Regione 

Marche e Associazione Volontaria MACERATA SOC-

CORSO ODV- P .le Ciccolini n. 9 – 62100 – Macerata 

(MC) - C.F. 01170620437, come da nota di accettazione 

ns prot. n. 0577751/PCST del 18.05.2023;

di impegnare a favore dell’Associazione Volontaria 

MACERATA SOCCORSO ODV - Piazzale Ciccolini n. 

9 – 62100 – Macerata (MC) - C.F. 01170620437 la som-

ma di € 10.000,00 per l’annualità 2023 – 2024 – 2025;

di far fronte all’onere derivante dal presente atto nei li-

miti di € 10.000,00 annui, del bilancio 2023/2025 an-

nualità 2023-2024-2025 a valere sul capitolo di spesa 

2110110079 codifica della transazione elementare, di 

cui agli artt. 5, 6 e Allegato 7 del D.lgs. 118/2011:

 1101 2310401001 032 8 1040401001 

000000000000000 4 3 000

di autorizzare la competente P.O. di spesa all’assunzione 

dei relativi impegni a favore del Soggetto Beneficiario;

di notificare, secondo le normative vigenti, e all’Asso-

ciazione Volontaria MACERATA SOCCORSO ODV - 

Piazzale Ciccolini n. 9 – 62100 – Macerata (MC) - C.F. 

01170620437 il presente provvedimento per la succes-

siva formalizzazione della Convenzione;

non risultano notificati atti impeditivi all’assunzione di 

impegni delle somme sopra indicate e la documentazio-

DI INVIARE copia del presente atto al Comune di 

Fano, alla Capitaneria di Porto di Fano, all’ARPAM – 

Dipartimento di Pesaro, all’AST Pesaro Urbino – Di-

partimento di Prevenzione di Fano, alla Soprintendenza 

Archeologia, Belle Arti e Paesaggio delle Marche, alla 

Provincia di Pesaro e Urbino, alla Direzione Ambiente 

e Risorse Idriche e alla Direzione Attività Produttive e 

Imprese;

DI RAPPRESENTARE, ai sensi dell’art. 3, comma 

4, della L. n. 241/1990, che contro il presente provve-

dimento può essere proposto il ricorso giurisdizionale 

al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni 

dalla conoscenza dello stesso, ai sensi e per gli effet-

ti dell’art. 29 del Codice del processo amministrativo 

di cui al D.lgs. n. 104/2010; contro il medesimo atto è 

ammessa altre entro centoventi giorni dalla sua piena 

conoscenza la presentazione del ricorso straordinario al 

Capo dello Stato ai sensi del D.P.R. n. 1199/1971.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

Roberto Ciccioli

DIREZIONE – PROTEZIONE CIVILE E 

SICUREZZA DEL TERRITORIO

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Pro-
tezione Civile e Sicurezza del Territorio del 
29 maggio 2023, n. 205
Spese per opere di pronto intervento di cui al 
D.Lgs. 1010/1948. Comune di Monte Grimano 
Terme (PU). “Primo intervento urgente di messa 
in sicurezza di una frana in località Monte Tassi 
a salvaguardia della pubblica incolumità”. Am-
missibilità a finanziamento del contributo per 
€ 70.000,00 sul capitolo di spesa 2090110055 
bilancio 2023-2025, annualità 2023.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Pro-
tezione Civile e Sicurezza del Territorio del 
1 giugno 2023, n. 212
D.Lgs n.1/2018 - DGR n. 544 del 20.04.2023. 
Potenziamento della capacità operativa del 
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Marche e l’Associazione Gruppo Protezione Civile Fi-

lottrano ODV-ETS - Via Grazie n. 66/A – 60024 – Fi-

lottrano (AN) - C.F. 93066520425, come da nota di ac-

cettazione ns prot. n. 05622331/PCST del 15.05.2023;

di impegnare a favore dell’Associazione Gruppo Prote-

zione Civile Filottrano ODV-ETS - Via Grazie n.

66/A – 60024 – Filottrano (AN) - C.F. 93066520425 la 

somma di € 10.000,00 per l’annualità 2023 – 2024 – 

2025;

di far fronte all’onere derivante dal presente atto nei li-

miti di € 10.000,00 annui, del bilancio 2023/2025 an-

nualità 2023-2024-2025 a valere sul capitolo di spesa 

2110110079 

codifica della transazione elementare, di cui agli artt. 5, 

6 e Allegato 7 del D.lgs. 118/2011:

 1101 2310401001 032 8 1040401001 

000000000000000 4 3 000

di autorizzare la competente P.O. di spesa all’assunzione 

dei relativi impegni a favore del Soggetto Beneficiario;

di notificare, secondo le normative vigenti, all’Associa-

zione Gruppo Protezione Civile Filottrano ODV-ETS 

- Via Grazie n. 66/A – 60024 – Filottrano (AN) - C.F. 

93066520425 il presente provvedimento per la succes-

siva formalizzazione della Convenzione;

non risultano notificati atti impeditivi all’assunzione di 

impegni delle somme sopra indicate e la documentazio-

ne è idonea, completa e regolare ed è depositata agli atti 

della struttura ai sensi dell’art. 50 della L.R. 31/2001;

si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i.

di pubblicare il presente atto per estratto sul B.U.R., del-

la Regione Marche.

Il Dirigente

(Stefano Stefoni)

ALLEGATI

Allegato A): Convenzione “Cucine da Campo della co-

lonna mobile Marche”

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

ne è idonea, completa e regolare ed è depositata agli atti 

della struttura ai sensi dell’art. 50 della L.R. 31/2001;

si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i.

di pubblicare il presente atto per estratto sul B.U.R., del-

la Regione Marche.

Il Dirigente

(Stefano Stefoni)

ALLEGATI

Allegato A): Convenzione “Cucine da Campo della co-

lonna mobile Marche”

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Pro-
tezione Civile e Sicurezza del Territorio del 
1 giugno 2023, n. 213
D.Lgs n.1/2018 - DGR n. 544 del 20.04.2023. 
Potenziamento della capacità operativa del 
sistema di Protezione Civile regionale per le 
attività di pronto intervento e gestione dell’e-
mergenza.Approvazione della Convenzione 
con l’Associazione Gruppo Protezione Civile Fi-
lottrano ODV-ETS) di Filottrano (AN). Impegno 
pari ad € 10.000,00 annui sul capitolo di spesa 
2110110079 del Bilancio 2023/2025, annuali-
tà 2023-2024-2025.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

di dare atto che le motivazioni contenute nel documento 

istruttorio assumono parte integrante e sostanziale del 

presente decreto;

di approvare, nel rispetto di quanto stabilito dalla DGR 

n. 544 del 20.04.2023, per il potenziamento della ca-

pacità operativa della colonna mobile regionale di Pro-

tezione Civile e per il mantenimento in efficenza delle 

cucine da campo facenti parte della stessa, la Conven-

zione all’allegato A) del presente provvedimento, di cui 

ne assume parte integrante e sostanziale, tra la Direzio-

ne Protezione Civile e sicurezza del territorio - Regione 
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DI APPROVARE il disciplinare ID 29613852|17.05.2023 

registrato al n.28 del registro interno del 17.05.2023, 

contenente i termini di scadenza e le altre condizioni, 

obblighi ed oneri della concessione in oggetto, che si 

allega al presente atto quale parte integrante e sostanzia-

le (allegato 1), sottoscritto digitalmente dalle parti per 

presa visione e accettazione dei contenuti.

DI ACCORDARE, salvo i casi di rinuncia, decadenza 

o revoca, la concessione per anni 15 successivi e conti-

nui decorrenti dal 17.09.2022 data di scadenza prevista 

nel precedente provvedimento (Determinazione della 

Provincia di Ancona n. 820 del 18.09.2007 IX Settore 

– Tutela dell’Ambiente), subordinatamente all’osser-

vanza delle condizioni contenute nel citato disciplinare, 

verso il pagamento all’Autorità Concedente del canone 

demaniale, come annualmente determinato dalla Regio-

ne Marche.

DI ACCORDARE, salvo i casi di rinuncia, decadenza o 

revoca, la concessione per anni 15 successivi e continui 

decorrenti dalla data di decadenza della concessione ori-

ginaria subordinatamente all’osservanza delle condizio-

ni nel citato disciplinare. Pertanto la concessione verrà a 

scadere in data 17.09.2037.

DI PRECISARE che ai sensi dell’art. 16 della L.R. 

5/2006, almeno tre mesi prima della scadenza, il conces-

sionario che intende ottenere il rinnovo della concessio-

ne dovrà presentare all’Autorità Concedente la relativa 

domanda.

DI PRECISARE, altresì, che ai sensi di quanto dispo-

sto dall’art. 67, comma 3, delle Norme Tecniche di At-

tuazione del Piano di Tutela delle Acque della Regio-

ne Marche, la ditta concessionaria dovrà comunicare 

all’Autorità Concedente, entro il 31 marzo di ogni anno, 

i risultati delle misurazioni eseguite relative ai volumi 

idrici prelevati nell’anno precedente.

DI STABILIRE che il Responsabile del procedimento, 

ai sensi dell’art. 5 della Legge 07/08/1990 n. 241 è il 

Dott. Alessandro Giacchetta e che gli atti concernenti 

il presente Decreto possono essere visionati presso la 

Direzione Protezione Civile e Sicurezza del Territorio - 

Settore Genio Civile Marche Nord, sede di Ancona della 

Regione Marche.

DI PUBBLICARE per estratto il presente decreto sul 

Bollettino Ufficiale della Regione Marche.

DI RAPPRESENTARE, ai sensi dell’art. 3, comma 4 

della L. 241/1990, che avverso il presente atto può es-

sere proposto:

• Ricorso giurisdizionale, per le materie di cui all’art. 

140 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale delle acque 

entro sessanta giorni dalla notifica del presente atto 

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 26 maggio 2023, n. 
411
Art.7 del R.D.L. 3267/1923: Nulla osta al vin-
colo idrogeologico con prescrizioni correlato al 
progetto degli interventi di tutela del suolo e 
prevenzione del rischio di dissesto idrogeolo-
gico ed alluvioni nei bacini individuati dall’Ac-
cordo Agro Ambientale d’area dei Comuni di 
Cupramontana, Staffolo e San Paolo di Jesi 
nell’ambito del Programma di Sviluppo Rurale 
2014/2020 – Misura 16.5. Ditta richiedente: 
Comune di Cupramontana capofila.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 26 maggio 2023, n. 
412
R.D. 1775/1933 - L.R. 5/2006 – D.Lgs 
152/2006. Siar Dap 508562 _ DR 1935. Rila-
scio concessione pluriennale per derivazione di 
acqua pubblica con portata massima emungibi-
le di 1 l/s ad uso irrigazione aree verdi, esterne 
allo stabile uffici e laboratori, tramite n.1 pozzo 
in Comune di Fabriano (AN), Via Lamberto Cor-
si n.55 – richiesta di rinnovo acquisita in data 
23.12.2022 dalla Ditta: Whirlpool EMEA S.p.A. 
(C.F. e P.IVA 00693740425) con sede legale in 
via Carlo Pisacane n.1 del Comune di Pero (MI).

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

DI RILASCIARE ai sensi del R.D. 1775/1933 e della 

L.R. 5/2006 e fatti salvi e impregiudicati i diritti e gli 

interessi di soggetti terzi, e nei limiti di disponibilità 

dell’acqua, alla Ditta Whirlpool EMEA S.p.A. (C.F. e 

P.IVA 00693740425) con sede legale in via Carlo Pi-

sacane n.1 del Comune di Pero (MI), il rinnovo della 

concessione pluriennale per derivazione di acqua pub-

blica ad uso irrigazione aree verdi esterne allo stabile 

uffici e laboratori (mq. 300) tramite n.1 pozzo ubicato 

sul terreno catastalmente censito al Foglio 98, Mappale 

894 del Comune di Fabriano (AN) – Via Lamberto Corsi 

n.55, per un prelievo fissato in misura non superiore ad 

una portata massima istantanea di moduli 0,01 (pari a 1 

l/s), per un volume complessivo annuo emungibile non 

superiore a 540 mc e con l’obbligo di installare idonei 

misuratori dei quantitativi idrici prelevati.
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osta con prescrizioni a tutela del vincolo idroge-
ologico per demolizione e ricostruzione di fab-
bricato residenziale sito in loc. Barbanti, 108 
(Foglio n°31 part. n° 122 sub. 4,5,6,7,8,9,10), 
Comune di Pergola. Istanza presentata dalla 
ditta LUZI ORIETTA, MANFREDI SILVIA per il 
tramite dello Sportello Unico per l’edilizia del 
Comune di Pergola (Pratica SUE 156/2022).

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 29 maggio 2023, n. 
415
L.R. 5/2006. Rilascio della concessione idrau-
lica per n. 2 immissioni sul fosso Rigatta nel 
Comune di Falconara Marittima e approvazio-
ne dello schema di contratto. DITTA: INC SPA. 
- Rep. n. 1321.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)  Di rilasciare, ai sensi dell’art. 30 della L.R. 5/2006, 

e fatti salvi e impregiudicati i diritti e gli inte-

ressi di soggetti terzi, alla ditta INC SPA (P.IVA 

02174820049), con sede legale in Torino, via In-

vorio n. 24, la concessione idraulica relativa a n. 2 

immissioni sul fosso Rigatta nel Comune di Falco-

nara Marittima, ubicati all’altezza dei terreni cata-

stalmente individuati tra le particelle catastali n. 244 

e 246 del F.10.

2)  Di dare atto che ai fini del rilascio del presente prov-

vedimento è stata preventivamente acquisita l’auto-

rizzazione idraulica di cui al R.D. 523/1904 e il pa-

rere di conformità alle Norme di Attuazione del PAI 

(Piano stralcio di bacino per l’Assetto Idrogeologi-

co), che questo Settore ha rilasciato con nota prot. n. 

992312 del 02/08/2022, le cui prescrizioni sono da 

ritenersi vincolanti per il soggetto concessionario.

3)  Di approvare l’allegato schema di contratto relati-

vo al rilascio della concessione idraulica in oggetto, 

contenente i termini di scadenza e le altre condizio-

ni, obblighi ed oneri della concessione, che si allega 

al presente atto quale parte integrante e sostanziale 

(Allegato 1) e che la ditta concessionaria è tenuta a 

sottoscrivere.

4)  Di rilasciare, salvo i casi di rinuncia, decadenza o 

revoca, la concessione per anni 9 successivi e conti-

nui decorrenti dalla data del presente provvedimen-

to, subordinatamente all’osservanza delle condizioni 

da effettuarsi con le procedure di cui all’art. 145 del 

T.U. n. 1775/1933;

• Ricorso giurisdizionale, per le materie di cui all’art. 

143 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale Superiore 

delle acque entro sessanta giorni dalla notifica del 

presente atto, notifica da effettuarsi con le procedure 

di cui all’art. 145 del T.U. n. 1775/1933.

• Ricorso giurisdizionale al T.A.R. Marche, per tutti gli 

altri aspetti, entro sessanta giorni dal giorno della 

notifica del presente atto o da quello in cui l’interes-

sato ne ha avuto piena conoscenza.

DI INVIARE copia del presente Decreto alla Ditta 

Whirlpool EMEA S.p.A.

DI ATTESTARE l’avvenuta verifica dell’inesistenza di 

situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 

sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

DINATTESTARE, inoltre, che dal presente decreto non 

deriva, né può derivare, un impegno di spesa a carico 

della Regione

La Dirigente del Settore

(Arch. Lucia Taffetani)

ALLEGATI

Disciplinare ID 29613852|17/05/2023 repertoriato al 

n.28 del registro interno del 17.05.2023.

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 29 maggio 2023, n. 
413
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 - D.P.R. 6 giugno 
2001, n. 380 e s.m.i.SPORTELLO UNICO PER 
L’EDILIZIA DEL COMUNE DI URBANIANulla 
osta con prescrizioni a tutela del vincolo idroge-
ologico per manutenzione straordinaria per re-
alizzazione piscina privata e sistemazione aree 
esterne al fabbricato sito in Via Santa Maria in 
Triaria, 15. (Foglio n° 25 part. 210), Comune di 
Urbania. Istanza presentata dalla ditta CALICI 
SARA, FRATERNALI DAVIDE per il tramite del-
lo Sportello Unico per l’Edilizia del Comune di U

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Nord del 29 maggio 2023, n. 
414
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 - D.P.R. 6 giugno 
2001, n. 380 e s.m.i.SPORTELLO UNICO PER 
L’EDILIZIA DEL COMUNE DI PERGOLA Nulla 
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AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 29 maggio 2023, n. 
416
L.R. 5/2006. Rinnovo della concessione idrau-
lica per n. 6 immissioni sul fosso San Carlo in 
località Casine nel Comune di Ostra ed appro-
vazione dello schema di contratto. DITTA: MES-
SERSì SPA. - Rep. n. 479.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)  Di rilasciare, ai sensi dell’art. 30 della L.R. 5/2006, 

e fatti salvi e impregiudicati i diritti e gli interessi 

di soggetti terzi, alla ditta MESSERSì SPA (P.IVA 

02240770126), con sede legale in Ostra, via Arcevie-

se n. 44, la concessione idraulica per n.6 immissioni 

sulla sponda destra del fosso San Carlo nel Comune 

di Ostra, ubicati all’altezza dei terreni catastalmente 

individuati tra le particelle catastali n. 296, 810 e 67 

e 246 del F.9.

2)  Di dare atto che ai fini del rilascio del presente prov-

vedimento è stata preventivamente acquisita l’au-

torizzazione idraulica di cui al R.D. 523/1904 ed il 

parere di conformità alle Norme di Attuazione del 

PAI (Piano stralcio di bacino per l’Assetto Idrogeo-

logico), che questo Settore ha rilasciato con nota ID. 

n. 2843344 del 11/01/2023, le cui prescrizioni sono 

da ritenersi vincolanti per il soggetto concessionario.

3)  Di approvare l’allegato schema di contratto relati-

vo al rilascio della concessione idraulica in oggetto, 

contenente i termini di scadenza e le altre condizio-

ni, obblighi ed oneri della concessione, che si allega 

al presente atto quale parte integrante e sostanziale 

(Allegato 1) e che la ditta concessionaria è tenuta a 

sottoscrivere.

4)  Di rilasciare, salvo i casi di rinuncia, decadenza o 

revoca, la concessione per anni 9 successivi e conti-

nui decorrenti dalla data del presente provvedimen-

to, subordinatamente all’osservanza delle condizioni 

contenute nel citato schema di contratto, verso il pa-

gamento all’Autorità Concedente del canone dema-

niale, come annualmente determinato dalla Regione 

Marche. Qualora si intenda rinnovare la concessio-

ne, si dovrà formulare apposita domanda alla Regio-

ne Marche prima della scadenza.

5)  Di stabilire che la concessione è da ritenersi co-

munque provvisoria e suscettibile di variazioni che 

contenute nel citato schema di contratto, verso il pa-

gamento all’Autorità Concedente del canone dema-

niale, come annualmente determinato dalla Regione 

Marche. Qualora si intenda rinnovare la concessio-

ne, si dovrà formulare apposita domanda alla Regio-

ne Marche prima della scadenza.

5)  Di stabilire che la concessione è da ritenersi co-

munque provvisoria e suscettibile di variazioni che 

potrebbero comportare la revisione di quanto speci-

ficato nel presente atto o nello schema di contratto 

allegato, a seguito di intervenute modifiche del qua-

dro normativo di riferimento o per esigenze connes-

se al pubblico generale interesse nella gestione del 

bene demaniale, senza che ciò possa dar luogo alla 

corresponsione di indennizzi da parte della pubblica 

amministrazione.

6)  Di rappresentare che il presente atto è rilasciato ai 

soli fini delle esigenze di tutela e gestione del De-

manio Idrico, ai sensi della L.R. n. 5 del 09/06/2006, 

e non sostituisce in alcun modo ulteriori eventuali 

pareri od atti di assenso, comunque denominati, di 

competenza di questa o altre amministrazioni non 

oggetto del presente atto, necessari per la legittima 

occupazione dell’area demaniale.

7)  Di inviare copia del presente Decreto alla Ditta con-

cessionaria.

8)  Di pubblicare il presente atto per estratto sul Bollet-

tino Ufficiale della Regione Marche, ai sensi della 

L.R. 28 luglio 2003 n. 17, ed anche sul collegato sito 

http://www.norme.marche.it/attiweb/search.aspx.

9)  Di precisare che il responsabile del procedimento, 

ai sensi dell’art. 5 della Legge 07/08/1990 n. 241 è 

il dott. Fabrizio Furlani e che gli atti concernenti il 

presente Decreto possono essere visionati presso il 

Settore Genio Civile Marche Nord della Regione 

Marche 

10) Di rappresentare, ai sensi dell’art. 3 comma 4° della 

legge 241/90, che contro il provvedimento in ogget-

to può essere proposto ricorso giurisdizionale, con 

le modalità di cui al D.L.vo 2 luglio 2010 n. 104, 

dinanzi al TAR Marche entro 60 giorni oppure entro 

120 giorni con ricorso straordinario amministrativo 

al Capo dello Stato ai sensi del D.P.R. 24 novembre 

1971 n. 1199.

11) Di attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di si-

tuazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 

sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

12) Di attestare, inoltre, che dal presente decreto non de-

riva, né può derivare, un impegno di spesa a carico 

della Regione.

Il dirigente

(Arch. Lucia Taffetani)

ALLEGATI

1) Schema di contratto per il rilascio della concessione 

idraulica.
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 29 maggio 2023, n. 
417
L.R. 5/2006. Rinnovo della concessione idrau-
lica per immissione di acque meteoriche sulla 
confluenza del fosso Sant’Antonio con il fosso 
Gianino in località Brugnetto nel Comune di Se-
nigallia ed approvazione dello schema di con-
tratto. DITTA: MANDOLINI SRL - Rep. n. 226.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

I.  di approvare l’allegato schema di contratto relativo 

al rinnovo della concessione idraulica da rilasciare 

alla ditta MANDOLINI SRL per immissione di ac-

que meteoriche sulla confluenza del fosso Sant’An-

tonio con il fosso Gianino in località Brugnetto nel 

Comune di Senigallia;

II.  di disporre il rilascio della concessione idraulica det-

tagliatamente indicata nelle premesse e già intestata 

alla ditta MANDOLINI SRL per una durata di anni 

9 a far data dell’avvenuta sottoscrizione tra Conces-

sionario e Dirigente;

III. di rappresentare ai sensi dell’art. 3 comma 4° della 

legge 241/90, che contro il provvedimento in ogget-

to può essere proposto ricorso giurisdizionale, con 

le modalità di cui al D.L.vo 2 luglio 2010 n. 104, 

dinanzi al TAR Marche entro 60 giorni oppure entro 

120 giorni con ricorso straordinario amministrativo 

al Capo dello Stato ai sensi del D.P.R. 24 novembre 

1971 n. 1199;

IV. di pubblicare il presente atto sul Bollettino Ufficiale 

della Regione Marche visibile sul sito web 

 http://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/

BUR ed anche sul collegato sito

 http://www.norme. marche.it/ attiweb/search.aspx;

V.  attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva 

né può derivare un impegno di spesa a carico della 

Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Arch. Lucia Taffetani)

ALLEGATI

Schema di contratto per il rilascio della concessione 

idraulica.

potrebbero comportare la revisione di quanto speci-

ficato nel presente atto o nello schema di contratto 

allegato, a seguito di intervenute modifiche del qua-

dro normativo di riferimento o per esigenze connes-

se al pubblico generale interesse nella gestione del 

bene demaniale, senza che ciò possa dar luogo alla 

corresponsione di indennizzi da parte della pubblica 

amministrazione.

6)  Di rappresentare che il presente atto è rilasciato ai 

soli fini delle esigenze di tutela e gestione del De-

manio Idrico, ai sensi della L.R. n. 5 del 09/06/2006, 

e non sostituisce in alcun modo ulteriori eventuali 

pareri od atti di assenso, comunque denominati, di 

competenza di questa o altre amministrazioni non 

oggetto del presente atto, necessari per la legittima 

occupazione dell’area demaniale.

7)  Di inviare copia del presente Decreto alla Ditta con-

cessionaria.

8)  Di pubblicare il presente atto per estratto sul Bollet-

tino Ufficiale della Regione Marche, ai sensi della 

L.R. 28 luglio 2003 n. 17, ed anche sul collegato sito 

http://www.norme.marche.it/attiweb/search.aspx.

9)  Di precisare che il responsabile del procedimento, 

ai sensi dell’art. 5 della Legge 07/08/1990 n. 241 è 

il dott. Fabrizio Furlani e che gli atti concernenti il 

presente Decreto possono essere visionati presso il 

Settore Genio Civile Marche Nord della Regione 

Marche

10) Di rappresentare, ai sensi dell’art. 3 comma 4° della 

legge 241/90, che contro il provvedimento in ogget-

to può essere proposto ricorso giurisdizionale, con 

le modalità di cui al D.L.vo 2 luglio 2010 n. 104, 

dinanzi al TAR Marche entro 60 giorni oppure entro 

120 giorni con ricorso straordinario amministrativo 

al Capo dello Stato ai sensi del D.P.R. 24 novembre 

1971 n. 1199.

11) Di attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di si-

tuazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 

sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

12) Di attestare, inoltre, che dal presente decreto non de-

riva, né può derivare, un impegno di spesa a carico 

della Regione.

Il dirigente

(Arch. Lucia Taffetani)

ALLEGATI

1) Schema di contratto per il rilascio della concessione 

idraulica.

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 30 maggio 2023, n. 
423
R.D. 25/07/1904 n. 523 - Demanio Pubbli-
co - Ramo Idrico. Nuovo attraversamento sul 
Torrente Arzilla nel comune di Fano (PU) - FSC 
INFRASTRUTTURE 2014-2020 – Viabilità di 
adduzione a Pesaro - miglioramento della via-
bilità` di collegamento tra viale Aldo Moro e SS 
16 – completamento strada interquartieri - CUP 
E31B20000400001.Richiedente: Amministra-
zione Comunale di Fano.Autorizzazione Rep. 
n° 2836/ARZ

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 30 maggio 2023, n. 
424
R.D. 25/07/1904 n. 523 - Demanio Pubblico 
- Ramo Idrico. Attraversamento del Rio Bora-
nico, in corrispondenza dell’attraversamento 
esistente della SP n.2 fra i mappali 372 e 223 
del Foglio 10 del comune di Camerano (AN) 
per i lavori di rinnovamento della condotta gas 
esistente per alimentazione del nuovo com-
plesso ospedaliero INRCA, posizionata lungo 
la S.P. n.2 “Sirolo-Senigallia”: dal km 8+830 
al km 9+860 e lungo la rampa stradale di col-
legamento con via Dante AlighieriRichiedente: 
EDMA RETI GA

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 30 maggio 2023, n. 
425
R.D. 25/07/1904 n. 523 - Demanio Pubbli-
co - Ramo Idrico. Interventi di sistemazione in 
alveo dei seguenti corsi d’acqua: Torrente Bu-
rano, Torrente Apsa di Urbino, Fiume Foglia, 
Torrente Apsa di San Arduino, Torrente Bosso 
e Fiume Metauro, nel territorio dei Comuni di 
Cantiano, Urbino, Lunano, Cagli, Fermignano, 
Macerata Feltria e Pietrarubbia, oggetto delle 
segnalazioni agli atti del Consorzio di Boni-
fica delle Marche n. 14977, 15313, 15389, 
15436, 15444, 13734 e 13246. Ente richie-
dente: Conso

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Nord del 30 maggio 2023, n. 
426
R.D. 25/07/1904 n. 523 - Demanio Pubblico 
- Ramo Idrico. Interventi di sistemazione idrau-
lica del Rio La Fossetta in Comune di Gabicce 
Mare, località Case Badioli – Bacino TavolloRi-

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 29 maggio 2023, n. 
418
R.D. 25/07/1904 n. 523 - Demanio Pubblico 
- Ramo Idrico. Comune di Cagli, località Ponte 
Alto, formazione di una difesa radente costitui-
ta da scogliera, in destra idraulica del Torrente 
Burano all’altezza del mappale 53 del foglio 
188, nel tratto prospicente l’impianto di estra-
zione e lavorazione degli inerti. Richiedente: 
Rockolors S.r.l. (C.F. p.IVA 02571360417)Au-
torizzazione Rep. n° 2832/me.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 29 maggio 2023, n. 
419
Programma stralcio (annualità 2019) – Inter-
venti di manutenzione, in attuazione degli 
obiettivi della pianificazione di bacino del di-
stretto idrografico Appennino Centrale. Lavori 
di adeguamento argine del Torrente Arzilla in 
Comune di Fano (PU). Approvazione S.A.L. n° 
1, Certificato di Pagamento n. 1 e atti contabili. 
Liquidazione fattura ditta esecutrice. Bilancio 
2023/2025, esercizio 2023, residui 2022. CUP 
B96E19001330002. CIG 92970486B6.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 29 maggio 2023, n. 
420
R.D. 25/07/1904 n. 523 - Demanio Pubblico - 
Ramo Idrico. Ripristino attraversamento a gua-
do del Torrente Ventena in comune di Tavoleto, 
finalizzato al transito dei mezzi agricoli impie-
gati nei fondi contermini, tra i mappali 129 del 
foglio 4 e 65 del foglio 5. Richiedente: Quadrelli 
Daniele (C.F. QDRDNL84P24I459B). Autorizza-
zione Rep. n. 2834/co.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 30 maggio 2023, n. 
421
R.D. 25/07/1904 n. 523 - Demanio Pubblico - 
Ramo Idrico. Comune di Acqualagna, formazio-
ne di una difesa radente costituita da scoglie-
ra, in sinistra idraulica del fiume Candigliano, 
in località Pianacce, in prossimità dell’Abbazia 
di San Vincenzo al Furlo. Richiedente: Martello-
ni Giuseppe (C.F. MTRGPP48A13A035M). Au-
torizzazione Rep. n° 2833/me.
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sinistra e nei giorni di Martedì-Giovedì-Sabato 

per i prelievi in sponda destra;

d)  il prelievo è comunque vietato nella fascia oraria 

compresa fra le 10:00 e le 18:00;

e)  la licenza è subordinata alla disponibilità, da 

parte del titolare del presente atto, dell’area 

oggetto di irrigazione. La licenza, inoltre, non 

dà diritto di accedere o attraversare aree di pro-

prietà private;

f)  la licenza si intende accordata salvi ed impre-

giudicati i diritti dei terzi. Per ogni danno con-

seguente all’esercizio del prelievo di cui al 

presente atto, la Ditta terrà sollevata questa Am-

ministrazione;

g)  la licenza di attingimento non dà diritto di ef-

fettuare opere fisse e/o lavori di alcun genere in 

alveo fluviale o demaniale ovvero a distanza in-

feriore a metri 10 dalle sponde, compresi gli sca-

vi la rimozione di alberi e vegetazione, ai sensi 

dell’art. 96 lett. F del R.D. 523/1904; 

h)  il prelievo in esame, non superando il valore so-

glia di portata di 2,0 l/s, non è soggetto al rispet-

to del Deflusso Minimo Vitale, ai sensi dell’art. 

60, comma 4, lettera b), delle NTA del Piano 

regionale di Tutela delle Acque;

i)  ai sensi di quanto disposto dall’art. 67, comma 

4, delle NTA del Piano di Tutela delle Acque 

della Regione Marche:

-  il titolare della presente licenza dovrà comu-

nicare a questo Settore, entro il 31/03/2024, 

la stima dei volumi attinti nell’anno 2023;

-  il prelievo in oggetto non è soggetto all’obbli-

go di installazione dei misuratori dei volumi 

idrici prelevati;

j)  la Ditta concessionaria è obbligata a tenere e 

conservare la presente autorizzazione sul luogo 

ove avviene l’utilizzazione dell’acqua concessa 

e ad esibirla a richiesta del personale di questo 

Settore o di altri Enti aventi funzione di ispezio-

ne e controllo.

4)  Di precisare che in base all’art. 17 della L.R. 5/2006 

e all’art. 56 del R.D. 1775/1933, la presente licenza 

di attingimento può essere accordata, salvo rinnovo, 

per non più di cinque volte per una durata non supe-

riore ad un anno.

5)  Di pubblicare il presente decreto sul Bollettino Uffi-

ciale della Regione Marche.

6)  Di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, c. 4, della Leg-

ge n. 241/90, che contro il presente provvedimento 

può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribu-

nale Superiore delle Acque Pubbliche entro il termi-

ne inderogabile di sessanta giorni dalla data di pub-

blicazione del Decreto sul Bollettino Ufficiale della 

Regione Marche, ovvero, se anteriore, dalla data 

in cui risulti che l’interessato ne abbia avuta piena 

conoscenza, conformemente a quanto sancito dagli 

artt.18, 140 e 143 del T.U. - R.D.11.12.1933 n.1775, 

chiedente: Uguccioni Silvia codice fiscale GCC-
SLV78C66H294Q ed altri. Autorizzazione Rep. 
n° 2838/ta.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 31 maggio 2023, n. 
427
Rilascio di licenza di attingimento annuale ai 
sensi dell’art. 56 del R.D. 11.12.1933 n. 1775 
e dell’art. 17 della L.R. 09.06.2006 n. 5. Ditta 
Silvestrini Lucio

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)  Di concedere alla ditta Silvestrini Lucio (P.IVA/C.F. 

SLVLCU64C08I461F), la licenza di attingimen-

to annuale nel rispetto delle modalità riportate nel 

documento “AMMISSIBILITA’ DOMANDA DE-

RIVAZIONE ACQUA PUBBLICA” che viene alle-

gato al presente atto e del quale ne costituisce parte 

integrante e sostanziale.

2)  Di approvare il documento “AMMISSIBILITA’ DO-

MANDA DERIVAZIONE ACQUA PUBBLICA”, 

contenente gli estremi identificativi del richiedente, 

il corpo idrico oggetto di prelievo e i principali dati 

caratteristici dell’attingimento (localizzazione, uso, 

portata, volume, ecc.), precisando che il suddetto do-

cumento, che riporta le valutazioni istruttorie effet-

tuate nella piattaforma informatica SIAR-DAP, può 

aver modificato la portata richiesta di prelievo, se ri-

tenuta non congrua rispetto al fabbisogno dichiarato.

3)  Di stabilire che la presente licenza è sottoposta alle 

seguenti prescrizioni di carattere generale:

a)  la presente licenza viene rilasciata in via del tut-

to precaria e potrà, in qualsiasi momento, per 

pubblico interesse, essere revocata, sospesa o 

sottoposta a particolari limitazioni, a giudizio 

insindacabile di questo Settore, anche a mez-

zo di semplice avviso, senza che ciò possa dar 

luogo alla corresponsione di indennizzi da parte 

della pubblica amministrazione;

b)  la licenza viene accordata a decorrere dalla data 

del presente atto e scadrà il 31.12.2023;

c)  con riferimento al solo uso irriguo-agricolo, il 

prelievo potrà avvenire soltanto a giorni alterni, 

con esclusione della domenica. In particolare, il 

prelievo è consentito nei giorni di Lunedì-Merc-

oledì-Venerdì per i prelievi situati in sponda 
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pubblico interesse, essere revocata, sospesa o 

sottoposta a particolari limitazioni, a giudizio 

insindacabile di questo Settore, anche a mez-

zo di semplice avviso, senza che ciò possa dar 

luogo alla corresponsione di indennizzi da parte 

della pubblica amministrazione;

b)  la licenza viene accordata a decorrere dalla data 

del presente atto e scadrà il 31.12.2023;

c)  con riferimento al solo uso irriguo-agricolo, il 

prelievo potrà avvenire soltanto a giorni alterni, 

con esclusione della domenica. In particolare, il 

prelievo è consentito nei giorni di Lunedì-Merc-

oledì-Venerdì per i prelievi situati in sponda 

sinistra e nei giorni di Martedì-Giovedì-Sabato 

per i prelievi in sponda destra;

d)  il prelievo è comunque vietato nella fascia oraria 

compresa fra le 10:00 e le 18:00;

e)  la licenza è subordinata alla disponibilità, da 

parte del titolare del presente atto, dell’area 

oggetto di irrigazione. La licenza, inoltre, non 

dà diritto di accedere o attraversare aree di pro-

prietà private;

f) la licenza si intende accordata salvi ed impre-

giudicati i diritti dei terzi. Per ogni danno con-

seguente all’esercizio del prelievo di cui al 

presente atto, la Ditta terrà sollevata questa Am-

ministrazione;

g)  la licenza di attingimento non dà diritto di ef-

fettuare opere fisse e/o lavori di alcun genere in 

alveo fluviale o demaniale ovvero a distanza in-

feriore a metri 10 dalle sponde, compresi gli sca-

vi la rimozione di alberi e vegetazione, ai sensi 

dell’art. 96 lett. F del R.D. 523/1904;

h)  il prelievo in esame, non superando il valore so-

glia di portata di 2,0 l/s, non è soggetto al rispet-

to del Deflusso Minimo Vitale, ai sensi dell’art. 

60, comma 4, lettera b), delle NTA del Piano 

regionale di Tutela delle Acque;

i)  ai sensi di quanto disposto dall’art. 67, comma 

4, delle NTA del Piano di Tutela delle Acque 

della Regione Marche:

-  il titolare della presente licenza dovrà comu-

nicare a questo Settore, entro il 31/03/2024, 

la stima dei volumi attinti nell’anno 2023;

-  il prelievo in oggetto non è soggetto all’ob-

bligo di installazione dei misuratori dei volu-

mi idrici prelevati;

j)  la Ditta concessionaria è obbligata a tenere e 

conservare la presente autorizzazione sul luogo 

ove avviene l’utilizzazione dell’acqua concessa 

e ad esibirla a richiesta del personale di questo 

Settore o di altri Enti aventi funzione di ispezio-

ne e controllo.

4)  Di precisare che in base all’art. 17 della L.R. 5/2006 

e all’art. 56 del R.D. 1775/1933, la presente licenza 

di attingimento può essere accordata, salvo rinnovo, 

per non più di cinque volte per una durata non supe-

riore ad un anno.

per tutti gli altri aspetti può essere presentato ricorso 

presso il TAR Marche.

7)  Di attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di si-

tuazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 

sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

8)  Di attestare, inoltre, che dal presente decreto non de-

riva né può derivare un impegno di spesa a carico 

della Regione.

Il Dirigente

Arch. Lucia Taffetani

ALLEGATI

1) Documento “AMMISSIBILITÀ DOMANDA DERI-

VAZIONE ACQUA PUBBLICA”

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 31 maggio 2023, n. 
428
Rilascio di licenza di attingimento annuale ai 
sensi dell’art. 56 del R.D. 11.12.1933 n. 1775 
e dell’art. 17 della L.R. 09.06.2006 n. 5. Ditta 
Balducci Pietro

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)  Di concedere alla ditta Balducci Pietro (P.IVA/C.F. 

BLDPTR44C21I461D), la licenza di attingimen-

to annuale nel rispetto delle modalità riportate nel 

documento “AMMISSIBILITA’ DOMANDA DE-

RIVAZIONE ACQUA PUBBLICA” che viene alle-

gato al presente atto e del quale ne costituisce parte 

integrante e sostanziale.

2)  Di approvare il documento “AMMISSIBILITA’ DO-

MANDA DERIVAZIONE ACQUA PUBBLICA”, 

contenente gli estremi identificativi del richiedente, 

il corpo idrico oggetto di prelievo e i principali dati 

caratteristici dell’attingimento (localizzazione, uso, 

portata, volume, ecc.), precisando che il suddetto do-

cumento, che riporta le valutazioni istruttorie effet-

tuate nella piattaforma informatica SIAR-DAP, può 

aver modificato la portata richiesta di prelievo, se ri-

tenuta non congrua rispetto al fabbisogno dichiarato.

3)  Di stabilire che la presente licenza è sottoposta alle 

seguenti prescrizioni di carattere generale:

a)  la presente licenza viene rilasciata in via del tut-

to precaria e potrà, in qualsiasi momento, per 
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MANDA DERIVAZIONE ACQUA PUBBLICA”, 

contenente gli estremi identificativi del richiedente, 

il corpo idrico oggetto di prelievo e i principali dati 

caratteristici dell’attingimento (localizzazione, uso, 

portata, volume, ecc.), precisando che il suddetto do-

cumento, che riporta le valutazioni istruttorie effet-

tuate nella piattaforma informatica SIAR-DAP, può 

aver modificato la portata richiesta di prelievo, se ri-

tenuta non congrua rispetto al fabbisogno dichiarato.

3)  Di stabilire che la presente licenza è sottoposta alle 

seguenti prescrizioni di carattere generale:

a)  la presente licenza viene rilasciata in via del tut-

to precaria e potrà, in qualsiasi momento, per 

pubblico interesse, essere revocata, sospesa o 

sottoposta a particolari limitazioni, a giudizio 

insindacabile di questo Settore, anche a mez-

zo di semplice avviso, senza che ciò possa dar 

luogo alla corresponsione di indennizzi da parte 

della pubblica amministrazione;

b)  la licenza viene accordata a decorrere dalla data 

del presente atto e scadrà il 31.12.2023;

c)  con riferimento al solo uso irriguo-agricolo, il 

prelievo potrà avvenire soltanto a giorni alterni, 

con esclusione della domenica. In particolare, il 

prelievo è consentito nei giorni di Lunedì-Merc-

oledì-Venerdì per i prelievi situati in sponda 

sinistra e nei giorni di Martedì-Giovedì-Sabato 

per i prelievi in sponda destra;

d)  il prelievo è comunque vietato nella fascia oraria 

compresa fra le 10:00 e le 18:00;

e)  la licenza è subordinata alla disponibilità, da 

parte del titolare del presente atto, dell’area 

oggetto di irrigazione. La licenza, inoltre, non 

dà diritto di accedere o attraversare aree di pro-

prietà private;

f)  la licenza si intende accordata salvi ed impre-

giudicati i diritti dei terzi. Per ogni danno con-

seguente all’esercizio del prelievo di cui al 

presente atto, la Ditta terrà sollevata questa Am-

ministrazione;

g)  la licenza di attingimento non dà diritto di ef-

fettuare opere fisse e/o lavori di alcun genere in 

alveo fluviale o demaniale ovvero a distanza in-

feriore a metri 10 dalle sponde, compresi gli sca-

vi la rimozione di alberi e vegetazione, ai sensi 

dell’art. 96 lett. F del R.D. 523/1904;

h)  il prelievo in esame, non superando il valore so-

glia di portata di 2,0 l/s, non è soggetto al rispet-

to del Deflusso Minimo Vitale, ai sensi dell’art. 

60, comma 4, lettera b), delle NTA del Piano 

regionale di Tutela delle Acque;

i)  ai sensi di quanto disposto dall’art. 67, comma 

4, delle NTA del Piano di Tutela delle Acque 

della Regione Marche:

-  il titolare della presente licenza dovrà comu-

nicare a questo Settore, entro il 31/03/2024, 

la stima dei volumi attinti nell’anno 2023;

5)  Di pubblicare il presente decreto sul Bollettino Uffi-

ciale della Regione Marche.

6)  Di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, c. 4, della Leg-

ge n. 241/90, che contro il presente provvedimento 

può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribu-

nale Superiore delle Acque Pubbliche entro il termi-

ne inderogabile di sessanta giorni dalla data di pub-

blicazione del Decreto sul Bollettino Ufficiale della 

Regione Marche, ovvero, se anteriore, dalla data 

in cui risulti che l’interessato ne abbia avuta piena 

conoscenza, conformemente a quanto sancito dagli 

artt.18, 140 e 143 del T.U. - R.D.11.12.1933 n.1775, 

per tutti gli altri aspetti può essere presentato ricorso 

presso il TAR Marche.

7)  Di attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di si-

tuazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 

sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

8)  Di attestare, inoltre, che dal presente decreto non de-

riva né può derivare un impegno di spesa a carico 

della Regione.

Il Dirigente

Arch. Lucia Taffetani

ALLEGATI

1) Documento “AMMISSIBILITÀ DOMANDA DERI-

VAZIONE ACQUA PUBBLICA”

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 31 maggio 2023, n. 
429
Rilascio di licenza di attingimento annuale ai 
sensi dell’art. 56 del R.D. 11.12.1933 n. 1775 
e dell’art. 17 della L.R. 09.06.2006 n. 5. Ditta 
Fossa Michele

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)  Di concedere alla ditta Fossa Michele (P.IVA/C.F. 

FSSMHL80L21D451V), la licenza di attingimen-

to annuale nel rispetto delle modalità riportate nel 

documento “AMMISSIBILITA’ DOMANDA DE-

RIVAZIONE ACQUA PUBBLICA” che viene alle-

gato al presente atto e del quale ne costituisce parte 

integrante e sostanziale.

2)  Di approvare il documento “AMMISSIBILITA’ DO-
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AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Sud del 26 maggio 2023, n. 
291
T.U. sulle acque pubbliche 1775/1933 e s.m.i.; 
L.R. 5/2006- Autorizzazione temporanea alla 
derivazione di acque pubbliche da pozzetto di 
scarico acque sorgente/ fosso Cavone, da n. 1 
punto di presa ubicato nel Comune di Arquata 
del Tronto (AP) , Frazione Pescara del Tronto, 
nell’ambito dei lavori di pubblica utilità relativi 
al ripristino calcestruzzi gallerie : Colle Petrel-
le I, Colle Pretelle II, Le Case, galleria al Km 
4+295, galleria al km 5+ 383 SS. 4 Salaria– 
Ditta: L.S.I. Lavori Sradali e Idraulici srl (P IVA 
00801520701) con sede legale a Lagonegro 
(PZ)-

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

-  di autorizzare in via eccezionale la Ditta: L.S.I. La-
vori Sradali e Idraulici srl (P IVA 00801520701)

con sede legale a Lagonegro (PZ), via degli Eucalip-

ti 11/C, ravvisando nell’esecuzione dei lavori in og-

getto le ragioni di pubblica utilità e accertata urgenza 

di cui all’art. 13, comma 2 del R.D. 1775/1933, e 

che la derivazione non è incompatibile con l’equili-

brio del bilancio idrico e idrologico del corpo idrico 

interessato, né con la tutela quali-quantativa dello 

stesso, fatti salvi i diritti di terzi pubblici e privati, 

a derivare temporaneamente acque pubbliche ad 

uso industriale (ripristino calcestruzzi gallerie in og-

getto) per il periodo compreso tra il 1/06/2023 e il 
01/09/2023, con attingimento diretto da pozzetto di 

scarico acque sorgente/ fosso Cavone, in sponda dx 

(planimetria allegata), tramite opera mobile posizio-

nata nel punto di coordinate WG584 X : 42°75’13”; 

Y: 13°26’98”/ mappale n° 587, Foglio 44 del Comu-

ne di Arquata del Tronto, per un volume complessi-

vo max di mc 3500;

-  di stabilire che il prelievo autorizzato non dovrà 

pregiudicare in alcun modo le difese del corso d’ac-

qua e acque pubbliche interessate, escludendo, con 

peirodici controlli a carico della Ditta: L.S.I. Lavori 

Sradali e Idraulici srl, qualsivoglia forma di inqui-

namento o insufficienza nel sistema di derivazione 

che, se riconosciute, dovranno essere denunciate alle 

autorità competenti;

-  di stabilire che qualora il prelievo, consentito esclu-

-  il prelievo in oggetto non è soggetto all’ob-

bligo di installazione dei misuratori dei volu-

mi idrici prelevati;

j)  la Ditta concessionaria è obbligata a tenere e 

conservare la presente autorizzazione sul luogo 

ove avviene l’utilizzazione dell’acqua concessa 

e ad esibirla a richiesta del personale di questo 

Settore o di altri Enti aventi funzione di ispezio-

ne e controllo.

4)  Di precisare che in base all’art. 17 della L.R. 5/2006 

e all’art. 56 del R.D. 1775/1933, la presente licenza 

di attingimento può essere accordata, salvo rinnovo, 

per non più di cinque volte per una durata non supe-

riore ad un anno.

5)  Di pubblicare il presente decreto sul Bollettino Uffi-

ciale della Regione Marche.

6)  Di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, c. 4, della Leg-

ge n. 241/90, che contro il presente provvedimento 

può essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribu-

nale Superiore delle Acque Pubbliche entro il termi-

ne inderogabile di sessanta giorni dalla data di pub-

blicazione del Decreto sul Bollettino Ufficiale della 

Regione Marche, ovvero, se anteriore, dalla data 

in cui risulti che l’interessato ne abbia avuta piena 

conoscenza, conformemente a quanto sancito dagli 

artt.18, 140 e 143 del T.U. - R.D.11.12.1933 n.1775, 

per tutti gli altri aspetti può essere presentato ricorso 

presso il TAR Marche.

7)  Di attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di si-

tuazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 

sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

8)  Di attestare, inoltre, che dal presente decreto non de-

riva né può derivare un impegno di spesa a carico 

della Regione.

Il Dirigente

Arch. Lucia Taffetani

ALLEGATI

1) Documento “AMMISSIBILITÀ DOMANDA DERI-

VAZIONE ACQUA PUBBLICA”

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Nord del 31 maggio 2023, n. 
431
Interventi di regimazione idraulica Bacino del 
T. Genica – Ramo di Santa Veneranda e Ramo 
di Muraglia, in Comune di Pesaro (PU). Lotto 
n.2 - Genica dei Condotti. Approvazione frazio-
namento intervento di canalizzazione.
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del Comune di Spinetoli (AP), in località Paglia-
re del Tronto.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Sud del 29 maggio 2023, n. 
295
FONDI POR FESR Marche 2014/2020 -Asse 8 
– Azione 27.1.1 - Prevenzione Sismica e idroge-
ologica - Torrente Vibrata - “Mitigazione del ri-
schio idraulico- Lavori di ripristino dellasezione 
idraulica del torrente Vibrata tramite adegua-
mento dell’attraversamento esistente incorri-
spondenza dei confini del Comune di Maltigna-
no (AP)- Importo finanziato: € 410.000,00- CUP 
B54J18000230009 - Affidamento diretto di 
incarico direzione lavori- Impegno di spesa-Ca-
pitoli 2090920041-2090920042, bilancio 
2023/2

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Sud del 30 maggio 2023, n. 
301
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque pubbli-
che - L.R. 09/06/2006 n. 5- Rilascio di licenza 
di attingimento annuale di acqua pubblica dal 
Fiume Tronto, in sponda destra, all’altezza dei 
mappali nn° 38/39, Foglio 69 in Località Fava-
lanciata del Comune di Acquasanta Terme (AP) 
- Ditta: Tedesco Sandro -

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

-  di concedere al Sig. Tedesco Sandro (C.F.: TDS-

SDR55M09H501S), residente in via Cortiglione 15, 

Roma (RM), la licenza di attingimento di acqua 
pubblica dal Fiume Tronto, in sponda destra, all’al-

tezza dei mappali nn° 38/39, Foglio 69, in Località 

Favalanciata del Comune di Acquasanta Terme (AP), 

per uso irriguo per colture orticole per mezzo di 

opera di presa costituita da elettropompa mobile, nel 

rispetto delle condizioni stabilite nel presente atto, a 

pena, in caso di inosservanza, della revoca della pre-

sente licenza, nonché l’applicazione delle sanzioni 

amministrative previste dalla normativa vigente;

- di stabilire che, per l’uso irriguo per colture ortico-

sivamente in via eccezionale per il periodo stretta-

mente necessario all’effettuazione dei lavori, doves-

se essere prorogato, dovrà essere prodiotta istanza 

per il rilascio della concessione pluriennale ordina-

ria, con le procedure previste all’art. 12 e seguenti 

della L.R. 5/2006;

-  di stabilire che entro 15 giorni dalla notifica del 

presente decreto, a pena di decadenza dell’autoriz-

zazione provvisoria e ordinanza di cessazione del 

prelievo, la Ditta L.S.I. Lavori Sradali e Idraulici srl 

dovrà versare alla Regione Marche, quota parte, 

pari ad € 545,00 (cinquecentoquarantacinque/00) 

del canone demaniale attualmente vigente per l’u-

so industriale (pari ad € 2180,00) , tramite Bonifico 
bancario con le seguenti coordinate: IBAN: IT 49 

X 07601 02600 001034627750, intestato a: Regione 

Marche, proventi utilizzo idrico art. 46 L.R. 5/2006 

S.T. con causale: AP – CD – Ditta………….. – cano-

ne parziale 2023, o tramite Pago PA, collegandosi al 

sito: https://mpay.regione.marche.it/mpay/pagonet/

extern.do cliccando su “Cerca servizio da pagare o 
ente creditore” per effettuare il pagamento ( Servi-

zio: canone concessione derivazione);

-  di trasmettere il presente atto al Comune di Arquata 

del Tronto e alla Ciip Spa;

-  di attestare, inoltre, che dal presente decreto non 

deriva né può derivare un impegno di spesa a carico 

della Regione.

-  di dare atto che il presente decreto sarà pubblicato 

sul BUR e sarà visibile sul sito regionale all’indiriz-

zo: http://www.norme.marche.it.

-  di attestare che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente

(Ing. Vincenzo Marzialetti)

ALLEGATI 

(Planimetria e foto)

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Sud del 29 maggio 2023, n. 
294
L.R. 5/2006 art 30 All. A lett. O) – Concessio-
ne idraulica relativa a n. 1 scarico nel Fiume 
Tronto delle acque meteoriche provenienti dallo 
stabilimento della Ditta Fridea Srl nel territorio 
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Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente

Ing. Vincenzo Marzialetti

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Sud del 30 maggio 2023, n. 
302
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque pubbli-
che - L.R. 09/06/2006 n. 5- Rilascio di licenza 
di attingimento annuale di acqua pubblica dal 
fosso Tarrapone, in sponda sinistra, all’altezza 
del mappale n° 233, Foglio 108, località Valli di 
Lisciano in Comune di Ascoli Piceno (AP) - Ditta: 
Alesiani Nazzareno -

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

-  di concedere al Sig. Alesiani Nazzareno (C.F.: 

LSNNZR57D20H390T) la licenza di attingimento 
di acqua pubblica dal fosso Tarrapone, in sponda 

sinistra, all’altezza deL mappale n° 233, Foglio 108, 

in località Valli di Lisciano del Comune di Ascoli 

Piceno (AP), per uso irriguo per colture orticole 
e oliveto per mezzo di opera di presa costituita da 

elettropompa mobile, nel rispetto delle condizioni 

stabilite nel presente atto, a pena, in caso di inos-

servanza, della revoca della presente licenza, nonché 

l’applicazione delle sanzioni amministrative previ-

ste dalla normativa vigente;

- di stabilire che, per l’uso irriguo per colture ortico-

le, il prelievo potrà avvenire esclusivamente per il 
periodo dal 01/04/2023 al 30/09/2023, per mezzo di 

opera di presa costituita da elettropompa mobile;

- di sottoporre la licenza alle seguenti prescrizioni:

o  il prelievo, per una portata massima di 1 l/s, po-

trà avvenire soltanto a giorni alterni, per non più 

di 12 giorni/mese, per l’irrigazione di una su-

perficie di mq 3.290, di un fondo agricolo cata-

stalmente contraddistinto ai mappali n° 255 e n° 

441 - Foglio 108 del NCT del Comune di Ascoli 

Piceno (planimetria allegata);

o  il prelievo è vietato nella fascia oraria compresa 

tra le ore 10.00 e le ore 18.00;

o  la licenza si intende accordata fatti salvi e im-

pregiudicati i diritti dei terzi;

o  per ogni danno conseguente all’esercizio 

dell’autorizzazione, la Ditta dovrà tenere solle-

vata l’Amministrazione;

o  la licenza di attingimento non dà diritto di ef-

le, il prelievo potrà avvenire esclusivamente per il 
periodo dal 01/05/2023 al 31/10/2023, per mezzo di 

opera di presa costituita da elettropompa mobile;

-  di sottoporre la licenza alle seguenti prescrizioni:

o  il prelievo, per una portata massima di 1 l/s, 

potrà avvenire soltanto a giorni alterni, per non 

più di 12 giorni/mese, per l’irrigazione di una 

superficie di mq 500, di un fondo agricolo cata-

stalmente contraddistinto ai mappali nn° 38/39 

- Foglio 69 del NCT del Comune di Acquasanta 

Terme (AP) (planimetria allegata);

o  il prelievo è vietato nella fascia oraria compresa 

tra le ore 10.00 e le ore 18.00;

o  la licenza si intende accordata fatti salvi e im-

pregiudicati i diritti dei terzi;

o  per ogni danno conseguente all’esercizio 

dell’autorizzazione, la Ditta dovrà tenere solle-

vata l’Amministrazione;

o  la licenza di attingimento non dà diritto di ef-

fettuare opere fisse e/o lavori di alcun genere 

in alveo fluviale o demaniale ovvero a distanza 

inferiore di quanto previsto all’art. 96 lett. f) del 

RD 523/1904;

o  è facoltà dell’Amministrazione revocare la pre-

sente autorizzazione, o di modificarla a suo giu-

dizio insindacabile senza che il concessionario 

possa domandare compensi o indennizzi di sorta 

per danni che in conseguenza alla revoca o mo-

difica derivassero al concessionario stesso;

o  la Ditta concessionaria è obbligata a tenere e 

conservare la presente autorizzazione sul luogo 

ove avviene l’utilizzazione dell’acqua concessa 

e ad esibirla a richiesta del personale di questo 

Servizio o di altri Enti con attribuzione di ispe-

zione e controllo;

o  oltre alle norme contenute nel presente atto la 

ditta concessionaria è tenuta alla piena osser-

vanza delle diposizioni di cui al TU 11.12.1933 

n. 1775 e successive norme regolamentari;

-  di dare atto che il presente decreto sarà pubblicato 

sul BUR e sarà visibile sul sito regionale all’indiriz-

zo: http://www.norme.marche.it.

- di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, c.4, della L. 

241/90, che contro il presente provvedimento può 

essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale 

Superiore delle Acque Pubbliche entro il termine 

inderogabile di sessanta giorni dalla data di pub-

blicazione del Decreto sul Bollettino Ufficiale del-

la Regione Marche, ovvero, se anteriore, dalla data 

in cui risulti che l’interessato ne abbia avuta piena 

conoscenza, conformemente a quanto sancito dagli 

artt.18, 140 e 143 del T.U. 11.12.1933 n.1775; per 

tutti gli altri aspetti può essere presentato ricorso 

presso il TAR Marche; 

- di attestare altresì che dal presente decreto non de-

riva né può derivare un impegno di spesa a carico 

della Regione.
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IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

-  di concedere alla Sig.ra Cantalamessa Valentina 

(C.F.: CNTVNT92C47H769K), residente a Vena-

rotta (AP) località Capodipiano in via Casacagnano 

78, la licenza di attingimento di acqua pubblica 

dal Torrente Fluvione, in sponda sinistra, all’altezza 

del mappale n° 303, Foglio 27 in località Capodipia-

no del Comune di Venarotta (AP), per uso irriguo 
per colture orticole per mezzo di opera di presa 

costituita da elettropompa mobile, nel rispetto delle 

condizioni stabilite nel presente atto, a pena, in caso 

di inosservanza, della revoca della presente licenza, 

nonché l’applicazione delle sanzioni amministrative 

previste dalla normativa vigente;

- di stabilire che, per l’uso irriguo per colture ortico-

le, il prelievo potrà avvenire esclusivamente per il 
periodo dal 01/06/2023 al 30/09/2023, per mezzo di 

opera di presa costituita da elettropompa mobile;

-  di sottoporre la licenza alle seguenti prescrizioni:

o  il prelievo, per una portata massima di 1 l/s, po-

trà avvenire soltanto a giorni alterni, per non più 

di 12 giorni/mese, per l’irrigazione di una super-

ficie di mq 70, di un fondo agricolo catastalmen-

te contraddistinto al mappale n° 303 - Foglio 27 

del NCT del Comune di Venarotta (planimetria 

allegata);

o  il prelievo è vietato nella fascia oraria compresa 

tra le ore 10.00 e le ore 18.00;

o  la licenza si intende accordata fatti salvi e im-

pregiudicati i diritti dei terzi;

o  per ogni danno conseguente all’esercizio 

dell’autorizzazione, la Ditta dovrà tenere solle-

vata l’Amministrazione;

o  la licenza di attingimento non dà diritto di ef-

fettuare opere fisse e/o lavori di alcun genere 

in alveo fluviale o demaniale ovvero a distanza 

inferiore di quanto previsto all’art. 96 lett. f) del 

RD 523/1904;

o  è facoltà dell’Amministrazione revocare la pre-

sente autorizzazione, o di modificarla a suo giu-

dizio insindacabile senza che il concessionario 

possa domandare compensi o indennizzi di sorta 

per danni che in conseguenza alla revoca o mo-

difica derivassero al concessionario stesso;

o  la Ditta concessionaria è obbligata a tenere e 

conservare la presente autorizzazione sul luogo 

ove avviene l’utilizzazione dell’acqua concessa 

e ad esibirla a richiesta del personale di questo 

Servizio o di altri Enti con attribuzione di ispe-

zione e controllo;

o  oltre alle norme contenute nel presente atto la 

ditta concessionaria è tenuta alla piena osser-

fettuare opere fisse e/o lavori di alcun genere 

in alveo fluviale o demaniale ovvero a distanza 

inferiore di quanto previsto all’art. 96 lett. f) del 

RD 523/1904;

o  è facoltà dell’Amministrazione revocare la pre-

sente autorizzazione, o di modificarla a suo giu-

dizio insindacabile senza che il concessionario 

possa domandare compensi o indennizzi di sorta 

per danni che in conseguenza alla revoca o mo-

difica derivassero al concessionario stesso;

o  la Ditta concessionaria è obbligata a tenere e 

conservare la presente autorizzazione sul luogo 

ove avviene l’utilizzazione dell’acqua concessa 

e ad esibirla a richiesta del personale di questo 

Servizio o di altri Enti con attribuzione di ispe-

zione e controllo;

o  oltre alle norme contenute nel presente atto la 

ditta concessionaria è tenuta alla piena osser-

vanza delle diposizioni di cui al TU 11.12.1933 

n. 1775 e successive norme regolamentari;

-  di dare atto che il presente decreto sarà pubblicato 

sul BUR e sarà visibile sul sito regionale all’indiriz-

zo: http://www.norme.marche.it.

- di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, c.4, della L. 

241/90, che contro il presente provvedimento può 

essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale 

Superiore delle Acque Pubbliche entro il termine 

inderogabile di sessanta giorni dalla data di pub-

blicazione del Decreto sul Bollettino Ufficiale del-

la Regione Marche, ovvero, se anteriore, dalla data 

in cui risulti che l’interessato ne abbia avuta piena 

conoscenza, conformemente a quanto sancito dagli 

artt.18, 140 e 143 del T.U. 11.12.1933 n.1775; per 

tutti gli altri aspetti può essere presentato ricorso 

presso il TAR Marche;

- di attestare altresì che dal presente decreto non de-

riva né può derivare un impegno di spesa a carico 

della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente

Ing. Vincenzo Marzialetti

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Sud del 30 maggio 2023, n. 
303
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque pubbli-
che - L.R. 09/06/2006 n. 5- Rilascio di licenza 
di attingimento annuale di acqua pubblica dal 
Torrente Fluvione, in sponda sinistra, all’altez-
za del mappale n° 303, Foglio 27 del Comune 
di Venarotta (AP)- Ditta: Cantalamessa Valen-
tina-
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della risorsa, eliminazione degli sprechi e riduzione 

dei consumi, mediante l’utilizzazione delle migliori 

tecniche disponibili, e secondo quanto previsto dal 

D. Lgs. 152/2006, considerato che “l’acqua non è 
un prodotto commerciale bensì un patrimonio che 
va protetto, difeso e trattato come tale” (Direttiva 

2000/60/CE), la facoltà di derivare e utilizzare a 
fini privati acque pubbliche, da pozzo ubicato su 

area catastalmente identificata al mappale n° 77, Fo-

glio 10 del Comune di San Benedetto del Tronto, nel 

rispetto delle seguenti prescrizioni:

• il prelievo, da effettuare nei mesi da aprile a ot-

tobre, non potrà superare la portata istantanea 
max di moduli 0,001 (pari a 1 l/s) e il volume 
massimo complessivo di mc 150/ annui;

• dovrà essere installato idoneo misuratore di 
portata, del quale dovranno essere comunicate 

le caratteristiche entro 60 giorni dall’emana-

zione del presente decreto, ai fini della denuncia 

annuale obbligatoria del volume di acque pub-

bliche prelevate, a pena di sanzione ex art. 133, 

co.8, D lgs 152/2006;

•  un eventuale superamento della portata massima 

e del prelievo annuo complessivo concessi (con 

una tolleranza del 15%) costituisce violazione 
di una norma essenziale della derivazione, pu-

nibile con sanzione amministrativa ai sensi della 

vigente normativa in materia di acque pubbliche 

in oggetto specificata;

•  il titolare della derivazione dovrà porre in atto 

ogni utile accorgimento per la messa in sicurez-

za del pozzo e al fine di evitare inquinamenti 

accidentali delle falde, nonché infortuni o intru-

sioni casuali;

•  le ristrutturazioni, i potenziamenti o modifi-
che sostanziali del sistema di distribuzione del-

le acque come risultante dalla documentazione 

tecnica agli atti relativa al pozzo in oggetto che 

siano intervenuti successivamente all’origi-
naria denuncia e autocertificazione dei dati 

tecnici e catastali riportati nella scheda allegata, 

dovranno essere tempestivamente denuncia-
ti allo scrivente Settore, a pena di sanzioni 
pecuniarie di cui al TU Acque Pubbliche (RD 

1775/33 e s.m.i.),in caso di discordanze riscon-

trate in sede di eventuale effettuazione di sopral-

luogo ricognitivo;

•  la ditta concessionaria terrà sollevata e indenne 

la Regione Marche- Settore Genio Civile Mar-

che Sud di AP da qualunque danno o molestia 

alle persone e alle cose, nonché da ogni reclamo 

o azione eventualmente promossi da terzi per il 

fatto del presente atto;

•  la ditta concessionaria dovrà consentire l’acces-

so al personale incaricato di effettuare accerta-

menti e/o verifiche;

•  l’acquisizione di ulteriori dati e/o l’eventuale 

approvazione di direttive specifiche per la sal-

vanza delle diposizioni di cui al TU 11.12.1933 

n. 1775 e successive norme regolamentari;

-  di dare atto che il presente decreto sarà pubblicato 

sul BUR e sarà visibile sul sito regionale all’indiriz-

zo: http://www.norme.marche.it.

- di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, c.4, della L. 

241/90, che contro il presente provvedimento può 

essere proposto ricorso giurisdizionale al Tribunale 

Superiore delle Acque Pubbliche entro il termine 

inderogabile di sessanta giorni dalla data di pub-

blicazione del Decreto sul Bollettino Ufficiale del-

la Regione Marche, ovvero, se anteriore, dalla data 

in cui risulti che l’interessato ne abbia avuta piena 

conoscenza, conformemente a quanto sancito dagli 

artt.18, 140 e 143 del T.U. 11.12.1933 n.1775; per 

tutti gli altri aspetti può essere presentato ricorso 

presso il TAR Marche;

- di attestare altresì che dal presente decreto non de-

riva né può derivare un impegno di spesa a carico 

della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente

Ing. Vincenzo Marzialetti

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 1 giugno 2023, n. 309
R.D. 1775/1933; L.R. 5/2006 – Riconosci-
mento d’ufficio utenze di derivazioni di acque 
pubbliche ad uso: irrigazione verde privato da 
pozzo esistente (identificato nel database re-
gionale con codice ID: 85849), ubicato nel Co-
mune di San Benedetto del Tronto (AP) - Ditta: 
Condominio “La Mimosa” ( C.F.: 91030420441) 
con sede legale in Via C. Colombo, 19, San Be-
nedetto del Tronto (AP) - Prat. 1429/AP-

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

-  di riconoscere ai sensi dell’art. 37, comma 3, della 

L.R. 5/2006, l’utenza in atto di derivazione di ac-

que pubbliche ad uso: irrigazione verde privato da 

pozzo (Cod. ID: 85849) della Ditta: Condominio 
“La Mimosa” (C.F.: 91030420441) con sede legale 

in Via C. Colombo, 19, San Benedetto del Tronto 

(AP), fatti salvi e impregiudicati i diritti e gli inte-

ressi di soggetti terzi, entro i limiti di disponibilità 
dell’acqua e comunque nella prospettiva della sua 
tutela e risparmio, anche tramite la raccolta di ac-

que piovane o sistemi alternativi, riutilizzo e riciclo 
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1) Di AUTORIZZARE, ai sensi dell’art. 95 del R.D. 

1775/1933 e degli artt. 13-18 e 19 della L.R. 5/2006, 

il sig. Carlo Casoni, rappresentate legale rappresen-

tante della ditta CASONI AUTOLAVAGGI S.r.l. 

con sede a Castelraimondo via Adige n. 7 ad ese-

guire opere di perforazione, ricerca di acque sotter-

ranee, escavazione di un pozzo e relative prove di 

emungimento su area catastalmente individuata in 

comune di Matelica Foglio 42 part. 262, per la deri-

vazione di acque pubbliche eventualmente rinvenute 

ad uso irriguo.

2)  Di FINALIZZARE l’escavazione alla realizzazione 

di un pozzo, di profondità di almeno 35 m dal p.c. 

per reperire la risorsa idrica di cui si necessita;

3)  Di STABILIRE che, ai sensi dell’art.19 – comma 

4 – della L.R. 5/2006, la presente autorizzazione 
ha durata di un anno, prorogabile una sola volta 
per un periodo di sei mesi, previa constatazione dei 

lavori eseguiti, e può essere revocata per le motiva-

zioni esposte al comma 5 del medesimo articolo 19, 

senza che il richiedente abbia diritto a compensi o 

indennità.

4)  Di STABILIRE che il presente atto è rilasciato ai soli 

fini stabiliti dall’art.19 della L.R. 5/2006 e non sosti-

tuisce in alcun modo ulteriori pareri o atti di assenso 

comunque denominati di competenza di questo o al-

tri Enti.

5)  Di STABILIRE che l’utilizzo dell’acqua del poz-
zo è comunque subordinato al rilascio, a cura di 
questa struttura regionale, del provvedimento 
di concessione pluriennale di derivazione, nella 
piattaforma SIAR (https://siar.regione.marche.it) 
secondo la normativa vigente, previa approvazio-
ne del Certificato di Collaudo dei lavori.

6)  Di RAPPRESENTARE che la presente autorizzazio-

ne è rilasciata alle seguenti condizioni:

a.  Dovranno osservarsi le norme di sicurezza atte ad 

evitare danni alle persone e alle cose, dei quali ri-

sponderà direttamente la Ditta interessata;

b.  L’autorizzazione si intende accordata fatti salvi ed 

impregiudicati i diritti dei terzi, per i quali e per ogni 

danno conseguente il concessionario dovrà tenere 

sollevata l’Autorità concedente da qualsiasi molestia 

le potesse derivare;

c.  La Ditta richiedente è obbligata a tenere e conser-

vare la presente autorizzazione presso il luogo dove 

avverrà lo scavo ed esibirla a richiesta del personale 

di questa Amministrazione, o di altre competenti, 

per ogni eventuale possibile ispezione;

d.  Essendo la perforazione oltre i 30 m dal piano di 

campagna, la Ditta richiedente è obbligata – ai 

sensi dell’art.1 della L.464/84 – a trasmettere al 

Servizio Geologico d’Italia – Dipartimento Difesa 

vaguardia delle risorse idriche potrebbero deter-

minare la revisione delle condizioni stabilite nel 

presente atto;

-  di precisare che il presente decreto, ai sensi 

dell’art. 37 della L.R. 5/2006, ha una durata di 5 
anni a partire dalla data della sua emissione, al 

termine dei quali dovrà presentare domanda di con-

cessione secondo la normativa vigente, salvo i casi 

di rinuncia, decadenza o revoca;

-  di dare atto che la Ditta concessionaria in ogget-

to dovrà corrispondere anticipatamente entro il 
31 marzo di ogni anno il canone demaniale, il cui 

importo è determinato dalla Regione Marche, come 

stabilito dall’art. 46 della L.R. 5/2006, in ragione del 

relativo uso, anche se non possa o non voglia fare 

uso in tutto o in parte della concessione stessa, salvo 

il diritto di rinuncia;

-  di stabilire che, ai sensi di quanto disposto dall’art. 

67, comma 3, delle NTA del Piano di Tutela delle 

Acque della Regione Marche, la Ditta concessio-
naria dovrà comunicare all’Autorità concedente, 

entro il 31 marzo di ogni anno, il volume di acque 
pubbliche prelevate dall’impianto nell’anno pre-
cedente;

-  di dare atto che il presente decreto sarà pubblicato 

sul BUR e sarà visibile sul sito regionale all’indiriz-

zo: http:/www.norme.marche.it;

-  di attestare, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente

Ing. Vincenzo Marzialetti

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 1 giugno 2023, n. 310
R.D. 11.12.1933 n.1775 e s.m.i., art. 95 e L.R. 
09.06.2006 n.5, artt. 13-18 e 19 –Richiesta au-
torizzazione alla perforazione e ricerca di un 
pozzo ad uso produttivo ad uso produttivo. - 
Comune di Matelica via Pettinelli – dati cata-
stali: F. 42 p.lla 262: Richiedente: Sig. Carlo 
Casoni, legale rappresentante della ditta CA-
SONI AUTOLAVAGGI S.r.l. con sede a Castel-
raimondo via Adige n. 7.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA
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di pubblicazione del Decreto sul Bollettino Ufficia-

le della Regione Marche, ovvero, se anteriore, dalla 

data in cui risulti che l’interessato ne abbia avuta 

piena conoscenza, conformemente a quanto sancito 

dagli artt.18, 140 e 143 del T.U. - R.D.11.12.1933 

n.1775, per tutti gli altri aspetti può essere presentato 

ricorso presso il TAR Marche.

8)  DI TRASMETTERE il presente decreto per quanto 

di competenza al SUAP di Matelica

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente

Dott. Ing. Vincenzo Marzialetti

DIPARTIMENTO – POLITICHE SOCIALI, 

LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 26 
maggio 2023, n. 369
Avviamento a selezione presso Pubbliche Am-
ministrazioni (art. 16 L. n. 56/87 – D. Lgs. n. 
165/2001 – DGR n. 203/2021 – DDPF n. 252/
GML/2021). Approvazione avviso pubblico per 
l’avviamento a selezione di n. 2 unità con qua-
lifica di “Coadiutore Amministrativo”, ex Cat. 
B, a tempo pieno e determinato mesi sei (even-
tualmente prorogabili) presso AST Ascoli Pice-
no - Stabilimento Ospedaliero “Madonna del 
Soccorso” di San Benedetto del Tronto.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di considerare le premesse e l’Allegato A “Avviso 

Pubblico” come parte integrante e sostanziale del 

presente atto;

2.  di approvare l’Avviso Pubblico contenuto nell’Alle-

gato A: “Avviso pubblico per l’avviamento a sele-

zione, ai sensi dell’art. 16 legge n. 56/87 e s.m.i., di 

n. 2 unità con qualifica di “Coadiutore Amministra-

tivo”, ex Cat. B, a tempo pieno e determinato mesi 

sei (eventualmente prorogabili), presso AST Ascoli 

Piceno - S.O. “Madonna del Soccorso” di San Bene-

detto del Tronto;

del Suolo (ISPRA) le informazioni richieste uti-

lizzando l’apposita modulistica reperibile sul sito                               

http://www.isprambiente.gov.it;

e.  La Ditta richiedente, oltre alle norme contenute nel 

presente decreto, è tenuta alla piena e incondizionata 

osservanza delle disposizioni di cui al predetto T.U. 

n.1775/33 e successive norme per scopi di ricerca 

idrica regolamentari;

f.  Dovrà essere comunicata a questa struttura regionale 

la data di inizio dei lavori comunicando i dati iden-

tificativi della ditta esecutrice nonché quella di fine 

lavori. I lavori dovranno iniziare entro e non oltre un 

anno dalla data di rilascio della presente autorizza-

zione;

g.  Ultimate le opere di cui alla presente autorizzazione, 

dovrà essere trasmessa a questa struttura regionale la 

relazione finale e il certificato di collaudo dei lavori;

h.  In particolare, la relazione finale – da presentare en-

tro 45 giorni dalla chiusura dei lavori - dovrà conte-

nere:

  le modalità di realizzazione della perforazione;

  le cautele adottate per prevenire effetti negativi 

sull’equilibrio idrogeologico e possibili inquina-

menti della falda;

  l’esatta localizzazione della perforazione mediante 

coordinate UTM WGS84;

  l’indicazione del diametro del pozzo, delle quote 

delle finestrature e del tipo di filtri utilizzati, le mo-

dalità costruttive delle opere a protezione del pozzo;

  la stratigrafia dei terreni attraversati;

  il tipo o i tipi di falda captati;

  Le modalità di effettuazione ed i risultati di una 

prova di pompaggio, finalizzata alla determinazio-

ne della potenzialità dell’acquifero interessato e dei 

parametri caratterizzanti il comportamento idrodina-

mico del sistema messo in pompaggio

  il rispetto delle distanze del sondaggio dai confini di 

proprietà ai sensi dell’art. 889 del Codice Civile e 

dalle strade ai sensi del Codice della strada;

  la distanza da eventuali corsi d’acqua ai sensi del RD 

523/1904 art. 96 lettera f)

  il rispetto delle distanze dalle zone di tutela di cui ai 

commi 3 e 4 dell’art. 94 del D.Lgs. 152/2006;

6)  DI PUBBLICARE il presente decreto sul Bollettino 

Ufficiale della Regione Marche.

7)  DI RAPPRESENTARE, ai sensi dell’art. 3, c. 4, del-

la Legge n. 241/90, che contro il presente provve-

dimento può essere proposto ricorso giurisdizionale 

al Tribunale Superiore delle Acque Pubbliche entro 

il termine inderogabile di sessanta giorni dalla data 
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•  https://www.regione.marche.it/Entra-in-

Regione/Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/

Offerte-da-Enti-pubblici;

•  https://janet.regione.marche.it;

11. di dare esecuzione al presente procedimento desi-

gnando, a norma dell’art. 5 della Legge n. 241/1990, 

quale responsabile del procedimento, il dott. Ales-

sandro D’Ignazi.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Dott.ssa Roberta Maestri)

ALLEGATI

ALLEGATO “A” - Avviso pubblico

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 26 
maggio 2023, n. 370
Avviso Pubblico (Allegato 1) CREA – Consiglio 
per la ricerca in agricoltura e l’analisi dell’eco-
nomia agraria - Avviamento a selezione, Leg-
ge n. 68/99, art. 1, co. 1, per l’assunzione a 
tempo indeterminato e pieno di n. 1 Operatore 
tecnico - addetto all’immissione dati, 3° Digit 
della classificazione ISTAT 2011 Codice 4.1.2 
“Impiegati addetti alle macchine d’ufficio”, da 
destinare presso la sede di Monsampolo del 
Tronto (AP).

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di emanare l’Avviso Pubblico (Allegato 1) per l’av-

viamento a selezione riservato alle persone iscritte 

al collocamento obbligatorio, Legge n. 68/99, art. 

1, co. 1, secondo la richiesta di personale di CREA 

– Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’anali-

si dell’economia agraria (Sede Centrale - Roma, 

via della Navicella 2/4; CF 97231970589 – P.I. 

3.  di dare atto che l’Avviso in argomento è stato formu-

lato a seguito della richiesta di avviamento a selezio-

ne, ex art. 16 della Legge n. 56/1987, trasmessa dalla 

AST Ascoli Piceno - S.O. “Madonna del Soccorso” 

di San Benedetto del Tronto, acquisita al protocol-

lo n. 0581164 del 18.05.2023, relativamente all’as-

sunzione di n. 2 unità con qualifica di “Coadiutore 

Amministrativo” (classificazione ISTAT “4” - Pro-

fessioni esecutive nel lavoro d’ufficio), ex Cat. B, a 

tempo pieno e determinato mesi sei (eventualmente 

prorogabili);

4.  di dare atto che tutta la procedura in questione segue 

la specifica normativa per l’avviamento a selezione 

presso gli EE.PP. (art. 16 Legge n. 56/1987; art. 35 

D. Lgs. n. 165/2001; DGR n. 203/2021; DDPF n. 

252/2021), secondo gli aggiornamenti procedurali 

in materia di misure anti COVID, di cui al punto 6 

della nota dirigenziale ID n. 19661417 e di cui al 

“Protocollo di regolamentazione per il contrasto e 

il contenimento della diffusione del virus CoviD 19 

nelle sedi di lavoro degli uffici e servizi della Giunta 

regionale” approvato con Decreto Dirigenziale n. 6 

del 05/06/2020;

5.  di specificare che le domande di partecipazione de-

vono essere trasmesse esclusivamente per il trami-

te della piattaforma telematica denominata JANET 

(mediante autenticazione diretta dell’utente con 

SPID, CNS, CIE) e che non sono ammesse altre 

forme di produzione o invio della domanda di can-

didatura; qualora l’interessato non abbia la possibi-

lità dell’utilizzo di mezzi informatici, può rivolgersi 

presso il CPI per l’accesso in auto-consultazione 

attraverso un PC del Centro stesso, previo appunta-

mento da concordare con gli operatori del CPI e, co-

munque, fino al raggiungimento del numero massi-

mo di diponibilità nell’agenda e negli orari del CPI;

6.  di dare atto che l’evasione della presente richiesta di 

personale è fissata per il giorno mercoledì 7 giugno 

2023 dalle ore 00.00 alle ore 23.59;

7.  di dare atto che avverso il presente atto è ammesso 

ricorso al giudice ordinario, ai sensi dell’art. 63 del 

D. Lgs n.165/01;

8.  di precisare che la graduatoria provvisoria sarà ap-

provata con nota dirigenziale e la graduatoria defi-

nitiva di avviamento a selezione sarà approvata con 

successivo decreto dirigenziale;

9.  di disporre la pubblicazione per estremi del presente 

decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione Mar-

che;

10. di specificare che l’Avviso in oggetto sarà pubblica-

to:

 - a mezzo affissione, per estratto, nella bacheca del 

Centro per l’Impiego di San Benedetto del Tronto;

 - sui siti:
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ALLEGATI

ALLEGATO 1 – Avviso Pubblico e Domanda di par-

tecipazione per l’avviamento a selezione delle persone 

iscritte al collocamento art.1, co.1, L.68/99 (colloca-

mento mirato delle persone con disabilità).

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 26 
maggio 2023, n. 371
Avviamento a selezione presso Pubbliche 
Amministrazioni (art.16 L. 56/87 - D.lgs. 
165/2001 - DGR 203/2021) - Avviso Pubblico 
per l’avviamento a selezione a tempo indeter-
minato, tempo pieno, presso il Comune di Civi-
tanova Marche di n. 1 unità di Professioni ese-
cutive nel lavoro di ufficio, codice Istat 4.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di considerare le premesse dell’Allegato A - Avvi-

so Pubblico, come parte integrante e sostanziale del 

presente atto;

2.  di approvare il proposto Avviso Pubblico contenuto 

nell’Allegato A – “Avviso Pubblico per l’avviamen-

to a selezione finalizzato all’assunzione presso la 

Pubblica Amministrazione ai sensi dell’art. 16 legge 

56/87 s.m.i. di n. 1 unità a tempo indeterminato pres-

so il Comune di Civitanova Marche;

3.  di dare atto che l’avviso di cui all’ Allegato A è sta-

to formulato a seguito della richiesta pervenuta dal 

Comune di Civitanova Marche relativamente all’as-

sunzione, a tempo indeterminato, tempo pieno, di n. 

1 unità di professioni esecutive nel lavoro di ufficio, 

codice Istat 4;

4.  di dare atto che tutta la procedura in questione segue 

la specifica normativa per l’avviamento a selezione 

presso gli EE.PP. (art. 16 legge 56/87; art. 35 d. lgs. 

165/01; DGR 203/21 nonché DDPF attuativo n. 252/

GML/2021);

5.  di specificare pertanto che la presentazione della do-

manda può avvenire esclusivamente per via telema-

tica mediante l’utilizzo del portale Janet – raggiungi-

bile al link https://janet.regione.marche.it, mediante 

autenticazione diretta dell’utente con SPID, CNS, 

CIE e che la domanda dovrà essere presentata di-

rettamente dall’utente o – in caso di impossibilità di 

procedere autonomamente – con l’utilizzo di un PC 

08183101008), ai fini dell’assunzione, a tempo in-

determinato e pieno, di n. 1 unità – Operatore Tec-

nico addetto all’immissione dati - Classificazione 

Professioni ISTAT Codice 4.1.2. “Impiegati addetti 

alle macchine d’ufficio”, presso il Centro di Ricerca 

CREA Orticoltura e Florovivaismo di Monsampolo 

del Tronto (AP) – via Salaria, 1;

2.  di dare atto che l’Avviso Pubblico (Allegato 1), com-

prensivo della domanda di partecipazione, approva-

to con il presente Decreto del quale è parte integran-

te e sostanziale, è formulato a seguito della richiesta 

di personale CREA – Consiglio per la ricerca in 

agricoltura e l’analisi dell’economia agraria, prot. n. 

505303 del 02/05/2023;

3.  di disporre che all’Avviso Pubblico possono aderire 

tutte le persone, iscritte alla L. n.68/99, presso i CPI 

della Regione Marche, in data antecedente alla ri-

chiesta dell’Ente assumente.

4.  di procedere alla pubblicazione sul sito istituzionale 

della Regione Marche al seguente link:

 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/

Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerteda-Enti-

pubblici;

5.  di disporre che l’Avviso Pubblico di che trattasi sia 

pubblicizzato dal giorno di pubblicazione fino alla 

data di scadenza, ossia 09/06/2023, sul sito istitu-

zionale della Regione Marche di cui al precedente 

punto 4.;

6.  di trasmettere copia integrale del presente atto, con 

valore di notifica, ai Centri per l’Impiego della Re-

gione Marche, affinché provvedano a darne adeguata 

informativa mediante affissione sulla propria bache-

ca e presso gli eventuali Sportelli territoriali e con 

ogni altra modalità di pubblicizzazione ritenuta dai 

medesimi Centri utile allo scopo;

7.  di dare atto che avverso il presente atto è ammesso 

ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso straordina-

rio al Presidente della Repubblica rispettivamente 

entro e non oltre 60 e 120 giorni dalla pubblicazione, 

fatta salva l’eventuale giurisdizione del giudice ordi-

nario;

8. di dare esecuzione al presente procedimento desi-

gnando, a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 e 

ss.mm.ii., quale responsabile del procedimento An-

gela Gradassi.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Regione

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

Dott.ssa Roberta Maestri
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avviso pubblico per l’avviamento a selezione di 
n. 2 unità – personale non qualificato nei servi-
zi di pulizia di uffici e aree pubbliche - a tempo 
determinato pieno mesi 4 da assegnare al Co-
mune di Acquasanta Terme.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di considerare le premesse e l’allegato A - Avviso 

Pubblico, come parte integrante e sostanziale del 

presente atto;

2.  di approvare il proposto Avviso Pubblico in oggetto 

“Allegato A - Avviso Pubblico ”;

3.  di dare atto che il citato Avviso viene formulato a 

seguito della richiesta pervenuta dall’Ente pubblico 

Comune di Acquasanta Terme relativa all’assunzio-

ne a tempo determinato pieno mesi 4 di n. 2 unità 

– personale non qualificato nei servizi di pulizia di 

uffici e aree pubbliche – 1° Digit della Classificazio-

ne ISTAT 2021 – Codice 8 “Professioni non qualifi-

cate”;

4.  di dare atto che tutta la procedura in questione segue 

la specifica normativa per l’avviamento a selezione 

presso gli EE.PP. (art. 16 legge 56/87; art. 35 D.L-

gs. 165/01; DGR n. 203 del 01/03/2021 e DDPF n. 

252 del 25/06/2021) secondo gli aggiornamenti pro-

cedurali in materia di misure anti COVID di cui al 

“Protocollo di regolamentazione per il contrasto e 

il contenimento della diffusione del virus CoviD 19 

nelle sedi di lavoro degli uffici e servizi della Giunta 

regionale” approvato con Decreto Dirigenziale n. 6 

del 05/06/2020;

5.  di specificare pertanto che l’inoltro della candidatura 

può essere effettuata esclusivamente per il tramite 

della piattaforma telematica denominata “Janet” acces-

sibile al seguente link: https://janet.regione.marche.

it/ ed unicamente durante la finestra temporale ri-

portata nell’avviso pubblico “Allegato A” mediante 

autenticazione diretta dell’utente con SPID, CNS, 

CIE e qualora l’interessato sia impossibilitato all’u-

tilizzo di mezzi informatici, è garantita la possibilità 

all’utente, di rivolgersi presso il CPI (previo appun-

tamento e nei limiti di disponibilità dell’agenda del 

CPI) per l’accesso in auto-consultazione, attraverso 

un PC del Centro per l’Impiego munito delle proprie 

credenziali di autenticazione forte, non sono ammes-

se altre forme di produzione o invio della domanda 

di partecipazione;

6.  di stabilire che l’evasione della presente richiesta di 

personale è fissata entro il seguente termine perento-

rio: a partire dalle ore 00.00 del giorno 12/06/2023 e 

fino alle ore 23.59.59 del giorno 12/06/2023;

7.  di dare atto che avverso il presente atto è ammesso 

del Centro Impiego da concordare preventivamente 

e nei limiti di disponibilità delle agende del CPI;

6.  di dare atto che l’evasione della presente richiesta di 

personale è fissata entro i seguenti termini perentori:

 - dalle ore 00.00 alle ore 24.00 del giorno 7/06/2023;

7.  di disporre la pubblicazione dell’Avviso Pubblico 

di cui all’Allegato A mediante pubblicazione del 

presente decreto per estratto sul BUR e in forma in-

tegrale nel sito istituzionale della Regione Marche, 

nella sezione Amministrazione Trasparente, nonché 

sul sito regionale norme.marche.it, al fine di garan-

tire il rispetto delle disposizioni in materia di traspa-

renza e accesso generalizzato;

8.  di disporre la pubblicazione integrale dell’Avviso 

Pubblico di cui all’Allegato A sul sito 

 www.regione.marche.it al seguente link: 

 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/

Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-

Enti-pubblici;

9. di dare esecuzione al presente procedimento desi-

gnando, a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 e 

s.m.i., quale responsabile di Procedimento la dott.

ssa Piergiorgia Falcioni, P.O. di Gestione dei Servizi 

Offerti dal Centro per l’Impiego di Civitanova Mar-

che.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

Il dirigente

(Roberta Maestri)

ALLEGATI

ALLEGATO A – Avviso Pubblico per l’avviamento a 

selezione finalizzato all’assunzione presso la Pubblica 

Amministrazione ai sensi dell’art. 16 legge 56/87 s.m.i. 

di n. 1 unità di Professioni esecutive nel lavoro di uffi-

cio, codice Istat 4, Area degli Operatori, a tempo inde-

terminato e pieno.

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 26 
maggio 2023, n. 372
Avviamento a selezione presso Pubbliche 
Amministrazioni – (art. 16 L. 56/87 – D.Lgs. 
165/2001 – DGR 203/2021) - Approvazione 
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2011 Codice 8 “Professioni non qualificate”, da 
destinare presso il Comune di Porto San Gior-
gio.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1) di emanare l’Avviso Pubblico (Allegato A) per l’av-

viamento a selezione riservato alle persone iscritte al 

collocamento obbligatorio, Legge n. 68/99, art. 1, co. 1, 

secondo la richiesta di personale presentata dal COMU-

NE DI PORTO SAN GIORGIO (Viale della Vittoria n. 

162, 63822 Porto San Giorgio (FM); C.F. 81001530443 

- P.IVA 00358090447, ai fini dell’assunzione, a tempo 

indeterminato e pieno (36 ore), di n. 1 unità di Persona-

le non qualificato addetto alla manutenzione del verde 

(addetto alla manutenzione del verde, di aree verdi, di 

parchi, tagliaerba), Cat. Operatore (Ex A1 enti locali) 

CCNL funzioni locali, da ricondursi alla Classificazione 

Professioni ISTAT 2011 Primo digit Codice 8. “Profes-

sioni non qualificate”, da destinare presso il Comune di 

Porto San Giorgio;

2) di dare atto che l’Avviso Pubblico (Allegato A) com-

prensivo della domanda di partecipazione, costituisce 

parte integrante e sostanziale del presente atto ed è for-

mulato a seguito della richiesta del Comune di Porto 

San Giorgio con nota prot. n. 12577 del 09/05/2023, 

pervenuta tramite PEC in data 09/05/2023 e acquisita 

agli atti del Centro per l’Impiego di Fermo con prot. n. 

541356 del 10/05/2023;

3) di disporre che all’Avviso Pubblico possono aderire 

tutte le persone iscritte alla L. n. 68/99 presso il CPI 

di Fermo e in subordine ai restanti CPI della Regione 

Marche, in data antecedente alla richiesta dell’Ente as-

sumente;

4) di procedere alla pubblicazione sul sito istituzionale 

della Regione Marche al seguente link:

https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/

Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-Enti-

pubblici;

5) di stabile come data di scadenza per la presentazione 

delle candidature il 22/06/2023;

6) di disporre che l’Avviso Pubblico di che trattasi sia 

pubblicizzato dal giorno di pubblicazione e fino alla data 

di scadenza, ossia fino al 22/06/2023, sul sito istituzio-

nale della Regione Marche di cui al precedente punto 4;

7) di trasmettere copia integrale del presente atto, con 

valore di notifica, ai Centri per l’Impiego della Regione 

ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso straordina-

rio al Presidente della Repubblica rispettivamente 

entro e non oltre 60 e 120 giorni dalla pubblicazione;

8.  di disporre la pubblicazione per estratto di questo de-

creto nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche;

9.  di disporre la pubblicazione integrale dell’avviso 

sul sito della Regione Marche, nella sezione Ammi-

nistrazione Trasparente, nonché sul sito regionale 

norme.marche.it, al fine di garantire il rispetto delle 

disposizioni in materia di trasparenza e accesso ge-

neralizzato;

10. di disporre la pubblicazione integrale dell’avviso sul 

sito www.regione.marche.it al seguente link:

 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/

Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-

Enti-pubblici;

11. di specificare che l’Avviso Pubblico in oggetto sarà 

visionabile presso la bacheca del Centro Impiego 

di Ascoli Piceno e relativo sportello decentrato di 

Comunanza;

12. di dare esecuzione al presente procedimento 

designando, a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 

e s.m.i., quale responsabile di Procedimento la sig.ra 

Paola Mataldi.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Roberta Maestri)

ALLEGATI

Allegato A – Avviso Pubblico

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 30 
maggio 2023, n. 376
Avviso pubblico per avviamento a selezione 
L.68/99 art.1, co.1 per l’assunzione a tempo 
indeterminato a tempo pieno (36 ore) di n. 1 
unità “Personale non qualificato addetto alla 
manutenzione del verde (addetto alla manu-
tenzione del verde, di aree verdi, di parchi, 
tagliaerba), Cat. Operatore (Ex A1 enti locali) 
CCNL funzioni locali, da ricondursi al Primo 1° 
“Digit” della Classificazione Professioni ISTAT 
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A1 liv. Iniziale, 1° “Digit” della Classificazione 
ISTAT Codice 4 Professioni esecutive nel lavoro 
di ufficio, da destinare presso il COMUNE DI 
AMANDOLA

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1) di prendere atto delle comunicazioni di validazio-

ne delle Graduatorie locali trasmesse dai Centri per 

l’impiego della Regione Marche, dalle quali si evin-

ce l’istruttoria esperita, e ciò per la formulazione del-

la Graduatoria Regionale unica integrata, finalizzata 

all’avviamento a selezione ai sensi della L.68/99, art.1, 

co.1, di cui all’Avviso Pubblico in oggetto, scaduto in 

data 27/04/2023, a seguito della richiesta del COMU-

NE DI AMANDOLA prot. 3340 del 08/03/2023, ai fini 

dell’assunzione a tempo indeterminato parziale (30 ore) 

di n. 1 unità con il profilo di Protocollista, Cat. A1 Liv. 

Iniziale, riconducibile alla Classificazione Professioni 

ISTAT Primo Digit Codice 4 “Professioni esecutive nel 

lavoro di ufficio”;

2) di approvare, sulla base delle Graduatorie locali, la 

Graduatoria Regionale unica integrata di cui all’Alle-

gato A, parte integrante e sostanziale del presente atto, 

per l’avviamento a selezione L.68/99, art.1, co.1, ai 

fini dell’assunzione a tempo indeterminato parziale (30 

ore) di n. 1 unità Protocollista, presso il COMUNE DI 

AMANDOLA;

3) che la presente Graduatoria è composta da n. 26 

candidati ammessi e n. 2 candidati esclusi. Gli iscritti 

L.68/99 art.1 del CPI di Fermo che hanno partecipato 

all’avviamento a selezione in oggetto e sono stati am-

messi in Graduatoria, hanno la priorità rispetto agli 

iscritti L.68/99 art. 1 dei restanti CPI della Regione 

Marche, che sono pertanto posizionati in subordine;

4) di dare atto che si potrà procedere a modificare la 

graduatoria allegata al presente atto, ove necessario ad 

esito delle risultanze dei controlli ex DPR n.445/2000;

5) di disporre che, in conformità alle disposizionI di 

cui al Reg. UE n.679/2016 e al D. Lgs. n.196/2003, per 

ragioni di protezione dei dati personali e sensibili, gli 

iscritti nella Graduatoria sono identificati con il codice 

IdSIL attribuito dal sistema informativo regionale Job 

Agency;

6) di designare quale responsabile del procedimento, ai 

sensi dell’art. 5 della L.241/90 e s.m.i., Ermanno Ba-

chetti;

Marche, affinché provvedano a darne adeguata informa-

tiva mediante affissione sulla propria bacheca e presso 

gli eventuali Sportelli territoriali e con ogni altra mo-

dalità di pubblicizzazione ritenuta dai medesimi Centri 

utile allo scopo;

8) di dare atto avverso al presente atto è ammesso ri-

corso al TAR Marche entro il termine di 60 giorni (art. 

29, D. Lgs. n. 104/2010 e s. m. e i.) e ricorso al Capo 

dello Stato entro il termine di 120 giorni (art. 9, D.P.R. 

1199/1971 e s. m. e i.), fatta salva l’eventuale giurisdi-

zione del giudice ordinario;

9) di disporre la pubblicazione del presente Avviso: - 

per estratto sul BUR Marche ai sensi dell’art. 4 com-

ma 2 della L.R. Marche n.17/2003; - integrale nel sito 

istituzionale della Regione Marche, nella sezione Am-

ministrazione Trasparente nonché sul sito regionale           

norme.marche.it, al fine di garantire il rispetto delle di-

sposizioni in materia di trasparenza;

10) di dare esecuzione al presente procedimento desi-

gnando quale responsabile, a norma dell’art. 5 della leg-

ge 241/1990 e s. m. e i., Ermanno Bachetti.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Dott.ssa Roberta Maestri)

ALLEGATI

ALLEGATO “A” – Avviso Pubblico e Modello di Can-

didatura per l’Avviamento a selezione delle persone 

iscritte al collocamento mirato obbligatorio art. 1, co. 1, 

L. 68/99 (collocamento persone con disabilità)

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 30 
maggio 2023, n. 377
Approvazione Graduatoria Regionale Unica In-
tegrata (Allegato A) di cui all’Avviso Pubblico 
per l’avviamento a selezione L.68/99, art.1, 
co.1, adottato con Decreto n. 224 SIP/2023, 
per l’assunzione a tempo indeterminato a tem-
po parziale (30 ore) di n. 1 Protocollista, Cat. 
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(30 ore) di n. 1 Protocollista - Classificazione Professio-

ni ISTAT Primo Digit 4. Professioni esecutive nel lavoro

di ufficio - COMUNE DI AMANDOLA Avviso pubbli-

co Decreto Dirigenziale n. 224 SIP del 03/04/2023

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 30 
maggio 2023, n. 378
Rettifica Graduatoria Regionale Unica Inte-
grata (Allegato A) di cui al Decreto Dirigenzia-
le n. 332/2023 , Avviamento a selezione L. n. 
68/99, art. 1, co. 1, di n. 6 unità da assume-
re a tempo indeterminato e pieno con il profilo 
professionale di “Operatore” (Area degli Ope-
ratori C.C.N.L. Comparto Funzioni Centrali 
2019/2021) da destinare presso la Direzione 
Provinciale di Ancona dell’Agenzia delle En-
trate (sedi Locali di Ancona, Jesi, Senigallia) o 
Direzione Regionale delle Marche di Ancona, a 
seguito di comunicazione pervenuta dal CPI di 
Jesi (AN).

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  Di rettificare la Graduatoria Unica Regionale di cui 

al Decreto Dirigenziale n. 332/2023 per l’avvia-

mento a selezione L. n. 68/99 art. 1, co. 1, presso 

l’Agenzia delle Entrate di Ancona di n. 6 Operatori 

(Area degli Operatori C.C.N.L. Comparto Funzio-

ni Centrali 2019/2021), riferita all’Avviso pubbli-

co di cui al D.D.P.F. nr. 153/2023, a seguito della 

comunicazione pervenuta dal Centro per l’Impiego 

di Jesi (AN) in data 29/05/2023 – I.D. 29729739 -, 

relativa all’integrazione nella graduatoria regionale 

della candidatura del lavoratore identificato con I.D. 

1611345, in quanto presentata correttamente entro 

i termini previsti dall’Avviso Pubblico predetto ma 

non associata al software gestionale;

2.  Di sostituire la Graduatoria Unica Regionale, con 

la modifica della stessa approvata con D.D.P.F. n. 

332/2023, con l’inserimento del candidato indenti-

ficato con I.D. 1611345;

3.  Di allegare al presente Decreto, come parte integran-

te e sostanziale, la Graduatoria Unica Regionale ret-

tificata a seguito della nota pervenuta dal CPI di Jesi 

(AN), in data 29/05/2023;

4.  Di trasmettere copia integrale del presente atto, con 

7) di dare mandato al Responsabile del procedimento 

come sopra individuato, visti gli articoli 7 e 8 dell’Av-

viso, di:

 - comunicare al Comitato Tecnico i nominativi dei 

candidati utilmente collocati in graduatoria al fine di 

acquisire la valutazione di compatibilità delle resi-

due capacità lavorative con la mansione;

 - avviare a selezione presso l’Ente richiedente, pre-

via valutazione del Comitato Tecnico, i candidati, 

secondo l’ordine della graduatoria, utilizzando la 

stessa graduatoria anche in caso di non idoneità o 

assenza alla prova dei candidati precedentemente 

avviati. Al fine di ridurre i tempi procedurali di as-

sunzione, i candidati, se valutati idonei senza pre-

scrizione dal Comitato Tecnico, potranno essere av-

viati in numero doppio rispetto ai posti da ricoprire, 

ferma la condizione che la selezione non comporta 

una valutazione comparativa e che detta condizione 

venga resa nota dall’Ente assumente nella lettera di 

convocazione;

8) di pubblicizzare la Graduatoria approvata, median-

te affissione del presente Avviso sulle bacheche dei 13 

Centri per l’impiego regionali e presso gli sportelli de-

centrati, e con la pubblicazione:

 - per estratto sul BUR Marche, art.4, co.2, L.R. Mar-

che n.17/2003,

 - in forma integrale sul sito regionale norme.marche.

it e sul sito istituzionale della Regione Marche al se-

guente link: 

 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/

Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-En-

ti-pubblici;

9) di dare atto che avverso il presente atto è ammesso 

ricorso al TAR Marche entro il termine di 60 giorni (art. 

29, D. Lgs. n. 104/2010 e s. m. e i.) e ricorso al Capo 

dello Stato entro il termine di 120 giorni (art. 9, D.P.R. 

1199/1971 e s. m. e i.), fatta salva l’eventuale giurisdi-

zione del giudice ordinario.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Dott. Roberta Maestri)

ALLEGATI

ALLEGATO A: GRADUATORIA REGIONALE UNI-

CA INTEGRATA avviamento a selezione L.68/99, art.1, 

co.1, per l’assunzione a tempo indeterminato e parziale 
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Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente

(Roberta Maestri)

valore di notifica ai Centri per l’Impiego della Re-

gione Marche;

5.  Di disporre la pubblicazione sul B.U.R. Marche per 

estratto (art. 4, co. 2, L.R. 28/07/2003, N. 17);

6.  Di procedere alla pubblicazione e sul sito istituzio-

nale web:

 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/

Centri-Impiego/Offerte-da-enti-Pubblici;

7.  di dare atto che si potrà procedere a modificare la 

graduatoria allegata al presente atto, ove necessario 

ad esito delle risultanze dei controlli ex D.P.R. n. 

445/2000;

8.  Di stabilire che la Graduatoria Unica Integrata Re-

gionale riportata in allegato, venga pubblicata sul 

B.U.R.M., sulla bacheca e sul sito web con l’o-

missione dei dati sensibili, conservati agli atti del 

Centro per l’Impiego di Ancona, in conformità alle 

disposizioni di cui al D.Lgs. n. 196/2003 e D.Lgs. 

n. 33/2013 e dalle Linee Guida del Garante per la 

protezione dei dati personali. Nel rispetto di dette 

disposizioni, ciascun candidato sarà inserito in gra-

duatoria con il proprio codice identificativo (I.D.), 

prodotto automaticamente dal sistema informativo 

Job-Agency, e di cui viene data specifica contezza 

agli interessati;

9.  Di disporre che la presente Graduatoria Unica Inte-

grata Regionale abbia validità dalla data di approva-

zione e che venga utilizzata per sostituire i candidati 

avviati non risultati idonei alle prove, che rinuncino 

all’assunzione, o per i quali sia intervenuta la risolu-

zione del rapporto, come previsto dalle disposizioni 

regolamentari emanate dalla Regione Marche che 

disciplinano i suddetti avviamenti;

10. Di autorizzare il titolare di P.O. C.p.I. di Ancona ad 

avviare con proprio atto gli aventi diritto presso la 

P.A. richiedente;

11. Di dare esecuzione al presente procedimento desi-

gnando, a norma dell’art. 5 della l. n. 241/1990 e 

ss.mm.ii., quale responsabile, il titolare di P.O. C.p.I. 

di Ancona, dott. Moreno Menotti, il quale si avvale 

per l’istruttoria dell’ufficio Avviamenti a selezione 

presso la PP.AA;

12. Di dare atto che, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della 

legge 241/1990, avverso il presente atto è possibile, 

ex art. 29 del Codice del processo amministrativo di 

cui al D.Lgs n. 104/2010, proporre, innanzi al T.A.R. 

Marche, nel termine di decadenza di sessanta giorni, 

azione di annullamento per violazione di legge, in-

competenza ed eccesso di potere; contro il medesi-

mo atto è ammessa altresì, entro centoventi giorni, la 

presentazione del ricorso straordinario al Capo dello 

Stato ai sensi del D.P.R. n, 1199/1971, fatta salva l’e-

ventuale giurisdizione del Giudice Ordinario.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Regio-

ne. (nel caso in cui dal decreto non derivi né possa deri-
vare un impegno di spesa a carico della Regione)
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DIPARTIMENTO POLICHE SOCIALI, LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
Settore Servizi per l’Impiego e politiche del lavoro 

Centro per l'impiego di ANCONA - Centralino 071/2137532 
- www.regione.marche.it/centri-impiego 

Email centroimpiegoancona@regione.marche.it PEC 
regione.marche.centroimpiegoancona@emarche.it  

 

 GESTIONE RICHIESTE L.68: CANDIDATI DEL TERRITORIO REGIONALE - elenco degli associati alla richiesta  
 

AGENZIA DELLE ENTRATE- DIREZIONE REGIONALE - Richiesta di personale per nr. 10 unità con il profilo 
professionale di “Operatore” (Area degli Operatori - Comparto Funzioni Centrali triennio 2019/2021) – I 
Digit 2011 “professioni Esecutive nel lavoro di ufficio” - a tempo indeterminato e tempo pieno, riservato a 
soggetti iscritti al Collocamento Obbligatorio, ai sensi dell’art. 1, co. 1, della legge 68/99, da avviare a 
selezione per la copertura di posti presso le sedi di Ancona (6), Pesaro (3), Fermo (1). Richiesta pervenuta 
in data 28/02/2023. 
 
Graduatoria Regionale Anonima Unica Integrata per n. 6 unità da avviare a selezione presso la Direzione 
Provinciale di Ancona (sedi Locali di Ancona, Jesi, Senigallia) o Direzione Regionale delle Marche (Ancona). 
Graduatoria Rettificata a seguito della comunicazione pervenuta in data 29/05/2023 dal CPI di Jesi (AN) 
 

 
 

N. CENTRO IMPIEGO IDSIL DATA DI 
NASCITA QUALIFICA PUNTEGGIO 

1 CPI CIVITANOVA 
MARCHE  282072  ADDETTI ALL'IMMISSIONE DATI  1254,5 

2 CPI ANCONA  295419  VIDEOTERMINALISTA (PER LA SCRITTURA)  1259 

3 CPI ANCONA  47543  ADDETTI ALL'IMMISSIONE DATI  1267 

4 CPI ANCONA  1253033  ADDETTI ALL'IMMISSIONE DATI  1281 

5 CPI CIVITANOVA 
MARCHE  74115  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1289 

6 CPI SAN BENEDETTO 
DEL TRONTO  1333458  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 

D'UFFICIO  1314 

7 CPI ANCONA  168178  VIDEOTERMINALISTA (PER L'IMMISSIONE 
DATI)  1320 

8 CPI ASCOLI PICENO  409262  IMPIEGATI ADDETTI ALLA SEGRETERIA E 
AGLI AFFARI GENERALI  1325 

9 CPI ANCONA  886822  VIDEOTERMINALISTA (PER L'IMMISSIONE 
DATI)  1332 

10 CPI MACERATA  1332047  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1341 

11 CPI JESI  128395  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1342,5 

12 CPI ANCONA  874243  VIDEOTERMINALISTA (PER L'IMMISSIONE 
DATI)  1344,5 

13 CPI FABRIANO  1454442  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1349 

14 CPI FABRIANO  632686  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1365 

15 CPI SAN BENEDETTO 
DEL TRONTO  1146586  COADIUTORE AMMINISTRATIVO  1368 

16 CPI JESI  1069171  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1369,5 

17 CPI ANCONA  1514399  VIDEOTERMINALISTA (PER L'IMMISSIONE 
DATI)  1371,5 
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18 CPI JESI  123356  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1372,5 

19 CPI SENIGALLIA  58862  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1379,5 

20 CPI SAN BENEDETTO 
DEL TRONTO  1441960  IMPIEGATI ADDETTI ALLE FUNZIONI DI 

SEGRETERIA E ALLE MACCHINE DA UFFICIO  1386 

21 CPI ANCONA  92105  ADDETTI ALL'IMMISSIONE DATI  1387 

22 CPI FERMO  348349  IMPIEGATI ADDETTI ALLE FUNZIONI DI 
SEGRETERIA E ALLE MACCHINE DA UFFICIO  1387,5 

23 CPI ANCONA  358105  VIDEOTERMINALISTA (PER L'IMMISSIONE 
DATI)  1389,5 

24 CPI JESI 1611345  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1391,5 

25 CPI ANCONA  162255  VIDEOTERMINALISTA (PER LA SCRITTURA)  1393,5 

26 CPI ANCONA  585779  VIDEOTERMINALISTA (PER L'IMMISSIONE 
DATI)  1397 (iscrizione liste L. 68/99: 20/09/2018) 

27 CPI ASCOLI PICENO  404170  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1397 (iscrizione liste L. 68/99: 20/01/2020) 

28 CPI ASCOLI PICENO  1202611  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1398 

29 CPI JESI  1026925  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1399,5 (iscrizione liste L. 68/99: 05/01/2022) 

30 CPI JESI  637494  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1399,5 (iscrizione liste L. 68/99: 07/03/2022) 

31 CPI JESI  1064877  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1401,5 

32 CPI JESI  1661936  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1402,5 

33 CPI ANCONA  1600724  VIDEOTERMINALISTA (PER LA SCRITTURA)  1404,5 

34 CPI ANCONA  1196600  ADDETTI ALL'IMMISSIONE DATI  1412,5 

35 CPI ANCONA  1046406  VIDEOTERMINALISTA (PER L'IMMISSIONE 
DATI)  1424,5 

36 CPI ANCONA  483997  ADDETTI ALL'IMMISSIONE DATI  1458 

37 CPI TOLENTINO  184071  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1464,5 

38 CPI JESI  302672  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1482 

39 CPI ANCONA  305173  VIDEOTERMINALISTA (PER L'IMMISSIONE 
DATI)  1515,5 

40 CPI ANCONA  372221  VIDEOTERMINALISTA (PER L'IMMISSIONE 
DATI)  1531 

41 CPI CIVITANOVA 
MARCHE  408830  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1532,5 

42 CPI ANCONA  579367  ADDETTI ALL'IMMISSIONE DATI  1580,5 

43 CPI TOLENTINO  196464  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1605,5 

44 CPI ANCONA  535154  VIDEOTERMINALISTA (PER L'IMMISSIONE 
DATI)  1629 

45 CPI ANCONA  306828  ADDETTO INSERIMENTO DATI  1646,5 

46 CPI JESI  634443  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1702,5 
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47 CPI JESI  178010  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1722 

48 CPI ANCONA  1403938  VIDEOTERMINALISTA (PER LA SCRITTURA)  1775,5 

49 CPI ANCONA  304217  ADDETTI ALL'IMMISSIONE DATI  1808 

50 CPI ANCONA  784846  VIDEOTERMINALISTA (PER L'IMMISSIONE 
DATI)  1819 

51 CPI ANCONA  385531  ADDETTI ALL'IMMISSIONE DATI  1848,5 

52 CPI CIVITANOVA 
MARCHE  393986  IMPIEGATO AMMINISTRATIVO  1860,5 

53 CPI MACERATA  780659  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  2461 

Lavoratori esclusi: 

      

  CPI ANCONA  761652 02/09/1988   

Mancanza requisiti: 
mancanza requisito di cui all’art. 5, 
punto 7 dell’Allegato 1 del DDPF 
153/2023 
“Conoscenza Certificata Personal 
Computer” 

  CPI ANCONA  178489 09/05/1971   

Mancanza requisiti: 
mancanza requisito di cui all’art. 5, 
punto 7 dell’Allegato 1 del DDPF 
153/2023 
“Conoscenza Certificata Personal 
Computer” 

  CPI ANCONA  226043 31/01/1971    

Mancanza requisiti: 
mancanza requisito di cui all’art. 5, 
punto 7 dell’Allegato 1 del DDPF 
153/2023 
“Conoscenza Certificata Personal 
Computer” 

  CPI FERMO  549326 17/07/1970    
Mancanza requisiti di cui all’art. 5, p. 5 
dell’Allegato 1 DDPF 153/2023: 
Domanda incompleta   

  CPI ANCONA  1351789 21/10/1995    

Mancanza requisiti: 
mancanza requisito di cui all’art. 5, 
punto 7 dell’Allegato 1 del DDPF 
153/2023 
“Conoscenza Certificata Personal 
Computer” 

  CPI SENIGALLIA  418735 25/08/1973   

Mancanza requisiti: 
mancanza requisito di cui all’art. 5, 
punto 7 dell’Allegato 1 del DDPF 
153/2023 
“Conoscenza Certificata Personal 
Computer” 

  CPI ANCONA  216752 26/08/1979   

Mancanza requisiti: 
mancanza requisito di cui all’art. 5, 
punto 7 dell’Allegato 1 del DDPF 
153/2023 
“Conoscenza Certificata Personal 
Computer” 

  CPI ANCONA  107675 01/07/1976   
Mancanza requisiti:  
non iscritto liste di cui all’art. 1 legge 
68/99  

  CPI ANCONA  463367 03/09/1973   Mancanza requisiti: 
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mancanza requisito di cui all’art. 5, 
punto 7 dell’Allegato 1 del DDPF 
153/2023 
“Conoscenza Certificata Personal 
Computer” 

  CPI ANCONA  509265 29/02/1980   
Mancanza requisiti di cui all’art. 5, p. 5 
dell’Allegato 1 DDPF 153/2023: 
Domanda incompleta   

  CPI ASCOLI PICENO  176931 13/07/1977   

Mancanza requisiti: 
mancanza requisito di cui all’art. 5, 
punto 7 dell’Allegato 1 del DDPF 
153/2023 
“Conoscenza Certificata Personal 
Computer” 

  CPI SENIGALLIA  32246 04/08/1975   

Mancanza requisiti: 
mancanza requisito di cui all’art. 5, 
punto 7 dell’Allegato 1 del DDPF 
153/2023 
“Conoscenza Certificata Personal 
Computer” 

 CPI ANCONA 449726   Non iscritto Liste di cui all’art. 1 Legge 
68/99 

 CPI ANCONA 1501066   Non iscritto Liste di cui all’art. 1 Legge 
68/99 

       Il Dirigente di P.F. 
Settore Servizi per l’Impiego e Politiche del Lavoro 

Dott.ssa Roberta Maestri  
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6.  Di disporre la pubblicazione integrale del presente 

Decreto Dirigenziale sul sito www.regione.marche.it 

al seguente link: 

 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/

Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-

Enti-pubblici;

7.  Di dare atto che l’incarico di responsabile del Pro-

cedimento di cui trattasi è stato assegnato, in con-

formità alla L.n.241/90, art. 5, al Dott. Filippo Sani, 

P.O. Gestione Servizi Offerti dal Centro Impiego di 

Tolentino;

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Roberta Maestri)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 1 
giugno 2023, n. 380
Approvazione graduatoria definitiva per l’Av-
viamento a Selezione ex art. 16 L. 56/87, per 
la copertura di n. 1 unità a tempo determinato 
mesi quattro per la qualifica di “Professioni non 
qualificate” di cui all’Avviso pubblico emanato 
con DDS n. 292 del 28.04.2023 presso IRCR di 
Macerata.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  Di prendere atto delle risultanze dell’istruttoria espe-

rita dal Centro Impiego di Macerata circa le candida-

ture, proposte per l’avviamento a selezione pubblica 

per la copertura di n. 1 posto di lavoro per la qualifi-

ca di “Professioni non qualificate”, per mesi quattro, 

presso IRCR di Macerata di cui all’Avviso emanato 

con DDS n. 292 del 28.04.2023 in conformità alle di-

sposizioni e ai criteri indicati nella DGR n. 203/2021 

e nel Decreto Dirigenziale n. 252/GML/2021.

2.  Di ammettere, in relazione al profilo professionale 

richiesto, n. 40 candidature presentate risultanti in 

possesso dei requisiti richiesti dall’Avviso pubblico 

per la qualifica di “Professioni non qualificate”, cod. 

Istat 8.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 31 
maggio 2023, n. 379
Revoca del Decreto Dirigenziale n. 358 del 
25/05/2023 di approvazione dell’Avviso di Av-
viamento a Selezione ex art. 16 L. 56/87, per 
la copertura di n. 1 unità “OPERATORE SOCIO 
ASSISTENZIALE” cat. B (cod. istat 5.4.4 – Pro-
fessioni qualificate nei servizi personali ed as-
similati) a tempo determinato dal 28/08/2023 
al 31/07/2024 pieno presso il comune di To-
lentino.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  Di prendere atto della nota prot. n. 15379 del 

30/05/2023 acquisita con protocollo regionale n. 

632493 del 30/05/2023, trasmessa dal Comune di 

Tolentino con la quale l’Ente comunica, stante la 

modificata organizzazione della gestione degli asili 

nido comunali, la revoca della precedente richiesta 

di avviamento a selezione ex art. 16 L. 56/87, per 

la copertura di n. 1 unità ““OPERATORE SOCIO 

ASSISTENZIALE” cat. B (cod. istat 5.4.4 – Profes-

sioni qualificate nei servizi personali ed assimilati) 

a tempo determinato dal 28/08/2023 al 31/07/2024 

tempo pieno, effettuata con precedente nota prot. n. 

11181 del 19/04/2023 ed acquisita al protocollo re-

gionale n. 455505 del 19/04/2023;

2.  Di procedere pertanto, in esecuzione a quanto richie-

sto dal Comune di Tolentino, alla revoca del Decreto 

Dirigenziale n. 358 del 25/05/2023 di approvazione 

dell’Avviso di Avviamento a Selezione ex art. 16 L. 

56/87, per la copertura di n. 1 unità “OPERATORE 

SOCIO ASSISTENZIALE” cat. B (cod. istat 5.4.4 – 

Professioni qualificate nei servizi personali ed assi-

milati) a tempo determinato pieno presso il comune 

di Tolentino;

3.  Di dare atto che avverso il presente atto è ammesso 

ricorso al giudice ordinario ai sensi dell’art. 63 del 

D.Lgs n. 165/01 (Tribunale civile ordinario di Ma-

cerata – Sezione Giudice del Lavoro);

4. Di trasmettere il presente provvedimento a tutti i 

Centri per l’Impiego della Regione Marche;

5.  Di disporre la pubblicazione per estratto di questo 

decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione 

Marche;
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bertucci titolare della P.O. Gestione Servizi Offerti 

dal Centro Impiego (C.P.I.) Macerata.

12. Di evidenziare che avverso le presenti graduato-

rie è ammesso ricorso al Giudice ordinario ai sensi 

dell’art. 63 d. lgs. 165/2001 (Tribunale civile di Ma-

cerata – Sezione Giudice del Lavoro).

13. Di disporre la pubblicazione per estratto del presente 

Decreto nel BUR Regione Marche.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Si attesta il rispetto del termine di conclusione del pro-

cedimento.

Il Dirigente

(Roberta Maestri)

3.  Di dar conto della pubblicazione, avvenuta in data 

17/05/2023, sul sito www.regione.marche.it - nella 

sezione Offerte enti pubblici - della nota dirigenziale 

ID: 29607120|16/05/2023|PSI-MAC che approvava 

la graduatoria provvisoria contenente le candidature 

elencate al punto 2 in possesso dei requisiti per la 

qualifica e 2 candidature escluse per mancanza di re-

quisiti.

4.  Di dar conto che avverso la graduatoria provvisoria 

pubblicata sul sito istituzionale non è stata presenta-

ta nessuna richiesta di riesame da parte dei candidati.

5.  Di approvare la graduatoria definitiva, proposta dal 

Centro per l’Impiego di Macerata, così come ripor-

tato nel prospetto allegato al presente atto, del quale 

costituisce parte integrante, identificato come Alle-

gato A.

6.  Di disporre la pubblicazione della graduatoria e 

dell’elenco dei candidati non ammessi sul sito della 

Regione Marche (www.regione.marche.it) - nella se-

zione relativa alle Offerte di lavoro presso Enti Pub-

blici) con valore di notifica per gli interessati.

7.  Di disporre che la pubblicazione di cui al precedente 

punto 5 avvenga nel rispetto delle normative previ-

ste dal Regolamento (UE) 2016/679, della normativa 

nazionale sulla protezione dei dati personali e delle 

Linee Guida del Garante per la protezione dei dati 

personali, attraverso l’omissione dei dati identificati-

vi dei candidati, che verranno identificati per mezzo 

del codice IDSIL attribuito a ciascun candidato dal 

gestionale JA e preventivamente comunicato a cia-

scun concorrente.

8.  Di disporre che la graduatoria approvata con il pre-

sente atto abbia validità per sei mesi, a decorrere dal-

la data della pubblicazione sul BUR Marche, e possa 

avere efficacia, nel medesimo periodo, per sostituire 

persone che risultino non idonee alle prove, o che ri-

nuncino all’assunzione o per le quali sia intervenuta 

la risoluzione del rapporto.

9.  Di dare mandato al Responsabile del Centro per 

l’Impiego di Macerata ad avviare a selezione – in or-

dine di graduatoria e in numero pari ai posti a tempo 

determinato messi a selezione - presso il Comune di 

Macerata.

10. Di dare atto che il presente provvedimento non com-

porta, né può comportare impegni a carico del Bilan-

cio di previsione della Regione Marche.

11. Di dare atto che l’incarico di responsabile del Proce-

dimento di cui trattasi è stato assegnato, in confor-

mità alla L.n.241/90, art.5, alla Dott.ssa Teresa Lam-
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GIUNTA REGIONE MARCHE 

Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione 
Settore Servizi per l’impiego e politiche del lavoro

Centro Impiego di Macerata 

Servizi impiego 
PEC: regione.marche.centroimpiegomacerata@emarche.it 

 

centroimpiegomacerata@regione.marche.it 
Centralino:  0733 409111 Piazzale Mercurio, 63 

62100 Macerata (MC) 
Collocamento obbligatorio centroimpiegomacerata.legge68@regione.marche.it 

Sportello polifunzionale di Cingoli centroimpiegomacerata@regione.marche.it Telefono: 0733 602686 
0733 604715 

Borgo Paolo Danti, 46 
62011 Cingoli (MC) 

ALLEGATO A - GRADUATORIA DEFINITIVA 

IRCR Azienda Pubblica Servizi alla Persona di Macerata - Richiesta di personale N. 468 

Data Richiesta: 19/04/2023 -  Tipo Contratto: TEMPO DETERMINATO PER 4 MESI 

Qualifica: PROFESSIONI NON QUALIFICATE – Istat 8 
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GIUNTA REGIONE MARCHE 

Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione 
Settore Servizi per l’impiego e politiche del lavoro

Centro Impiego di Macerata 

Servizi impiego 
PEC: regione.marche.centroimpiegomacerata@emarche.it 

 

centroimpiegomacerata@regione.marche.it 
Centralino:  0733 409111 Piazzale Mercurio, 63 

62100 Macerata (MC) 
Collocamento obbligatorio centroimpiegomacerata.legge68@regione.marche.it 

Sportello polifunzionale di Cingoli centroimpiegomacerata@regione.marche.it Telefono: 0733 602686 
0733 604715 

Borgo Paolo Danti, 46 
62011 Cingoli (MC) 
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GIUNTA REGIONE MARCHE 

Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione 
Settore Servizi per l’impiego e politiche del lavoro

Centro Impiego di Macerata 

Servizi impiego 
PEC: regione.marche.centroimpiegomacerata@emarche.it 

 

centroimpiegomacerata@regione.marche.it 
Centralino:  0733 409111 Piazzale Mercurio, 63 

62100 Macerata (MC) 
Collocamento obbligatorio centroimpiegomacerata.legge68@regione.marche.it 

Sportello polifunzionale di Cingoli centroimpiegomacerata@regione.marche.it Telefono: 0733 602686 
0733 604715 

Borgo Paolo Danti, 46 
62011 Cingoli (MC) 
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GIUNTA REGIONE MARCHE 

Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione 
Settore Servizi per l’impiego e politiche del lavoro

Centro Impiego di Macerata 

Servizi impiego 
PEC: regione.marche.centroimpiegomacerata@emarche.it 

 

centroimpiegomacerata@regione.marche.it 
Centralino:  0733 409111 Piazzale Mercurio, 63 

62100 Macerata (MC) 
Collocamento obbligatorio centroimpiegomacerata.legge68@regione.marche.it 

Sportello polifunzionale di Cingoli centroimpiegomacerata@regione.marche.it Telefono: 0733 602686 
0733 604715 

Borgo Paolo Danti, 46 
62011 Cingoli (MC) 
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GIUNTA REGIONE MARCHE 

Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione 
Settore Servizi per l’impiego e politiche del lavoro

Centro Impiego di Macerata 

Servizi impiego 
PEC: regione.marche.centroimpiegomacerata@emarche.it 

 

centroimpiegomacerata@regione.marche.it 
Centralino:  0733 409111 Piazzale Mercurio, 63 

62100 Macerata (MC) 
Collocamento obbligatorio centroimpiegomacerata.legge68@regione.marche.it 

Sportello polifunzionale di Cingoli centroimpiegomacerata@regione.marche.it Telefono: 0733 602686 
0733 604715 

Borgo Paolo Danti, 46 
62011 Cingoli (MC) 
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6.  Di disporre la pubblicazione della graduatoria sul 

sito della Regione Marche (www.regione.marche.it) 

- nella sezione relativa alle Offerte di lavoro presso 

Enti Pubblici con valore di notifica per gli interes-

sati;

7.  Di disporre che la pubblicazione di cui al precedente 

punto 6 avvenga nel rispetto delle normative previ-

ste dal Regolamento (UE) 2016/679, della normativa 

nazionale sulla protezione dei dati personali e delle 

Linee Guida del Garante per la protezione dei dati 

personali, attraverso l’omissione dei dati identificati-

vi dei candidati, che verranno identificati per mezzo 

del codice IDSIL attribuito a ciascun candidato dal 

gestionale JA e preventivamente comunicato a cia-

scun concorrente;

8.  Di disporre che la graduatoria approvata con il pre-

sente atto abbia validità per sei mesi, a decorrere dal-

la data della pubblicazione sul BUR Marche;

9.  Di dare mandato al Responsabile del Centro per 

l’Impiego di Civitanova Marche ad avviare a sele-

zione – in ordine di graduatoria e in numero doppio 

ai posti a tempo indeterminato messi a selezione - 

presso il Comune di Civitanova Marche;

10. Di dare atto che l’incarico di responsabile del Proce-

dimento di cui trattasi è stato assegnato, in confor-

mità alla L. n.241/90, art. 5, alla Dott.ssa Piergiorgia 

Falcioni, titolare della P.O. Gestione Servizi Offerti 

dal Centro Impiego (C.I.) Civitanova Marche;

11. Di evidenziare che avverso la presente graduato-

ria è ammesso ricorso al giudice ordinario ai sensi 

dell’art. 63 d. lgs. 165/2001 (Tribunale civile di Ma-

cerata – Sezione Giudice del Lavoro);

12. Di disporre la pubblicazione per estratto del presente 

Decreto nel BUR Marche.

Si attesta il rispetto del termine di conclusione del pro-

cedimento.

Si attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva 

né può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

Roberta Maestri

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 1 
giugno 2023, n. 387
Approvazione graduatoria definitiva per l’av-
viamento a selezione ex art. 16 L. 56/87 per 
la copertura di n. 2 unità di operaio edile, co-
dice Istat 6.1.2. – Artigiani ed operai specializ-
zati addetti alle costruzioni e al mantenimento 
di strutture edili, area degli operatori, di cui 
all’Avviso pubblico emanato con Decreto del 
Dirigente di Settore n. 306 del 08/05/2023, a 
tempo indeterminato, presso il Comune di Civi-
tanova Marche.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  Di prendere atto delle risultanze dell’istruttoria espe-

rita dal Centro Impiego di Civitanova Marche circa 

la candidatura, proposta per l’avviamento a selezio-

ne pubblica per la copertura di n. 2 posti di lavoro 

per la qualifica di operaio edile, riconducibile alla 

qualifica cod. Istat 3° Digit 6.1.2. Artigiani ed ope-

rai specializzati addetti alle costruzioni e al mante-

nimento di strutture edili, con inquadramento Area 

degli Operatori, tempo pieno e indeterminato, presso 

il Comune di Civitanova Marche di cui all’Avviso 

emanato con Decreto del Dirigente di Settore n. 306 

del 08/05/2023;

2.  Di ammettere n. 1 candidatura di lavoratore iscritto 

presso altro Centro Impiego della Regione Marche, 

risultante in possesso dei requisiti per la qualifica di 

operaio edile, cod. Istat 3° Digit 6.1.2. Artigiani ed 

operai specializzati addetti alle costruzioni e al man-

tenimento di strutture edili;

3.  Di dar conto della pubblicazione, avvenuta in data 

25/05/2023, sul sito www.regione.marche.it - nella 

sezione Offerte enti pubblici - della nota dirigenziale 

ID 29689793|24/05/2023 che approvava la gradua-

toria provvisoria contenente la candidatura di cui al 

punto 2;

4.  Di dar conto che avverso la graduatoria provvisoria 

pubblicata in data 25/05/2023 sul sito istituzionale, 

non sono pervenute richieste di riesame;

5.  Di approvare la graduatoria definitiva, proposta dal 

Centro per l’Impiego di Civitanova Marche, così 

come riportato nel prospetto allegato al presente 

atto, del quale costituisce parte integrante, identifi-

cato come Allegato A;
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DIPARTIMENTO POLICHE SOCIALI, LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
Settore Servizi per l’Impiego e politiche del lavoro 

Centro per l'impiego di CIVITANOVA MARCHE - Centralino 0733/783411 
- www.regione.marche.it/centri-impiego 

Email centroimpiegocivitanovamarche@regione.marche.it PEC 
regione.marche.centroimpiegocivitanovamarche@emarche.it 

 
 
 

 

 

GESTIONE AVVIAMENTI A SELEZIONE - elenco dei candidati interni disponibili associati alla richiesta  
 
 

COMUNE DI CIVITANOVA MARCHE - Richiesta di personale N. 536 -  Data Richiesta: 04/05/2023 -  Tipo Contratto: 
TEMPO INDETERMINATO -  Qualifica: ARTIGIANI ED OPERAI SPECIALIZZATI ADDETTI ALLE COSTRUZIONI E AL 

MANTENIMENTO DI STRUTTURE EDILI 
 
 

N. TIPO IDSIL QUALIFICA STATO OCC. STATO PUNTEGGIO 

Soggetti esterni in subordine 

1 CPI FERMO  262030 MURATORI IN PIETRA E 
MATTONI  DISOCCUPATI  Validato 105,1  
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•  ai sensi dell’art. 3, comma 4 della L. 241/1990, av-

verso il presente atto è possibile, rispettivamente en-

tro e non oltre 60 giorni ed entro 120 giorni dalla 

sua pubblicazione al BUR Marche, proporre: ricorso 

Amministrativo al TAR Marche, ai sensi dell’art. 29 

del Codice del processo amministrativo di cui al D.l-

gs. n. 104/2010; ricorso straordinario al Capo dello 

Stato ai sensi del D.P.R. n. 1199/1971;

•  ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 445/2000, in relazione al 

presente provvedimento, il sottoscritto non si trova 

in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse 

ai sensi dell’art.6 bis della L. 241/90 e degli artt. 6 e 

7 del DPR 62/2013 e della DGR 64/2014;

Il dirigente

(Massimo Rocchi)

ALLEGATI

Allegati A-B

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 29 maggio 2023, n. 
480
“L.R. n.16/90, D.G.R. n.992/2017 e DDPF n. 
459/2017 (Avviso pubblico FORM.I.CA) – Co-
stituzione e nomina Commissione d’esame 
per i corsi di formazione professionale. Corso 
per “Operatore Socio Sanitario” scheda Siform 
1019334”.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

•  Che gli Enti ed Organismi interessati alla designa-

zione dei loro rappresentanti in seno alla commissio-

ne d’esame hanno comunicato i relativi nominativi.

•  Di nominare la Commissione d’esame per il corso 

“Operatore socio sanitario” scheda Siform2 n. 

1019334.

•  Che i componenti della Commissione d’esame per il 

corso “Operatore Socio Sanitario” – scheda Siform2 

n.1019334 - gestito dall’Ente di formazione Nuovi 
Istituti Athena srl, Tolentino (MC), in attuazione 

della normativa vigente in materia, risultano i se-

guenti:

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 26 maggio 2023, n. 
479
L.R. 16/90-DGR n. 287/2022 e DDS n. 
270/2022 FOAC - Autorizzazione di azioni for-
mative e di ammissione delle stesse al Catalo-
go regionale dell’offerta formativa a domanda 
individuale (FORM.I.CA.) - Servizio Territoriale 
per la Formazione di Ascoli Piceno. 2° bimestre 
Marzo/Aprile 2023

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di autorizzare:
•  n. 13 progetti formativi, elencati nel prospetto alle-

gato al presente atto (allegato A), del quale costitu-

isce parte integrante e sostanziale, con le eventuali 

prescrizioni riportate e presentati in conformità alle 

disposizioni di cui all’Avviso emanato con DGR n. 

287/2022 e DDS n. 270/2022 Formazione Professio-

nale, Orientamento e Aree di Crisi Complesse;

2.  di prendere atto:
•  di n. 34 repliche presentate ai sensi dell’art. 6.2 

dell’Avviso n. 270/2022 e autorizzate da altri 

Servizi Territoriali, elencate nel prospetto alle-

gato al presente atto (allegato B) del quale costi-

tuisce parte integrante e sostanziale;

3.  di approvare:
•  il verbale di valutazione dei progetti formativi, 

id. 29719703 del 26/05/2023, redatto dall’uffi-

cio competente, nell’ambito della scadenza del 

30 aprile 2023;

4.  di stabilire che:
•  dal presente provvedimento non deriva, né può deri-

vare alcun onere a carico del Bilancio della Regione 

Marche;

•  la responsabile del procedimento è, ai sensi dell’art. 

5, comma 1, della legge 241/90, la dott.ssa Marina 

Di Mattia;

5.  di dare evidenza pubblica al presente atto attraver-

so la sua pubblicazione sul sito istituzionale della 

Regione Marche (www.regione.marche.it);

6.  di disporre la pubblicazione per estratto del presen-

te atto al BUR Marche;

7.  di dichiarare che:



10311

8 GIUGNO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 50

ALLEGATI

N.1 Dichiarazione di insussistenza di situazioni di 

conflitto di interessi

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 29 maggio 2023, n. 
482
Costituzione e nomina delle Commissioni d’e-
same di Qualifica IeFP a conclusione dell’an-
no scolastico-formativo 2022/2023. Percorsi 
Triennali di Istruzione e Formazione Professio-
nale (IeFP) realizzati dagli Istituti Scolastici del-
la regione Marche. DGR n. 499/2014 e s.m.i. 
– L. 1/1990 – DDPF 1439/IFD/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 30 maggio 2023, n. 
488
L.R. 16/90-DGR n. 287/2022 e DDS n. 
270/2022 FOAC - Autorizzazione di azioni for-
mative e di ammissione delle stesse al Catalo-
go regionale dell’offerta formativa a domanda 
individuale (FORM.I.CA.) - Servizio Territoriale 
per la Formazione di Ascoli, Fermo e San Be-
nedetto del Tronto. 2° bimestre marzo/aprile 
2023.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 30 maggio 2023, n. 
489
Costituzione e nomina delle Commissioni d’e-
same di Qualifica e di Diploma professionale 
IeFP a conclusione dell’anno scolastico-for-
mativo 2022/2023. Percorsi di Istruzione e 
Formazione Professionale (IeFP) realizzati dai 
Centri di Formazione Professionale accreditati 
presso la Regione Marche. DGR n. 499/2014 e 
s.m.i. – DDPF 1016/IFD/2020 – DDPF 1312/
IFD/2020 – DDPF 986/IFD/2021.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 30 maggio 2023, n. 
490
L.R. 16/90-DGR n. 287/2022 e DDS n. 
270/2022 FOAC - Autorizzazione di azioni for-

DEBORAH MUCCI Presidente di Commissione
Rappresentante della Regione Marche

FIORENZA 

APUZZO

Regione Marche – Agenzia 
regionale sanitaria - componente

MARIA CRISTINA 

MORELLI

Regione Marche –
Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, 
Istruzione e Formazione- componente

JLENIA 

BRINCIOTTI

Rappresentante ente attuatore – 
docente corso – componente

KATIA VERGARI
Rappresentante ente attuatore – 
docente corso - componente

•  Che le spese correlate alle nomine degli stessi in seno 

alla Commissione d’esame sono a carico dell’En-

te gestore, conseguentemente, non comportano né 

comporteranno alcun impegno di spesa a carico del-

la Regione Marche.

•  Di dare atto che gli esami si terranno in presenza, 

assicurando il pieno rispetto delle disposizioni anti 

covid-19, in via Verdi n.10/A – Macerata in data 30 
e 31 maggio 2023 dalle ore 09.00 alle ore 14.00;

•  Di inviare copia del presente atto all’Organismo 

Gestore e al Presidente per gli adempimenti di loro 

competenza;

•  Di stabilire, ai sensi della DGR n.1158 del 09.10. 

2017, che il presente decreto venga pubblicato in 

formato integrale sulla sezione Amministrazione 

Trasparente del sito istituzionale sul sito regionale 

norme.marche.it, al fine di garantire il rispetto delle 

disposizioni in materia di trasparenza e accesso ge-

neralizzato;

•  Di pubblicare per estratto il presente decreto sul 

B.U.R. della Regione Marche ai sensi dell’art. 4 del-

la L.R. 28 luglio 2003, n.17;

•  Di dare atto che il Responsabile del procedimento 

ai sensi dell’art. 5, 1° comma, della legge 241/90 è 

Alessandro Moschini.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente

(Dott. Massimo Rocchi)



10312                                                 

8 GIUGNO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 50

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 29 maggio 2023, n. 349
Iscrizione dell’Ente “Associazione Mestieri Mi-
sti APS ” - rep. n. 109188 ; CF 92045460414, 
con sede legale in Pesaro nella sezione “as-
sociazioni di Promozione sociale“ del Registro 
unico nazionale del Terzo settore, ai sensi 
dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 
117 e dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 
106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 29 maggio 2023, n. 350
Iscrizione dell’Ente “Circolo ricreativo Cuccura-
no APS ” - rep. n. 109675 ; CF 90016220411 
con sede legale in Fano (PU) nella sezione “as-
sociazioni di Promozione sociale“ del Registro 
unico nazionale del Terzo settore, ai sensi 
dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 
117 e dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 
106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 29 maggio 2023, n. 351
Iscrizione dell’Ente “Movimento infinito APS ” 
- rep. n. 110251 ; CF 91020220439 con sede 
legale in Recanati (MC) nella sezione “associa-
zioni di Promozione sociale“ del Registro unico 
nazionale del Terzo settore, ai sensi dell’arti-
colo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e 
dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 
del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 29 maggio 2023, n. 352
Iscrizione dell’Ente “Circolo FENALC Le Co-
ste APS ” - rep. n. 110409 ; CF 92055220427 
con sede legale in Staffolo (AN) nella sezione 
“associazioni di Promozione sociale“ del Regi-
stro unico nazionale del Terzo settore, ai sensi 
dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 
117 e dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 
106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 29 maggio 2023, n. 353
Iscrizione dell’Ente “Associazione tartufai e 

mative e di ammissione delle stesse al Catalo-
go regionale dell’offerta formativa a domanda 
individuale (FORM.I.CA.) - Servizio Territoriale 
per la Formazione di Pesaro Urbino. 2° bime-
stre marzo/aprile 2023

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE – POLITICHE SOCIALI

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 26 maggio 2023, n. 346
Iscrizione dell’ Ente “ALUMNI LICEO PERTICA-
RI – ODV” (rep. n. 109303; CF 92055280421) 
con sede legale in Via Tiziano n. 9 – 60019 
SENIGALLIA (AN), nella sezione “ORGANIZZA-
ZIONI DI VOLONTARIATO” del Registro unico 
nazionale del Terzo settore, ai sensi dell’arti-
colo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e 
dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 
del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 26 maggio 2023, n. 347
Iscrizione dell’Ente ASSOCIAZIONE CULTU-
RALE MUSICAMDO APS (rep. n. 103419; CF 
92013410433) con sede legale in Via G. Le-
opardi n. 50 – 62032 CAMERINO (MC) nella 
sezione “ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SO-
CIALE” del Registro unico nazionale del Terzo 
settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 
3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decre-
to Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 29 maggio 2023, n. 348
Variazione di iscrizione dell’Ente “CENTRO 
PER L’ACCOGLIENZA DELLA VITA DI ASCOLI 
PICENO - ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIA-
TO, IN BREVE CAV DI ASCOLI PICENO-ODV” 
(rep. n. 43775; C.F. 92003230445), con sede 
legale in Via Lungotronto n. 2 – 63100 ASCOLI 
PICENO (AP), nella sezione “ORGANIZZAZIONI 
DI VOLONTARIATO” del Registro Unico Nazio-
nale del Terzo settore ai sensi dell’articolo 22, 
del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell’ar-
ticolo 18 del Decreto Ministeriale n. 106 del 
15/09/2020.



10313

8 GIUGNO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 50

(MC), nella sezione “associazioni di Promozione 
sociale“ del Registro unico nazionale del Terzo 
settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 
3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decre-
to Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 30 maggio 2023, n. 358
Iscrizione dell’Ente SLOW FOOD MATELICA 
APS (rep. n. 106709; CF 92030610437), con 
sede legale in Piazza Enrico Mattei n. 17- 
62024 MATELICA (MC), nella sezione “Associa-
zioni di Promozione Sociale“ del Registro unico 
nazionale del Terzo settore, ai sensi dell’artico-
lo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e degli 
articoli 9 e 34 del Decreto Ministeriale n. 106 
del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 30 maggio 2023, n. 359
Iscrizione dell’Ente ASSOCIAZIONE CULTU-
RALE CORPO DI GUARDIA DI GRADARA APS 
(rep. n. 106775; CF 92044340419), con sede 
legale in Via Mercato n. 10- 61012 GRADARA 
(PU), nella sezione “Associazioni di Promozione 
Sociale“ del Registro unico nazionale del Terzo 
settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 
3 luglio 2017 n. 117 e degli articoli 9 e 34 del 
Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 30 maggio 2023, n. 360
Iscrizione dell’Ente APS GRUPPO DIALETTALE 
LEONINA (rep. n. 106253; CF 01333460432), 
con sede legale in Via Giacomo Leopardi snc 
– 62020 Ripe San Ginesio (MC), nella sezione 
“Associazioni di promozione sociale” del Regi-
stro unico nazionale del Terzo settore, ai sensi 
dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 
117 e dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 
106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 30 maggio 2023, n. 361
Iscrizione dell’Ente SLOW FOOD CASTELLI DI 
JESI APS (rep. n. 107791; CF 92030090424), 
con sede legale in VIA ROSSINI n. 5, 60035 
JESI (AN), nella sezione “Associazioni di Pro-
mozione Sociale“ del Registro unico nazionale 

amici del bosco – pianta una pianta e spera 
APS ” - rep. n. 110525 ; CF 02782690412 con 
sede legale in Sant’Angelo in Vado (PU) nella 
sezione “associazioni di Promozione sociale“ 
del Registro unico nazionale del Terzo settore, 
ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 
2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decreto Mini-
steriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 30 maggio 2023, n. 354
Diniego di iscrizione dell’Ente associazione 
sportiva e Culturale Gruppo Danza Dorothy 
APS (rep. n. 98428; CF 93104750422), con 
sede legale in Ancona (AN), nella sezione “as-
sociazioni di promozione sociale” del Registro 
unico nazionale del Terzo settore, ai sensi 
dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 
117 e dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 
106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 30 maggio 2023, n. 355
Diniego di iscrizione dell’Ente Grandangoli e Po-
liedri APS (rep. n. 102204; CF 90061570447), 
con sede legale in Fermo (FM), nella sezione 
“associazioni di promozione sociale” del Regi-
stro unico nazionale del Terzo settore, ai sensi 
dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 
117 e dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 
106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 30 maggio 2023, n. 356
Iscrizione dell’Ente “Note In Radio associazio-
ne di Promozione Sociale - NIR APS” (rep. n. 
104331; CF 02402810440), con sede legale in 
Ascoli Piceno (AP), nella sezione “associazio-
ni di promozione sociale “ del Registro unico 
nazionale del Terzo settore, ai sensi dell’arti-
colo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e 
dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 
del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 30 maggio 2023, n. 357
Iscrizione dell’Ente Associazione Banda Otta-
vio Bartolini APS - rep. n. 108815 ; CF 93010 
210438, con sede legale in Monte San Giusto 
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nale del Terzo settore, ai sensi dell’articolo 47 
del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e degli ar-
ticoli 9 e 34 del Decreto Ministeriale n. 106 del 
15/09/2020.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE – SANITÀ E INTEGRAZIONE 

SOCIOSANITARIA

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Autoriz-
zazioni e Accreditamenti del 29 maggio 
2023, n. 94
L.R. n. 21/2016 e ss.mm. - art. 8 - CONGRUI-
TÀ DEL PROGETTO ai fini del rilascio dell’au-
torizzazione alla Realizzazione della struttura 
sanitaria extraospedaliera denominata “PEL-
LICCIA S.R.L. CENTRO ODONTOIATRICO PO-
LISPECIALISTICO”, sita nel comune di Ancona 
(AN) via Francesco Rismondo n. 13, per l’ero-
gazione di prestazioni di Ambulatorio/Poliam-
bulatorio (APOL), di Ambulatorio Chirurgico a 
Bassa Complessità (ACBC) e di Ambulatorio 
Odontoiatrico (AO), in regime ambulatoriale.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Autoriz-
zazioni e Accreditamenti del 29 maggio 
2023, n. 95
L.R. n. 21/2016 e ss.mm. - art. 8 - CONGRUI-
TÀ DEL PROGETTO ai fini del rilascio dell’auto-
rizzazione alla Trasformazione della struttura 
sanitaria extraospedaliera denominata “LA-
BORATORIO ANALISI SAN SERAFINO DI PIER-
SANTI A & C. SAS”, sita nel comune di Porto 
Sant’Elpidio (FM) in via Brodolini n. 20, da La-
boratorio Analisi a Punto Prelievi (PP), in regime 
ambulatoriale.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Autoriz-
zazioni e Accreditamenti del 29 maggio 
2023, n. 96
L.R. n. 21/2016 e ss.mm. - art. 8 - CONGRUITÀ 
DEL PROGETTO ai fini del rilascio dell’autoriz-
zazione alla Trasformazione della struttura sa-
nitaria extraospedaliera denominata “ODON-
TOIATRIA VECCHIONI SRL”, sita nel comune 
di Magliano di Tenna (FM) in viale America n. 
9, con la suddivisione del ripostiglio in tre nuo-
vi ambienti e con il cambio della destinazione 
d’uso dell’attuale magazzino, per l’erogazione 
di prestazioni di Ambulatorio/Poliambulatorio 
(APOL) e di Ambulatorio Odontoiatrico (AO), i

del Terzo settore, ai sensi dell’articolo 47 del 
D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e degli arti-
coli 9 e 34 del Decreto Ministeriale n. 106 del 
15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 30 maggio 2023, n. 362
Iscrizione dell’Ente “ARMONICA-MENTE AP-
S”(rep. n. 110819; CF 01982830448), con sede 
legale in PIAZZA DEL POPOLO n. 34 – 63900 
– FERMO (FM), nella sezione “Associazioni di 
promozione sociale” del Registro unico nazio-
nale del Terzo settore, ai sensi dell’articolo 47 
del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell’ar-
ticolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 
15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 30 maggio 2023, n. 363
Iscrizione dell’Ente “ASSOCIAZIONE CRESCI-
CAMBIENTE NEUTRA - APS”(rep. n. 111182; 
CF 90074380446), con sede legale in VIA 
DELLA MONTAGNOLA n. 80 – 63821 - PORTO 
SANT’ELPIDIO (FM), nella sezione “Associa-
zioni di promozione sociale” del Registro unico 
nazionale del Terzo settore, ai sensi dell’arti-
colo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e 
dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 
del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 30 maggio 2023, n. 364
Iscrizione dell’Ente “LA TERRA DEI BIROC-
CI APS”(rep. n. 111234; CF 92061180417), 
con sede legale in VIA VILLAGRANDE n. 36 – 
61024 – MOMBAROCCIO (PU), nella sezione 
“Associazioni di promozione sociale” del Regi-
stro unico nazionale del Terzo settore, ai sensi 
dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 
117 e dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 
106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo 
Settore del 30 maggio 2023, n. 365
Iscrizione dell’Ente CIRCOLO MOZZANO APS 
(rep. n. 104458; CF 92030180449), con sede 
legale in Via Chiesa Vecchia snc – 63100 Asco-
li Piceno (AP), nella sezione “Associazioni di 
Promozione Sociale“ del Registro unico nazio-
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dalla struttura sita in Osimo in via Montecerno 
alla struttura sita in Osimo in via Linguetta, 3 
della Fondazione Lega del Filo d’Oro ONLUS.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Auto-
rizzazioni e Accreditamenti del 1 giugno 
2023, n. 104
LR 21/2016 - DGR 937 e 938/2020 – DGR 
1697/2020 - VERIFICHE DI COMPATIBILITA’ 
E DI Congruità per LA REALIZZAZIONE di n.12 
posti letto R3D ORPS 608928 E L’AMPLIAMEN-
TO di n.12 posti letto R3 ORPS 600880 nElla 
struttura SOCIOSANITARIA sita nel Comune di 
Monterubbiano (FM) in Via O. Murani 30/B DE-
NOMINATA “FONDAZIONE CASA DI RIPOSO E 
RESIDENZA PROTETTA DON G. MARZETTI ”.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Auto-
rizzazioni e Accreditamenti del 1 giugno 
2023, n. 105
LR 21/2016 - DGR 937 e 938/2020 – VERI-
FICHE DI COMPATIBILITA’ E DI Congruità per 
IL trasferimento della struttura sociosanitaria 
denominata “Coser F.lli Lepri” tipologia RD3 
– Residenza Socio sanitaria Assistenziale per 
Disabili - 10 POSTI LETTO codice orps 604231 
dalla sede di Force in via Bramante n.4 alla 
sede di Force in via G. Verdi

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIPARTIMENTO – SVILUPPO ECONOMICO

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Turismo 
del 1 giugno 2023, n. 177
DD 113/TURI-2023 - Bando per la presentazio-
ne di progetti di accoglienza da parte di enti lo-
cali ed organismi diversi - anno 2023 –– trasfe-
rimento delle prenotazioni di impegno assunte 
con DD 113/TURI – 28/04/2023, a seguito 
variazione compensativa, autorizzata con DGR 
593 – 08/05/2023, al capitolo 2070110023 
- Bilancio finanziario gestionale del triennio 
2023 – 2025 - Annualità 2024 e 2025 nelle ri-
spettive annualità.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Autoriz-
zazioni e Accreditamenti del 29 maggio 
2023, n. 97
L.R. n. 21/2016 e ss.mm. - art. 8 - CONGRUI-
TÀ DEL PROGETTO ai fini del rilascio dell’auto-
rizzazione alla Realizzazione di una struttura 
sanitaria extraospedaliera, denominata “STU-
DIO CIUBINE FALASCA ZAMPONI S.R.L.”, sita 
nel comune di San Benedetto del Tronto (AP), 
via Papa Giovanni XXIII n. 42, per l’erogazione 
di prestazioni di Ambulatorio/Poliambulatorio 
(APOL) e di Ambulatorio Odontoiatrico (AO) in 
regime ambulatoriale.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Autoriz-
zazioni e Accreditamenti del 29 maggio 
2023, n. 98
ARTT. 26 e 26 BIS L.R. 36/1998 E SS.MM.II. 
R.R. 3/2013 – Autorizzazione all’esercizio e ac-
creditamento dell’attività di trasporto sanitario 
della CROCE GIALLA RECANATI O.D.V. - SEDE 
OPERATIVA SECONDARIA VIA BRONZINI SNC 
PORTO RECANATI (MC).

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Autoriz-
zazioni e Accreditamenti del 29 maggio 
2023, n. 99
ART. 27 L.R. 36/1998 E SS.MM.II.; R.R. 
3/2013 – Conferma dell’autorizzazione all’e-
sercizio e dell’accreditamento dell’attività di 
trasporto sanitario della CROCE ROSSA ITA-
LIANA - COMITATO DI MATELICA ODV - SEDE 
OPERATIVA VIA F.LLI SCIAMANNA N. 41 MA-
TELICA (MC).

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Autoriz-
zazioni e Accreditamenti del 30 maggio 
2023, n. 100
L.R. n. 21/2016 E SS. MM. II., D.G.R. 
1572/2019 - Accreditamento istituzionale di li-
vello eccellente - struttura sanitaria denomina-
ta “CENTRO CLINICO NeMO ANCONA”, SITUA-
TA IN VIA CONCA N. 71, COMUNE DI ANCONA 
(AN).

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Auto-
rizzazioni e Accreditamenti del 1 giugno 
2023, n. 103
LR 21/2016 - DGR 937 e 938/2020 – VERIFI-
CHE DI COMPATIBILITA’ E DI Congruità per IL 
trasferimento di 39 posti letto tipologia RD1-U-
SR – Unità Speciale Residenziale – Disabilità - 
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Transi-
zione Digitale e Informatica del 31 maggio 
2023, n. 159
Affidamento attività “Formazione e affianca-
mento dei facilitatori digitali” per la realizzazio-
ne della Misura 1.7.2 “Rete di servizi di facilita-
zione digitale” della Missione 1 - Componente 
1 - Asse 1 del PNRR i progetti regionali “Rete 
nazionale dei servizi di facilitazione digitale”

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di affidare, per la realizzazione della Misura 1.7.2 

“Rete di servizi di facilitazione digitale” della Mis-

sione 1 - Componente 1 - Asse 1 del PNRR, e come 

da All. A, PARAGRAFO C, punto 3 della DGR n. 

274 del 14/03/2022 ed inoltre così come stabilito 

dall’art. 7 comma 6 e 6 bis del D.Lgs.n.165/2001, 

l’incarico individuale di prestazione professionale 

per attività di docenza e affiancamento al Dr. Miche-

le Vianello – PIVA: 04120450277, iscritto all’Albo 

formatori di cui all’All. B della deliberazione sopra 

citata, nell’area formativa nell’area formativa “OR-

GANIZZAZIONE E PERSONALE”, sotto aree 

“Progettazione organizzativa e reingegnerizzazione 

dei processi di lavoro” e “Sviluppo e gestione risorse 

umane”. La lettera di incarico verrà sottoscritta solo 

all’esito positivo dei controlli sui requisiti generali 

personali e quelli professionali di cui all’All. B art. 6 

della DGR n. 274/2022;

2.  di stabilire che le attività consistono in circa 30 gior-

nate di 6 ore, da svolgersi prevalentemente in pre-

senza, ed includono la predisposizione del materiale 

1  Di prendere Atto della variazione compensativa al 

Bilancio finanziario gestionale del triennio 2023 

– 2025 - Annualità 2024 e 2025, necessaria ai fini 

della corretta imputazione della spesa per “Bando 

Accoglienza 2023 - DGR N° 489 del 13/04/2023 

– Programma annuale per il turismo - anno 2023”- 

nel Bilancio 2023/2025 - Annualità 2024; e Annua-

lità 2025, richiesta con nota ID Paleo:29445175| 

27/04/2023|TURI, ed autorizzata con DGR 593 – 

08/05/2023 di seguito riportata:

2  di accertare un’economia di spesa complessiva di 

250.000,00 sul bilancio 2023/2025 per:

 € 50.000,00 sull’annualità 2024, a carico del capito-

lo 2070110076 con riferimento alla prenotazione di 

impegno n°579/2024

 € 200.000,00 sull’annualità 2025, a carico del capi-

tolo 2070110076 con riferimento alla prenotazione 

di impegno n°87/2025 assunte con DD 113/TURI – 

28/04/2023

3  di assumere una variazione positiva sulle preno-

tazioni di impegno assunte con DD 113/TURI – 

28/04/2023 per complessivi 250.000,00 sul bilancio 

2023/2025 per:

 € 50.000,00 sull’annualità 2024, a carico del capi-

tolo 2070110023 con riferimento alla prenotazione 

n°577/2024

 € 200.000,00 sull’annualità 2025, a carico del capi-

tolo 2070110023 con riferimento alla prenotazione 

n°85/2025

-  di pubblicare il presente atto, per estratto com-

pleto degli allegati, sul Bollettino Ufficiale della 

Regione Marche, ai sensi della L.R. 28 luglio 

2003, n. 17.

-  Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di 
situazioni anche potenziali di conflitto di inte-
resse ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e 
s.m.i.

Il dirigente

(Paola Marchegiani)
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ritenute fiscali e previdenziali, oltre ai rimborsi spesa 

di viaggio, vitto e alloggio, ai costi per la predispo-

sizione del materiale didattico, ai costi per le gior-

nate di affiancamento dei facilitatori, nelle modalità 

previste e secondo quanto computato nel documento 

istruttorio;

4.  l’onere del presente atto ammontante a € 21.067,50 

è a carico del capitolo n. 2010810085 “PNRR 

- Spese per progetto “Servizi di facilitazione di-

gitale” all’interno del PNRR Misura 1.7.2 - CUP 

B39I21001150001 - Docenze e spese connesse” del 

Bilancio di Previsione 2023/2025, secondo esigibi-

lità, ai sensi dell’art. 56 e 10 comma 3 lett. a), del 

D.Lgs. n.118/2011, come di seguito specificato:

didattico, la docenza, la valutazione degli esiti for-

mativi, e l’affiancamento dei facilitatori, secondo il 

programma degli argomenti illustrato nel documento 

istruttorio e concordato con il docente. Tali attività 

dovranno essere concentrate prevalentemente negli 

anni 2023 e 2024, periodo nel quale il progetto dei 

centri di facilitazione digitale nelle Marche (che do-

vrebbe concludersi entro il 31/12/2025) vedrà, oltre 

all’implementazione e all’avvio dei centri stessi, 

anche l’impatto del dispiegamento delle nuove so-

luzioni finanziate dai bandi PNRR di “PA digitale” 

destinate a Comuni ed enti locali. Nel 2024 si moni-

toreranno gli effetti di questa attività di formazione 

ed affiancamento dei facilitatori che presidieranno i 

centri;

3.  di individuare, come previsto dalla DGR n. 274/2022 

(recante “Disciplina per l’organizzazione ed il fun-
zionamento della Scuola regionale di formazione 
della pubblica amministrazione: modalità di confe-
rimento incarichi, voci di costo e tariffe delle presta-
zioni/servizi formativi”), All. A, per la retribuzione 

delle attività di docenza esterna e di verifica degli 

esiti formativi, la tariffa oraria di Euro 125,00 al net-

to dell’IVA, se e in quanto dovuta, e al lordo delle 
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 3. Schema contratto

 4. Patto d’integrità

 5. Schema DGUE_MIT

 6. dichiarazione integrativa

3.  di stabilire che la procedura verrà effettuata tramite 

la piattaforma regionale GT SUAM;

4.  di dare atto che il CIG richiesto per la procedura è il 

seguente: 98409619EA

5.  di designare quale responsabile unico della proce-

dura, ai sensi e per gli effetti dell’art. 31 del D.Lgs. 

n.50/2016, l’Ing. Massimo Trojani, in qualità di fun-

zionario del Settore Transizione Digitale ed Infor-

matica;

6.  di dare atto altresì che, allo stato attuale, considerata 

la tipologia della fornitura, non si rilevano rischi di 

natura interferenziali di cui al D. Lgs. 81/08 ed alla 

Determinazione 3/2008 dell’Autorità di Vigilanza 

sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture;

7.  che, pur avendo verificato che attualmente non si 

riscontrano convenzioni Consip, di cui all’art.26, 

comma 1 della Legge 488/1999 aventi ad oggetto 

beni comparabili con quelli oggetto della presente 

procedura, qualora Consip attivi, nelle more dell’e-

spletamento della presente procedura, una conven-

zione idonea, verrà utilizzato tale strumento;

8.  di stabilire, data la natura e gli obiettivi dell’affi-

damento, di prevedere opzioni, servizi analoghi ed 

una eventuale proroga tecnica, secondo i criteri ed 

i quantitativi stabiliti nel capitolato tecnico, appli-

cando le tariffe unitarie offerte. Ai fini dell’art. 35, 

comma 4, del D.Lgs. n. 50/2016, pertanto il valore 

massimo stimato dell’appalto, comprensivo di op-

zioni, servizi analoghi ed eventuale proroga tecnica, 

è pari a € 102.250,00 al netto di Iva;

9.  di far fronte alla copertura finanziaria relativa all’o-

nere di gara i cui elementi sono dettagliati nel qua-

dro economico indicato nel documento istruttorio 

del presente decreto, per complessivi € 40.900,00 

(IVA esclusa) pari a € 49.898,00 (IVA inclusa), tra-

mite prenotazioni di impegno da assumere sul bilan-

cio 2023-2025, annualità 2023, secondo il seguente 

cronoprogramma per esigibilità, ai sensi dell’art. 56 

e 10 comma 3 lett. a) del D.Lgs. 118/2011, come di 

seguito specificato:

Annualità 2023

Capitolo PdC Importo

2010810018

1.03.02.19.010

(Servizi di consulenza e prestazioni 

professionali ICT)

€ 49.898,00

5.  Il CUP della procedura “PNRR - Servizi di facilita-

zione digitale all’interno del PNRR Misura 1.7.2” è: 

B39I21001150001”;

6.  di stabilire che il responsabile del procedimento è, 

ai sensi dell’art. 5, 1° comma, della legge 241/90, 

il dott. Andrea Sergiacomi e che la documentazione 

concernente la presente fattispecie può essere visio-

nata presso il Settore Transizione digitale e informa-

tica;

7.  di disporre la pubblicazione del presente atto sul 

Bollettino Ufficiale della Regione ai sensi della L.R. 

28/07/2003, n. 17.

Si attesta, inoltre, l’avvenuta verifica dell’inesistenza 
di situazione anche potenziali di conflitto di interesse 
ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e successive 
modificazioni ed integrazioni.

Il dirigente

(Dott.ssa Serenella Carota)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Transi-
zione Digitale e Informatica del 1 giugno 
2023, n. 165
Art. 36 comma 2 lett. b) D.Lgs 50/2016 – Af-
fidamento diretto in somma urgenza con un 
unico operatore economico per l’acquisizione di 
servizi specialistici di consulenza, analisi foren-
se e ripristino archivi dati - Importo base euro 
40.900,00 (Iva esclusa) - CIG: 98409619EA

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di avviare, in via di somma urgenza, una procedura 

di affidamento diretto mediante negoziazione con un 

unico operatore economico, individuato tra i sogget-

ti valutati come maggiormente competenti sulla pro-

blematica in oggetto, nella ditta TeleConsys SpA con 

sede legale in Via Groenlandia, 31 - 00144 - Roma 

(RM)C, P.IVA e C.F. 07059981006, per l’acquisi-

zione servizi specialistici per attività di consulen-

za e ripristino dati, per un importo stimato di euro 

40.900,00 (IVA esclusa);

2.  Di approvare la seguente documentazione predispo-

sta dal responsabile del procedimento, da richiedere 

all’operatore economico ai fini del perfezionamento 

dell’affidamento, ed allegata al presente provvedi-

mento per farne parte integrante:

 1. Capitolato tecnico prestazionale

 2. Offerta tecnica ed economica da confermare
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omissis

DECRETA

1.  di approvare, in attuazione della Priorità 5 del PO 

FEAMP 2014/2020, l’Allegato A, quale parte inte-

grante e sostanziale del presente atto, concernente 

“Avviso Pubblico per la presentazione delle doman-

de di cui alla Misura 5.68 -MISURE CONNESSE 

ALLA COMMERCIALIZZAZIONE ai sensi di 

quanto previsto dall’art.68 punto 1) lett. g) del Reg. 

(UE) n. 508/2014”;

2.  di approvare, altresì, gli allegati all’avviso pubblico 

denominati Sotto-Allegati da A.1 a A.10. costituenti 

parte integrale e sostanziale del presente decreto;

3.  di stabilire che la disponibilità finanziaria destinata 

al presente avviso è quantificata in Euro 250.000,00 

suddivisa in quote come segue:

•  50% pari ad euro 125.000,00 a carico dell’Unio-

ne europea

•  35% pari ad euro 87.500,00 a carico dello Stato;

•  15% pari ad euro 37.500,00 a carico della Re-

gione Marche;

4.  di stabilire che l’onere derivante dal presente atto, 

per un importo pari ad euro 250.000,00 è garantito 

mediante prenotazione di impegno a carico dei ca-

pitoli di spesa 2160310047, 2160310046 correlati 

rispettivamente ai capitoli di entrata 1201050091 e 

1201010214 e al capitolo di spesa 2160310027, bi-

lancio 2023/2025, annualità 2023.

 In ragione del principio della competenza finanziaria 

di cui all’art. 3 e all’allegato n. 4/2 del D. Lgs. n. 

118/2011, si attesta che l’obbligazione di cui al pre-

sente atto si perfezionerà entro l’esercizio finanzia-

rio 2023 e si prevede che risulterà esigibile secondo 

il seguente prospetto:

Capitolo Annualità 2023

2160310047 (quota UE) € 125.000,00

2160310046 (quota Stato) € 87.500,00

2160310027 (quota Regione) € 37.500,00

La disponibilità di bilancio di cui ai capitoli 2160310046 

e 2160310047, riguarda fondi a destinazione vincolata, 

dei quali il bilancio prevede il mero recepimento senza 

poterne modificare la destinazione.

Le risorse fanno riferimento ai capitoli di entrata e 

rispettivi accertamenti come di seguito specificato:

Capitoli entrata Accertamenti 2023

1201050091 – 

UE correnti
209/2023 € 325.000,00

1201010214 – 

Stato correnti
202/2023 € 227.500,00

 Trattasi di risorse coerenti, quanto alla natura della 

spesa, con la copertura finanziaria del presente de-

creto, in riferimento ai livelli di articolazione del 

Piano dei conti integrato di cui al D.Lgs.n.118/2011 

e s.m.i. e codifica siope.

10. Le sopraddette prenotazioni daranno luogo ad impe-

gni a seguito dell’efficacia dell’aggiudicazione, nel 

rispetto dell’art. 56 del D.lgs 118/2011

11. di disporre la pubblicazione del presente atto, per 

estratto, sul Bollettino Ufficiale della Regione ai 

sensi della L.R. 28/07/2003, n. 17 e sul profilo del 

committente ai sensi dell’art.29 d.lgs 50/2016.

Si attesta, inoltre, l’avvenuta verifica dell’inesistenza 
di situazione anche potenziali di conflitto di interesse 
ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e successive 
modificazioni ed integrazioni.

Si attesta infine che, ai fini di cui all’art. 29, co.1, del 
D.Lgs. n. 50/2016, la data di pubblicazione sul profilo 
del commitente è quella di adozione del presente atto.

Il dirigente

(Dott.ssa Serenella Carota)

ALLEGATI

1. Capitolato tecnico prestazionale

2. Offerta tecnica ed economica

3. Schema contratto

4. Patto d’integrità

5. Schema DGUE_MIT

6. dichiarazione integrativa

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

DIREZIONE – ATTIVITÀ PRODUTTIVE E IMPRESE

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Atti-
vità Produttive e Imprese del  31 maggio 
2023, n. 115
Reg. (UE) n. 508/2014, art 68 punto 1) lette-
ra g). - PO FEAMP 2014/2020, priorità 5– DGR 
n. 782/2016 e 939/2022 -misura 5.68 lettera 
g) MISURE CONNESSE ALLA COMMERCIALIZ-
ZAZIONE- approvazione avviso pubblico per la 
presentazione delle domande di contributo - Ca-
pitoli 2160310047-2160310046-2160310027 
bilancio 2023/2025 annualità 2023.

IL DIRIGENTE
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AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Industria, 
Artigianato e Credito del  1 giugno 2023, n. 
276
Accertamento entrate € 37.473,01 (L&Q Soc. 
Coop. per azioni) sul capitolo n. 1503030003. 
Bilancio di previsione 2023–2025, annualità 
2023. Regolarizzazione provvisorio di entrata.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Innova-
zione e Cooperazione Internazionale del 29 
maggio 2023, n. 180
Servizio di “controllore di primo livello” (First 
Level Controller FLC) relativamente ai proget-
ti di cooperazione territoriale europea ADRIA-
CLIM cod. 10252001, ARGOS cod. 10255153, 
CASCADE cod. 10255941, STREAM cod. 
10249186 - Programma INTERREG V-A ITALIA 
CROAZIA 2014-2020 – CIG Z2B2F71BAC. Atti-
vazione prestazioni aggiuntive nell’ambito del 
quinto contrattuale e proroga contratto.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Innova-
zione e Cooperazione Internazionale del 29 
maggio 2023, n. 181
PR FESR MARCHE 2021-2027, Asse 1, OS 1.2, 
Azione 1.2.1, Intervento 1.2.1.1 – e POR MAR-
CHE FESR 2014-2020 - Asse 1 – OS 1 – AZIO-
NE 1.3 ed EVENTISISMICI POR FESR 2014-
2020 Asse 8 - OS 21 – Azione 21.1 – Bando: 
“Azioni per ilriorientamento e la diversificazio-
ne dei mercati” - Precisazioni in merito ai costi 
non ammissibili

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE - ARS

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Preven-
zione e Promozione della Salute nei Luoghi 
di Vita e di Lavoro - Ars del 1 giugno 2023, 
n. 11
D.Lgs. 118/2021 – Art. 53. Bilancio di previsio-

5.  di prevedere la possibilità di incrementare la dota-

zione finanziaria del presente avviso con successivi 

atti, nel caso di ulteriori disponibilità o di rimessa in 

disponibilità di fondi derivanti da economie di spesa, 

al fine di finanziare le domande ammissibili ma non 

finanziate per carenza di fondi;

6.  di attestare che le risorse sono coerenti, quanto alla 

natura della spesa, con le finalità di utilizzo previste 

dall’atto in base ai livelli di articolazione del piano 

dei conti integrato di cui al D.Lgs. n. 118/2011 e 

s.m.i., e/o SIOPE;

7.  di fissare il termine di scadenza per la presentazio-

ne delle domande di contributo in 60 giorni a par-

tire dalla pubblicazione dell’Avviso Pubblico di cui 

all’Allegato A nei siti http://www.norme.marche.it e 

 https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/

Agricoltura-Sviluppo-Rurale-e-Pesca/Fondo-

Europeo-per-la-pesca#Bandi;

8.  di pubblicare il presente atto nel B.U.R. della Regio-

ne Marche, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 28 luglio 

2003, n. 17, e nei siti http://www.norme.marche.it e

 https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/

Agricoltura-Sviluppo-Rurale-e-Pesca/Fondo-

Europeo-per-la-pesca#Bandi

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6 bis della L. 241/90 e s.m.i.

Il dirigente

(Dott. Pietro Talarico)

ALLEGATI

ALLEGATO A): AVVISO PER LA PRESENTA-
ZIONE DELLE DOMANDE DI CONTRIBUTO 
Misura 5.68 PO FEAMP 2014/2020 – con i seguenti 
sotto-allegati:
Allegato A.1 Criteri di ammissibilità e di rendicontazio-

ne delle spese

Allegato A.2 Modello di domanda di contributo

Allegato A.3 Modello dichiarazione possesso dei requi-

siti del soggetto richiedente e impegno a rispet-

tare gli obblighi e le prescrizioni dell’Avviso 

Pubblico

Allegato A.4 Modello di relazione descrittiva contenuti 

progettuali e cronoprogramma

Allegato A.5 Modello di scheda di autovalutazione dei 

criteri di selezione

Allegato A.6 Modello di quadro economico previsionale

Allegato A.7 Modello di richiesta di variante

Allegato A.8 Modello di richiesta di liquidazione del 

saldo

Allegato A.9 Modello di quadro economico finale

Allegato A.10 Modello di check list di autocontrollo del 

rispetto della normativa sui contratti pubblici
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ne 2023 – 2025, annualità 2023 – ACCERTA-
MENTO ENTRATE MARZO – APRILE 2023.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Hta, Tec-
nologie Biomediche e Sistemi Informativi 
- Ars del 1 giugno 2023, n. 25
Proroga tecnica dei contratti n.1242/2013 
(CIG 4649965880) e n. 1243/2013 (CIG 
4649988B7A) per assicurare i servizi essen-
ziali all’operatività del sistema informativo sa-
nitario regionale – CUP B79E11002060003

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

AGENZIA REGIONALE SANITARIA

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Agenzia Regio-
nale Sanitaria del 30 maggio 2023, n. 44
DL 34/2023 art. 8 - Contributo statale per il ri-
piano del superamento del tetto di spesa dei di-
spositivi medici per gli anni 2015, 2016, 2017 
e 2018. Accertamento di € 71.047.095,00 capi-
tolo 1201010643 bilancio 2023/2025, annua-
lità 2023

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Agenzia Regio-
nale Sanitaria del 31 maggio 2023, n. 45
Approvazione dello schema di avviso per il con-
ferimento dell’incarico di dirigente del Settore 
Sistema integrato delle emergenze nell’ambito 
dell’Agenzia Regionale Sanitaria

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Agenzia Regio-
nale Sanitaria del 31 maggio 2023, n. 46
Adozione del Bilancio di Esercizio anno 2022 
dell’Agenzia Regionale Sanitaria

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it
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rone VARIANTE

 N.T.A. VIGENTI

 N.T.A. VARIANTE

- Tav. 04 (Allegato G.C. n. 42 del 17.02.2023) RAP-

PORTI CON I PIANI SOVRAORDINATI 

trasposizione attiva e passiva tutele PPAR e 

relativi ambiti di esenzione trasposizione at-

tiva tutele PTC e relativi ambiti di esenzione 

RAPPORTI CON I PIANI DI SETTORE E 

IL SISTEMA VINCOLISTICO stralcio pia-

no di classificazione acustica trasposizione 

passiva D.Lgs. 42/2004 

- (Allegato G.C. n. 42 del 17.02.2023) Rapporto Preli-

minare di screening semplificato;

- (Allegato G.C. n. 42 del 17.02.2023) RELAZIONE di 

cui al paragrafo A3) - punto 5 delle “LINEE GUIDA 

REGIONALI PER LA VALUTAZIONE AMBIENTA-

LE STRATEGICA” approvate con DGR n. 1647 del 

23.12.2019;

- (Allegato al presente atto) All. A PARERI ENTI;

- (Allegato al presente atto) All. B FASCICOLO PUB-

BLICAZIONI;

5. disporre, ai sensi dell’art. 30 comma 5 della L.R. 

34/92 e ss.mm.ii., l’invio di copia del presente atto, en-

tro novanta giorni, alla Provincia di Macerata ed alla 

Regione Marche;

6. disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della 

Regione Marche l’estratto del presente atto deliberativo;

7. il presente atto non comporta impegno di spesa né 

riduzione delle entrate, pertanto non necessita di parere 

contabile, ai sensi dell’art. 41 del D.Lgs. 267/2000;

8. dare atto che compete al Dirigente del Settore VI (Pia-

nificazione Urbanistica – Edilizia – SUAP) l’attuazione 

del presente provvedimento.

____________________________________________
Comune di Civitanova Marche
Estratto atto deliberativo della Giunta Comu-
nale n. 208 del 23.05.2023. VARIANTE NOR-
MATIVA (ai sensi dell’art. 15 comma 5 della 
L.R. 34/92) RELATIVA ALL'INTEGRAZIONE 
NELLE N.T.A. dell'art. 3.2.2.16 "Boschi e fo-
reste” - Esame Osservazioni ed Approvazione 
Definitiva -

La Giunta Comunale 

Omissis 

DELIBERA

ATTI DI ENTI LOCALI E DI ALTRI
SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI

____________________________________________
Comune di Civitanova Marche
Estratto atto deliberativo della Giunta Comu-
nale n. 167 del 05.05.2023. VARIANTE NON 
SOSTANZIALE AL PRG VIGENTE (art. 15 com-
ma 5 L.R. 34/92): Aumento del Rapporto di 
Copertura art. 5.1.1.2. Realizzazioni in corso 
delle NTA del PRG vigente, lotto distinto cata-
stalmente al Foglio 8 Sez. 001 Particella 1408 
- APPROVAZIONE DEFINITIVA

La Giunta Comunale 

Omissis 

DELIBERA

1. approvare la superiore premessa come parte integran-

te e sostanziale del presente atto;

2. dare atto che, a seguito della pubblicazione della va-

riante, ai sensi dell’art. 30 della L.R. 34/92, non sono 

pervenute osservazioni;

3. prendere atto delle osservazioni impartite con Decre-

to Presidenziale della Provincia di Macerata n. 57 del 

20.03.2023 (pervenuto in data 22.03.2023 con nota prot. 

n. 20098) e riportate ai punti del dispositivo stesso e 

quindi sulla scorta delle determinazioni assunte per ogni 

singola osservazione, come in premessa riportate;

4. approvare definitivamente, ai sensi dell’art. 15 comma 

5 della L.R. 34/92, con le modalità stabilite dall’art. 30 

della medesima legge, la VARIANTE NON SOSTAN-

ZIALE AL PRG VIGENTE: Aumento del Rapporto di 

Copertura art. 5.1.1.2. Realizzazioni in corso delle NTA 

del PRG vigente, lotto distinto catastalmente al Foglio 8 

Sez. 001 Particella 1408, adottata con Delibera di Giun-

ta Comunale n. 42 del 17.02.2023, secondo gli elaborati 

di seguito riportati che costituiscono parte integrante e 

sostanziale del presente atto conclusivo:

- Tav. 00 (Allegato al presente atto) ELENCO ELABO-

RATI

- Tav. 01 (Allegato G.C. n. 42 del 17.02.2023) RELA-

ZIONE ILLUSTRATIVA

- Tav. 02 (Allegato G.C. n. 42 del 17.02.2023) INQUA-

DRAMENTO GENERALE 

 FOTO AEREA

 P.R.G. VIGENTE

- Tav. 03 (Allegato G.C. n. 42 del 17.02.2023) PA 4 

Lottizzazione residenziale R1 San Marone 

VIGENTE

 PA 4 Lottizzazione residenziale R1 San Ma-
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- RELAZIONE di cui al paragrafo A3) - punto 5 del-

le “LINEE GUIDA REGIONALI PER LA VA-

LUTAZIONE AMBIENTALE STRATEGICA” 

approvate con DGR n. 1647 del 23.12.2019 

(allegato D.G.C. n. 79 del 07.03.2023);

5. disporre, ai sensi dell’art. 30 comma 5 della L.R. 

34/92 e ss.mm.ii., l’invio di copia del presente atto, en-

tro novanta giorni, alla Provincia di Macerata ed alla 

Regione Marche;

6. disporre la pubblicazione sul bollettino Ufficiale della 

Regione Marche l’estratto del presente atto deliberativo;

7. il presente atto non comporta impegno di spesa né ri-

duzione delle entrate, pertanto non necessita di parere 

contabile, ai sensi dell’art. 41 del D.Lgs. 267/2000;

8.  dare atto che compete al Dirigente del Settore VI 

(Pianificazione Urbanistica – Edilizia – SUAP) l’attua-

zione del presente provvedimento.

____________________________________________
Comune di Grottazzolina
Lavori di costruzione nuovo asilo nido in via 
Fermi. Articolo 1, comma 59 legge 27 dicem-
bre 2019, n. 160. Decreto Ministero dell'Inter-
no e Ministero della Pubblica Istruzione del 
22/03/2021 e decreto Interm. 22 settembre 
2022. Finanziato da Unione europea NextGe-
nerationEU. PNRR M4C1-1.1. CUP: G81B2100 
2240001. Estratto del Decreto definitivo di 
Esproprio REP. n. 01 del 30 MAGGIO 2023 
emanato dal comune di Grottazzolina (FM) Art. 
23 D.P.R. 327/2001 e smi

Il responsabile dell’Area Tecnica 
– Lavori Pubblici

…omissis…

DECRETA

1. di disporre, a favore del Comune di Grottazzolina, 

avente sede legale a Grottazzolina (Fm) in Corso Vit-

torio Emanuele II° n. 56 (C.F. 81001170448 - Partita 

IVA 00372350447), l’espropriazione definitiva de-

gli immobili necessari alla realizzazione dell’opera 

pubblica denominata “LAVORI DI COSTRUZIO-

NE ASILO NIDO” - CUP G81B21002240001, che 

sorgerà sulla seguente area ricadente nel territorio 

comunale di Grottazzolina:

1. approvare la superiore premessa come parte inte-

grante e sostanziale del presente atto;

2. dare atto che, a seguito della pubblicazione della va-

riante, ai sensi dell’art. 30 della L.R. 34/92, non sono 

pervenute osservazioni;

3. prendere atto dell’osservazione impartita con Decre-

to Presidenziale della Provincia di Macerata n. 94 del 

09.05.2023 (pervenuto in data 16.05.2023 con nota prot. 

n. 32448) riportata nel dispositivo e quindi sulla scor-

ta della determinazione assunta, come in premessa 

riportata;

4. approvare definitivamente, ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 15 comma 5 della L.R. n. 34/92, con le modalità 

stabilite dall’art. 30 della medesima legge, la VARIAN-

TE NORMATIVA RELATIVA ALL’INTEGRAZIONE 

NELLE N.T.A. dell’art. 3.2.2.16 “Boschi e foreste”, 

adottata con Delibera di Giunta Comunale n. 79 del 

07.03.2023, secondo gli elaborati di seguito riportati che 

costituiscono parte integrante e sostanziale del presente 

atto conclusivo:

- Tav. 00bis ELENCO ELABORATI (allegato al pre-

sente atto)

- Tav. 01bis RELAZIONE ILLUSTRATIVA (allegato 

al presente atto)

- Tav. 02bis N.T.A. VIGENTI E MODIFICATE (alle-

gato al presente atto)

- Tav. 03   P.R.G. VIGENTE (allegato D.G.C. n. 79 

del 07.03.2023)

- Tav. 04 TRASPOSIZIONE ATTIVA E PASSIVA 

TUTELE PPAR E RELATIVI AMBI-

TI DI ESENZIONE (allegato D.G.C. 

n. 79 del 07.03.2023)

- Tav. 05 STRALCIO PTC: TRASPOSIZIONE PAS-

SIVA AMBITI DI PRESCRIZIONE 

SISTEMA AMBIENTALE E RELA-

TIVI AMBITI DI ESENZIONE (alle-

gato D.G.C. n. 79 del 07.03.2023)

- Tav. 06 RAPPORTI CON I PIANI DI SETTORE 

E IL SISTEMA VINCOLISTICO: 

STRALCIO PIANO DI CLASSIFI-

CAZIONE ACUSTICA, PAI (allegato 

D.G.C. n. 79 del 07.03.2023)

- All. 01  VINCOLI D.Lgs. n. 42 del 22.01.2004 e 

ss.mm. (allegato D.G.C. n. 79 del 07.03.2023)

- All. 02 PARERI ENTI - DECRETO PRESIDEN-

ZIALE PROVINCIA DI MACERATA N. 94

DEL 09.05.2023 (allegato al presente atto)

- All. 03 FASCICOLO PUBBLICAZIONI (allegato 

al presente atto)

- Rapporto Preliminare di screening semplificato (alle-

gato D.G.C. n. 79 del 07.03.2023);
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rando la volontà di cedere volontariamente e a titolo 

gratuito all’Amministrazione comunale di Grottaz-

zolina (beneficiario dell’espropriazione) la porzio-

ne di immobile descritta al punto n. 1 del presente 

dispositivo ai fini dell’esecuzione dei lavori deno-

minati “Lavori di costruzione asilo nido” – CUP 

G81B21002240001;

5. di dare atto che, ai soli fini fiscali, le parti hanno 

stabilito di comune accordo che il corrispettivo della 

cessione volontaria di cui al punto precedente am-

monta ad € 100,00;

6. di dare atto che in data 12/04/2023, con atto prot. 

n. 2023/46551, l’Agenzia delle Entrate di Fermo – 

Agenzia del Territorio, ha completato il fraziona-

mento della riferita area;

7. di richiedere, ai fini della registrazione e trascrizio-

ne del presente decreto, le agevolazioni fiscali di-

sposte per gli atti posti in essere per pubblica utilità 

e l’esenzione dall’imposta di bollo ai sensi dell’art. 

1 della Legge n. 1149/1967, nonché del punto 22 

dell’allegato B del D.P.R. n. 642/1972;

8. di disporre che il presente atto, a cura e spese del 

Comune di Grottazzolina, venga:

−	 registrato all’Agenzia delle Entrate di Fermo;

−	 trascritto presso la Conservatoria del Registro 

Immobiliare di Fermo;

−	 volturato all’Agenzia delle Entrate - Ufficio Pro-

vinciale di Ascoli Piceno - Territorio;

−	 trasmesso, per estratto, entro cinque giorni dalla 

Foglio Particella Superficie da 
frazionamento

4 546 (ex 147 c) 100

4 545 (ex 147 b) 2380

di proprietà della Ditta composta dai seguenti intestati 

catastali:

Cointestati area Foglio 4, part. 147, NCTU Comune di Grottazzolina

Nome e cognome Luogo e data di nascita Quota di 
proprietà Codice Fiscale

Barbara Pieragostini nata a Fermo l’08/08/1970 200/900 PRGBBR70M48D542G

Monica Pieragostini nata a Fermo il 29/07/1972 200/900 PRGMNC72L69D542O

Primo Pieragostini nato a Fermo l’11/01/1975 200/900 PRGPRM75A11D542P

Rinalda Tranquilli
nata a Porto S. Giorgio 

il 19/09/1940
100/300 TRNRLD40P59G920N

2. di dare atto che, con il Decreto d’occupazione di 

urgenza Repertorio n. 1 del 16/02/2022 emanato ai 

sensi dell’art. 22bis del DPR 327/2001 e smi, ritual-

mente notificato ai sensi degli atti processuali civili 

agli intestati catastali sopra elencati con nota prot. 

n. 1501 del 16/02/2022, il Comune di Grottazzolina, 
stante le motivazioni in ordine alla indifferibilità ed 

urgenza dell’opera pubblica in esame riportate nella 

narrativa del presente atto e da intendersi richiamate 

nel presente dispositivo, ha occupato in via d’urgen-

za delle aree di proprietà sopra elencate, così come 

individuate nel piano particellare di esproprio della 

riferita opera pubblica;

3. di dare atto che, ai sensi dell’art. 25 del d.P.R. 

327/2001 e smi, l’espropriazione del diritto di pro-

prietà comporta l’estinzione automatica di tutti gli 

altri diritti, reali o personali, gravanti sull’immobile 

espropriato, salvo quelli compatibili con i fini cui 

l’espropriazione è preordinata e che le azioni reali 

e personali esperibili sui beni oggetto di espropria-

zione non incidono sul procedimento espropriativo 

e sugli effetti del decreto di esproprio, ma potranno 

essere fatti valere esclusivamente sull’indennità;

4. di dare atto che gli intestati catastali dell’area con-

traddistinta al Foglio 4, particelle 545 e 546 del Cata-

sto del Comune di Grottazzolina, hanno sottoscritto 

in data 11/10/2022 con il Comune di Grottazzolina 

l’atto di cessione volontaria, acquisito al protocollo 

comunale n. 8741 dell’11/10/2022, nel quale hanno 

precisato di rinunciare a far valere impugnative in 

relazione alla procedura ablativa in oggetto e dichia-
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sensi dell'art. 3, 4° comma del DPR 16.12.1992, n. 

495 per la registrazione nell'archivio nazionale delle 

strade di cui all'art. 226 del Codice della strada;

5.  CONFERMARE, per quanto non espressamente ri-

portato nel presente atto, quanto disposto con D.C.C. 

N.35 del 28/11/2022;

6.  DI DARE ATTO che dal presente Decreto non de-

riva, né può derivare, impegno di spesa a carico del 

bilancio comunale;

7.  DI PUBBLICARE il presente decreto all’albo preto-

rio del Comune.

Il Responsabile dell’Ufficio Tecnico

Ing. Sabrina Tidei

____________________________________________
Ente Parco Regionale del Conero
Regolamento del Parco del Conero approvato 
con Delibera di Consiglio n. 68 del 30/05/2023

IL DIRETTORE

RENDE NOTO

Che ai sensi del co. 5 dell’art. 16 della L.R. 15/94, viene 

pubblicato il Regolamento del Parco approvato con De-

libera di Consiglio n. 68 del 30/05/2023 composto dai 

seguenti documenti:

01_ REGOLAMENTO GENERALE;

Allegato A caratteristiche presentazione domanda nul-

la-osta. pratiche ufficio urbanistico e territorio; allegato 

a1_ modello per la richiesta di nulla osta

Allegato B1 modalità di presentazione comunicazioni o 

domande nulla-osta per interventi sul patrimonio vege-

tale pratiche ufficio valorizzazione ambientale

Allegato B2 carta di individuazione zone per attività li-

bera o attività di autorizzazione di competenza esclusiva 

del comune per interventi sul patrimonio vegetale

ALLEGATO B3 modello comunicazione di inizio atti-

vità interventi sul patrimonio vegetale soggetti a sola 

comunicazione

ALLEGATO B4 modello richiesta nulla osta interventi 

sul patrimonio vegetale

ALLEGATO C elenco piante autoctone e indicazione 

delle piante non autoctone, antico indiginato, delle pian-

te esotiche e periodi per il taglio e l’impianto

ALLEGATO D entità floristiche particolarmente protette

ALLEGATO E carta dei tipi di habitat naturali di interes-

se comunitario 

ALLEGATO F struttura piano agricolo aziendale 

ALLEGATO G schema tipo per atto unilaterale d’obbli-

go

ALLEGATO H misure per la tutela della fauna minore 

ALLEGATO I1 disciplinare sorvolo e modalità di pre-

sua emanazione, al Bollettino Ufficiale della Re-

gione Marche per la pubblicazione di cui all’art. 

23, comma 5, del D.P.R. 327/2001 e smi;

−	 pubblicato all’Albo Pretorio on-line del Comune 

di Grottazzolina;

−	 notificato alle Ditte espropriate nelle forme degli 

atti processuali civili;

9. di dare atto che il presente provvedimento può es-

sere impugnato avanti al T.A.R. delle Marche entro 

il termine di 60 (sessanta) giorni dalla notifica dello 

stesso o mediante ricorso straordinario al Presiden-

te della Repubblica nel termine di 120 (centoventi) 

giorni dalla medesima notifica o avvenuta cono-

scenza.

Il presente decreto definitivo di esproprio Rep. n. 1 del 

30.05.2023 è redatto in n. 1 originale.

Il Responsabile dell’Area Tecnica LL.PP. 

del Comune di Grottazzolina

geom. Graziano Marcantoni

____________________________________________
Comune di Sarnano
Decreto del Settore Ufficio Tecnico n. 2 del 
30/05/2023 (Reg. Gen. n.3) di declassificazio-
ne di frustolo di area pubblica in c.da Coldi-
pastine del comune di Sarnano in attuazione 
della Delibera di Consiglio Comunale n.35 del 
28/11/2022

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

omissis

DECRETA

1.  le premesse fanno parte integrante e sostanziale del 

presente atto;

2.  DI DECLASSIFICARE i relitti stradali siti in C.da 

Coldipastine del Comune di Sarnano (MC) di m2 to-

tali 10,00, individuati catastalmente a seguito di fra-

zionamento, come di seguito:

 Foglio 27 P.lla 644 avente superficie di 3 mq.

 Foglio 27 P.lla 645 avente superficie di 7 mq.

3.  DI DARE ATTO che ai sensi del sesto comma 

dell’articolo 3 del DPR 16 dicembre 1992, n. 495 

“I provvedimenti di declassificazione hanno effetto 
dall'inizio del secondo mese successivo a quello nel 
quale essi sono pubblicati nel Bollettino regionale”;

4.  DI TRASMETTERE il presente decreto, entro un 

mese dalla pubblicazione al BUR, all’Ispettorato ge-

nerale per la circolazione e la sicurezza stradale pres-

so il Ministero Delle Infrastrutture e Dei Trasporti ai 
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sentazione comunicazioni o domande di autorizzazione 

per sorvolo a bassa quota e atterraggio 

ALLEGATO I2 carta di individuazione zone per attività 

libera e zone interdette o limitate per l’attività di sorvolo

ALLEGATO I3 modello comunicazione di inizio attività 

o richiesta di autorizzazione sorvolo

ALLEGATO L carta dell’accessibilità

ALLEGATO M carta archeologica

ALLEGATO N indice baf

ALLEGATO O schema perizia asseverata per demolizio-

ne e ricostruzione di fabbricati censiti

ALLEGATO P accordo di programma /convenzione tipo 

in materia di acquisizioni e demolizioni di manufatti 

abusivi 

ALLEGATO Q carta individuazione corsi d’acqua 

ALLEGATO Q1 gestione dei corsi d’acqua

AVVERTE

che il testo del regolamento generale variato è pubbli-

cato contestualmente all’avviso e con tutta la documen-

tazione, comprese allegati e tavole grafiche, può essere 

visionata presso la Sede dell’Ente Parco Regionale del 

Conero, a Sirolo (AN) in Via Peschiera n. 30 a, e visio-

nabile e scaricabile in formato pdf nel sito istituzionale 

dell’Ente in “amministrazione trasparente” all’interno 

della sezione “pianificazione e governo del territorio”.

Sirolo, 31.05.2023

Il Direttore

Dott. Marco Zannini
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ZOTTI GIANCARLO n. a MATELICA il 13/11/1950 

c.f. LRNGCR50S13F051J, PAVONI IDA n. a FOSSA-

TO DI VICO il 08/03/1952 c.f. PVNDIA52C48D745Q 

Fl. 83 P.lle 124-17-26-121-60 Indennità pagata € 

224.542,90; Fl. 83 P.lle 119-123-120 Indennità pagata € 

21.346,91; n.p. 47 GUGLIELMO NICOLA n. a LATI-

SANA il 18/11/1972 c.f. GGLNCL72S18E473C - GU-

GLIELMO ANDREA n.a Jesi 04/025/2017 c.f. GGL-

NDR17B04E388M - GUGLIELMO MATTEO n.a.Jesi 

11/03/2020 c.f. GGLMTT20C11E388P Fl.76 P.lla 241 

Indennità pagata € 14.350,22; n.p. 53 CICCARELLI 

VENANZA N. FIUMINATA 05/11/1953 C.F. CCCVN-

Z53S45D628G Fl. 70 P.lle 1381-1380-1382 Indennità 

pagata € 38.678,69. 

Fabriano, 16.05.2023

DIRPA 2 S.c. a r.l.

Direttore Generale

Dott.Ing. Giacomo Zanchini di Castiglionchio

____________________________________________
DIRPA2 S.c.ar.l. - Roma
Estratto Decreto di Esproprio D2_0698 del 16/ 
05/2023 Pedemontana II Lotto

Decreto di espropriazione delle aree occorrenti di 
completamento della direttrice Perugia – Ancona 
tramite realizzazione della SS 318 “di Valfabbrica”, 
tratto Pianello – Valfabbrica, della SS 76 “Val D’E-
sino”, tratti Fossato Di Vico – Cancelli e Albacina – 
Serra San Quirico e realizzazione della “Pedemonta-
na delle Marche”, II Lotto funzionale “dallo svincolo 
di Matelica nord allo svincolo di Matelica sud/Ca-
stelraimondo”.
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 22 del T.U. sulle espro-

priazioni 8/6/2001 n. 327, si avverte che con prov-

vedimento n. D2/0698/23-13/CA-OUT/GZ/gz del 
16/05/2023 adottato dal Direttore Generale della So-

cietà di Progetto DIRPA 2 S.c. a r.l. è stata pronunciata 

la espropriazione in favore del Demanio dello Stato – 

Ramo Strade – delle porzioni dei terreni ricadenti nel 

territorio del Comune di Matelica n.p. 26 BERNAR-

DINI CLAUDIA n. a MATELICA il 07/08/1966 c.f. 

BRNCLD66M47F051N, RICCIONI CARLA n. a MA-

TELICA il 25/02/1936 c.f. RCCCRL36B65F051B Fl. 

70 P.lle 1424 ex 1344-1376-1324-1326-1435 ex 1366-

1438 ex 1360-1440 ex 1363-1369-1372-1373-1388-

1408-1406-1410; FL. 83 P.lle 126-131-134-117-150-

129 Importo indennità € 217.927,20.

Fabriano, 16.05.2023

DIRPA 2 S.c. a r.l.

Direttore Generale

Dott.Ing. Giacomo Zanchini di Castiglionchio

____________________________________________
DIRPA2 S.c.ar.l. - Roma
Estratto Decreto di Esproprio D2_0697 del 16/ 
05/2023 Pedemontana II Lotto 

Decreto di espropriazione delle aree occorrenti di 
completamento della direttrice Perugia – Ancona 
tramite realizzazione della SS 318 “di Valfabbrica”, 
tratto Pianello – Valfabbrica, della SS 76 “Val D’E-
sino”, tratti Fossato Di Vico – Cancelli e Albacina – 
Serra San Quirico e realizzazione della “Pedemonta-
na delle Marche”, II Lotto funzionale “dallo svincolo 
di Matelica nord allo svincolo di Matelica sud/Ca-
stelraimondo”.
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 22 del T.U. sulle espro-

priazioni 8/6/2001 n. 327, si avverte che con prov-

vedimento n. D2/0697/22-13/CA-OUT/GZ/gz del 
16/05/2023 adottato dal Direttore Generale della So-

cietà di Progetto DIRPA 2 S.c. a r.l. è stata pronunciata 

la espropriazione in favore del Demanio dello Stato – 

Ramo Strade – delle porzioni dei terreni ricadenti nel 

territorio del Comune di Matelica n.p. 4 SOCIETA' 

AGRICOLA BORGO PAGLIANETTO S.R.L. c.f. 

01058860436 Fl. 40 P.lle 700-708-713-715-692-754-

757-758-33-679-680-685-687 - Indennità pagata € 

144.503,53; Fl. 40 699-701-702-704-705-706-707-710-

712-714-690-691-677-681-682-684-686-695 Inden-

nità pagata € 3.569,26; n.p. 8 PACINI GIANLUCA 

n. a Matelica 14/04/1976 c.f. PCNGLC76D12F051G 

- Fl 40 P.lle 731-725 Indennità pagata € 57.386,28; 

n.p. 10 CICIANI ANTONIETTA n. a CAMERINO il 

06/07/1974 c.f. CCNNNT74L46B474T – Fl. 60 – P.lle 

291-293 Indennità pagata € 982,87; n.p. 11/1 MARINI 

AURELIO n. a MATELICA il 12/05/1950 c.f. MRN-

RLA50E12F051L - Fl 68 P.lla 262 Indennità pagata € 

195.333,21; Fl. 68 P.lle 387-390-265 Indennità pagata €

82.940,69; n.p. 13 LEZZERINI SILVERIO n. a MA-

TELICA il 20/12/1937 c.f. LZZSVR37T20F051J Fl 

68 P.lla 125 Indennità pagata € 14.684,00; Fl 68 P.lla 

125 - Indennità pagata € 1.663,48; n.p. 15 FRANCHI 

MARIA n. a MATELICA il 30/04/1942 c.f. FRNMRA-

42D70F051D Fl. 68 P.lla 138 Indennità pagata € 

45.055,65; n.p. 18 FABBRI RITA MARIA n. a LICCIA-

NA NARDI il 01/01/1945 c.f. FBBRMR45A41E574O; 

LEZZERINI SILVERIO n. a MATELICA il 20/12/1937

c.f. LZZSVR37T20F051J Fl. 68 P.lla 364 Indennità pa-

gata € 18.558,20; Fl. 68 P.lle 361-363 Indennità pagata 

€ 517,56; n.p. 27 IADICICCO ANGELA MARIA n. 

a PORTICO DI CASERTA il 23/01/1961 c.f. DCCNL-

M61A63G903D Fl. 70 P.lle 1404-1350-1351-1352 – Fl. 

74 P.lla 171 Indennità pagata € 175.126,20; n.p. 32 
ISTITUTO DIOCESANO PER IL SOSTENTAMEN-

TO DEL CLERO DELLA DIOCESI DI FABRIANO E

MATELICA c.f. 90002380427 Fl. 74 P.lle 161-166 In-

dennità pagata € 11.114,45; Fl. 74 P.lle 160-164-165 

Indennità pagata € 1.740,14; Fl. 74 P.lle 159-163-157-

162-146 Indennità pagata € 4.498.68; n.p. 45 LOREN-
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·  Foglio 66; Particelle n. 974, 972, 962, 990, 1090;

·  Foglio 77; Particelle n. 193, 188, 192, 185, 191, 250;

·  Foglio 103; Particella n. 156;

·  Foglio 86; Particella n. 349;

·  Foglio 98; Particelle n. 72, 65;

·  Foglio 84; Particella n. 216;

·  Via Andrea Vici;

·  Via Enzo Ferrari;

·  Via dello Sport;

·  Via Recanati;

·  Via Luna Quinto;

·  Via di Jesi;

·  SP 3 “della Val Musone”;

·  SR 361 “Septempedana”;

·  Via Giorgio Amendola;

·  Via Fontanelle di Passatempo;

·  SP 8 “di Filottrano”;

Comune di Montefano (MC):

·  Foglio 1; particelle n. 94, 105, 177, 1, 58;

·  SR 361 “Septempedana”;

·  Strada Comunale Contrada Passatempo;

Comune di Filottrano (AN):

·  SP 8 “di Filottrano”;

·  Via Montoro Nuovo.

·  Via Montoro Vecchio / Via E. Medi.

La predetta opera è prevista al fine di un potenziamento 

e relativo migliora-mento delle caratteristiche e della di-

stribuzione dell’esistente linea elettrica.

Con la stessa domanda l’Enel ha al contempo richiesto 

che:

1. l’opera da realizzare sia dichiarata di pubblica utili-

tà, urgente, indifferibile e inamovibile, ai sensi e per gli 

effetti della L.R. 19/88 e s.m.i. e della D.P.R. 327/2001 

e s.m.i. art. 52-quater, nonché di quanto ivi richiamato;

2. l’opera, non prevista nello strumento urbanistico ge-

nerale (PRG) dei Co-muni interessati, sia inserita in det-

to strumento costituendo variante allo stesso.

Le caratteristiche principali dell’impianto sono le se-

guenti:

• corrente alternata alla frequenza di 50 Hz;

• tensione nominale 20 kV;

• cavo elettrico interrato MT ad elica visibile cordato AL 

3x(1x185 mm2);

• lunghezza totale elettrodotto interrato m 12.850,00;

e-distribuzione S.p.A. precisa, infine, che la domanda 

con la relativa documentazione allegata, contenente la 

descrizione particolareggiata delle opere da realizzare e 

delle aree interessate, sarà depositata presso la Regione 

Marche, Giunta Regionale, Servizio Tutela, Gestione e 

Assetto del Territorio, P.F. Qualità dell’aria, Bonifiche, 

Fonti energetiche e Rifiuti, Via Tiziano n° 44, 60100 An-

cona (AN), tel. 071/8063481-3521, fax 071/8063012, 

Pec: regio-ne.marche.ciclorifiutibonifiche@emarche.it 

per 30 (trenta) giorni consecutivi, a decorrere dalla data 

di pubblicazione del presente avviso, a disposizione di 

chiunque intenda prenderne visione nelle ore di ufficio.

Ai sensi e per gli effetti della L.R. n° 19/88 e s.m.i., 

le opposizioni, le osservazioni o comunque le condi-

____________________________________________
E-distribuzione S.p.A. - Infrastrutture e 
Reti Italia, Area Regionale Abruzzo, Mar-
che e Molise
Riferimento AUT_2564452 da citare nell’oggetto 
delle risposte. Realizzazione nuovo elettrodot-
to interrato denominato "Casenuove" N°DJ50-
56378 di collegamento tra la Cabina Primaria 
denominata "Osimo" N°DJ00-1-382578 e le Ca-
bine Secondarie denominate "C.B.I." N°DJ50-
2-524752, "SC.Mengon" N°DJ50-2-451983 e 
"Montoro 2" N°DJ50-2-181792 nei Comuni di 
Osimo (AN), Filottrano (AN) e Montefano (MC). 
Codice Atlante DJ5C160182.

La scrivente E-DISTRIBUZIONE S.p.A. – Infrastrut-

ture e Reti Italia – Area Regionale Abruzzo Marche 

Molise – Programmazione e Gestione – Autoriz-zazioni 

Patrimonio Industriale, con sede in Viale dell’Industria 

n. 32/34 – 60035 Jesi (AN) (di seguito “Enel”),

RENDE NOTO

che, a seguito delle richieste inviate da E-Distribuzione 

ai vari Enti interessa-ti dal progetto, la Regione Marche, 

Giunta Regionale, Servizio Tutela, Gestione e Assetto 

del Territorio, P.F. Qualità dell’aria, Bonifiche, Fonti 

energetiche e Rifiuti, la quale è a conoscenza dell’iter 

autorizzativo, provvederà successivamente in Conferen-

za di Servizi a richiedere l’autorizzazione alla costru-

zione ed all’esercizio per l’opera elettrica denominata 

“Realizzazione nuovo elettrodotto interrato denominato 

“Casenuove” N°DJ50-56378 di collegamento tra la Ca-

bina Primaria denominata “Osimo” N°DJ00-1-382578 

e le Cabine Secondarie denominate “C.B.I.” N°DJ50-2-

524752, “SC.Mengon” N°DJ50-2-451983 e “Montoro 

2” N°DJ50-2-181792 nei Comuni di Osimo (AN), Fi-

lottrano (AN) e Montefano (MC)”.

La consistenza della linea in progetto è di seguito de-

scritta:

- l’intervento prevede la realizzazione di un nuovo elet-

trodotto interrato in Media Tensione per cui è previsto 

uno scavo in tecnica TOC e trincea tradizionale all’in-

terno del quale saranno posati fino a n.2 tubi da 160 mm 

ad una profondità di metri 1,10.

-Linea in cavo interrato:

- n. 1 cavo MT cavo cordato ad elica visibile della se-

zione AL 3x(1x185 mm2) per una lunghezza totale di m 

12.425,00.

- n. 2 cavi MT cavo cordato ad elica visibile della se-

zione AL 3x(1x185 mm2) per una lunghezza totale di 

m 425,00.

L’intervento in progetto ricade all’interno delle seguenti 

particelle:

Comune di Osimo (AN):

·  Foglio n. 67; Particelle n. 41, 259, 125, 133, 134, 

136, 187, 190 ,197, 199;

·  Foglio 78; Particelle n. 252, 322, 350, 355, 358, 361, 

364, 368;
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ce fiscale 05779711000, Società partecipante al Gruppo 

IVA Enel con P.I. 15844561009, come da Procura (No-

taio Nicola Atlante, repertorio 65574, raccolta 34031 

del 28 Aprile 2022) registrata a Ufficio Entrate Roma 5 

il 04 Maggio 2022, n.5536, Serie 1/T,

RENDE NOTO

-che si provvederà alla Manutenzione straordinaria 

dell'elettrodotto aereo in Media Tensione 20 kV con so-

stituzione del conduttore nudo con cavo elicordato da 

3x150+1x50 mm2 per la lunghezza di mt 3700 e ade-

guamento dei sostegni all'interno della fascia di rispetto 

dell'elettrodotto aereo esistente senza alterare le caratte-

ristiche elettriche ovvero senza cambiare il livello della 

tensione, con adeguamento ai nuovi standard e tecniche 

di costruzione e azzerando l'impatto elettromagnetico, 

nel Comune di Macerata.

La già menzionata opera servirà a migliorare la qualità e 

la sicurezza del servizio elettrico dell'intera area.

L’intervento in progetto ricade all’interno delle seguenti 

particelle: Comune di Macerata: Foglio n. 70, particelle 

n. 127, 301, 12, 250, 339, 66, 326, 402, 368, 366, 364, 

223, 276; Foglio n. 58, particelle n. 181, 93, 87, 72, 7, 

73, 228, 120, 333, 311, 312, 310, 308, 55, 102, 101, 107; 

Foglio n. 59, particelle n. 62, 71, 292, 294, 58, 72, 273, 

275, 64, 232, 20, 237, 247, 278, 4; Foglio n. 81, parti-

celle n. 121, 221, 61, 73, 133; Foglio n. 48, particelle n. 

73, 51, 108, 107, 102, 121, 124, 122, 123; Foglio n. 49, 

particelle n. 54, 73, 123, 119, 50, 118, 100, 98, 99, 106; 

Foglio n. 60, particelle n. 39, 178, 177, 262, 48, 38, 49, 

180, 188, 190, 186, 192, 185; Contrada Morica; Strada 

Venanzio Ventura; Contrada Cervanello; Via Lattanzio 

Ventura.

Le caratteristiche principali dell'impianto sono le se-

guenti:

- elettrodotto MT: - corrente alternata trifase alla fre-

quenza di 50 Hz; - tensione nominale: 20 kV; - condut-

tori di energia: cavo aereo alluminio della sezione di AL 

3x(150+1x50 mm2 ) – lunghezza totale dell’elettrodot-

to: 3700 m circa.

Le opposizioni, le osservazioni o comunque le condi-

zioni a cui dovrebbero essere eventualmente vincolate 

le autorizzazioni a costruire detti impianti, dovranno 

essere presentate dagli aventi interesse a E-Distribuzio-

ne S.p.a. – Infrastrutture e Reti Italia - Area Regionale 

Abruzzo Marche e Molise- Programmazione e Gestio-

ne – Autorizzazioni Patrimonio Industriale, con sede in 

Viale dell’Industria n. 32/34 – 60035 Jesi (AN) tramite 

pec e-distribuzione@pec.e-distribuzione.it entro trenta 

giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso.

Il presente avviso sarà pubblicato anche sull’Albo Pre-

torio del Comune di Macerata (MC).

Ancona, 31/05/2023.

ALESSANDRO COSTANTINI
Un Procuratore

zioni a cui dovrebbe essere eventualmente vincolata la 

costruzione dell’impianto, dovranno essere presentate 

dagli aventi interesse alla Regione Marche, Giunta Re-

gionale, Servizio Tutela, Gestione e Assetto del Territo-

rio, P.F. Qualità dell’aria, Bonifiche, Fonti energetiche 

e Rifiuti, Via Tiziano n° 44, 60125 Ancona (AN), tel. 

071/8063481-3521, fax 071/8063012, Pec:

regione.marche.ciclorifiutibonifiche@emarche.it, entro 

30 (trenta) giorni dalla data di pubblicazione del pre-

sente avviso.

Il presente Rende Noto, corredato da una corografia con 

indicato il tracciato dell’elettrodotto, sarà pubblicato per 

30 (trenta) giorni consecutivi anche sull’Albo Pretorio 

dei Comuni interessati e sul Bollettino Ufficiale Regio-

ne Marche.

Lì Ancona, lì 10/05/2023

ALESSANDRO COSTANTINI
Un Procuratore

Di seguito riportato il link per scaricare il Piano Tec-
nico con descritto l’intervento.
htps://1drv.ms/u/s!Aj07ulNQNTBRmR1bAym85fmiW

nSf?e=qVWIGJ

____________________________________________
E-distribuzione S.p.A. - Infrastrutture e 
Reti Italia, Area Regionale Abruzzo, Mar-
che e Molise
Riferimento AUT_2374316 da citare sempre 
nell’oggetto delle risposte. RICHIESTA PUB-
BLICAZIONE RENDE NOTO SU BOLLETTINO 
UFFICIALE REGIONALE Progetto Resilienza 
Marche. Manutenzione straordinaria dell'elet-
trodotto aereo in Media Tensione denominato 
"Morica" N°DJ50-38492 con sostituzione del 
conduttore nudo con cavo elicordato da 150 
mmq e adeguamento dei sostegni all'interno 
della fascia di rispetto dell'elettrodotto aereo 
esistente senza alterare le caratteristiche elet-
triche ovvero senza cambi

La scrivente E-Distribuzione S.p.a. – Infrastrutture e Reti 

Italia - Area Regionale Abruzzo Marche e Molise- Pro-

grammazione e Gestione – Autorizzazioni Patrimonio 

Industriale, con sede in Viale dell’Industria n. 32/34 – 

60035 Jesi (AN), nella persona del suo legale rappresen-

tante P.I. Alessandro Costantini, nato a Ancona (AN) il 

26/08/1966, codice fiscale C.F. CSTLSN66M26A271L, 

domiciliato per la carica in Jesi, Viale dell’Industria n. 

32/34, PEC: edistribuzione@pec.e-distribuzione.it, nel-

la sua qualità di Procuratore della società e-distribuzio-

ne S.p.A. - Infrastrutture e Reti Italia, Area Operativa 

Regionale Abruzzo Marche Molise – Programmazione e 

Gestione – Autorizzazioni Patrimonio Industriale, codi-



10457

8 GIUGNO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 50

- l’affissione del presente Avviso per la durata di 
30 (trenta) giorni consecutivi a partire dalla prima 
data utile, all’Albo Pretorio del Comune di Fabria-
no (AN). Nel predetto periodo potranno essere presen-

tate opposizioni ed osservazioni in bollo alla Regione 

Marche - Settore Genio Civile Marche Nord, ovvero 

all’Ufficio Comunale presso il quale viene affisso il pre-

sente Avviso. Allo scadere dei 30 giorni, il Comune 
di Fabriano (AN) dovrà restituire il referto di avvenu-

ta pubblicazione al Settore Genio Civile Marche Nord, 

unitamente alle eventuali opposizioni o con l’esplicita 

dichiarazione “non sono state presentate opposizioni 
ed osservazioni”.

- La visita locale d’istruttoria di cui all’art. 8 del R.D. 

1775/1933 e all’art. 13 della L.R. 5/2006, ed alla quale 

potrà intervenire chiunque vi abbia interesse, é fissata 
per il giorno 11/07/2023, alle ore 11,30 con ritrovo in 
località Rocchetta del Comune di Fabriano (AN).
- La pubblicazione della presente Ordinanza sul 
BUR della Regione Marche, ai sensi della L.R. 5/2006 

art. 13, inserendola nel prossimo numero utile.

COMUNICA

che la presente Ordinanza costituisce comunicazione 

di avvio del procedimento ai sensi della L.241/1990 e 

s.m.i.. A tale proposito si evidenza che:

- l’Amministrazione procedente è la Regione Marche 

- Settore Genio Civile Marche Nord;

- il Responsabile del Procedimento è il Dott. Ales-

sandro Giacchetta, funzionario del Settore Genio Ci-

vile Marche Nord, sede di Ancona, P.O. concessioni e 

piccole derivazioni (Via Palestro, 19 – Ancona - PEC:          

regione.marche.geniocivile.an@emarche.it);

- gli atti progettuali sono depositati presso la Regione 

Marche - Settore Genio Civile Marche Nord (Via Pale-

stro, 19 – Ancona);

- il procedimento deve concludersi con l’adozio-

ne di un provvedimento espresso ai sensi della Legge 

241/1990 art. 2, entro il termine di giorni 180 dalla data 

della presente Ordinanza per il procedimento di rilascio 

della concessione pluriennale a derivare acqua pubblica, 

così come stabilito all’art 13 della L.R. 9/6/2006 n. 5, 

salvo sospensioni o interruzioni dei termini.

- Inutilmente decorsi i suddetti termini di conclusione, 

i rimedi esperibili in caso di inerzia di questa Ammi-

nistrazione sono quelli indicati all’art. 2, commi 9 bis 

e 9-ter della L. 241/90 e il soggetto a cui è attributo il 

potere sostitutivo in caso di inerzia è il Dirigente del Di-

partimento Infrastrutture, Territorio e Protezione Civile 

Dott. Arch. Nardo Goffi PEC 

regione.marche.servzioterritorio@emarche.it.

- eventuali domande che riguardano derivazioni tecnica-

mente incompatibili con quella in oggetto sono accettate 

e dichiarate concorrenti se presentate entro trenta giorni 

dalla data di pubblicazione della presente Ordinanza sul 

B.U.R.

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEI PROCEDIMENTI

AMMINISTRATIVI

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Nord
Ordinanza del 31/05/2023 R.D. 11/12/1933 
n. 1775 e ss.mm.ii. -- Legge Regione Marche 
09/06/2006, n. 5, art. n. 13 e 22. Comunica-
zione dell’avvio del procedimento amministra-
tivo ai sensi della Legge 07.08.1990 n. 241, 
art.7 relativo alla domanda di rilascio di va-
riante non sostanziale di concessione plurien-
nale tramite derivazione di acqua pubblica, in 
sinistra idrografica “Torrente Giano Tratto 2 
C.I._B ” Wise 11.R012.001_TR02.B alluvione 
valliva del Fiume Esino, ad uso irriguo (vivai 
floricoli e vivai – altri), ubicata in Comune di 
Fabriano (AN) frazione Rocchetta n.81 su area 
distinta al C.T. Foglio 101, mappale 96. Ditta 
richiedente: Società Semplice Azienda Agricola 
Vivaio Piante e Fiori La Rosa di Giorgi Amori-
no & C. Danilo, con sede legale frazione Roc-
chetta n.81 del Comune di Fabriano (AN). DR 
2201 Classifica: 420.60.90/2021/EDI/1491 
- 420.60.30/2019/ITE/1090 Siar Dap 510744

LA DIRIGENTE
DEL SETTORE GENIO CIVILE MARCHE NORD

Arch. Lucia Taffetani

RENDE NOTO

La Ditta Società Semplice Azienda Agricola Vi-
vaio Piante e Fiori La Rosa di Giorgi Amorino 
e Giorgi Danilo (C.F. e P.IVA 01148300427), con 
sede legale frazione Rocchetta n.81 del Comune 
di Fabriano (AN) con istanza SIAR DAP n. 510744 

protocollo n. 0557084|12/05/2023|R_MARCHE|GR-

M|ITPC|A|420.60.30/2019/ITE/1090, ha presentato 

domanda di rilascio di variante non sostanziale di 
concessione pluriennale tramite derivazione di ac-
qua pubblica in sinistra idrografica “Torrente Giano 
Tratto 2 C.I._B ” Wise 11.R012.001_TR02.B alluvio-
ne valliva del Fiume Esino, ubicata in Comune di Fa-
briano (AN) frazione Rocchetta n.81 su area distinta 
al C.T. Foglio 101, mappale 96. In base alla richiesta, 

la derivazione prevederà il prelievo tramite n. 1 elet-
tropompa mobile, con portata massima di 1,67 l/s, 
ed un volume annuo totale ipotizzato di 1.920 mc, ad 
uso irriguo (vivai floricoli e vivai – altri).

Ai sensi del R.D. 11.12.1933 n. 1775 e ss.mm.ii. - L.R. 

9/6/2006 n. 5 art. 13.

ORDINA
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Ai sensi del R.D. 11.12.1933 n. 1775 e ss.mm.ii. - L.R. 

9/6/2006 n. 5 art. 13.

ORDINA

- l’affissione del presente Avviso per la durata di 
30 (trenta) giorni consecutivi a partire dalla prima 
data utile, all’Albo Pretorio del Comune di Monsa-
no (AN). Nel predetto periodo potranno essere presen-

tate opposizioni ed osservazioni in bollo alla Regione 

Marche - Settore Genio Civile Marche Nord, ovvero 

all’Ufficio Comunale presso il quale viene affisso il pre-

sente Avviso. Allo scadere dei 30 giorni, il Comune 
di Monsano (AN) dovrà restituire il referto di avvenu-

ta pubblicazione al Settore Genio Civile Marche Nord, 

unitamente alle eventuali opposizioni o con l’esplicita 

dichiarazione “non sono state presentate opposizioni 
ed osservazioni”.

- La visita locale d’istruttoria di cui all’art. 8 del R.D. 

1775/1933 e all’art. 13 della L.R. 5/2006, ed alla quale 

potrà intervenire chiunque vi abbia interesse, é fissata 
per il giorno 11/07/2023, alle ore 9,30 con ritrovo in 
via Carbonara 16 ter, Comune di Monsano (AN).
- La pubblicazione della presente Ordinanza sul 
BUR della Regione Marche, ai sensi della L.R. 5/2006 

art. 13, inserendola nel prossimo numero utile.

COMUNICA

che la presente Ordinanza costituisce comunicazione 

di avvio del procedimento ai sensi della L.241/1990 e 

s.m.i.. A tale proposito si evidenza che:

- l’Amministrazione procedente è la Regione Marche 

- Settore Genio Civile Marche Nord;

- il Responsabile del Procedimento è il Dott. Ales-

sandro Giacchetta, funzionario del Settore Genio Ci-

vile Marche Nord, sede di Ancona, P.O. concessioni e 

piccole derivazioni (Via Palestro, 19 – Ancona - PEC:          

regione.marche.geniocivile.an@emarche.it);

- gli atti progettuali sono depositati presso la Regione 

Marche - Settore Genio Civile Marche Nord (Via Pale-

stro, 19 – Ancona);

- il procedimento deve concludersi con l’adozio-

ne di un provvedimento espresso ai sensi della Legge 

241/1990 art. 2, entro il termine di giorni 180 dalla data 

della presente Ordinanza per il procedimento di rilascio 

della concessione pluriennale a derivare acqua pubblica, 

così come stabilito all’art 13 della L.R. 9/6/2006 n. 5, 

salvo sospensioni o interruzioni dei termini.

- Inutilmente decorsi i suddetti termini di conclusione, 

i rimedi esperibili in caso di inerzia di questa Ammi-

nistrazione sono quelli indicati all’art. 2, commi 9 bis 

e 9-ter della L. 241/90 e il soggetto a cui è attributo il 

potere sostitutivo in caso di inerzia è il Dirigente del Di-

partimento Infrastrutture, Territorio e Protezione Civile 

Dott. Arch. Nardo Goffi PEC 

- ai sensi dell’art. 10 della L. 241/1990, i partecipanti 

al procedimento e i soggetti che riterranno di dover in-

tervenire, hanno diritto: a) di prendere visione degli atti 

del procedimento, salvo i casi esclusione dell’accesso 

indicati nell’art. 24 della L. 241/1990; b) di presentare 

memorie scritte e documenti, che l’Amministrazione ha 

l’obbligo di valutare ove siano pertinenti all’oggetto del 

procedimento. Tali comunicazioni dovranno pervenire 

al Responsabile del Procedimento entro il termine mas-

simo della data fissata per la visita locale d’istruttoria. 

La Dirigente del Settore Arch. Lucia Taffetani docu-

mento informatico firmato digitalmente ai sensi dell’art. 

n. 21del D.Lgs. n. 82/2005

La Dirigente del Settore
Arch. Lucia Taffetani

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Nord
Ordinanza del 31/05/2023 R.D. 11/12/1933 
n. 1775 e ss.mm.ii. -- Legge Regione Marche 
09/06/2006, n. 5, art. n. 13 e 16. Comunica-
zione dell’avvio del procedimento amministra-
tivo ai sensi della Legge 07.08.1990 n. 241, 
art.7 relativo alla domanda di rinnovo di con-
cessione pluriennale di derivazione d’acqua 
pubblica da alluvione valliva del Fiume Esino 
Wise: AV_ESI, tramite n. 1 pozzo ad uso irri-
guo, ubicato in Comune di Monsano (AN) via 
Carbonara n.22 su area distinta al C.T. Foglio 
9, mappale 158. Ditta richiedente: Pergolesi 
Giannetto con sede legale in via Carbonara 
16 ter del Comune di Monsano (AN). DR 1499 
Classifica: 420.60.90/2023/GCMN/1977 - 
420.60.90/2019/ITE/826 Siar Dap 510741

LA DIRIGENTE
DEL SETTORE GENIO CIVILE MARCHE NORD

Arch. Lucia Taffetani

RENDE NOTO

La Ditta Pergolesi Giannetto con sede legale in 
via Carbonara 16 ter del Comune di Monsano 
(AN), con istanza SIAR DAP n. 510741 protocollo 

n. 0532135|08/05/2023|R_MARCHE|GRM|ITPC|A| 

420.60.90/2019/ITE/826, ha presentato domanda di ri-

lascio di rinnovo concessione pluriennale di derivazione 

d’acqua pubblica da alluvione valliva del Fiume Esino 

Wise: AV _ ESI, tramite n. 1 pozzo ad uso irriguo 
ubicato in Comune di Monsano (AN) via Carbonara 
n.22, su area distinta al C.T. Foglio 9, mappale 158.

In base alla richiesta, la derivazione prevederà il prelie-

vo tramite n. 1 elettropompa, con portata massima 
di 2 l/s, ed un volume annuo totale ipotizzato di 9.200 
mc, ad uso irriguo.
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regione.marche.servzioterritorio@emarche.it.

- eventuali domande che riguardano derivazioni tecnica-

mente incompatibili con quella in oggetto sono accettate 

e dichiarate concorrenti se presentate entro trenta giorni 

dalla data di pubblicazione della presente Ordinanza sul 

B.U.R.

- ai sensi dell’art. 10 della L. 241/1990, i partecipanti 

al procedimento e i soggetti che riterranno di dover in-

tervenire, hanno diritto: a) di prendere visione degli atti 

del procedimento, salvo i casi esclusione dell’accesso 

indicati nell’art. 24 della L. 241/1990; b) di presentare 

memorie scritte e documenti, che l’Amministrazione ha 

l’obbligo di valutare ove siano pertinenti all’oggetto del 

procedimento. Tali comunicazioni dovranno pervenire 

al Responsabile del Procedimento entro il termine mas-

simo della data fissata per la visita locale d’istruttoria. 

La Dirigente del Settore Arch. Lucia Taffetani docu-

mento informatico firmato digitalmente ai sensi dell’art. 

n. 21del D.Lgs. n. 82/2005

La Dirigente del Settore
Arch. Lucia Taffetani
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BANDI DI CONCORSO

____________________________________________
AST - Azienda Sanitaria Territoriale - Asco-
li Piceno
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo pieno ed indetermina-
to di n. 2 posti di Dirigente Medico di Psichiatria

 

 
 

Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli Piceno - MARCHE 
Via Degli Iris - 63100 Ascoli Piceno – C.F. e P.IVA 02500670449 – P.E.C.: ast.ascolipiceno@emarche.it – Tel. 0736 3581 

 
 

 
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 

PIENO ED INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DI PSICHIATRIA 

 

 
SCADENZA:______________ 

 

 ART. 1  

(INDIZIONE PROCEDURA) 

In esecuzione della determina del Commissario Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno n.  
405 del 25/05/2023 

E’ INDETTO 

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di 
n. 2 posti di Dirigente Medico di Psichiatria (Ruolo: Sanitario – Profilo professionale: 
Medici – Area Medica e delle Specialità Mediche). 

La procedura per l’espletamento dell’avviso è disciplinata dalla norme di cui al D.P.R. n. 
483/1997, al D.Lgs. 502/92, al D.P.R. n. 445/2000, al D.P.R. 487/1994, alla L. n. 145/2018 
e ss.mm.ii. 

Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. dell'Area Sanità. 

 

ART. 2  

(REQUISITI DI AMMISSIONE) 

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e specifici di 
ammissione: 

Requisiti generali: 

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di 
uno dei Paesi dell'Unione Europea ovvero il possesso di una delle condizioni previste 
dall’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 come modificato ed integrato dalla Legge 6 agosto 
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2013 n. 97, per i cittadini dei paesi terzi (indispensabile specificare di quale condizione 
si tratta). 

b) Idoneità alla mansione specifica del profilo a selezione. L’accertamento dell’idoneità alla 
mansione specifica è effettuata dall’Ente prima dell’immissione in servizio con visita 
medica preventiva in fase preassuntiva ai sensi dell’art. 41, lett. e-bis D.Lgs. 81/2008 e 
s.m.i.. 

Requisiti specifici: 

a) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia; 

b) Diploma di specializzazione nella disciplina per la quale si presenta domanda di 
ammissione o in disciplina equipollente o affine, ai sensi dei DD.MM. 30.1.1998 e 
31.1.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. 

    Ai sensi dell’art. 1, comma 547 e 548, della Legge 30 dicembre 2018, n. 145 e s.m.i. sono 
altresì ammessi i medici regolarmente iscritti a partire dal terzo anno del corso di 
formazione specialistica nella disciplina oggetto della selezione o in disciplina 
equipollente o affine ai sensi del D.M 30.01.1998 e successive modifiche e integrazioni. 
Per gli stessi verrà formulata una apposita graduatoria, in subordine a quella che verrà 
formulata per i candidati in possesso di specializzazione alla data di scadenza del bando. 
L’eventuale assunzione dei medici in formazione specialistica, risultati idonei ed utilmente 
collocati nella graduatoria, è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione 
ed all’esaurimento della graduatoria dei medici già specialisti alla data di scadenza del 
presente bando. 

    Ai sensi dell’art. 56, comma 2, del D.P.R. 483/1997 il personale del Ruolo Sanitario in 
servizio di ruolo alla data di entrata in vigore di detto decreto (01.02.1998) è esentato dal 
requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla 
predetta data, per la partecipazione ai concorsi presso le UU.SSS.LL. e Aziende 
Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza. 

c) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente albo 
professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione alla 
selezione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in 
servizio. 

I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di 
scadenza del termine stabilito dal bando stesso per la presentazione delle domande di 
ammissione e dovranno essere documentati con le modalità di cui agli artt. 19, 46 e 47 del 
D.P.R. n. 445/2000, come modificati e sostituiti dall’art. 15 della Legge n. 183/2011. 
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Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3, comma 
6, fatto salvo quanto stabilito dall’art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a 
riposo. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e 
coloro che siano stati destituiti o dispensanti dall’impiego presso pubbliche amministrazioni 
ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contatto collettivo. 

 

      ART. 3  

(DOMANDA DI PARTECIPAZIONE) 

Nella domanda di ammissione al concorso (allegato A), esente da bollo, i candidati dovranno 
dichiarare, sotto la propria personale responsabilità: 

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, codice fiscale; 

2) l’indirizzo di posta elettronica certificata personale; 

3) la residenza ed il recapito telefonico; 

4) il possesso della cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi; 

5) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime; 

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

7) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti 
ovvero di non aver riportato condanne penali né di essere a conoscenza di 
procedimenti penali a carico; 

8) di non essere interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato; 

9) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 

10) gli ausili eventualmente necessari per l’espletamento delle prove di esame in relazione 
al proprio handicap nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per i beneficiari 
della L. 104/1992; 

11) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione 
di precedenti rapporti di pubblico impiego; 
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12) la dispensa o la destituzione dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di 
non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche amministrazioni 
per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato licenziato; 

13) gli eventuali titoli che danno diritto a precedenza o preferenza; 

14) l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento 
Europeo in materia dii privacy (n. 2016/679) e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.); 

La firma in calce alla domanda, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, non deve essere 
autenticata ma dovrà deve essere accompagnata dalla fotocopia di documento di 
riconoscimento in corso di validità. 

La mancata sottoscrizione della domanda, ancorché spedita tramite PEC, costituisce motivo 
di esclusione. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte 
nonché di richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale 
favorevole, comprese quelle relative alla titolarità della casella di posta certificata. Viene 
sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli 
artt. 48 e 76, del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, qualora dal controllo effettuato dalla amministrazione emerga la non veridicità del 
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti 
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.  

Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura selettiva: 

1. la mancata sottoscrizione della domanda; 

2. la mancanza anche di un solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando; 

3. la mancanza della titolarità della casella di posta elettronica certificata; 

4. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quelle indicate nel presente bando; 

5. l’inoltro della domanda oltre i termini di scadenza, a nulla rilevando le ragioni del 
ritardo. 

ART. 4  

(DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA) 

I candidati devono allegare alla domanda di partecipazione all’avviso: 

- un curriculum formativo e professionale datato e firmato redatto sotto forma di 
autocertificazione secondo il modello allegato (allegato B); 
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- un elenco datato e firmato dei titoli e documenti presentati; 

- dichiarazione sostitutiva di certificazione o dell’atto di notorietà redatta 
sull’accluso modello (allegato C); 

- copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

- tutti quegli ulteriori documenti che ritengano opportuno presentare nel proprio 
interesse agli effetti della valutazione di merito e della formazione della 
graduatoria. 

 

I candidati potranno attestare il possesso di tutti i titoli che riterranno utili agli effetti della 
valutazione di merito per la formulazione della graduatoria, nel rispetto delle prescrizioni 
contenute nell’art. 15 della Legge n. 183/2011 che di seguito si riportano: “le certificazioni 
rilasciate dalla Pubblica amministrazione in ordine a stati, qualità personale e fatti sono 
valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti invece con la P.A. i certificati sono 
sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o dall’atto di notorietà”. 

Pertanto, considerato che l’Ente ai sensi della sopra citata normativa nonché sella Direttiva 
del Ministero della Pubblica Amministrazione e della Semplificazione n. 61547 del 
22.12.2011, non può né richiedere né accettare i certificati, i candidati per attestare stati, 
fatti e qualità personali, dovranno produrre esclusivamente le dichiarazioni sostitutive di 
certificazione e/o le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà, di cui rispettivamente agli 
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. redatte secondo lo schema allegato al presente 
bando (allegato C). 

Si precisa che le dichiarazioni rese nel curriculum non supportate da documentazione o da 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà non saranno oggetto di valutazione. 

E’ altresì possibile, per il candidato, autocertificare la conformità all’originale delle copie di 
qualsiasi altro tipo di documento che possa costituire titolo e che ritenga utile allegare alla 
domanda ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono essere prodotte in originale o in 
fotocopia autenticata. In quest’ultimo caso è necessario che il candidato attesti, mediante 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa mediante lo schema allegato (allegato 
C), che le copie dei lavori specificatamente richiamati nell’autocertificazione sono conformi 
agli originali. 

Qualora il candidato presenti fotocopie semplici di più documenti, l’autocertificazione di 
conformità agli originali può esser unica, ma deve contenere la specifica elencazione di ogni 
documento al quale si riferisce. In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato – in quanto 
sostitutiva a tutti gli effetti della documentazione – deve contenere tutti i riferimenti necessari 
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alle successive verifiche d’ufficio in caso di emissione di provvedimenti favorevoli; 
l’omissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato. 

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà allegata o contestuale alla domanda, resa con le modalità sopraindicate, deve 
contenere l’esatta denominazione dell’ente presso il quale il servizio è stato prestato, la 
qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno / tempo definito / part-time), le date di 
inizio e di conclusione del servizio prestato, comprensive di giorno, mese, anno, nonché le 
eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro 
necessario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocertificazione di periodi di 
attività svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-professionali, ecc., occorre 
indicare con previsione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, 
periodo e sede di svolgimento della stessa). 

Per quanto riguarda eventuali servizi di dipendenza prestati presso Case di cura private 
convenzionate, che il candidato intenda fare valere, i certificati presentati devono 
espressamente contenere l’indicazione della convenzione o accreditamento con il S.S.N.; 
in assenza di tale indicazione il servizio non sarà considerato nei titoli di carriera ma, 
eventualmente, nel curriculum formativo e professionale, intendendo la struttura non 
convenzionata. 

Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non 
possono essere sostituiti da autocertificazione. 

I candidati potranno, a richiesta e a loro spese, ritirare i documenti e le pubblicazioni allegati 
alle domande, non prima che siano trascorsi, senza ricorsi da parte degli aventi interesse, 
120 giorni dalla data di pubblicazione della determina di approvazione della graduatoria 
all’Albo Pretorio dell’Azienda. 

 

ART. 5  

(MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA) 

Le domande di ammissione al presente avviso vanno indirizzate al Commissario 
Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno; sono redatte in carta semplice secondo lo 
schema allegato (allegato A) e devono essere presentate esclusivamente tramite posta 
elettronica certificata personale del candidato, entro il termine di scadenza dell’avviso 
all’indirizzo di posta elettronica certificata ast.ascolipiceno@emarche.it. 

Il candidato dovrà essere titolare della casella di posta elettronica certificata utilizzata per 
l’invio della domanda. La domanda e gli ulteriori documenti trasmessi via PEC devono 
essere in formato PDF. La dimensione della mail comprensiva di allegato non dovrà 



10466                                                 

8 GIUGNO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 50

 

 
 

Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli Piceno - MARCHE 
Via Degli Iris - 63100 Ascoli Piceno – C.F. e P.IVA 02500670449 – P.E.C.: ast.ascolipiceno@emarche.it – Tel. 0736 3581 

superare i 30 MB. Al fine di non eccedere nella dimensione dell’allegato si consiglia di non 
inserire nel PDF fotografie o scansioni di altissima qualità. Le domande inviate da una 
casella di posta elettronica non certificata o che non soddisfino i requisiti sopra indicati di 
formato, saranno considerate irricevibili, con conseguente esclusione dei candidati dalla 
procedura selettiva. La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta 
elettronica certificata è attestata dalla ricevuta di avvenuta consegna. 

Nella PEC di trasmissione della domanda, l’oggetto dovrà chiaramente contenere la 
seguente dicitura “contiene domanda di partecipazione al concorso pubblico per n. 2 posti 
di Dirigente Medico di Psichiatria: nonché nome e cognome del candidato. 

La domanda dovrà essere sottoscritta con firma digitale del candidato con certificato 
rilasciato da certificatore accreditato, oppure sottoscritta con firma autografa del candidato 
e successivamente trasformata in PDF. L’invio tramite PEC, sostituisce a tutti gli effetti l’invio 
cartaceo tradizionale. 

L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file di 
formato diverso da quello indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema.  

 

ART. 6  

(TERMINI DI SCADENZA) 

Il termine per la presentazione delle istanze scade il trentesimo giorno successivo a quello 
della pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana, previa pubblicazione integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Marche. (SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
………………………….) 
 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non 
festivo. Il termine di presentazione delle domande è perentorio. 
 
Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le domande e relativa 
documentazione, 
pervenute prima della data di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana, nonché oltre il termine perentorio prescritto nel presente 
bando. 
 
L'eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di effetti. 
 
L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità per le domande inviate tramite PEC 
e non leggibili dal Sistema di Protocollo Informatico in quanto trasmesse in formati diversi 
da quelli sopra indicati. 
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ART. 7  

(AMMISSIONE ED ESCLUSIONE) 

Saranno ammessi al concorso i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che abbiano 
prodotto la domanda e la documentazione in conformità delle prescrizioni del presente 
bando. 
L'esclusione dal concorso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli 
interessati entro trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso. 
 

ART. 8  

        (COMMISSIONE ESAMINATRICE) 

La Commissione Esaminatrice è nominata, nel rispetto delle disposizioni del D.P.R. n. 483 
del 10/12/1997 e della vigente normativa, dal Commissario Straordinario dell'AST di Ascoli 
Piceno ed è composta dal Presidente, da due componenti e dal segretario. 
 
Il Presidente è individuato nell'ambito dei Direttori di Struttura Complessa dell’AST. 
 
Dei due componenti, Direttori di Struttura Complessa appartenenti al profilo ed alla disciplina 
oggetto del concorso, uno viene sorteggiato tra il personale indicato nell'art. 6 comma 2 del 
DPR 483/97 ed uno designato dalla Regione. 
 
La Commissione di sorteggio è formata da tre componenti ed altrettanti supplenti: 
• un dirigente amministrativo con funzioni di presidente 
• due dirigenti o funzionari di livello non inferiore a D, di cui uno con funzione di segretario. 
 
Il sorteggio relativo alla Commissione Esaminatrice, previsto dall'art. 6 del DPR 483/97, avrà 
luogo presso la UOC Organizzazione Risorse Umane dell’AST di Ascoli Piceno, sita in Via 
degli Iris, 1 – Ascoli Piceno, alle ore 12 del secondo mercoledì successivo alla data di 
scadenza del bando. 
 
Qualora per cause eccezionali non fosse possibile effettuare il sorteggio alla data ed ora 
prevista, la comunicazione di rinvio e di fissazione di una nuova data deve essere pubblicata 
sul sito internet www.asur.marche.it – nell’apposita sezione prevista per la procedura – con 
almeno sette giorni di anticipo rispetto alla nuova data fissata. 

ART. 9  

(PROVE D’ESAME) 

Le prove di esame sono le seguenti: 
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PROVA SCRITTA: 
Relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso 
o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 
 
PROVA PRATICA: 
Su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. 
La prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto. 
 
PROVA ORALE: 
Sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione 
da conferire. Nell’ambito di tale prova si procederà, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 
n.165/2001 e s.m.i., alla verifica della conoscenza della lingua inglese, nonché dei più diffusi 
applicativi informatici. 
 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 
21/30. Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione 
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20. 
 
L’avviso recante la data, l’ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana - 4° Serie speciale "Concorsi ed esami" e contestualmente 
nel sito internet aziendale www.asur.marche.it, sezione Amministrazione Trasparente – 
Bandi di Concorso – struttura organizzativa AST ASCOLI PICENO, non meno di 15 
giorni prima dell’inizio della prova. In caso di numero esiguo di candidati, il diario della prova 
sarà comunicato agli stessi a mezzo P.E.C., sempre almeno 15 giorni prima dall'inizio della 
prova. 
 
Ai candidati che conseguiranno l'ammissione alle prove pratica ed orale sarà data 
comunicazione della data, dell’ora e del luogo delle prove di esame con P.E.C. almeno 20 
giorni prima della data di svolgimento delle stesse. 
 
L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria 
saranno 
effettuati nel rispetto delle norme del DPR 483 del 10/12/97. 
 
I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove munite di un valido documento 
di identità personale. 
 
 

ART. 10  

(PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME) 

Ai sensi dell'art. 27 del DPR 483/1997 la Commissione dispone complessivamente di 100 
punti, così ripartiti: 
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a) 20 punti per i titoli 
b) 80 punti per le prove d'esame 
 
I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 
a) 30 punti per la prova scritta 
b) 30 punti per la prova pratica 
c) 20 punti per la prova orale. 
 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: 10 
b) titoli accademici e di studio: 3 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 
d) curriculum formativo e professionale: 4. 
 

ART. 11 

(GRADUATORIE) 

La Commissione formula due graduatorie di merito dei concorrenti che hanno superato tutte 
le prove: una relativa ai candidati in possesso del diploma di specializzazione richiesto alla 
data di scadenza del bando (denominata da qui in avanti graduatoria dei medici 
specializzati) ed una, ai sensi dell’art. 1 comma 547 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., 
relativa ai candidati in formazione specialistica (denominata da qui in avanti graduatoria dei 
medici specializzandi). 
 
Ai sensi dell’art. 1 comma 548 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., l’eventuale 
assunzione a tempo indeterminato dei medici in formazione specialistica, è subordinata al 
conseguimento del titolo di specializzazione e all’esaurimento della graduatoria dei medici 
specializzati. 
 
Sarà cura dei medici in formazione specialistica, una volta acquisito il titolo, comunicare, 
mediante apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della 
specializzazione richiesta dal bando, specificando la data e il luogo, all’indirizzo pec dell’AST 
Ascoli Piceno (ast.ascolipiceno@emarche.it). 
 
Le graduatorie di cui al precedente paragrafo sono formate tenuto conto della sommatoria 
di tutti i punteggi conseguiti nelle prove e per i titoli da ciascun candidato, con l'osservanza, 
a parità di punti, delle preferenze previste dall'art. 5 del D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e 
successive modificazioni, che prevedono la preferenza per il candidato più giovane a parità 
di altri elementi di preferenza. 
 
Le graduatorie generali di merito sono approvate con deliberazione del Commissario 
Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno e sono pubblicate nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Marche e nel sito istituzionale www.asur.marche.it. Sezione Bandi di Concorso – 
Sezionale AST di Ascoli Piceno. Le graduatorie di merito sono efficaci per la durata 
prevista dalla normativa vigente. 
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Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti a concorso, i candidati utilmente collocati nella 
graduatoria dei medici specializzati. 
 

ART. 12 

(MODALITA’ DI UTILIZZO DELLE GRADUATORIE PER LE ASSUNZIONI) 

La graduatoria dei medici specializzati sarà utilizzata tenendo conto della posizione in 
graduatoria. 

Qualora permangano ulteriori esigenze di reclutamento, sarà utilizzata, nel rispetto 
dell’ordine di merito, la graduatoria dei medici specializzandi, che al momento dello 
scorrimento abbiano acquisito e comunicato il conseguimento della specializzazione 
secondo le modalità previste nel precedente articolo. 

In mancanza di medici specializzandi che abbiano acquisito la specializzazione, potranno 
essere stipulati contratti a tempo determinato ai sensi dell’art. 1 commi 548-bis e 548-ter 
della L.145/2018 e nei termini delle convenzioni stipulate dalla Regione Marche. 

Gli Enti del SSR che non dispongono di una propria graduatoria in corso di validità per profilo 
e disciplina di cui alla presente procedura, prima di attivare una nuova procedura 
concorsuale a tempo indeterminato, ai sensi dell’Allegato A della DGR Marche n. 450/2023, 
potranno richiedere l’utilizzo della graduatoria di cui alla presente procedura. 

In tal caso, il candidato che ha già accettato l’assunzione a tempo indeterminato non può 
essere interpellato in caso di richiesta di utilizzo della graduatoria da parte di altri Enti.  

Il candidato che rifiuti la proposta di assunzione da parte di un Ente diverso da quello per il 
quale ha concorso non decade dalla graduatoria. 

L’Ente titolare della graduatoria mantiene la priorità nell’utilizzo. 

L’utilizzo delle graduatorie può avvenire anche per assunzioni a tempo determinato, 
ovviamente in subordine rispetto alle richieste a tempo indeterminato. Il candidato che 
accetta/rifiuta l’assunzione a tempo determinato non decade dalla graduatoria a tempo 
indeterminato. 

L’Ente titolare della graduatoria, in caso di più richieste da parte di altri Enti del SSR, 
concede l’utilizzo della stessa sulla base dell’ordine di arrivo. 

I CANDIDATI SONO DICHIARATI DECADUTI DALLE GRADUATORIE DI CUI SOPRA AL 
REALIZZARSI DI UNO DEI SEGUENTI CASI: 

1) la mancata risposta/accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato da 
parte dell’Ente titolare della graduatoria; 
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2) l’accettazione di una proposta di assunzione a tempo indeterminato, cui non è seguita la 
sottoscrizione del contratto di lavoro e l’entrata in servizio; 

3) l’accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato presso altro Ente del 
SSR che ha richiesto l’utilizzo della graduatoria. 

 

ART. 13  

(MODALITA’ PER LA COMUNICAZIONE FRA ENTE E CANDIDATI E PER 
DEFINIZIONI DELLE PROPOSTE DI ASSUNZIONE) 

L’AST di Ascoli Piceno comunica con i candidati mediante la P.E.C. indicata nella domanda 
di ammissione al concorso. 

Il candidato dovrà comunicare la disponibilità all’assunzione, in caso di interpello, entro 3 
giorni dal ricevimento della comunicazione mediante P.E.C.. 

 

ART. 14 

(CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO) 

L’AST di Ascoli Piceno procederà all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi 
adempimenti necessari per la stipula del contratto di lavoro e per l’immissione in servizio. 

Il candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Ente 
titolare del posto), dovrà produrre tutta la documentazione richiesta dall’AST e quindi 
sottoscrivere il contratto individuale di lavoro. 

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non 
si darà corso alla stipula del contratto individuale di lavoro. 

Il rapporto di lavoro si costituirà con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale 
sarà indicata la data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici 
ed economici. 

La stipula del contratto individuale di lavoro con l’AST sarà subordinata all’effettuazione 
della visita preassuntiva di idoneità alla mansione specifica e all’espressione del giudizio di 
idoneità senza limitazioni e/o prescrizioni da parte del medico competente, con l’osservanza 
delle norme in materia di categorie protette. 
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Nei contratti di lavoro stipulati sarà inserita la clausola di permanenza nella sede di prima 
destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni, ai sensi di quanto disposto dall'art. 35 
comma 5 bis del D. Lgs. 165 del 30.3.2001. In tale periodo il dipendente non potrà ottenere la 
mobilità volontaria verso altre pubbliche amministrazioni, né la concessione di aspettative 
per assunzione con contratto a tempo determinato ex art. 10 comma 8 lettera b) del CCNL 
10/02/2004 presso altre pubbliche amministrazioni, nel medesimo profilo e qualifica. 

 

Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o 
viziati di invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
 
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni 
che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R.. 

 

ART. 15 

(NORME FINALI) 

L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, 
revocare o annullare il presente avviso, ovvero di non procedere alla stipula del contratto 
individuale a tempo determinato a suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi 
l’opportunità e necessità, senza che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 

La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali 
norme che stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 

É condizione risolutiva del contratto individuale, senza l'obbligo di preavviso, l'annullamento 
della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro 
prestato fino al momento della risoluzione. 

Con la partecipazione al presente avviso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione 
senza riserve di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente avviso. 

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso, valgono le norme di cui alla 
vigente normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile. In particolare, si 
richiama la Legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per 
l'accesso al lavoro come anche previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 

Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. 
n. 196/2003 e s.m.i., si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali 
e sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità 
sia manuale sia informatizzata, al fine di poter assolvere tutti gli adempimenti collegati alla 
presente procedura. 
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Per eventuali informazioni e chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’U.O.C. 
Organizzazione Risorse Umane di questa AST di Ascoli Piceno – Via degli Iris - Ascoli 
Piceno, dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00 (numero telefonico 0736/358804 
– 358173 - 358109). 

Ascoli Piceno-San Benedetto del Tronto, li _______ 

 

                                                                           Il Commissario Straordinario 
                                                                            AST di Ascoli Piceno 

          Dott. Roberto Grinta 
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ALLEGATO A – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 2 POSTI DI 
DIRIGENTE MEDICO DI PSICHIATRIA 
 

Al Commissario Straordinario 
A.S.T. di Ascoli Piceno 

Via degli Iris 
 63100 – Ascoli Piceno 

 
 
Il/La sottoscritto/a_______________________________________________________ 
 
Codice Fiscale_________________________________________________________ 
 

CHIEDE 
 
di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Medico di Psichiatria. 
 
A tale fine, consapevole delle conseguenze penali previste per le ipotesi di falsità in atti o 
di dichiarazioni mendaci (art. 76 comma 1 –DPR 445/2000) e consapevole, inoltre, che la 
non veridicità del contenuto della dichiarazione comporta la decadenza dai benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non 
veritiera (art. 75 DPR 445/2000), ai sensi e per gli effetti degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000 
sotto la propria responsabilità, 

DICHIARA 
 
1. di essere nato/a a _____________________________________________    (Prov. __ )  
il________________________; 
 
2. di essere titolare della seguente casella di posta elettronica certificata 
________________________________________________, a cui verranno inviate tutte le 
comunicazioni relative alla presente procedura; 
 
3. di essere residente a _____________________________________ (Prov.______ )  CAP__________   
in Via   _____________________________n. _______ 
recapiti telefonici: _________________________________;  
 
4. di possedere (barrare con una X la casella corrispondente all’ipotesi che ricorre ed 
inserire i dati richiesti): 
□ la cittadinanza italiana; 
□ la cittadinanza ___________________________________________ (per i candidati 
appartenenti ad uno Stato dell'Unione Europea); 
□ la cittadinanza _____________________________________ (per i soli cittadini dei Paesi terzi) e 
titolare del permesso di soggiorno  CE per soggiornanti di lungo periodo; 
□ la cittadinanza __________________________(per i soli cittadini di Paesi terzi) e di essere 
titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente in quanto familiare di 
cittadino comunitario; 



10475

8 GIUGNO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 50

 

 
 

Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli Piceno - MARCHE 
Via Degli Iris - 63100 Ascoli Piceno – C.F. e P.IVA 02500670449 – P.E.C.: ast.ascolipiceno@emarche.it – Tel. 0736 3581 

□ lo status di rifugiato____________________________________ (specificare provvedimento) / 
lo status di protezione sussidiaria___________________________________ (specificare 
provvedimento).  
 
5. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune  di _______________________ ; 

ovvero 
di non essere iscritto/a nelle liste elettorali (indicare i motivi) 
_______________________________________________________________________; 

ovvero 
di essere cancellato/a dalle liste elettorali (indicare i motivi) 
_______________________________________________________________________; 
 
6. di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione___________________; 
 
7. di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di procedimenti 
penali pendenti a carico; 

ovvero 
di aver riportato le seguenti condanne penali____________________________________; 

ovvero 
di essere a conoscenza dei seguenti procedimenti penali pendenti a carico 
__________________________________________________________________; 
 
8. di non essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;  
 
9. di essere in possesso dei seguenti titoli (barrare con una X la casella corrispondente alle 
ipotesi che ricorrono ed inserire i dati richiesti):        
□ Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia conseguito il ___________________ presso 
________________________________________________________con la seguente votazione 
______________; 
 
□ Abilitazione all’esercizio della professione di _________________________________ 
 conseguita presso _______________________________________ anno/sessione_____________; 
 
□ Diploma di Specializzazione in  ___________________________________________  
Conseguita presso _______________________________________________________ 
anno  accademico (data) _____________________ con la seguente votazione_____________ 
; ai sensi del D.Lgs. 257/91   □   o D.Lgs. 368/99  □   (barrare l’ipotesi che ricorre) - durata 
legale anni  ___________ - ; 

ovvero 
□ di essere iscritto al ___________ anno del corso di specializzazione in 
___________________________________________________presso______________________________
_________ (durata legale anni_____________ - data presunta di conseguimento della 
specializzazione____________) e, conseguentemente, si impegna a comunicare, mediante 
dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della specializzazione richiesta 
dal bando, specificando la data e il luogo, al seguente indirizzo di P.E.C.: 
ast.ascolipiceno@emarche.it 
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□ (altre specializzazioni)     
________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________; 
 
□ di essere iscritto/a all’Albo/Ordine _________________________________________ 
della Provincia/Regione __________________________________ al n. __________ dal 
_________________; 
 
10. di richiedere ai sensi della L. 104/1992, in quanto portatore di handicap, il seguente 
ausilio necessario per l’espletamento delle prove ______________________________ e/o la 
necessità di tempi aggiuntivi; 
 
11. (barrare con una X la casella corrispondente all’ipotesi che ricorre e inserire i dati 
richiesti) 
□ di non aver mai prestato servizi presso Pubbliche Amministrazioni;  
 
□ di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni: 
 

ENTE 
(denominazione 

e sede) 

DATA DI 
ASSUNZIONE 
(gg/mm/aa) 

DATA DI 
CESSAZIONE 
(gg/mm/aa, 

causa di 
risoluzione) 

TIPO DI RAPPORTO: 
Dipendente a tempo 
determinato/indeter

minato; 
 

QUALIFICA  E 
DISCIPLINA 

IMPEGNO 
ORARIO 

SETTIMANAL
E (indicare 

n. ore 
settimanali) 

      
      
      
      
      

 
      
12. di non essere mai stato dispensato/a o destituito/a dall’impiego presso Pubbliche 
Amministrazioni ovvero di non essere stato/a licenziato/a; 

ovvero 
di essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni 
ovvero di essere stato/a licenziato/a (indicare i motivi) 
_____________________________________________________________ 
 
 
13. di avere diritto, in caso di parità di punteggio, a precedenza o preferenza in quanto: 
________________________________________________________________________; 
 
14. di autorizzare il trattamento di tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in relazione alle  procedure selettive ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 679/2016) e del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196 e s.m.i. 
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Il/La sottoscritto/a, inoltre, allega alla presente domanda: 
- curriculum formativo/professionale; 
- elenco dei documenti e titoli presentati; 
- fotocopia documento di identità in corso di validità; 
-  _________________________________________  
- _________________________________________ 
 
Il/La sottoscritto/a dichiara che i documenti allegati alla presente istanza, 
dettagliatamente descritti nell’allegato elenco, sono conformi agli originali in proprio 
possesso ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.  
 
Il/La candidato/a dichiara di avere preso visione dei contenuti del bando e di tutte le 
clausole in esso contenute. 
 
Data ______________________ 
 
FIRMA AUTOGRAFA leggibile e per esteso o FIRMA DIGITALE certificata  
 
_________________________  
  
ALLEGARE FOTOCOPIA DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’ 
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ALLEGATO B - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 2 POSTI DI 
DIRIGENTE MEDICO DI PSICHIATRIA 

 
C U R R I C U L U M  V I T A E  

D E L  D R .   
 
_________________________ 
 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare 
separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare 
separatamente ciascun corso pertinente frequentato con 
successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

• Principali materie / 
abilità professionali 

oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella 

classificazione nazionale 
(se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della 
vita e della carriera ma 

non necessariamente 
riconosciute da certificati 

e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ Indicare la madrelingua ] 
 

ALTRE LINGUA 
  [ Indicare la lingua ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione 
orale 

 [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con 

altre persone, in 
ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 
comunicazione è 

importante e in situazioni 
in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad 
es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di 
persone, progetti, bilanci; 

sul posto di lavoro, in 
attività di volontariato (ad 

es. cultura e sport), a 
casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 



10480                                                 

8 GIUGNO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 50

 

 
 

Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli Piceno - MARCHE 
Via Degli Iris - 63100 Ascoli Piceno – C.F. e P.IVA 02500670449 – P.E.C.: ast.ascolipiceno@emarche.it – Tel. 0736 3581 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, 

attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

Musica, scrittura, disegno 
ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
Competenze non 

precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI   

 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

  
 
 [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio 
persone di riferimento, referenze ecc. ] 

 
 

   
Il/La sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 
445/2000, concernenti le dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto di notorietà, e 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che quanto riportato nel presente 
documento corrisponde a stati o fatti risultanti da documenti in proprio possesso ovvero 
presso le pubbliche amministrazioni ivi indicate.   
 
Data ____________ 
 
Firma autografa leggibile o firma digitale certificata 
 
______________________________ 
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ALLEGATO C - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 2 POSTI DI 
DIRIGENTE MEDICO DI PSICHIATRIA 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

(art. 46 DPR 28 dicembre 2000, n. 445) 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 
(art. 47 DPR 28 dicembre 2000, n. 445) 

 
Il/la sottoscritto/a ______________________________________________________ 
nato a ______________________ (prov._____) il _______________ residente a 
____________________________ (prov.______) in via__________________________   n._______ 
 
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione 
o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000. 
Consapevole, altresì, di incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di 
controllo emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, sotto la propria 
responsabilità ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.  445/2000 

DICHIARA 
 
 
____________________________________________________________________________________
__ 
 
____________________________________________________________________________________
__ 
 
 
 
Dichiara, altresì, di essere informato/a, ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. N. 196/2003 e s.m.i., che i dati personali 
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa  
 
_______________________________ 

(luogo e data)  
Il Dichiarante 

 
_________________________ 

 
Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione è sottoscritta 
dall’interessato/a in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata 
insieme alla fotocopia, non autenticata di un documento di identità del dichiarante, 
all’ufficio competente via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta. 
 

Firma del dipendente addetto____________________________ 
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Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo pieno ed indetermina-
to di n. 2 posti di Dirigente Medico di Nefrologia

 

 
 

Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli Piceno - MARCHE 
Via Degli Iris - 63100 Ascoli Piceno – C.F. e P.IVA 02500670449 – P.E.C.: ast.ascolipiceno@emarche.it – Tel. 0736 3581 

 
 

 
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 

PIENO ED INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DI NEFROLOGIA 

 

 
SCADENZA:______________ 

 

 ART. 1  

(INDIZIONE PROCEDURA) 

In esecuzione della determina del Commissario Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno n.  
405 del 25/05/2023 

E’ INDETTO 

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di 
n. 2 posti di Dirigente Medico di Nefrologia (Ruolo: Sanitario – Profilo professionale: 
Medici – Area Medica e delle Specialità Mediche). 

La procedura per l’espletamento dell’avviso è disciplinata dalla norme di cui al D.P.R. n. 
483/1997, al D.Lgs. 502/92, al D.P.R. n. 445/2000, al D.P.R. 487/1994, alla L. n. 145/2018 
e ss.mm.ii. 

Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. dell'Area Sanità. 

 

ART. 2  

(REQUISITI DI AMMISSIONE) 

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e specifici di 
ammissione: 

Requisiti generali: 

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di 
uno dei Paesi dell'Unione Europea ovvero il possesso di una delle condizioni previste 
dall’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 come modificato ed integrato dalla Legge 6 agosto 
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2013 n. 97, per i cittadini dei paesi terzi (indispensabile specificare di quale condizione 
si tratta). 

b) Idoneità alla mansione specifica del profilo a selezione. L’accertamento dell’idoneità alla 
mansione specifica è effettuata dall’Ente prima dell’immissione in servizio con visita 
medica preventiva in fase preassuntiva ai sensi dell’art. 41, lett. e-bis D.Lgs. 81/2008 e 
s.m.i.. 

Requisiti specifici: 

a) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia; 

b) Diploma di specializzazione nella disciplina per la quale si presenta domanda di 
ammissione o in disciplina equipollente o affine, ai sensi dei DD.MM. 30.1.1998 e 
31.1.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. 

    Ai sensi dell’art. 1, comma 547 e 548, della Legge 30 dicembre 2018, n. 145 e s.m.i. sono 
altresì ammessi i medici regolarmente iscritti a partire dal terzo anno del corso di 
formazione specialistica nella disciplina oggetto della selezione o in disciplina 
equipollente o affine ai sensi del D.M 30.01.1998 e successive modifiche e integrazioni. 
Per gli stessi verrà formulata una apposita graduatoria, in subordine a quella che verrà 
formulata per i candidati in possesso di specializzazione alla data di scadenza del bando. 
L’eventuale assunzione dei medici in formazione specialistica, risultati idonei ed utilmente 
collocati nella graduatoria, è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione 
ed all’esaurimento della graduatoria dei medici già specialisti alla data di scadenza del 
presente bando. 

    Ai sensi dell’art. 56, comma 2, del D.P.R. 483/1997 il personale del Ruolo Sanitario in 
servizio di ruolo alla data di entrata in vigore di detto decreto (01.02.1998) è esentato dal 
requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla 
predetta data, per la partecipazione ai concorsi presso le UU.SSS.LL. e Aziende 
Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza. 

c) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente albo 
professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione alla 
selezione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in 
servizio. 

I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di 
scadenza del termine stabilito dal bando stesso per la presentazione delle domande di 
ammissione e dovranno essere documentati con le modalità di cui agli artt. 19, 46 e 47 del 
D.P.R. n. 445/2000, come modificati e sostituiti dall’art. 15 della Legge n. 183/2011. 
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Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3, comma 
6, fatto salvo quanto stabilito dall’art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a 
riposo. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e 
coloro che siano stati destituiti o dispensanti dall’impiego presso pubbliche amministrazioni 
ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contatto collettivo. 

 

      ART. 3  

(DOMANDA DI PARTECIPAZIONE) 

Nella domanda di ammissione al concorso (allegato A), esente da bollo, i candidati dovranno 
dichiarare, sotto la propria personale responsabilità: 

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, codice fiscale; 

2) l’indirizzo di posta elettronica certificata personale; 

3) la residenza ed il recapito telefonico; 

4) il possesso della cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi; 

5) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime; 

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

7) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti 
ovvero di non aver riportato condanne penali né di essere a conoscenza di 
procedimenti penali a carico; 

8) di non essere interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato; 

9) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 

10) gli ausili eventualmente necessari per l’espletamento delle prove di esame in relazione 
al proprio handicap nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per i beneficiari 
della L. 104/1992; 

11) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione 
di precedenti rapporti di pubblico impiego; 



10485

8 GIUGNO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 50

 

 
 

Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli Piceno - MARCHE 
Via Degli Iris - 63100 Ascoli Piceno – C.F. e P.IVA 02500670449 – P.E.C.: ast.ascolipiceno@emarche.it – Tel. 0736 3581 

12) la dispensa o la destituzione dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di 
non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche amministrazioni 
per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato licenziato; 

13) gli eventuali titoli che danno diritto a precedenza o preferenza; 

14) l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento 
Europeo in materia dii privacy (n. 2016/679) e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.); 

La firma in calce alla domanda, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, non deve essere 
autenticata ma dovrà deve essere accompagnata dalla fotocopia di documento di 
riconoscimento in corso di validità. 

La mancata sottoscrizione della domanda, ancorché spedita tramite PEC, costituisce motivo 
di esclusione. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte 
nonché di richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale 
favorevole, comprese quelle relative alla titolarità della casella di posta certificata. Viene 
sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli 
artt. 48 e 76, del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, qualora dal controllo effettuato dalla amministrazione emerga la non veridicità del 
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti 
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.  

Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura selettiva: 

1. la mancata sottoscrizione della domanda; 

2. la mancanza anche di un solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando; 

3. la mancanza della titolarità della casella di posta elettronica certificata; 

4. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quelle indicate nel presente bando; 

5. l’inoltro della domanda oltre i termini di scadenza, a nulla rilevando le ragioni del 
ritardo. 

ART. 4  

(DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA) 

I candidati devono allegare alla domanda di partecipazione all’avviso: 

- un curriculum formativo e professionale datato e firmato redatto sotto forma di 
autocertificazione secondo il modello allegato (allegato B); 
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- un elenco datato e firmato dei titoli e documenti presentati; 

- dichiarazione sostitutiva di certificazione o dell’atto di notorietà redatta 
sull’accluso modello (allegato C); 

- copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

- tutti quegli ulteriori documenti che ritengano opportuno presentare nel proprio 
interesse agli effetti della valutazione di merito e della formazione della 
graduatoria. 

 

I candidati potranno attestare il possesso di tutti i titoli che riterranno utili agli effetti della 
valutazione di merito per la formulazione della graduatoria, nel rispetto delle prescrizioni 
contenute nell’art. 15 della Legge n. 183/2011 che di seguito si riportano: “le certificazioni 
rilasciate dalla Pubblica amministrazione in ordine a stati, qualità personale e fatti sono 
valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti invece con la P.A. i certificati sono 
sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o dall’atto di notorietà”. 

Pertanto, considerato che l’Ente ai sensi della sopra citata normativa nonché sella Direttiva 
del Ministero della Pubblica Amministrazione e della Semplificazione n. 61547 del 
22.12.2011, non può né richiedere né accettare i certificati, i candidati per attestare stati, 
fatti e qualità personali, dovranno produrre esclusivamente le dichiarazioni sostitutive di 
certificazione e/o le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà, di cui rispettivamente agli 
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. redatte secondo lo schema allegato al presente 
bando (allegato C). 

Si precisa che le dichiarazioni rese nel curriculum non supportate da documentazione o da 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà non saranno oggetto di valutazione. 

E’ altresì possibile, per il candidato, autocertificare la conformità all’originale delle copie di 
qualsiasi altro tipo di documento che possa costituire titolo e che ritenga utile allegare alla 
domanda ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono essere prodotte in originale o in 
fotocopia autenticata. In quest’ultimo caso è necessario che il candidato attesti, mediante 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa mediante lo schema allegato (allegato 
C), che le copie dei lavori specificatamente richiamati nell’autocertificazione sono conformi 
agli originali. 

Qualora il candidato presenti fotocopie semplici di più documenti, l’autocertificazione di 
conformità agli originali può esser unica, ma deve contenere la specifica elencazione di ogni 
documento al quale si riferisce. In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato – in quanto 
sostitutiva a tutti gli effetti della documentazione – deve contenere tutti i riferimenti necessari 
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alle successive verifiche d’ufficio in caso di emissione di provvedimenti favorevoli; 
l’omissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato. 

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà allegata o contestuale alla domanda, resa con le modalità sopraindicate, deve 
contenere l’esatta denominazione dell’ente presso il quale il servizio è stato prestato, la 
qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno / tempo definito / part-time), le date di 
inizio e di conclusione del servizio prestato, comprensive di giorno, mese, anno, nonché le 
eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro 
necessario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocertificazione di periodi di 
attività svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-professionali, ecc., occorre 
indicare con previsione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, 
periodo e sede di svolgimento della stessa). 

Per quanto riguarda eventuali servizi di dipendenza prestati presso Case di cura private 
convenzionate, che il candidato intenda fare valere, i certificati presentati devono 
espressamente contenere l’indicazione della convenzione o accreditamento con il S.S.N.; 
in assenza di tale indicazione il servizio non sarà considerato nei titoli di carriera ma, 
eventualmente, nel curriculum formativo e professionale, intendendo la struttura non 
convenzionata. 

Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non 
possono essere sostituiti da autocertificazione. 

I candidati potranno, a richiesta e a loro spese, ritirare i documenti e le pubblicazioni allegati 
alle domande, non prima che siano trascorsi, senza ricorsi da parte degli aventi interesse, 
120 giorni dalla data di pubblicazione della determina di approvazione della graduatoria 
all’Albo Pretorio dell’Azienda. 

 

ART. 5  

(MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA) 

Le domande di ammissione al presente avviso vanno indirizzate al Commissario 
Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno; sono redatte in carta semplice secondo lo 
schema allegato (allegato A) e devono essere presentate esclusivamente tramite posta 
elettronica certificata personale del candidato, entro il termine di scadenza dell’avviso 
all’indirizzo di posta elettronica certificata ast.ascolipiceno@emarche.it. 

Il candidato dovrà essere titolare della casella di posta elettronica certificata utilizzata per 
l’invio della domanda. La domanda e gli ulteriori documenti trasmessi via PEC devono 
essere in formato PDF. La dimensione della mail comprensiva di allegato non dovrà 
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superare i 30 MB. Al fine di non eccedere nella dimensione dell’allegato si consiglia di non 
inserire nel PDF fotografie o scansioni di altissima qualità. Le domande inviate da una 
casella di posta elettronica non certificata o che non soddisfino i requisiti sopra indicati di 
formato, saranno considerate irricevibili, con conseguente esclusione dei candidati dalla 
procedura selettiva. La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta 
elettronica certificata è attestata dalla ricevuta di avvenuta consegna. 

Nella PEC di trasmissione della domanda, l’oggetto dovrà chiaramente contenere la 
seguente dicitura “contiene domanda di partecipazione al concorso pubblico per n. 2 posti 
di Dirigente Medico di Nefrologia: nonché nome e cognome del candidato. 

La domanda dovrà essere sottoscritta con firma digitale del candidato con certificato 
rilasciato da certificatore accreditato, oppure sottoscritta con firma autografa del candidato 
e successivamente trasformata in PDF. L’invio tramite PEC, sostituisce a tutti gli effetti l’invio 
cartaceo tradizionale. 

L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file di 
formato diverso da quello indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema.  

 

ART. 6  

(TERMINI DI SCADENZA) 

Il termine per la presentazione delle istanze scade il trentesimo giorno successivo a quello 
della pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana, previa pubblicazione integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Marche. (SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
………………………….) 
 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non 
festivo. Il termine di presentazione delle domande è perentorio. 
 
Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le domande e relativa 
documentazione, 
pervenute prima della data di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana, nonché oltre il termine perentorio prescritto nel presente 
bando. 
 
L'eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di effetti. 
 
L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità per le domande inviate tramite PEC 
e non leggibili dal Sistema di Protocollo Informatico in quanto trasmesse in formati diversi 
da quelli sopra indicati. 
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ART. 7  

(AMMISSIONE ED ESCLUSIONE) 

Saranno ammessi al concorso i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che abbiano 
prodotto la domanda e la documentazione in conformità delle prescrizioni del presente 
bando. 
L'esclusione dal concorso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli 
interessati entro trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso. 
 

ART. 8  

        (COMMISSIONE ESAMINATRICE) 

La Commissione Esaminatrice è nominata, nel rispetto delle disposizioni del D.P.R. n. 483 
del 10/12/1997 e della vigente normativa, dal Commissario Straordinario dell'AST di Ascoli 
Piceno ed è composta dal Presidente, da due componenti e dal segretario. 
 
Il Presidente è individuato nell'ambito dei Direttori di Struttura Complessa dell’AST. 
 
Dei due componenti, Direttori di Struttura Complessa appartenenti al profilo ed alla disciplina 
oggetto del concorso, uno viene sorteggiato tra il personale indicato nell'art. 6 comma 2 del 
DPR 483/97 ed uno designato dalla Regione. 
 
La Commissione di sorteggio è formata da tre componenti ed altrettanti supplenti: 
• un dirigente amministrativo con funzioni di presidente 
• due dirigenti o funzionari di livello non inferiore a D, di cui uno con funzione di segretario. 
 
Il sorteggio relativo alla Commissione Esaminatrice, previsto dall'art. 6 del DPR 483/97, avrà 
luogo presso la UOC Organizzazione Risorse Umane dell’AST di Ascoli Piceno, sita in Via 
degli Iris, 1 – Ascoli Piceno, alle ore 12 del secondo mercoledì successivo alla data di 
scadenza del bando. 
 
Qualora per cause eccezionali non fosse possibile effettuare il sorteggio alla data ed ora 
prevista, la comunicazione di rinvio e di fissazione di una nuova data deve essere pubblicata 
sul sito internet www.asur.marche.it – nell’apposita sezione prevista per la procedura – con 
almeno sette giorni di anticipo rispetto alla nuova data fissata. 

ART. 9  

(PROVE D’ESAME) 

Le prove di esame sono le seguenti: 
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PROVA SCRITTA: 
Relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso 
o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 
 
PROVA PRATICA: 
Su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. 
La prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto. 
 
PROVA ORALE: 
Sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione 
da conferire. Nell’ambito di tale prova si procederà, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 
n.165/2001 e s.m.i., alla verifica della conoscenza della lingua inglese, nonché dei più diffusi 
applicativi informatici. 
 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 
21/30. Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione 
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20. 
 
L’avviso recante la data, l’ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana - 4° Serie speciale "Concorsi ed esami" e contestualmente 
nel sito internet aziendale www.asur.marche.it, sezione Amministrazione Trasparente – 
Bandi di Concorso – struttura organizzativa AST ASCOLI PICENO, non meno di 15 
giorni prima dell’inizio della prova. In caso di numero esiguo di candidati, il diario della prova 
sarà comunicato agli stessi a mezzo P.E.C., sempre almeno 15 giorni prima dall'inizio della 
prova. 
 
Ai candidati che conseguiranno l'ammissione alle prove pratica ed orale sarà data 
comunicazione della data, dell’ora e del luogo delle prove di esame con P.E.C. almeno 20 
giorni prima della data di svolgimento delle stesse. 
 
L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria 
saranno 
effettuati nel rispetto delle norme del DPR 483 del 10/12/97. 
 
I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove munite di un valido documento 
di identità personale. 
 
 

ART. 10  

(PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME) 

Ai sensi dell'art. 27 del DPR 483/1997 la Commissione dispone complessivamente di 100 
punti, così ripartiti: 
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a) 20 punti per i titoli 
b) 80 punti per le prove d'esame 
 
I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 
a) 30 punti per la prova scritta 
b) 30 punti per la prova pratica 
c) 20 punti per la prova orale. 
 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: 10 
b) titoli accademici e di studio: 3 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 
d) curriculum formativo e professionale: 4. 
 

ART. 11 

(GRADUATORIE) 

La Commissione formula due graduatorie di merito dei concorrenti che hanno superato tutte 
le prove: una relativa ai candidati in possesso del diploma di specializzazione richiesto alla 
data di scadenza del bando (denominata da qui in avanti graduatoria dei medici 
specializzati) ed una, ai sensi dell’art. 1 comma 547 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., 
relativa ai candidati in formazione specialistica (denominata da qui in avanti graduatoria dei 
medici specializzandi). 
 
Ai sensi dell’art. 1 comma 548 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., l’eventuale 
assunzione a tempo indeterminato dei medici in formazione specialistica, è subordinata al 
conseguimento del titolo di specializzazione e all’esaurimento della graduatoria dei medici 
specializzati. 
 
Sarà cura dei medici in formazione specialistica, una volta acquisito il titolo, comunicare, 
mediante apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della 
specializzazione richiesta dal bando, specificando la data e il luogo, all’indirizzo pec dell’AST 
Ascoli Piceno (ast.ascolipiceno@emarche.it). 
 
Le graduatorie di cui al precedente paragrafo sono formate tenuto conto della sommatoria 
di tutti i punteggi conseguiti nelle prove e per i titoli da ciascun candidato, con l'osservanza, 
a parità di punti, delle preferenze previste dall'art. 5 del D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e 
successive modificazioni, che prevedono la preferenza per il candidato più giovane a parità 
di altri elementi di preferenza. 
 
Le graduatorie generali di merito sono approvate con deliberazione del Commissario 
Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno e sono pubblicate nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Marche e nel sito istituzionale www.asur.marche.it. Sezione Bandi di Concorso – 
Sezionale AST di Ascoli Piceno. Le graduatorie di merito sono efficaci per la durata 
prevista dalla normativa vigente. 
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Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti a concorso, i candidati utilmente collocati nella 
graduatoria dei medici specializzati. 
 

ART. 12 

(MODALITA’ DI UTILIZZO DELLE GRADUATORIE PER LE ASSUNZIONI) 

La graduatoria dei medici specializzati sarà utilizzata tenendo conto della posizione in 
graduatoria. 

Qualora permangano ulteriori esigenze di reclutamento, sarà utilizzata, nel rispetto 
dell’ordine di merito, la graduatoria dei medici specializzandi, che al momento dello 
scorrimento abbiano acquisito e comunicato il conseguimento della specializzazione 
secondo le modalità previste nel precedente articolo. 

In mancanza di medici specializzandi che abbiano acquisito la specializzazione, potranno 
essere stipulati contratti a tempo determinato ai sensi dell’art. 1 commi 548-bis e 548-ter 
della L.145/2018 e nei termini delle convenzioni stipulate dalla Regione Marche. 

Gli Enti del SSR che non dispongono di una propria graduatoria in corso di validità per profilo 
e disciplina di cui alla presente procedura, prima di attivare una nuova procedura 
concorsuale a tempo indeterminato, ai sensi dell’Allegato A della DGR Marche n. 450/2023, 
potranno richiedere l’utilizzo della graduatoria di cui alla presente procedura. 

In tal caso, il candidato che ha già accettato l’assunzione a tempo indeterminato non può 
essere interpellato in caso di richiesta di utilizzo della graduatoria da parte di altri Enti.  

Il candidato che rifiuti la proposta di assunzione da parte di un Ente diverso da quello per il 
quale ha concorso non decade dalla graduatoria. 

L’Ente titolare della graduatoria mantiene la priorità nell’utilizzo. 

L’utilizzo delle graduatorie può avvenire anche per assunzioni a tempo determinato, 
ovviamente in subordine rispetto alle richieste a tempo indeterminato. Il candidato che 
accetta/rifiuta l’assunzione a tempo determinato non decade dalla graduatoria a tempo 
indeterminato. 

L’Ente titolare della graduatoria, in caso di più richieste da parte di altri Enti del SSR, 
concede l’utilizzo della stessa sulla base dell’ordine di arrivo. 

I CANDIDATI SONO DICHIARATI DECADUTI DALLE GRADUATORIE DI CUI SOPRA AL 
REALIZZARSI DI UNO DEI SEGUENTI CASI: 

1) la mancata risposta/accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato da 
parte dell’Ente titolare della graduatoria; 



10493

8 GIUGNO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 50

 

 
 

Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli Piceno - MARCHE 
Via Degli Iris - 63100 Ascoli Piceno – C.F. e P.IVA 02500670449 – P.E.C.: ast.ascolipiceno@emarche.it – Tel. 0736 3581 

2) l’accettazione di una proposta di assunzione a tempo indeterminato, cui non è seguita la 
sottoscrizione del contratto di lavoro e l’entrata in servizio; 

3) l’accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato presso altro Ente del 
SSR che ha richiesto l’utilizzo della graduatoria. 

 

ART. 13  

(MODALITA’ PER LA COMUNICAZIONE FRA ENTE E CANDIDATI E PER 
DEFINIZIONI DELLE PROPOSTE DI ASSUNZIONE) 

L’AST di Ascoli Piceno comunica con i candidati mediante la P.E.C. indicata nella domanda 
di ammissione al concorso. 

Il candidato dovrà comunicare la disponibilità all’assunzione, in caso di interpello, entro 3 
giorni dal ricevimento della comunicazione mediante P.E.C.. 

 

ART. 14 

(CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO) 

L’AST di Ascoli Piceno procederà all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi 
adempimenti necessari per la stipula del contratto di lavoro e per l’immissione in servizio. 

Il candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Ente 
titolare del posto), dovrà produrre tutta la documentazione richiesta dall’AST e quindi 
sottoscrivere il contratto individuale di lavoro. 

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non 
si darà corso alla stipula del contratto individuale di lavoro. 

Il rapporto di lavoro si costituirà con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale 
sarà indicata la data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici 
ed economici. 

La stipula del contratto individuale di lavoro con l’AST sarà subordinata all’effettuazione 
della visita preassuntiva di idoneità alla mansione specifica e all’espressione del giudizio di 
idoneità senza limitazioni e/o prescrizioni da parte del medico competente, con l’osservanza 
delle norme in materia di categorie protette. 
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Nei contratti di lavoro stipulati sarà inserita la clausola di permanenza nella sede di prima 
destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni, ai sensi di quanto disposto dall'art. 35 
comma 5 bis del D. Lgs. 165 del 30.3.2001. In tale periodo il dipendente non potrà ottenere la 
mobilità volontaria verso altre pubbliche amministrazioni, né la concessione di aspettative 
per assunzione con contratto a tempo determinato ex art. 10 comma 8 lettera b) del CCNL 
10/02/2004 presso altre pubbliche amministrazioni, nel medesimo profilo e qualifica. 

 

Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o 
viziati di invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
 
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni 
che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R.. 

 

ART. 15 

(NORME FINALI) 

L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, 
revocare o annullare il presente avviso, ovvero di non procedere alla stipula del contratto 
individuale a tempo determinato a suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi 
l’opportunità e necessità, senza che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 

La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali 
norme che stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 

É condizione risolutiva del contratto individuale, senza l'obbligo di preavviso, l'annullamento 
della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro 
prestato fino al momento della risoluzione. 

Con la partecipazione al presente avviso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione 
senza riserve di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente avviso. 

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso, valgono le norme di cui alla 
vigente normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile. In particolare, si 
richiama la Legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per 
l'accesso al lavoro come anche previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 

Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. 
n. 196/2003 e s.m.i., si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali 
e sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità 
sia manuale sia informatizzata, al fine di poter assolvere tutti gli adempimenti collegati alla 
presente procedura. 
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Per eventuali informazioni e chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’U.O.C. 
Organizzazione Risorse Umane di questa AST di Ascoli Piceno – Via degli Iris - Ascoli 
Piceno, dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00 (numero telefonico 0736/358804 
– 358173 - 358109). 

Ascoli Piceno-San Benedetto del Tronto, li _______ 

 

                                                                           Il Commissario Straordinario 
                                                                            AST di Ascoli Piceno 

          Dott. Roberto Grinta 
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ALLEGATO A – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 2 POSTI DI 
DIRIGENTE MEDICO DI NEFROLOGIA 
 

Al Commissario Straordinario 
A.S.T. di Ascoli Piceno 

Via degli Iris 
 63100 – Ascoli Piceno 

 
 
Il/La sottoscritto/a_______________________________________________________ 
 
Codice Fiscale_________________________________________________________ 
 

CHIEDE 
 
di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Medico di Nefrologia. 
 
A tale fine, consapevole delle conseguenze penali previste per le ipotesi di falsità in atti o 
di dichiarazioni mendaci (art. 76 comma 1 –DPR 445/2000) e consapevole, inoltre, che la 
non veridicità del contenuto della dichiarazione comporta la decadenza dai benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non 
veritiera (art. 75 DPR 445/2000), ai sensi e per gli effetti degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000 
sotto la propria responsabilità, 

DICHIARA 
 
1. di essere nato/a a _____________________________________________    (Prov. __ )  
il________________________; 
 
2. di essere titolare della seguente casella di posta elettronica certificata 
________________________________________________, a cui verranno inviate tutte le 
comunicazioni relative alla presente procedura; 
 
3. di essere residente a _____________________________________ (Prov.______ )  CAP__________   
in Via   _____________________________n. _______ 
recapiti telefonici: _________________________________;  
 
4. di possedere (barrare con una X la casella corrispondente all’ipotesi che ricorre ed 
inserire i dati richiesti): 
□ la cittadinanza italiana; 
□ la cittadinanza ___________________________________________ (per i candidati 
appartenenti ad uno Stato dell'Unione Europea); 
□ la cittadinanza _____________________________________ (per i soli cittadini dei Paesi terzi) e 
titolare del permesso di soggiorno  CE per soggiornanti di lungo periodo; 
□ la cittadinanza __________________________(per i soli cittadini di Paesi terzi) e di essere 
titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente in quanto familiare di 
cittadino comunitario; 
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□ lo status di rifugiato____________________________________ (specificare provvedimento) / 
lo status di protezione sussidiaria___________________________________ (specificare 
provvedimento).  
 
5. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune  di _______________________ ; 

ovvero 
di non essere iscritto/a nelle liste elettorali (indicare i motivi) 
_______________________________________________________________________; 

ovvero 
di essere cancellato/a dalle liste elettorali (indicare i motivi) 
_______________________________________________________________________; 
 
6. di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione___________________; 
 
7. di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di procedimenti 
penali pendenti a carico; 

ovvero 
di aver riportato le seguenti condanne penali____________________________________; 

ovvero 
di essere a conoscenza dei seguenti procedimenti penali pendenti a carico 
__________________________________________________________________; 
 
8. di non essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;  
 
9. di essere in possesso dei seguenti titoli (barrare con una X la casella corrispondente alle 
ipotesi che ricorrono ed inserire i dati richiesti):        
□ Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia conseguito il ___________________ presso 
________________________________________________________con la seguente votazione 
______________; 
 
□ Abilitazione all’esercizio della professione di _________________________________ 
 conseguita presso _______________________________________ anno/sessione_____________; 
 
□ Diploma di Specializzazione in  ___________________________________________  
Conseguita presso _______________________________________________________ 
anno  accademico (data) _____________________ con la seguente votazione_____________ 
; ai sensi del D.Lgs. 257/91   □   o D.Lgs. 368/99  □   (barrare l’ipotesi che ricorre) - durata 
legale anni  ___________ - ; 

ovvero 
□ di essere iscritto al ___________ anno del corso di specializzazione in 
___________________________________________________presso______________________________
_________ (durata legale anni_____________ - data presunta di conseguimento della 
specializzazione____________) e, conseguentemente, si impegna a comunicare, mediante 
dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della specializzazione richiesta 
dal bando, specificando la data e il luogo, al seguente indirizzo di P.E.C.: 
ast.ascolipiceno@emarche.it 
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□ (altre specializzazioni)     
________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________; 
 
□ di essere iscritto/a all’Albo/Ordine _________________________________________ 
della Provincia/Regione __________________________________ al n. __________ dal 
_________________; 
 
10. di richiedere ai sensi della L. 104/1992, in quanto portatore di handicap, il seguente 
ausilio necessario per l’espletamento delle prove ______________________________ e/o la 
necessità di tempi aggiuntivi; 
 
11. (barrare con una X la casella corrispondente all’ipotesi che ricorre e inserire i dati 
richiesti) 
□ di non aver mai prestato servizi presso Pubbliche Amministrazioni;  
 
□ di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni: 
 

ENTE 
(denominazione 

e sede) 

DATA DI 
ASSUNZIONE 
(gg/mm/aa) 

DATA DI 
CESSAZIONE 
(gg/mm/aa, 

causa di 
risoluzione) 

TIPO DI RAPPORTO: 
Dipendente a tempo 
determinato/indeter

minato; 
 

QUALIFICA  E 
DISCIPLINA 

IMPEGNO 
ORARIO 

SETTIMANAL
E (indicare 

n. ore 
settimanali) 

      
      
      
      
      

 
      
12. di non essere mai stato dispensato/a o destituito/a dall’impiego presso Pubbliche 
Amministrazioni ovvero di non essere stato/a licenziato/a; 

ovvero 
di essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni 
ovvero di essere stato/a licenziato/a (indicare i motivi) 
_____________________________________________________________ 
 
 
13. di avere diritto, in caso di parità di punteggio, a precedenza o preferenza in quanto: 
________________________________________________________________________; 
 
14. di autorizzare il trattamento di tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in relazione alle procedure selettive ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 679/2016) e del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196 e s.m.i. 
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Il/La sottoscritto/a, inoltre, allega alla presente domanda: 
- curriculum formativo/professionale; 
- elenco dei documenti e titoli presentati; 
- fotocopia documento di identità in corso di validità; 
-  _________________________________________  
- _________________________________________ 
 
Il/La sottoscritto/a dichiara che i documenti allegati alla presente istanza, 
dettagliatamente descritti nell’allegato elenco, sono conformi agli originali in proprio 
possesso ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.  
 
Il/La candidato/a dichiara di avere preso visione dei contenuti del bando e di tutte le 
clausole in esso contenute. 
 
Data ______________________ 
 
FIRMA AUTOGRAFA leggibile e per esteso o FIRMA DIGITALE certificata  
 
_________________________  
  
ALLEGARE FOTOCOPIA DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’ 
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ALLEGATO B - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 2 POSTI DI 
DIRIGENTE MEDICO DI NEFROLOGIA 

 
C U R R I C U L U M  V I T A E  

D E L  D R .   
 
_________________________ 
 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare 
separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare 
separatamente ciascun corso pertinente frequentato con 
successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

• Principali materie / 
abilità professionali 

oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella 

classificazione nazionale 
(se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della 
vita e della carriera ma 

non necessariamente 
riconosciute da certificati 

e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ Indicare la madrelingua ] 
 

ALTRE LINGUA 
  [ Indicare la lingua ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione 
orale 

 [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con 

altre persone, in 
ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 
comunicazione è 

importante e in situazioni 
in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad 
es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di 
persone, progetti, bilanci; 

sul posto di lavoro, in 
attività di volontariato (ad 

es. cultura e sport), a 
casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 



10502                                                 

8 GIUGNO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 50

 

 
 

Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli Piceno - MARCHE 
Via Degli Iris - 63100 Ascoli Piceno – C.F. e P.IVA 02500670449 – P.E.C.: ast.ascolipiceno@emarche.it – Tel. 0736 3581 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, 

attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

Musica, scrittura, disegno 
ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
Competenze non 

precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI   

 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

  
 
 [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio 
persone di riferimento, referenze ecc. ] 

 
 

   
Il/La sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 
445/2000, concernenti le dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto di notorietà, e 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che quanto riportato nel presente 
documento corrisponde a stati o fatti risultanti da documenti in proprio possesso ovvero 
presso le pubbliche amministrazioni ivi indicate.   
 
Data ____________ 
 
Firma autografa leggibile o firma digitale certificata 
 
______________________________ 
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ALLEGATO C - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 2 POSTI DI 
DIRIGENTE MEDICO DI NEFROLOGIA 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

(art. 46 DPR 28 dicembre 2000, n. 445) 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 
(art. 47 DPR 28 dicembre 2000, n. 445) 

 
Il/la sottoscritto/a ______________________________________________________ 
nato a ______________________ (prov._____) il _______________ residente a 
____________________________ (prov.______) in via__________________________   n._______ 
 
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione 
o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000. 
Consapevole, altresì, di incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di 
controllo emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, sotto la propria 
responsabilità ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.  445/2000 

DICHIARA 
 
 
____________________________________________________________________________________
__ 
 
____________________________________________________________________________________
__ 
 
 
 
Dichiara, altresì, di essere informato/a, ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. N. 196/2003 e s.m.i., che i dati personali 
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa  
 
_______________________________ 

(luogo e data)  
Il Dichiarante 

 
_________________________ 

 
Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione è sottoscritta 
dall’interessato/a in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata 
insieme alla fotocopia, non autenticata di un documento di identità del dichiarante, 
all’ufficio competente via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta. 
 

Firma del dipendente addetto____________________________ 
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Trasfusionale

 

 
 

Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli Piceno - MARCHE 
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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 

PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI  
MEDICINA TRASFUSIONALE 

 

 
SCADENZA:______________ 

 

 ART. 1  

(INDIZIONE PROCEDURA) 

In esecuzione della determina del Commissario Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno n.  
405 del 25/05/2023 

E’ INDETTO 

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di 
n. 1 posto di Dirigente Medico di Medicina Trasfusionale (Ruolo: Sanitario – Profilo 
professionale: Medici – Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi). 

La procedura per l’espletamento dell’avviso è disciplinata dalla norme di cui al D.P.R. n. 
483/1997, al D.Lgs. 502/92, al D.P.R. n. 445/2000, al D.P.R. 487/1994, alla L. n. 145/2018 
e ss.mm.ii. 

Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. dell'Area Sanità. 

 

ART. 2  

(REQUISITI DI AMMISSIONE) 

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e specifici di 
ammissione: 

Requisiti generali: 

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di 
uno dei Paesi dell'Unione Europea ovvero il possesso di una delle condizioni previste 
dall’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 come modificato ed integrato dalla Legge 6 agosto 
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2013 n. 97, per i cittadini dei paesi terzi (indispensabile specificare di quale condizione 
si tratta). 

b) Idoneità alla mansione specifica del profilo a selezione. L’accertamento dell’idoneità alla 
mansione specifica è effettuata dall’Ente prima dell’immissione in servizio con visita 
medica preventiva in fase preassuntiva ai sensi dell’art. 41, lett. e-bis D.Lgs. 81/2008 e 
s.m.i.. 

Requisiti specifici: 

a) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia; 

b) Diploma di specializzazione nella disciplina per la quale si presenta domanda di 
ammissione o in disciplina equipollente o affine, ai sensi dei DD.MM. 30.1.1998 e 
31.1.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. 

    Ai sensi dell’art. 1, comma 547 e 548, della Legge 30 dicembre 2018, n. 145 e s.m.i. sono 
altresì ammessi i medici regolarmente iscritti a partire dal terzo anno del corso di 
formazione specialistica nella disciplina oggetto della selezione o in disciplina 
equipollente o affine ai sensi del D.M 30.01.1998 e successive modifiche e integrazioni. 
Per gli stessi verrà formulata una apposita graduatoria, in subordine a quella che verrà 
formulata per i candidati in possesso di specializzazione alla data di scadenza del bando. 
L’eventuale assunzione dei medici in formazione specialistica, risultati idonei ed utilmente 
collocati nella graduatoria, è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione 
ed all’esaurimento della graduatoria dei medici già specialisti alla data di scadenza del 
presente bando. 

    Ai sensi dell’art. 56, comma 2, del D.P.R. 483/1997 il personale del Ruolo Sanitario in 
servizio di ruolo alla data di entrata in vigore di detto decreto (01.02.1998) è esentato dal 
requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla 
predetta data, per la partecipazione ai concorsi presso le UU.SSS.LL. e Aziende 
Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza. 

c) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente albo 
professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione alla 
selezione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in 
servizio. 

I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di 
scadenza del termine stabilito dal bando stesso per la presentazione delle domande di 
ammissione e dovranno essere documentati con le modalità di cui agli artt. 19, 46 e 47 del 
D.P.R. n. 445/2000, come modificati e sostituiti dall’art. 15 della Legge n. 183/2011. 
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Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3, comma 
6, fatto salvo quanto stabilito dall’art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a 
riposo. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e 
coloro che siano stati destituiti o dispensanti dall’impiego presso pubbliche amministrazioni 
ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contatto collettivo. 

 

      ART. 3  

(DOMANDA DI PARTECIPAZIONE) 

Nella domanda di ammissione al concorso (allegato A), esente da bollo, i candidati dovranno 
dichiarare, sotto la propria personale responsabilità: 

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, codice fiscale; 

2) l’indirizzo di posta elettronica certificata personale; 

3) la residenza ed il recapito telefonico; 

4) il possesso della cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi; 

5) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime; 

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

7) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti 
ovvero di non aver riportato condanne penali né di essere a conoscenza di 
procedimenti penali a carico; 

8) di non essere interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato; 

9) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 

10) gli ausili eventualmente necessari per l’espletamento delle prove di esame in relazione 
al proprio handicap nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per i beneficiari 
della L. 104/1992; 

11) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione 
di precedenti rapporti di pubblico impiego; 
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12) la dispensa o la destituzione dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di 
non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche amministrazioni 
per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato licenziato; 

13) gli eventuali titoli che danno diritto a precedenza o preferenza; 

14) l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento 
Europeo in materia dii privacy (n. 2016/679) e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.); 

La firma in calce alla domanda, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, non deve essere 
autenticata ma dovrà deve essere accompagnata dalla fotocopia di documento di 
riconoscimento in corso di validità. 

La mancata sottoscrizione della domanda, ancorché spedita tramite PEC, costituisce motivo 
di esclusione. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte 
nonché di richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale 
favorevole, comprese quelle relative alla titolarità della casella di posta certificata. Viene 
sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli 
artt. 48 e 76, del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, qualora dal controllo effettuato dalla amministrazione emerga la non veridicità del 
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti 
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.  

Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura selettiva: 

1. la mancata sottoscrizione della domanda; 

2. la mancanza anche di un solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando; 

3. la mancanza della titolarità della casella di posta elettronica certificata; 

4. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quelle indicate nel presente bando; 

5. l’inoltro della domanda oltre i termini di scadenza, a nulla rilevando le ragioni del 
ritardo. 

ART. 4  

(DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA) 

I candidati devono allegare alla domanda di partecipazione all’avviso: 

- un curriculum formativo e professionale datato e firmato redatto sotto forma di 
autocertificazione secondo il modello allegato (allegato B); 
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- un elenco datato e firmato dei titoli e documenti presentati; 

- dichiarazione sostitutiva di certificazione o dell’atto di notorietà redatta 
sull’accluso modello (allegato C); 

- copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

- tutti quegli ulteriori documenti che ritengano opportuno presentare nel proprio 
interesse agli effetti della valutazione di merito e della formazione della 
graduatoria. 

 

I candidati potranno attestare il possesso di tutti i titoli che riterranno utili agli effetti della 
valutazione di merito per la formulazione della graduatoria, nel rispetto delle prescrizioni 
contenute nell’art. 15 della Legge n. 183/2011 che di seguito si riportano: “le certificazioni 
rilasciate dalla Pubblica amministrazione in ordine a stati, qualità personale e fatti sono 
valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti invece con la P.A. i certificati sono 
sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o dall’atto di notorietà”. 

Pertanto, considerato che l’Ente ai sensi della sopra citata normativa nonché sella Direttiva 
del Ministero della Pubblica Amministrazione e della Semplificazione n. 61547 del 
22.12.2011, non può né richiedere né accettare i certificati, i candidati per attestare stati, 
fatti e qualità personali, dovranno produrre esclusivamente le dichiarazioni sostitutive di 
certificazione e/o le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà, di cui rispettivamente agli 
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. redatte secondo lo schema allegato al presente 
bando (allegato C). 

Si precisa che le dichiarazioni rese nel curriculum non supportate da documentazione o da 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà non saranno oggetto di valutazione. 

E’ altresì possibile, per il candidato, autocertificare la conformità all’originale delle copie di 
qualsiasi altro tipo di documento che possa costituire titolo e che ritenga utile allegare alla 
domanda ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono essere prodotte in originale o in 
fotocopia autenticata. In quest’ultimo caso è necessario che il candidato attesti, mediante 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa mediante lo schema allegato (allegato 
C), che le copie dei lavori specificatamente richiamati nell’autocertificazione sono conformi 
agli originali. 

Qualora il candidato presenti fotocopie semplici di più documenti, l’autocertificazione di 
conformità agli originali può esser unica, ma deve contenere la specifica elencazione di ogni 
documento al quale si riferisce. In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato – in quanto 
sostitutiva a tutti gli effetti della documentazione – deve contenere tutti i riferimenti necessari 
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alle successive verifiche d’ufficio in caso di emissione di provvedimenti favorevoli; 
l’omissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato. 

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà allegata o contestuale alla domanda, resa con le modalità sopraindicate, deve 
contenere l’esatta denominazione dell’ente presso il quale il servizio è stato prestato, la 
qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno / tempo definito / part-time), le date di 
inizio e di conclusione del servizio prestato, comprensive di giorno, mese, anno, nonché le 
eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro 
necessario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocertificazione di periodi di 
attività svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-professionali, ecc., occorre 
indicare con previsione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, 
periodo e sede di svolgimento della stessa). 

Per quanto riguarda eventuali servizi di dipendenza prestati presso Case di cura private 
convenzionate, che il candidato intenda fare valere, i certificati presentati devono 
espressamente contenere l’indicazione della convenzione o accreditamento con il S.S.N.; 
in assenza di tale indicazione il servizio non sarà considerato nei titoli di carriera ma, 
eventualmente, nel curriculum formativo e professionale, intendendo la struttura non 
convenzionata. 

Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non 
possono essere sostituiti da autocertificazione. 

I candidati potranno, a richiesta e a loro spese, ritirare i documenti e le pubblicazioni allegati 
alle domande, non prima che siano trascorsi, senza ricorsi da parte degli aventi interesse, 
120 giorni dalla data di pubblicazione della determina di approvazione della graduatoria 
all’Albo Pretorio dell’Azienda. 

 

ART. 5  

(MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA) 

Le domande di ammissione al presente avviso vanno indirizzate al Commissario 
Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno; sono redatte in carta semplice secondo lo 
schema allegato (allegato A) e devono essere presentate esclusivamente tramite posta 
elettronica certificata personale del candidato, entro il termine di scadenza dell’avviso 
all’indirizzo di posta elettronica certificata ast.ascolipiceno@emarche.it. 

Il candidato dovrà essere titolare della casella di posta elettronica certificata utilizzata per 
l’invio della domanda. La domanda e gli ulteriori documenti trasmessi via PEC devono 
essere in formato PDF. La dimensione della mail comprensiva di allegato non dovrà 
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superare i 30 MB. Al fine di non eccedere nella dimensione dell’allegato si consiglia di non 
inserire nel PDF fotografie o scansioni di altissima qualità. Le domande inviate da una 
casella di posta elettronica non certificata o che non soddisfino i requisiti sopra indicati di 
formato, saranno considerate irricevibili, con conseguente esclusione dei candidati dalla 
procedura selettiva. La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta 
elettronica certificata è attestata dalla ricevuta di avvenuta consegna. 

Nella PEC di trasmissione della domanda, l’oggetto dovrà chiaramente contenere la 
seguente dicitura “contiene domanda di partecipazione al concorso pubblico per n. 1 posto 
di Dirigente Medico di Medicina Trasfusionale: nonché nome e cognome del 
candidato. 

La domanda dovrà essere sottoscritta con firma digitale del candidato con certificato 
rilasciato da certificatore accreditato, oppure sottoscritta con firma autografa del candidato 
e successivamente trasformata in PDF. L’invio tramite PEC, sostituisce a tutti gli effetti l’invio 
cartaceo tradizionale. 

L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file di 
formato diverso da quello indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema.  

 

ART. 6  

(TERMINI DI SCADENZA) 

Il termine per la presentazione delle istanze scade il trentesimo giorno successivo a quello 
della pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana, previa pubblicazione integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Marche. (SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
………………………….) 
 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non 
festivo. Il termine di presentazione delle domande è perentorio. 
 
Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le domande e relativa 
documentazione, 
pervenute prima della data di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana, nonché oltre il termine perentorio prescritto nel presente 
bando. 
 
L'eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di effetti. 
 
L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità per le domande inviate tramite PEC 
e non leggibili dal Sistema di Protocollo Informatico in quanto trasmesse in formati diversi 
da quelli sopra indicati. 
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ART. 7  

(AMMISSIONE ED ESCLUSIONE) 

Saranno ammessi al concorso i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che abbiano 
prodotto la domanda e la documentazione in conformità delle prescrizioni del presente 
bando. 
L'esclusione dal concorso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli 
interessati entro trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso. 
 

ART. 8  

        (COMMISSIONE ESAMINATRICE) 

La Commissione Esaminatrice è nominata, nel rispetto delle disposizioni del D.P.R. n. 483 
del 10/12/1997 e della vigente normativa, dal Commissario Straordinario dell'AST di Ascoli 
Piceno ed è composta dal Presidente, da due componenti e dal segretario. 
 
Il Presidente è individuato nell'ambito dei Direttori di Struttura Complessa dell’AST. 
 
Dei due componenti, Direttori di Struttura Complessa appartenenti al profilo ed alla disciplina 
oggetto del concorso, uno viene sorteggiato tra il personale indicato nell'art. 6 comma 2 del 
DPR 483/97 ed uno designato dalla Regione. 
 
La Commissione di sorteggio è formata da tre componenti ed altrettanti supplenti: 
• un dirigente amministrativo con funzioni di presidente 
• due dirigenti o funzionari di livello non inferiore a D, di cui uno con funzione di segretario. 
 
Il sorteggio relativo alla Commissione Esaminatrice, previsto dall'art. 6 del DPR 483/97, avrà 
luogo presso la UOC Organizzazione Risorse Umane dell’AST di Ascoli Piceno, sita in Via 
degli Iris, 1 – Ascoli Piceno, alle ore 12 del secondo mercoledì successivo alla data di 
scadenza del bando. 
 
Qualora per cause eccezionali non fosse possibile effettuare il sorteggio alla data ed ora 
prevista, la comunicazione di rinvio e di fissazione di una nuova data deve essere pubblicata 
sul sito internet www.asur.marche.it – nell’apposita sezione prevista per la procedura – con 
almeno sette giorni di anticipo rispetto alla nuova data fissata. 

ART. 9  

(PROVE D’ESAME) 

Le prove di esame sono le seguenti: 
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PROVA SCRITTA: 
Relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso 
o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 
 
PROVA PRATICA: 
Su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. 
La prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto. 
 
PROVA ORALE: 
Sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione 
da conferire. Nell’ambito di tale prova si procederà, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 
n.165/2001 e s.m.i., alla verifica della conoscenza della lingua inglese, nonché dei più diffusi 
applicativi informatici. 
 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 
21/30. Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione 
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20. 
 
L’avviso recante la data, l’ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana - 4° Serie speciale "Concorsi ed esami" e contestualmente 
nel sito internet aziendale www.asur.marche.it, sezione Amministrazione Trasparente – 
Bandi di Concorso – struttura organizzativa AST ASCOLI PICENO, non meno di 15 
giorni prima dell’inizio della prova. In caso di numero esiguo di candidati, il diario della prova 
sarà comunicato agli stessi a mezzo P.E.C., sempre almeno 15 giorni prima dall'inizio della 
prova. 
 
Ai candidati che conseguiranno l'ammissione alle prove pratica ed orale sarà data 
comunicazione della data, dell’ora e del luogo delle prove di esame con P.E.C. almeno 20 
giorni prima della data di svolgimento delle stesse. 
 
L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria 
saranno 
effettuati nel rispetto delle norme del DPR 483 del 10/12/97. 
 
I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove munite di un valido documento 
di identità personale. 
 
 

ART. 10  

(PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME) 
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Ai sensi dell'art. 27 del DPR 483/1997 la Commissione dispone complessivamente di 100 
punti, così ripartiti: 
 
a) 20 punti per i titoli 
b) 80 punti per le prove d'esame 
 
I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 
a) 30 punti per la prova scritta 
b) 30 punti per la prova pratica 
c) 20 punti per la prova orale. 
 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: 10 
b) titoli accademici e di studio: 3 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 
d) curriculum formativo e professionale: 4. 
 

ART. 11 

(GRADUATORIE) 

La Commissione formula due graduatorie di merito dei concorrenti che hanno superato tutte 
le prove: una relativa ai candidati in possesso del diploma di specializzazione richiesto alla 
data di scadenza del bando (denominata da qui in avanti graduatoria dei medici 
specializzati) ed una, ai sensi dell’art. 1 comma 547 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., 
relativa ai candidati in formazione specialistica (denominata da qui in avanti graduatoria dei 
medici specializzandi). 
 
Ai sensi dell’art. 1 comma 548 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., l’eventuale 
assunzione a tempo indeterminato dei medici in formazione specialistica, è subordinata al 
conseguimento del titolo di specializzazione e all’esaurimento della graduatoria dei medici 
specializzati. 
 
Sarà cura dei medici in formazione specialistica, una volta acquisito il titolo, comunicare, 
mediante apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della 
specializzazione richiesta dal bando, specificando la data e il luogo, all’indirizzo pec dell’AST 
Ascoli Piceno (ast.ascolipiceno@emarche.it). 
 
Le graduatorie di cui al precedente paragrafo sono formate tenuto conto della sommatoria 
di tutti i punteggi conseguiti nelle prove e per i titoli da ciascun candidato, con l'osservanza, 
a parità di punti, delle preferenze previste dall'art. 5 del D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e 
successive modificazioni, che prevedono la preferenza per il candidato più giovane a parità 
di altri elementi di preferenza. 
 
Le graduatorie generali di merito sono approvate con deliberazione del Commissario 
Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno e sono pubblicate nel Bollettino Ufficiale della 
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Regione Marche e nel sito istituzionale www.asur.marche.it. Sezione Bandi di Concorso – 
Sezionale AST di Ascoli Piceno. Le graduatorie di merito sono efficaci per la durata 
prevista dalla normativa vigente. 
 
Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti a concorso, i candidati utilmente collocati nella 
graduatoria dei medici specializzati. 
 

ART. 12 

(MODALITA’ DI UTILIZZO DELLE GRADUATORIE PER LE ASSUNZIONI) 

La graduatoria dei medici specializzati sarà utilizzata tenendo conto della posizione in 
graduatoria. 

Qualora permangano ulteriori esigenze di reclutamento, sarà utilizzata, nel rispetto 
dell’ordine di merito, la graduatoria dei medici specializzandi, che al momento dello 
scorrimento abbiano acquisito e comunicato il conseguimento della specializzazione 
secondo le modalità previste nel precedente articolo. 

In mancanza di medici specializzandi che abbiano acquisito la specializzazione, potranno 
essere stipulati contratti a tempo determinato ai sensi dell’art. 1 commi 548-bis e 548-ter 
della L.145/2018 e nei termini delle convenzioni stipulate dalla Regione Marche. 

Gli Enti del SSR che non dispongono di una propria graduatoria in corso di validità per profilo 
e disciplina di cui alla presente procedura, prima di attivare una nuova procedura 
concorsuale a tempo indeterminato, ai sensi dell’Allegato A della DGR Marche n. 450/2023, 
potranno richiedere l’utilizzo della graduatoria di cui alla presente procedura. 

In tal caso, il candidato che ha già accettato l’assunzione a tempo indeterminato non può 
essere interpellato in caso di richiesta di utilizzo della graduatoria da parte di altri Enti.  

Il candidato che rifiuti la proposta di assunzione da parte di un Ente diverso da quello per il 
quale ha concorso non decade dalla graduatoria. 

L’Ente titolare della graduatoria mantiene la priorità nell’utilizzo. 

L’utilizzo delle graduatorie può avvenire anche per assunzioni a tempo determinato, 
ovviamente in subordine rispetto alle richieste a tempo indeterminato. Il candidato che 
accetta/rifiuta l’assunzione a tempo determinato non decade dalla graduatoria a tempo 
indeterminato. 

L’Ente titolare della graduatoria, in caso di più richieste da parte di altri Enti del SSR, 
concede l’utilizzo della stessa sulla base dell’ordine di arrivo. 

I CANDIDATI SONO DICHIARATI DECADUTI DALLE GRADUATORIE DI CUI SOPRA AL 
REALIZZARSI DI UNO DEI SEGUENTI CASI: 
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1) la mancata risposta/accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato da 
parte dell’Ente titolare della graduatoria; 

2) l’accettazione di una proposta di assunzione a tempo indeterminato, cui non è seguita la 
sottoscrizione del contratto di lavoro e l’entrata in servizio; 

3) l’accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato presso altro Ente del 
SSR che ha richiesto l’utilizzo della graduatoria. 

 

ART. 13  

(MODALITA’ PER LA COMUNICAZIONE FRA ENTE E CANDIDATI E PER 
DEFINIZIONI DELLE PROPOSTE DI ASSUNZIONE) 

L’AST di Ascoli Piceno comunica con i candidati mediante la P.E.C. indicata nella domanda 
di ammissione al concorso. 

Il candidato dovrà comunicare la disponibilità all’assunzione, in caso di interpello, entro 3 
giorni dal ricevimento della comunicazione mediante P.E.C.. 

 

ART. 14 

(CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO) 

L’AST di Ascoli Piceno procederà all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi 
adempimenti necessari per la stipula del contratto di lavoro e per l’immissione in servizio. 

Il candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Ente 
titolare del posto), dovrà produrre tutta la documentazione richiesta dall’AST e quindi 
sottoscrivere il contratto individuale di lavoro. 

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non 
si darà corso alla stipula del contratto individuale di lavoro. 

Il rapporto di lavoro si costituirà con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale 
sarà indicata la data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici 
ed economici. 

La stipula del contratto individuale di lavoro con l’AST sarà subordinata all’effettuazione 
della visita preassuntiva di idoneità alla mansione specifica e all’espressione del giudizio di 
idoneità senza limitazioni e/o prescrizioni da parte del medico competente, con l’osservanza 
delle norme in materia di categorie protette. 
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Nei contratti di lavoro stipulati sarà inserita la clausola di permanenza nella sede di prima 
destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni, ai sensi di quanto disposto dall'art. 35 
comma 5 bis del D. Lgs. 165 del 30.3.2001. In tale periodo il dipendente non potrà ottenere la 
mobilità volontaria verso altre pubbliche amministrazioni, né la concessione di aspettative 
per assunzione con contratto a tempo determinato ex art. 10 comma 8 lettera b) del CCNL 
10/02/2004 presso altre pubbliche amministrazioni, nel medesimo profilo e qualifica. 

 

Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o 
viziati di invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
 
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni 
che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R.. 

 

ART. 15 

(NORME FINALI) 

L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, 
revocare o annullare il presente avviso, ovvero di non procedere alla stipula del contratto 
individuale a tempo determinato a suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi 
l’opportunità e necessità, senza che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 

La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali 
norme che stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 

É condizione risolutiva del contratto individuale, senza l'obbligo di preavviso, l'annullamento 
della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro 
prestato fino al momento della risoluzione. 

Con la partecipazione al presente avviso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione 
senza riserve di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente avviso. 

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso, valgono le norme di cui alla 
vigente normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile. In particolare, si 
richiama la Legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per 
l'accesso al lavoro come anche previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 

Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. 
n. 196/2003 e s.m.i., si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali 
e sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità 
sia manuale sia informatizzata, al fine di poter assolvere tutti gli adempimenti collegati alla 
presente procedura. 
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Per eventuali informazioni e chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’U.O.C. 
Organizzazione Risorse Umane di questa AST di Ascoli Piceno – Via degli Iris - Ascoli 
Piceno, dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00 (numero telefonico 0736/358804 
– 358173 - 358109). 

Ascoli Piceno-San Benedetto del Tronto, li _______ 

 

                                                                           Il Commissario Straordinario 
                                                                            AST di Ascoli Piceno 

          Dott. Roberto Grinta 
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ALLEGATO A – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 POSTO DI 
DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA TRASFUSIONALE 
 

Al Commissario Straordinario 
A.S.T. di Ascoli Piceno 

Via degli Iris 
 63100 – Ascoli Piceno 

 
 
Il/La sottoscritto/a_______________________________________________________ 
 
Codice Fiscale_________________________________________________________ 
 

CHIEDE 
 
di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico di Medicina 
Trasfusionale. 
 
A tale fine, consapevole delle conseguenze penali previste per le ipotesi di falsità in atti o 
di dichiarazioni mendaci (art. 76 comma 1 –DPR 445/2000) e consapevole, inoltre, che la 
non veridicità del contenuto della dichiarazione comporta la decadenza dai benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non 
veritiera (art. 75 DPR 445/2000), ai sensi e per gli effetti degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000 
sotto la propria responsabilità, 

DICHIARA 
 
1. di essere nato/a a _____________________________________________    (Prov. __ )  
il________________________; 
 
2. di essere titolare della seguente casella di posta elettronica certificata 
________________________________________________, a cui verranno inviate tutte le 
comunicazioni relative alla presente procedura; 
 
3. di essere residente a _____________________________________ (Prov.______ )  CAP__________   
in Via   _____________________________n. _______ 
recapiti telefonici: _________________________________;  
 
4. di possedere (barrare con una X la casella corrispondente all’ipotesi che ricorre ed 
inserire i dati richiesti): 
□ la cittadinanza italiana; 
□ la cittadinanza ___________________________________________ (per i candidati 
appartenenti ad uno Stato dell'Unione Europea); 
□ la cittadinanza _____________________________________ (per i soli cittadini dei Paesi terzi) e 
titolare del permesso di soggiorno  CE per soggiornanti di lungo periodo; 
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□ la cittadinanza __________________________(per i soli cittadini di Paesi terzi) e di essere 
titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente in quanto familiare di 
cittadino comunitario; 
□ lo status di rifugiato____________________________________ (specificare provvedimento) / 
lo status di protezione sussidiaria___________________________________ (specificare 
provvedimento).  
 
5. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune  di _______________________ ; 

ovvero 
di non essere iscritto/a nelle liste elettorali (indicare i motivi) 
_______________________________________________________________________; 

ovvero 
di essere cancellato/a dalle liste elettorali (indicare i motivi) 
_______________________________________________________________________; 
 
6. di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione___________________; 
 
7. di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di procedimenti 
penali pendenti a carico; 

ovvero 
di aver riportato le seguenti condanne penali____________________________________; 

ovvero 
di essere a conoscenza dei seguenti procedimenti penali pendenti a carico 
__________________________________________________________________; 
 
8. di non essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;  
 
9. di essere in possesso dei seguenti titoli (barrare con una X la casella corrispondente alle 
ipotesi che ricorrono ed inserire i dati richiesti):        
□ Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia conseguito il ___________________ presso 
________________________________________________________con la seguente votazione 
______________; 
 
□ Abilitazione all’esercizio della professione di _________________________________ 
 conseguita presso _______________________________________ anno/sessione_____________; 
 
□ Diploma di Specializzazione in  ___________________________________________  
Conseguita presso _______________________________________________________ 
anno  accademico (data) _____________________ con la seguente votazione_____________ 
; ai sensi del D.Lgs. 257/91   □   o D.Lgs. 368/99  □   (barrare l’ipotesi che ricorre) - durata 
legale anni  ___________ - ; 

ovvero 
□ di essere iscritto al ___________ anno del corso di specializzazione in 
___________________________________________________presso______________________________
_________ (durata legale anni_____________ - data presunta di conseguimento della 
specializzazione____________) e, conseguentemente, si impegna a comunicare, mediante 
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dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della specializzazione richiesta 
dal bando, specificando la data e il luogo, al seguente indirizzo di P.E.C.: 
ast.ascolipiceno@emarche.it 
 
 
□ (altre specializzazioni)     
________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________; 
 
□ di essere iscritto/a all’Albo/Ordine _________________________________________ 
della Provincia/Regione __________________________________ al n. __________ dal 
_________________; 
 
10. di richiedere ai sensi della L. 104/1992, in quanto portatore di handicap, il seguente 
ausilio necessario per l’espletamento delle prove ______________________________ e/o la 
necessità di tempi aggiuntivi; 
 
11. (barrare con una X la casella corrispondente all’ipotesi che ricorre e inserire i dati 
richiesti) 
□ di non aver mai prestato servizi presso Pubbliche Amministrazioni;  
 
□ di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni: 
 

ENTE 
(denominazione 

e sede) 

DATA DI 
ASSUNZIONE 
(gg/mm/aa) 

DATA DI 
CESSAZIONE 
(gg/mm/aa, 

causa di 
risoluzione) 

TIPO DI RAPPORTO: 
Dipendente a tempo 
determinato/indeter

minato; 
 

QUALIFICA  E 
DISCIPLINA 

IMPEGNO 
ORARIO 

SETTIMANAL
E (indicare 

n. ore 
settimanali) 

      
      
      
      
      

 
      
12. di non essere mai stato dispensato/a o destituito/a dall’impiego presso Pubbliche 
Amministrazioni ovvero di non essere stato/a licenziato/a; 

ovvero 
di essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni 
ovvero di essere stato/a licenziato/a (indicare i motivi) 
_____________________________________________________________ 
 
 
13. di avere diritto, in caso di parità di punteggio, a precedenza o preferenza in quanto: 
________________________________________________________________________; 
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14. di autorizzare il trattamento di tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in relazione alle procedure selettive ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 679/2016) e del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196 e s.m.i. 
 
 
 
 
 
Il/La sottoscritto/a, inoltre, allega alla presente domanda: 
- curriculum formativo/professionale; 
- elenco dei documenti e titoli presentati; 
- fotocopia documento di identità in corso di validità; 
-  _________________________________________  
- _________________________________________ 
 
Il/La sottoscritto/a dichiara che i documenti allegati alla presente istanza, 
dettagliatamente descritti nell’allegato elenco, sono conformi agli originali in proprio 
possesso ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.  
 
Il/La candidato/a dichiara di avere preso visione dei contenuti del bando e di tutte le 
clausole in esso contenute. 
 
Data ______________________ 
 
FIRMA AUTOGRAFA leggibile e per esteso o FIRMA DIGITALE certificata  
 
_________________________  
  
ALLEGARE FOTOCOPIA DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’ 
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ALLEGATO B - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 POSTO DI 
DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA TRASFUSIONALE 

 
C U R R I C U L U M  V I T A E  

D E L  D R .   
 
_________________________ 
 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare 
separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare 
separatamente ciascun corso pertinente frequentato con 
successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

• Principali materie / 
abilità professionali 

oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella 

classificazione nazionale 
(se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della 
vita e della carriera ma 

non necessariamente 
riconosciute da certificati 

e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ Indicare la madrelingua ] 
 

ALTRE LINGUA 
  [ Indicare la lingua ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione 
orale 

 [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con 

altre persone, in 
ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 
comunicazione è 

importante e in situazioni 
in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad 
es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di 
persone, progetti, bilanci; 

sul posto di lavoro, in 
attività di volontariato (ad 

es. cultura e sport), a 
casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, 

attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

Musica, scrittura, disegno 
ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
Competenze non 

precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI   

 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

  
 
 [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio 
persone di riferimento, referenze ecc. ] 

 
 

   
Il/La sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 
445/2000, concernenti le dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto di notorietà, e 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che quanto riportato nel presente 
documento corrisponde a stati o fatti risultanti da documenti in proprio possesso ovvero 
presso le pubbliche amministrazioni ivi indicate.   
 
Data ____________ 
 
Firma autografa leggibile o firma digitale certificata 
 
______________________________ 
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ALLEGATO C - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 POSTO DI 
DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA TRASFUSIONALE 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

(art. 46 DPR 28 dicembre 2000, n. 445) 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 
(art. 47 DPR 28 dicembre 2000, n. 445) 

 
Il/la sottoscritto/a ______________________________________________________ 
nato a ______________________ (prov._____) il _______________ residente a 
____________________________ (prov.______) in via__________________________   n._______ 
 
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione 
o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000. 
Consapevole, altresì, di incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di 
controllo emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, sotto la propria 
responsabilità ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.  445/2000 

DICHIARA 
 
 
____________________________________________________________________________________
__ 
 
____________________________________________________________________________________
__ 
 
 
 
Dichiara, altresì, di essere informato/a, ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. N. 196/2003 e s.m.i., che i dati personali 
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa  
 
_______________________________ 

(luogo e data)  
Il Dichiarante 

 
_________________________ 

 
Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione è sottoscritta 
dall’interessato/a in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata 
insieme alla fotocopia, non autenticata di un documento di identità del dichiarante, 
all’ufficio competente via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta. 
 

Firma del dipendente addetto____________________________ 
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to di n. 2 posti di Dirigente Medico di Drezione 
Medica di Presidio Ospedaliero
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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 

PIENO ED INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DI  
DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO 

 

 
SCADENZA:______________ 

 

 ART. 1  

(INDIZIONE PROCEDURA) 

In esecuzione della determina del Commissario Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno n.  
405 del 25/05/2023 

E’ INDETTO 

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di 
n. 2 posti di Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero (Ruolo: 
Sanitario – Profilo professionale: Medici – Area di Sanità Pubblica). 

La procedura per l’espletamento dell’avviso è disciplinata dalla norme di cui al D.P.R. n. 
483/1997, al D.Lgs. 502/92, al D.P.R. n. 445/2000, al D.P.R. 487/1994, alla L. n. 145/2018 
e ss.mm.ii. 

Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. dell'Area Sanità. 

 

ART. 2  

(REQUISITI DI AMMISSIONE) 

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e specifici di 
ammissione: 

Requisiti generali: 

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di 
uno dei Paesi dell'Unione Europea ovvero il possesso di una delle condizioni previste 
dall’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 come modificato ed integrato dalla Legge 6 agosto 
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2013 n. 97, per i cittadini dei paesi terzi (indispensabile specificare di quale condizione 
si tratta). 

b) Idoneità alla mansione specifica del profilo a selezione. L’accertamento dell’idoneità alla 
mansione specifica è effettuata dall’Ente prima dell’immissione in servizio con visita 
medica preventiva in fase preassuntiva ai sensi dell’art. 41, lett. e-bis D.Lgs. 81/2008 e 
s.m.i.. 

Requisiti specifici: 

a) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia; 

b) Diploma di specializzazione nella disciplina per la quale si presenta domanda di 
ammissione o in disciplina equipollente o affine, ai sensi dei DD.MM. 30.1.1998 e 
31.1.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. 

    Ai sensi dell’art. 1, comma 547 e 548, della Legge 30 dicembre 2018, n. 145 e s.m.i. sono 
altresì ammessi i medici regolarmente iscritti a partire dal terzo anno del corso di 
formazione specialistica nella disciplina oggetto della selezione o in disciplina 
equipollente o affine ai sensi del D.M 30.01.1998 e successive modifiche e integrazioni. 
Per gli stessi verrà formulata una apposita graduatoria, in subordine a quella che verrà 
formulata per i candidati in possesso di specializzazione alla data di scadenza del bando. 
L’eventuale assunzione dei medici in formazione specialistica, risultati idonei ed utilmente 
collocati nella graduatoria, è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione 
ed all’esaurimento della graduatoria dei medici già specialisti alla data di scadenza del 
presente bando. 

    Ai sensi dell’art. 56, comma 2, del D.P.R. 483/1997 il personale del Ruolo Sanitario in 
servizio di ruolo alla data di entrata in vigore di detto decreto (01.02.1998) è esentato dal 
requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla 
predetta data, per la partecipazione ai concorsi presso le UU.SSS.LL. e Aziende 
Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza. 

c) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente albo 
professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione alla 
selezione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in 
servizio. 

I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di 
scadenza del termine stabilito dal bando stesso per la presentazione delle domande di 
ammissione e dovranno essere documentati con le modalità di cui agli artt. 19, 46 e 47 del 
D.P.R. n. 445/2000, come modificati e sostituiti dall’art. 15 della Legge n. 183/2011. 
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Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3, comma 
6, fatto salvo quanto stabilito dall’art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a 
riposo. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e 
coloro che siano stati destituiti o dispensanti dall’impiego presso pubbliche amministrazioni 
ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contatto collettivo. 

 

      ART. 3  

(DOMANDA DI PARTECIPAZIONE) 

Nella domanda di ammissione al concorso (allegato A), esente da bollo, i candidati dovranno 
dichiarare, sotto la propria personale responsabilità: 

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, codice fiscale; 

2) l’indirizzo di posta elettronica certificata personale; 

3) la residenza ed il recapito telefonico; 

4) il possesso della cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi; 

5) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime; 

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

7) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti 
ovvero di non aver riportato condanne penali né di essere a conoscenza di 
procedimenti penali a carico; 

8) di non essere interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato; 

9) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 

10) gli ausili eventualmente necessari per l’espletamento delle prove di esame in relazione 
al proprio handicap nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per i beneficiari 
della L. 104/1992; 

11) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione 
di precedenti rapporti di pubblico impiego; 
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12) la dispensa o la destituzione dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di 
non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche amministrazioni 
per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato licenziato; 

13) gli eventuali titoli che danno diritto a precedenza o preferenza; 

14) l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento 
Europeo in materia dii privacy (n. 2016/679) e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.); 

La firma in calce alla domanda, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, non deve essere 
autenticata ma dovrà deve essere accompagnata dalla fotocopia di documento di 
riconoscimento in corso di validità. 

La mancata sottoscrizione della domanda, ancorché spedita tramite PEC, costituisce motivo 
di esclusione. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte 
nonché di richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale 
favorevole, comprese quelle relative alla titolarità della casella di posta certificata. Viene 
sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli 
artt. 48 e 76, del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, qualora dal controllo effettuato dalla amministrazione emerga la non veridicità del 
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti 
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.  

Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura selettiva: 

1. la mancata sottoscrizione della domanda; 

2. la mancanza anche di un solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando; 

3. la mancanza della titolarità della casella di posta elettronica certificata; 

4. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quelle indicate nel presente bando; 

5. l’inoltro della domanda oltre i termini di scadenza, a nulla rilevando le ragioni del 
ritardo. 

ART. 4  

(DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA) 

I candidati devono allegare alla domanda di partecipazione all’avviso: 

- un curriculum formativo e professionale datato e firmato redatto sotto forma di 
autocertificazione secondo il modello allegato (allegato B); 
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- un elenco datato e firmato dei titoli e documenti presentati; 

- dichiarazione sostitutiva di certificazione o dell’atto di notorietà redatta 
sull’accluso modello (allegato C); 

- copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

- tutti quegli ulteriori documenti che ritengano opportuno presentare nel proprio 
interesse agli effetti della valutazione di merito e della formazione della 
graduatoria. 

 

I candidati potranno attestare il possesso di tutti i titoli che riterranno utili agli effetti della 
valutazione di merito per la formulazione della graduatoria, nel rispetto delle prescrizioni 
contenute nell’art. 15 della Legge n. 183/2011 che di seguito si riportano: “le certificazioni 
rilasciate dalla Pubblica amministrazione in ordine a stati, qualità personale e fatti sono 
valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti invece con la P.A. i certificati sono 
sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o dall’atto di notorietà”. 

Pertanto, considerato che l’Ente ai sensi della sopra citata normativa nonché sella Direttiva 
del Ministero della Pubblica Amministrazione e della Semplificazione n. 61547 del 
22.12.2011, non può né richiedere né accettare i certificati, i candidati per attestare stati, 
fatti e qualità personali, dovranno produrre esclusivamente le dichiarazioni sostitutive di 
certificazione e/o le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà, di cui rispettivamente agli 
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. redatte secondo lo schema allegato al presente 
bando (allegato C). 

Si precisa che le dichiarazioni rese nel curriculum non supportate da documentazione o da 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà non saranno oggetto di valutazione. 

E’ altresì possibile, per il candidato, autocertificare la conformità all’originale delle copie di 
qualsiasi altro tipo di documento che possa costituire titolo e che ritenga utile allegare alla 
domanda ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono essere prodotte in originale o in 
fotocopia autenticata. In quest’ultimo caso è necessario che il candidato attesti, mediante 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa mediante lo schema allegato (allegato 
C), che le copie dei lavori specificatamente richiamati nell’autocertificazione sono conformi 
agli originali. 

Qualora il candidato presenti fotocopie semplici di più documenti, l’autocertificazione di 
conformità agli originali può esser unica, ma deve contenere la specifica elencazione di ogni 
documento al quale si riferisce. In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato – in quanto 
sostitutiva a tutti gli effetti della documentazione – deve contenere tutti i riferimenti necessari 
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alle successive verifiche d’ufficio in caso di emissione di provvedimenti favorevoli; 
l’omissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato. 

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà allegata o contestuale alla domanda, resa con le modalità sopraindicate, deve 
contenere l’esatta denominazione dell’ente presso il quale il servizio è stato prestato, la 
qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno / tempo definito / part-time), le date di 
inizio e di conclusione del servizio prestato, comprensive di giorno, mese, anno, nonché le 
eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro 
necessario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocertificazione di periodi di 
attività svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-professionali, ecc., occorre 
indicare con previsione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, 
periodo e sede di svolgimento della stessa). 

Per quanto riguarda eventuali servizi di dipendenza prestati presso Case di cura private 
convenzionate, che il candidato intenda fare valere, i certificati presentati devono 
espressamente contenere l’indicazione della convenzione o accreditamento con il S.S.N.; 
in assenza di tale indicazione il servizio non sarà considerato nei titoli di carriera ma, 
eventualmente, nel curriculum formativo e professionale, intendendo la struttura non 
convenzionata. 

Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non 
possono essere sostituiti da autocertificazione. 

I candidati potranno, a richiesta e a loro spese, ritirare i documenti e le pubblicazioni allegati 
alle domande, non prima che siano trascorsi, senza ricorsi da parte degli aventi interesse, 
120 giorni dalla data di pubblicazione della determina di approvazione della graduatoria 
all’Albo Pretorio dell’Azienda. 

 

ART. 5  

(MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA) 

Le domande di ammissione al presente avviso vanno indirizzate al Commissario 
Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno; sono redatte in carta semplice secondo lo 
schema allegato (allegato A) e devono essere presentate esclusivamente tramite posta 
elettronica certificata personale del candidato, entro il termine di scadenza dell’avviso 
all’indirizzo di posta elettronica certificata ast.ascolipiceno@emarche.it. 

Il candidato dovrà essere titolare della casella di posta elettronica certificata utilizzata per 
l’invio della domanda. La domanda e gli ulteriori documenti trasmessi via PEC devono 
essere in formato PDF. La dimensione della mail comprensiva di allegato non dovrà 
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superare i 30 MB. Al fine di non eccedere nella dimensione dell’allegato si consiglia di non 
inserire nel PDF fotografie o scansioni di altissima qualità. Le domande inviate da una 
casella di posta elettronica non certificata o che non soddisfino i requisiti sopra indicati di 
formato, saranno considerate irricevibili, con conseguente esclusione dei candidati dalla 
procedura selettiva. La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta 
elettronica certificata è attestata dalla ricevuta di avvenuta consegna. 

Nella PEC di trasmissione della domanda, l’oggetto dovrà chiaramente contenere la 
seguente dicitura “contiene domanda di partecipazione al concorso pubblico per n. 2 posti 
di Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero: nonché nome e 
cognome del candidato. 

La domanda dovrà essere sottoscritta con firma digitale del candidato con certificato 
rilasciato da certificatore accreditato, oppure sottoscritta con firma autografa del candidato 
e successivamente trasformata in PDF. L’invio tramite PEC, sostituisce a tutti gli effetti l’invio 
cartaceo tradizionale. 

L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file di 
formato diverso da quello indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema.  

 

ART. 6  

(TERMINI DI SCADENZA) 

Il termine per la presentazione delle istanze scade il trentesimo giorno successivo a quello 
della pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana, previa pubblicazione integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Marche. (SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
………………………….) 
 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non 
festivo. Il termine di presentazione delle domande è perentorio. 
 
Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le domande e relativa 
documentazione, 
pervenute prima della data di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana, nonché oltre il termine perentorio prescritto nel presente 
bando. 
 
L'eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di effetti. 
 
L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità per le domande inviate tramite PEC 
e non leggibili dal Sistema di Protocollo Informatico in quanto trasmesse in formati diversi 
da quelli sopra indicati. 
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ART. 7  

(AMMISSIONE ED ESCLUSIONE) 

Saranno ammessi al concorso i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che abbiano 
prodotto la domanda e la documentazione in conformità delle prescrizioni del presente 
bando. 
L'esclusione dal concorso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli 
interessati entro trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso. 
 

ART. 8  

        (COMMISSIONE ESAMINATRICE) 

La Commissione Esaminatrice è nominata, nel rispetto delle disposizioni del D.P.R. n. 483 
del 10/12/1997 e della vigente normativa, dal Commissario Straordinario dell'AST di Ascoli 
Piceno ed è composta dal Presidente, da due componenti e dal segretario. 
 
Il Presidente è individuato nell'ambito dei Direttori di Struttura Complessa dell’AST. 
 
Dei due componenti, Direttori di Struttura Complessa appartenenti al profilo ed alla disciplina 
oggetto del concorso, uno viene sorteggiato tra il personale indicato nell'art. 6 comma 2 del 
DPR 483/97 ed uno designato dalla Regione. 
 
La Commissione di sorteggio è formata da tre componenti ed altrettanti supplenti: 
• un dirigente amministrativo con funzioni di presidente 
• due dirigenti o funzionari di livello non inferiore a D, di cui uno con funzione di segretario. 
 
Il sorteggio relativo alla Commissione Esaminatrice, previsto dall'art. 6 del DPR 483/97, avrà 
luogo presso la UOC Organizzazione Risorse Umane dell’AST di Ascoli Piceno, sita in Via 
degli Iris, 1 – Ascoli Piceno, alle ore 12 del secondo mercoledì successivo alla data di 
scadenza del bando. 
 
Qualora per cause eccezionali non fosse possibile effettuare il sorteggio alla data ed ora 
prevista, la comunicazione di rinvio e di fissazione di una nuova data deve essere pubblicata 
sul sito internet www.asur.marche.it – nell’apposita sezione prevista per la procedura – con 
almeno sette giorni di anticipo rispetto alla nuova data fissata. 

ART. 9  

(PROVE D’ESAME) 

Le prove di esame sono le seguenti: 
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PROVA SCRITTA: 
Relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso 
o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 
 
PROVA PRATICA: 
Su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. 
La prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto. 
 
PROVA ORALE: 
Sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione 
da conferire. Nell’ambito di tale prova si procederà, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 
n.165/2001 e s.m.i., alla verifica della conoscenza della lingua inglese, nonché dei più diffusi 
applicativi informatici. 
 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 
21/30. Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione 
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20. 
 
L’avviso recante la data, l’ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana - 4° Serie speciale "Concorsi ed esami" e contestualmente 
nel sito internet aziendale www.asur.marche.it, sezione Amministrazione Trasparente – 
Bandi di Concorso – struttura organizzativa AST ASCOLI PICENO, non meno di 15 
giorni prima dell’inizio della prova. In caso di numero esiguo di candidati, il diario della prova 
sarà comunicato agli stessi a mezzo P.E.C., sempre almeno 15 giorni prima dall'inizio della 
prova. 
 
Ai candidati che conseguiranno l'ammissione alle prove pratica ed orale sarà data 
comunicazione della data, dell’ora e del luogo delle prove di esame con P.E.C. almeno 20 
giorni prima della data di svolgimento delle stesse. 
 
L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria 
saranno 
effettuati nel rispetto delle norme del DPR 483 del 10/12/97. 
 
I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove munite di un valido documento 
di identità personale. 
 
 

ART. 10  

(PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME) 
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Ai sensi dell'art. 27 del DPR 483/1997 la Commissione dispone complessivamente di 100 
punti, così ripartiti: 
 
a) 20 punti per i titoli 
b) 80 punti per le prove d'esame 
 
I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 
a) 30 punti per la prova scritta 
b) 30 punti per la prova pratica 
c) 20 punti per la prova orale. 
 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: 10 
b) titoli accademici e di studio: 3 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 
d) curriculum formativo e professionale: 4. 
 

ART. 11 

(GRADUATORIE) 

La Commissione formula due graduatorie di merito dei concorrenti che hanno superato tutte 
le prove: una relativa ai candidati in possesso del diploma di specializzazione richiesto alla 
data di scadenza del bando (denominata da qui in avanti graduatoria dei medici 
specializzati) ed una, ai sensi dell’art. 1 comma 547 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., 
relativa ai candidati in formazione specialistica (denominata da qui in avanti graduatoria dei 
medici specializzandi). 
 
Ai sensi dell’art. 1 comma 548 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., l’eventuale 
assunzione a tempo indeterminato dei medici in formazione specialistica, è subordinata al 
conseguimento del titolo di specializzazione e all’esaurimento della graduatoria dei medici 
specializzati. 
 
Sarà cura dei medici in formazione specialistica, una volta acquisito il titolo, comunicare, 
mediante apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della 
specializzazione richiesta dal bando, specificando la data e il luogo, all’indirizzo pec dell’AST 
Ascoli Piceno (ast.ascolipiceno@emarche.it). 
 
Le graduatorie di cui al precedente paragrafo sono formate tenuto conto della sommatoria 
di tutti i punteggi conseguiti nelle prove e per i titoli da ciascun candidato, con l'osservanza, 
a parità di punti, delle preferenze previste dall'art. 5 del D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e 
successive modificazioni, che prevedono la preferenza per il candidato più giovane a parità 
di altri elementi di preferenza. 
 
Le graduatorie generali di merito sono approvate con deliberazione del Commissario 
Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno e sono pubblicate nel Bollettino Ufficiale della 
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Regione Marche e nel sito istituzionale www.asur.marche.it. Sezione Bandi di Concorso – 
Sezionale AST di Ascoli Piceno. Le graduatorie di merito sono efficaci per la durata 
prevista dalla normativa vigente. 
 
Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti a concorso, i candidati utilmente collocati nella 
graduatoria dei medici specializzati. 
 

ART. 12 

(MODALITA’ DI UTILIZZO DELLE GRADUATORIE PER LE ASSUNZIONI) 

La graduatoria dei medici specializzati sarà utilizzata tenendo conto della posizione in 
graduatoria. 

Qualora permangano ulteriori esigenze di reclutamento, sarà utilizzata, nel rispetto 
dell’ordine di merito, la graduatoria dei medici specializzandi, che al momento dello 
scorrimento abbiano acquisito e comunicato il conseguimento della specializzazione 
secondo le modalità previste nel precedente articolo. 

In mancanza di medici specializzandi che abbiano acquisito la specializzazione, potranno 
essere stipulati contratti a tempo determinato ai sensi dell’art. 1 commi 548-bis e 548-ter 
della L.145/2018 e nei termini delle convenzioni stipulate dalla Regione Marche. 

Gli Enti del SSR che non dispongono di una propria graduatoria in corso di validità per profilo 
e disciplina di cui alla presente procedura, prima di attivare una nuova procedura 
concorsuale a tempo indeterminato, ai sensi dell’Allegato A della DGR Marche n. 450/2023, 
potranno richiedere l’utilizzo della graduatoria di cui alla presente procedura. 

In tal caso, il candidato che ha già accettato l’assunzione a tempo indeterminato non può 
essere interpellato in caso di richiesta di utilizzo della graduatoria da parte di altri Enti.  

Il candidato che rifiuti la proposta di assunzione da parte di un Ente diverso da quello per il 
quale ha concorso non decade dalla graduatoria. 

L’Ente titolare della graduatoria mantiene la priorità nell’utilizzo. 

L’utilizzo delle graduatorie può avvenire anche per assunzioni a tempo determinato, 
ovviamente in subordine rispetto alle richieste a tempo indeterminato. Il candidato che 
accetta/rifiuta l’assunzione a tempo determinato non decade dalla graduatoria a tempo 
indeterminato. 

L’Ente titolare della graduatoria, in caso di più richieste da parte di altri Enti del SSR, 
concede l’utilizzo della stessa sulla base dell’ordine di arrivo. 

I CANDIDATI SONO DICHIARATI DECADUTI DALLE GRADUATORIE DI CUI SOPRA AL 
REALIZZARSI DI UNO DEI SEGUENTI CASI: 
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1) la mancata risposta/accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato da 
parte dell’Ente titolare della graduatoria; 

2) l’accettazione di una proposta di assunzione a tempo indeterminato, cui non è seguita la 
sottoscrizione del contratto di lavoro e l’entrata in servizio; 

3) l’accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato presso altro Ente del 
SSR che ha richiesto l’utilizzo della graduatoria. 

 

ART. 13  

(MODALITA’ PER LA COMUNICAZIONE FRA ENTE E CANDIDATI E PER 
DEFINIZIONI DELLE PROPOSTE DI ASSUNZIONE) 

L’AST di Ascoli Piceno comunica con i candidati mediante la P.E.C. indicata nella domanda 
di ammissione al concorso. 

Il candidato dovrà comunicare la disponibilità all’assunzione, in caso di interpello, entro 3 
giorni dal ricevimento della comunicazione mediante P.E.C.. 

 

ART. 14 

(CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO) 

L’AST di Ascoli Piceno procederà all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi 
adempimenti necessari per la stipula del contratto di lavoro e per l’immissione in servizio. 

Il candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Ente 
titolare del posto), dovrà produrre tutta la documentazione richiesta dall’AST e quindi 
sottoscrivere il contratto individuale di lavoro. 

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non 
si darà corso alla stipula del contratto individuale di lavoro. 

Il rapporto di lavoro si costituirà con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale 
sarà indicata la data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici 
ed economici. 

La stipula del contratto individuale di lavoro con l’AST sarà subordinata all’effettuazione 
della visita preassuntiva di idoneità alla mansione specifica e all’espressione del giudizio di 
idoneità senza limitazioni e/o prescrizioni da parte del medico competente, con l’osservanza 
delle norme in materia di categorie protette. 
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Nei contratti di lavoro stipulati sarà inserita la clausola di permanenza nella sede di prima 
destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni, ai sensi di quanto disposto dall'art. 35 
comma 5 bis del D. Lgs. 165 del 30.3.2001. In tale periodo il dipendente non potrà ottenere la 
mobilità volontaria verso altre pubbliche amministrazioni, né la concessione di aspettative 
per assunzione con contratto a tempo determinato ex art. 10 comma 8 lettera b) del CCNL 
10/02/2004 presso altre pubbliche amministrazioni, nel medesimo profilo e qualifica. 

 

Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o 
viziati di invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
 
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni 
che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R.. 

 

ART. 15 

(NORME FINALI) 

L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, 
revocare o annullare il presente avviso, ovvero di non procedere alla stipula del contratto 
individuale a tempo determinato a suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi 
l’opportunità e necessità, senza che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 

La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali 
norme che stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 

É condizione risolutiva del contratto individuale, senza l'obbligo di preavviso, l'annullamento 
della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro 
prestato fino al momento della risoluzione. 

Con la partecipazione al presente avviso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione 
senza riserve di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente avviso. 

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso, valgono le norme di cui alla 
vigente normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile. In particolare, si 
richiama la Legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per 
l'accesso al lavoro come anche previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 

Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. 
n. 196/2003 e s.m.i., si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali 
e sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità 
sia manuale sia informatizzata, al fine di poter assolvere tutti gli adempimenti collegati alla 
presente procedura. 
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Per eventuali informazioni e chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’U.O.C. 
Organizzazione Risorse Umane di questa AST di Ascoli Piceno – Via degli Iris - Ascoli 
Piceno, dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00 (numero telefonico 0736/358804 
– 358173 - 358109). 

Ascoli Piceno-San Benedetto del Tronto, li _______ 

 

                                                                           Il Commissario Straordinario 
                                                                            AST di Ascoli Piceno 

          Dott. Roberto Grinta 
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ALLEGATO A – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 2 POSTI DI 
DIRIGENTE MEDICO DI DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO 
 

Al Commissario Straordinario 
A.S.T. di Ascoli Piceno 

Via degli Iris 
 63100 – Ascoli Piceno 

 
 
Il/La sottoscritto/a_______________________________________________________ 
 
Codice Fiscale_________________________________________________________ 
 

CHIEDE 
 
di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Medico di Direzione 
Medica di Presidio Ospedaliero. 
 
A tale fine, consapevole delle conseguenze penali previste per le ipotesi di falsità in atti o 
di dichiarazioni mendaci (art. 76 comma 1 –DPR 445/2000) e consapevole, inoltre, che la 
non veridicità del contenuto della dichiarazione comporta la decadenza dai benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non 
veritiera (art. 75 DPR 445/2000), ai sensi e per gli effetti degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000 
sotto la propria responsabilità, 

DICHIARA 
 
1. di essere nato/a a _____________________________________________    (Prov. __ )  
il________________________; 
 
2. di essere titolare della seguente casella di posta elettronica certificata 
________________________________________________, a cui verranno inviate tutte le 
comunicazioni relative alla presente procedura; 
 
3. di essere residente a _____________________________________ (Prov.______ )  CAP__________   
in Via   _____________________________n. _______ 
recapiti telefonici: _________________________________;  
 
4. di possedere (barrare con una X la casella corrispondente all’ipotesi che ricorre ed 
inserire i dati richiesti): 
□ la cittadinanza italiana; 
□ la cittadinanza ___________________________________________ (per i candidati 
appartenenti ad uno Stato dell'Unione Europea); 
□ la cittadinanza _____________________________________ (per i soli cittadini dei Paesi terzi) e 
titolare del permesso di soggiorno  CE per soggiornanti di lungo periodo; 
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□ la cittadinanza __________________________(per i soli cittadini di Paesi terzi) e di essere 
titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente in quanto familiare di 
cittadino comunitario; 
□ lo status di rifugiato____________________________________ (specificare provvedimento) / 
lo status di protezione sussidiaria___________________________________ (specificare 
provvedimento).  
 
5. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune  di _______________________ ; 

ovvero 
di non essere iscritto/a nelle liste elettorali (indicare i motivi) 
_______________________________________________________________________; 

ovvero 
di essere cancellato/a dalle liste elettorali (indicare i motivi) 
_______________________________________________________________________; 
 
6. di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione___________________; 
 
7. di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di procedimenti 
penali pendenti a carico; 

ovvero 
di aver riportato le seguenti condanne penali____________________________________; 

ovvero 
di essere a conoscenza dei seguenti procedimenti penali pendenti a carico 
__________________________________________________________________; 
 
8. di non essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;  
 
9. di essere in possesso dei seguenti titoli (barrare con una X la casella corrispondente alle 
ipotesi che ricorrono ed inserire i dati richiesti):        
□ Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia conseguito il ___________________ presso 
________________________________________________________con la seguente votazione 
______________; 
 
□ Abilitazione all’esercizio della professione di _________________________________ 
 conseguita presso _______________________________________ anno/sessione_____________; 
 
□ Diploma di Specializzazione in  ___________________________________________  
Conseguita presso _______________________________________________________ 
anno  accademico (data) _____________________ con la seguente votazione_____________ 
; ai sensi del D.Lgs. 257/91   □   o D.Lgs. 368/99  □   (barrare l’ipotesi che ricorre) - durata 
legale anni  ___________ - ; 

ovvero 
□ di essere iscritto al ___________ anno del corso di specializzazione in 
___________________________________________________presso______________________________
_________ (durata legale anni_____________ - data presunta di conseguimento della 
specializzazione____________) e, conseguentemente, si impegna a comunicare, mediante 
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dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della specializzazione richiesta 
dal bando, specificando la data e il luogo, al seguente indirizzo di P.E.C.: 
ast.ascolipiceno@emarche.it 
 
 
□ (altre specializzazioni)     
________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________; 
 
□ di essere iscritto/a all’Albo/Ordine _________________________________________ 
della Provincia/Regione __________________________________ al n. __________ dal 
_________________; 
 
10. di richiedere ai sensi della L. 104/1992, in quanto portatore di handicap, il seguente 
ausilio necessario per l’espletamento delle prove ______________________________ e/o la 
necessità di tempi aggiuntivi; 
 
11. (barrare con una X la casella corrispondente all’ipotesi che ricorre e inserire i dati 
richiesti) 
□ di non aver mai prestato servizi presso Pubbliche Amministrazioni;  
 
□ di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni: 
 

ENTE 
(denominazione 

e sede) 

DATA DI 
ASSUNZIONE 
(gg/mm/aa) 

DATA DI 
CESSAZIONE 
(gg/mm/aa, 

causa di 
risoluzione) 

TIPO DI RAPPORTO: 
Dipendente a tempo 
determinato/indeter

minato; 
 

QUALIFICA  E 
DISCIPLINA 

IMPEGNO 
ORARIO 

SETTIMANAL
E (indicare 

n. ore 
settimanali) 

      
      
      
      
      

 
      
12. di non essere mai stato dispensato/a o destituito/a dall’impiego presso Pubbliche 
Amministrazioni ovvero di non essere stato/a licenziato/a; 

ovvero 
di essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni 
ovvero di essere stato/a licenziato/a (indicare i motivi) 
_____________________________________________________________ 
 
 
13. di avere diritto, in caso di parità di punteggio, a precedenza o preferenza in quanto: 
________________________________________________________________________; 
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14. di autorizzare il trattamento di tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in relazione alle  procedure selettive ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 679/2016) e del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196 e s.m.i. 
 
 
 
 
 
Il/La sottoscritto/a, inoltre, allega alla presente domanda: 
- curriculum formativo/professionale; 
- elenco dei documenti e titoli presentati; 
- fotocopia documento di identità in corso di validità; 
-  _________________________________________  
- _________________________________________ 
 
Il/La sottoscritto/a dichiara che i documenti allegati alla presente istanza, 
dettagliatamente descritti nell’allegato elenco, sono conformi agli originali in proprio 
possesso ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.  
 
Il/La candidato/a dichiara di avere preso visione dei contenuti del bando e di tutte le 
clausole in esso contenute. 
 
Data ______________________ 
 
FIRMA AUTOGRAFA leggibile e per esteso o FIRMA DIGITALE certificata  
 
_________________________  
  
ALLEGARE FOTOCOPIA DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’ 
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ALLEGATO B - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 2 POSTI DI 
DIRIGENTE MEDICO DI DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO 

 
C U R R I C U L U M  V I T A E  

D E L  D R .   
 
_________________________ 
 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare 
separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare 
separatamente ciascun corso pertinente frequentato con 
successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

• Principali materie / 
abilità professionali 

oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella 

classificazione nazionale 
(se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della 
vita e della carriera ma 

non necessariamente 
riconosciute da certificati 

e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ Indicare la madrelingua ] 
 

ALTRE LINGUA 
  [ Indicare la lingua ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione 
orale 

 [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con 

altre persone, in 
ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 
comunicazione è 

importante e in situazioni 
in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad 
es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di 
persone, progetti, bilanci; 

sul posto di lavoro, in 
attività di volontariato (ad 

es. cultura e sport), a 
casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, 

attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

Musica, scrittura, disegno 
ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
Competenze non 

precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI   

 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

  
 
 [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio 
persone di riferimento, referenze ecc. ] 

 
 

   
Il/La sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 
445/2000, concernenti le dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto di notorietà, e 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che quanto riportato nel presente 
documento corrisponde a stati o fatti risultanti da documenti in proprio possesso ovvero 
presso le pubbliche amministrazioni ivi indicate.   
 
Data ____________ 
 
Firma autografa leggibile o firma digitale certificata 
 
______________________________ 
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ALLEGATO C - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 2 POSTI DI 
DIRIGENTE MEDICO DI DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

(art. 46 DPR 28 dicembre 2000, n. 445) 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 
(art. 47 DPR 28 dicembre 2000, n. 445) 

 
Il/la sottoscritto/a ______________________________________________________ 
nato a ______________________ (prov._____) il _______________ residente a 
____________________________ (prov.______) in via__________________________   n._______ 
 
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione 
o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000. 
Consapevole, altresì, di incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di 
controllo emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, sotto la propria 
responsabilità ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.  445/2000 

DICHIARA 
 
 
____________________________________________________________________________________
__ 
 
____________________________________________________________________________________
__ 
 
 
 
Dichiara, altresì, di essere informato/a, ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. N. 196/2003 e s.m.i., che i dati personali 
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa  
 
_______________________________ 

(luogo e data)  
Il Dichiarante 

 
_________________________ 

 
Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione è sottoscritta 
dall’interessato/a in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata 
insieme alla fotocopia, non autenticata di un documento di identità del dichiarante, 
all’ufficio competente via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta. 
 

Firma del dipendente addetto____________________________ 
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Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo pieno ed indetermina-
to di n. 1 posto di Dirigente Medico di Otorino-
laringoiatria

 

 
 

Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli Piceno - MARCHE 
Via Degli Iris - 63100 Ascoli Piceno – C.F. e P.IVA 02500670449 – P.E.C.: ast.ascolipiceno@emarche.it – Tel. 0736 3581 

 
 

 
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 

PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI  
OTORINOLARINGOIATRIA 

 

 
SCADENZA:______________ 

 

 ART. 1  

(INDIZIONE PROCEDURA) 

In esecuzione della determina del Commissario Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno n.  
405 del 25/05/2023 

E’ INDETTO 

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di 
n. 1 posto di Dirigente Medico di Otorinolaringoiatria (Ruolo: Sanitario – Profilo 
professionale: Medici – Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche). 

La procedura per l’espletamento dell’avviso è disciplinata dalla norme di cui al D.P.R. n. 
483/1997, al D.Lgs. 502/92, al D.P.R. n. 445/2000, al D.P.R. 487/1994, alla L. n. 145/2018 
e ss.mm.ii. 

Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. dell'Area Sanità. 

 

ART. 2  

(REQUISITI DI AMMISSIONE) 

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e specifici di 
ammissione: 

Requisiti generali: 

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di 
uno dei Paesi dell'Unione Europea ovvero il possesso di una delle condizioni previste 
dall’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 come modificato ed integrato dalla Legge 6 agosto 
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2013 n. 97, per i cittadini dei paesi terzi (indispensabile specificare di quale condizione 
si tratta). 

b) Idoneità alla mansione specifica del profilo a selezione. L’accertamento dell’idoneità alla 
mansione specifica è effettuata dall’Ente prima dell’immissione in servizio con visita 
medica preventiva in fase preassuntiva ai sensi dell’art. 41, lett. e-bis D.Lgs. 81/2008 e 
s.m.i.. 

Requisiti specifici: 

a) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia; 

b) Diploma di specializzazione nella disciplina per la quale si presenta domanda di 
ammissione o in disciplina equipollente o affine, ai sensi dei DD.MM. 30.1.1998 e 
31.1.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. 

    Ai sensi dell’art. 1, comma 547 e 548, della Legge 30 dicembre 2018, n. 145 e s.m.i. sono 
altresì ammessi i medici regolarmente iscritti a partire dal terzo anno del corso di 
formazione specialistica nella disciplina oggetto della selezione o in disciplina 
equipollente o affine ai sensi del D.M 30.01.1998 e successive modifiche e integrazioni. 
Per gli stessi verrà formulata una apposita graduatoria, in subordine a quella che verrà 
formulata per i candidati in possesso di specializzazione alla data di scadenza del bando. 
L’eventuale assunzione dei medici in formazione specialistica, risultati idonei ed utilmente 
collocati nella graduatoria, è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione 
ed all’esaurimento della graduatoria dei medici già specialisti alla data di scadenza del 
presente bando. 

    Ai sensi dell’art. 56, comma 2, del D.P.R. 483/1997 il personale del Ruolo Sanitario in 
servizio di ruolo alla data di entrata in vigore di detto decreto (01.02.1998) è esentato dal 
requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla 
predetta data, per la partecipazione ai concorsi presso le UU.SSS.LL. e Aziende 
Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza. 

c) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente albo 
professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione alla 
selezione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in 
servizio. 

I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di 
scadenza del termine stabilito dal bando stesso per la presentazione delle domande di 
ammissione e dovranno essere documentati con le modalità di cui agli artt. 19, 46 e 47 del 
D.P.R. n. 445/2000, come modificati e sostituiti dall’art. 15 della Legge n. 183/2011. 
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Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3, comma 
6, fatto salvo quanto stabilito dall’art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a 
riposo. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e 
coloro che siano stati destituiti o dispensanti dall’impiego presso pubbliche amministrazioni 
ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contatto collettivo. 

 

      ART. 3  

(DOMANDA DI PARTECIPAZIONE) 

Nella domanda di ammissione al concorso (allegato A), esente da bollo, i candidati dovranno 
dichiarare, sotto la propria personale responsabilità: 

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, codice fiscale; 

2) l’indirizzo di posta elettronica certificata personale; 

3) la residenza ed il recapito telefonico; 

4) il possesso della cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi; 

5) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime; 

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

7) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti 
ovvero di non aver riportato condanne penali né di essere a conoscenza di 
procedimenti penali a carico; 

8) di non essere interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato; 

9) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 

10) gli ausili eventualmente necessari per l’espletamento delle prove di esame in relazione 
al proprio handicap nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per i beneficiari 
della L. 104/1992; 

11) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione 
di precedenti rapporti di pubblico impiego; 
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12) la dispensa o la destituzione dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di 
non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche amministrazioni 
per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato licenziato; 

13) gli eventuali titoli che danno diritto a precedenza o preferenza; 

14) l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento 
Europeo in materia dii privacy (n. 2016/679) e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.); 

La firma in calce alla domanda, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, non deve essere 
autenticata ma dovrà deve essere accompagnata dalla fotocopia di documento di 
riconoscimento in corso di validità. 

La mancata sottoscrizione della domanda, ancorché spedita tramite PEC, costituisce motivo 
di esclusione. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte 
nonché di richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale 
favorevole, comprese quelle relative alla titolarità della casella di posta certificata. Viene 
sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli 
artt. 48 e 76, del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, qualora dal controllo effettuato dalla amministrazione emerga la non veridicità del 
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti 
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.  

Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura selettiva: 

1. la mancata sottoscrizione della domanda; 

2. la mancanza anche di un solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando; 

3. la mancanza della titolarità della casella di posta elettronica certificata; 

4. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quelle indicate nel presente bando; 

5. l’inoltro della domanda oltre i termini di scadenza, a nulla rilevando le ragioni del 
ritardo. 

ART. 4  

(DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA) 

I candidati devono allegare alla domanda di partecipazione all’avviso: 

- un curriculum formativo e professionale datato e firmato redatto sotto forma di 
autocertificazione secondo il modello allegato (allegato B); 
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- un elenco datato e firmato dei titoli e documenti presentati; 

- dichiarazione sostitutiva di certificazione o dell’atto di notorietà redatta 
sull’accluso modello (allegato C); 

- copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

- tutti quegli ulteriori documenti che ritengano opportuno presentare nel proprio 
interesse agli effetti della valutazione di merito e della formazione della 
graduatoria. 

 

I candidati potranno attestare il possesso di tutti i titoli che riterranno utili agli effetti della 
valutazione di merito per la formulazione della graduatoria, nel rispetto delle prescrizioni 
contenute nell’art. 15 della Legge n. 183/2011 che di seguito si riportano: “le certificazioni 
rilasciate dalla Pubblica amministrazione in ordine a stati, qualità personale e fatti sono 
valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti invece con la P.A. i certificati sono 
sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o dall’atto di notorietà”. 

Pertanto, considerato che l’Ente ai sensi della sopra citata normativa nonché sella Direttiva 
del Ministero della Pubblica Amministrazione e della Semplificazione n. 61547 del 
22.12.2011, non può né richiedere né accettare i certificati, i candidati per attestare stati, 
fatti e qualità personali, dovranno produrre esclusivamente le dichiarazioni sostitutive di 
certificazione e/o le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà, di cui rispettivamente agli 
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. redatte secondo lo schema allegato al presente 
bando (allegato C). 

Si precisa che le dichiarazioni rese nel curriculum non supportate da documentazione o da 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà non saranno oggetto di valutazione. 

E’ altresì possibile, per il candidato, autocertificare la conformità all’originale delle copie di 
qualsiasi altro tipo di documento che possa costituire titolo e che ritenga utile allegare alla 
domanda ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono essere prodotte in originale o in 
fotocopia autenticata. In quest’ultimo caso è necessario che il candidato attesti, mediante 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa mediante lo schema allegato (allegato 
C), che le copie dei lavori specificatamente richiamati nell’autocertificazione sono conformi 
agli originali. 

Qualora il candidato presenti fotocopie semplici di più documenti, l’autocertificazione di 
conformità agli originali può esser unica, ma deve contenere la specifica elencazione di ogni 
documento al quale si riferisce. In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato – in quanto 
sostitutiva a tutti gli effetti della documentazione – deve contenere tutti i riferimenti necessari 
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alle successive verifiche d’ufficio in caso di emissione di provvedimenti favorevoli; 
l’omissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato. 

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà allegata o contestuale alla domanda, resa con le modalità sopraindicate, deve 
contenere l’esatta denominazione dell’ente presso il quale il servizio è stato prestato, la 
qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno / tempo definito / part-time), le date di 
inizio e di conclusione del servizio prestato, comprensive di giorno, mese, anno, nonché le 
eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro 
necessario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocertificazione di periodi di 
attività svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-professionali, ecc., occorre 
indicare con previsione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, 
periodo e sede di svolgimento della stessa). 

Per quanto riguarda eventuali servizi di dipendenza prestati presso Case di cura private 
convenzionate, che il candidato intenda fare valere, i certificati presentati devono 
espressamente contenere l’indicazione della convenzione o accreditamento con il S.S.N.; 
in assenza di tale indicazione il servizio non sarà considerato nei titoli di carriera ma, 
eventualmente, nel curriculum formativo e professionale, intendendo la struttura non 
convenzionata. 

Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non 
possono essere sostituiti da autocertificazione. 

I candidati potranno, a richiesta e a loro spese, ritirare i documenti e le pubblicazioni allegati 
alle domande, non prima che siano trascorsi, senza ricorsi da parte degli aventi interesse, 
120 giorni dalla data di pubblicazione della determina di approvazione della graduatoria 
all’Albo Pretorio dell’Azienda. 

 

ART. 5  

(MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA) 

Le domande di ammissione al presente avviso vanno indirizzate al Commissario 
Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno; sono redatte in carta semplice secondo lo 
schema allegato (allegato A) e devono essere presentate esclusivamente tramite posta 
elettronica certificata personale del candidato, entro il termine di scadenza dell’avviso 
all’indirizzo di posta elettronica certificata ast.ascolipiceno@emarche.it. 

Il candidato dovrà essere titolare della casella di posta elettronica certificata utilizzata per 
l’invio della domanda. La domanda e gli ulteriori documenti trasmessi via PEC devono 
essere in formato PDF. La dimensione della mail comprensiva di allegato non dovrà 
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superare i 30 MB. Al fine di non eccedere nella dimensione dell’allegato si consiglia di non 
inserire nel PDF fotografie o scansioni di altissima qualità. Le domande inviate da una 
casella di posta elettronica non certificata o che non soddisfino i requisiti sopra indicati di 
formato, saranno considerate irricevibili, con conseguente esclusione dei candidati dalla 
procedura selettiva. La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta 
elettronica certificata è attestata dalla ricevuta di avvenuta consegna. 

Nella PEC di trasmissione della domanda, l’oggetto dovrà chiaramente contenere la 
seguente dicitura “contiene domanda di partecipazione al concorso pubblico per n. 1 posto 
di Dirigente Medico di Otorinolaringoiatria: nonché nome e cognome del candidato. 

La domanda dovrà essere sottoscritta con firma digitale del candidato con certificato 
rilasciato da certificatore accreditato, oppure sottoscritta con firma autografa del candidato 
e successivamente trasformata in PDF. L’invio tramite PEC, sostituisce a tutti gli effetti l’invio 
cartaceo tradizionale. 

L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file di 
formato diverso da quello indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema.  

 

ART. 6  

(TERMINI DI SCADENZA) 

Il termine per la presentazione delle istanze scade il trentesimo giorno successivo a quello 
della pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana, previa pubblicazione integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Marche. (SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
………………………….) 
 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non 
festivo. Il termine di presentazione delle domande è perentorio. 
 
Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le domande e relativa 
documentazione, 
pervenute prima della data di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana, nonché oltre il termine perentorio prescritto nel presente 
bando. 
 
L'eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di effetti. 
 
L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità per le domande inviate tramite PEC 
e non leggibili dal Sistema di Protocollo Informatico in quanto trasmesse in formati diversi 
da quelli sopra indicati. 
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ART. 7  

(AMMISSIONE ED ESCLUSIONE) 

Saranno ammessi al concorso i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che abbiano 
prodotto la domanda e la documentazione in conformità delle prescrizioni del presente 
bando. 
L'esclusione dal concorso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli 
interessati entro trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso. 
 

ART. 8  

        (COMMISSIONE ESAMINATRICE) 

La Commissione Esaminatrice è nominata, nel rispetto delle disposizioni del D.P.R. n. 483 
del 10/12/1997 e della vigente normativa, dal Commissario Straordinario dell'AST di Ascoli 
Piceno ed è composta dal Presidente, da due componenti e dal segretario. 
 
Il Presidente è individuato nell'ambito dei Direttori di Struttura Complessa dell’AST. 
 
Dei due componenti, Direttori di Struttura Complessa appartenenti al profilo ed alla disciplina 
oggetto del concorso, uno viene sorteggiato tra il personale indicato nell'art. 6 comma 2 del 
DPR 483/97 ed uno designato dalla Regione. 
 
La Commissione di sorteggio è formata da tre componenti ed altrettanti supplenti: 
• un dirigente amministrativo con funzioni di presidente 
• due dirigenti o funzionari di livello non inferiore a D, di cui uno con funzione di segretario. 
 
Il sorteggio relativo alla Commissione Esaminatrice, previsto dall'art. 6 del DPR 483/97, avrà 
luogo presso la UOC Organizzazione Risorse Umane dell’AST di Ascoli Piceno, sita in Via 
degli Iris, 1 – Ascoli Piceno, alle ore 12 del secondo mercoledì successivo alla data di 
scadenza del bando. 
 
Qualora per cause eccezionali non fosse possibile effettuare il sorteggio alla data ed ora 
prevista, la comunicazione di rinvio e di fissazione di una nuova data deve essere pubblicata 
sul sito internet www.asur.marche.it – nell’apposita sezione prevista per la procedura – con 
almeno sette giorni di anticipo rispetto alla nuova data fissata. 

ART. 9  

(PROVE D’ESAME) 

Le prove di esame sono le seguenti: 
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PROVA SCRITTA: 
Relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso 
o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 
 
PROVA PRATICA: 
Su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. 
La prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto. 
 
PROVA ORALE: 
Sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione 
da conferire. Nell’ambito di tale prova si procederà, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 
n.165/2001 e s.m.i., alla verifica della conoscenza della lingua inglese, nonché dei più diffusi 
applicativi informatici. 
 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 
21/30. Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione 
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20. 
 
L’avviso recante la data, l’ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana - 4° Serie speciale "Concorsi ed esami" e contestualmente 
nel sito internet aziendale www.asur.marche.it, sezione Amministrazione Trasparente – 
Bandi di Concorso – struttura organizzativa AST ASCOLI PICENO, non meno di 15 
giorni prima dell’inizio della prova. In caso di numero esiguo di candidati, il diario della prova 
sarà comunicato agli stessi a mezzo P.E.C., sempre almeno 15 giorni prima dall'inizio della 
prova. 
 
Ai candidati che conseguiranno l'ammissione alle prove pratica ed orale sarà data 
comunicazione della data, dell’ora e del luogo delle prove di esame con P.E.C. almeno 20 
giorni prima della data di svolgimento delle stesse. 
 
L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria 
saranno 
effettuati nel rispetto delle norme del DPR 483 del 10/12/97. 
 
I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove munite di un valido documento 
di identità personale. 
 
 

ART. 10  

(PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME) 

Ai sensi dell'art. 27 del DPR 483/1997 la Commissione dispone complessivamente di 100 
punti, così ripartiti: 
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a) 20 punti per i titoli 
b) 80 punti per le prove d'esame 
 
I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 
a) 30 punti per la prova scritta 
b) 30 punti per la prova pratica 
c) 20 punti per la prova orale. 
 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: 10 
b) titoli accademici e di studio: 3 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 
d) curriculum formativo e professionale: 4. 
 

ART. 11 

(GRADUATORIE) 

La Commissione formula due graduatorie di merito dei concorrenti che hanno superato tutte 
le prove: una relativa ai candidati in possesso del diploma di specializzazione richiesto alla 
data di scadenza del bando (denominata da qui in avanti graduatoria dei medici 
specializzati) ed una, ai sensi dell’art. 1 comma 547 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., 
relativa ai candidati in formazione specialistica (denominata da qui in avanti graduatoria dei 
medici specializzandi). 
 
Ai sensi dell’art. 1 comma 548 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., l’eventuale 
assunzione a tempo indeterminato dei medici in formazione specialistica, è subordinata al 
conseguimento del titolo di specializzazione e all’esaurimento della graduatoria dei medici 
specializzati. 
 
Sarà cura dei medici in formazione specialistica, una volta acquisito il titolo, comunicare, 
mediante apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della 
specializzazione richiesta dal bando, specificando la data e il luogo, all’indirizzo pec dell’AST 
Ascoli Piceno (ast.ascolipiceno@emarche.it). 
 
Le graduatorie di cui al precedente paragrafo sono formate tenuto conto della sommatoria 
di tutti i punteggi conseguiti nelle prove e per i titoli da ciascun candidato, con l'osservanza, 
a parità di punti, delle preferenze previste dall'art. 5 del D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e 
successive modificazioni, che prevedono la preferenza per il candidato più giovane a parità 
di altri elementi di preferenza. 
 
Le graduatorie generali di merito sono approvate con deliberazione del Commissario 
Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno e sono pubblicate nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Marche e nel sito istituzionale www.asur.marche.it. Sezione Bandi di Concorso – 
Sezionale AST di Ascoli Piceno. Le graduatorie di merito sono efficaci per la durata 
prevista dalla normativa vigente. 
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Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti a concorso, i candidati utilmente collocati nella 
graduatoria dei medici specializzati. 
 

ART. 12 

(MODALITA’ DI UTILIZZO DELLE GRADUATORIE PER LE ASSUNZIONI) 

La graduatoria dei medici specializzati sarà utilizzata tenendo conto della posizione in 
graduatoria. 

Qualora permangano ulteriori esigenze di reclutamento, sarà utilizzata, nel rispetto 
dell’ordine di merito, la graduatoria dei medici specializzandi, che al momento dello 
scorrimento abbiano acquisito e comunicato il conseguimento della specializzazione 
secondo le modalità previste nel precedente articolo. 

In mancanza di medici specializzandi che abbiano acquisito la specializzazione, potranno 
essere stipulati contratti a tempo determinato ai sensi dell’art. 1 commi 548-bis e 548-ter 
della L.145/2018 e nei termini delle convenzioni stipulate dalla Regione Marche. 

Gli Enti del SSR che non dispongono di una propria graduatoria in corso di validità per profilo 
e disciplina di cui alla presente procedura, prima di attivare una nuova procedura 
concorsuale a tempo indeterminato, ai sensi dell’Allegato A della DGR Marche n. 450/2023, 
potranno richiedere l’utilizzo della graduatoria di cui alla presente procedura. 

In tal caso, il candidato che ha già accettato l’assunzione a tempo indeterminato non può 
essere interpellato in caso di richiesta di utilizzo della graduatoria da parte di altri Enti.  

Il candidato che rifiuti la proposta di assunzione da parte di un Ente diverso da quello per il 
quale ha concorso non decade dalla graduatoria. 

L’Ente titolare della graduatoria mantiene la priorità nell’utilizzo. 

L’utilizzo delle graduatorie può avvenire anche per assunzioni a tempo determinato, 
ovviamente in subordine rispetto alle richieste a tempo indeterminato. Il candidato che 
accetta/rifiuta l’assunzione a tempo determinato non decade dalla graduatoria a tempo 
indeterminato. 

L’Ente titolare della graduatoria, in caso di più richieste da parte di altri Enti del SSR, 
concede l’utilizzo della stessa sulla base dell’ordine di arrivo. 

I CANDIDATI SONO DICHIARATI DECADUTI DALLE GRADUATORIE DI CUI SOPRA AL 
REALIZZARSI DI UNO DEI SEGUENTI CASI: 

1) la mancata risposta/accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato da 
parte dell’Ente titolare della graduatoria; 
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2) l’accettazione di una proposta di assunzione a tempo indeterminato, cui non è seguita la 
sottoscrizione del contratto di lavoro e l’entrata in servizio; 

3) l’accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato presso altro Ente del 
SSR che ha richiesto l’utilizzo della graduatoria. 

 

ART. 13  

(MODALITA’ PER LA COMUNICAZIONE FRA ENTE E CANDIDATI E PER 
DEFINIZIONI DELLE PROPOSTE DI ASSUNZIONE) 

L’AST di Ascoli Piceno comunica con i candidati mediante la P.E.C. indicata nella domanda 
di ammissione al concorso. 

Il candidato dovrà comunicare la disponibilità all’assunzione, in caso di interpello, entro 3 
giorni dal ricevimento della comunicazione mediante P.E.C.. 

 

ART. 14 

(CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO) 

L’AST di Ascoli Piceno procederà all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi 
adempimenti necessari per la stipula del contratto di lavoro e per l’immissione in servizio. 

Il candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Ente 
titolare del posto), dovrà produrre tutta la documentazione richiesta dall’AST e quindi 
sottoscrivere il contratto individuale di lavoro. 

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non 
si darà corso alla stipula del contratto individuale di lavoro. 

Il rapporto di lavoro si costituirà con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale 
sarà indicata la data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici 
ed economici. 

La stipula del contratto individuale di lavoro con l’AST sarà subordinata all’effettuazione 
della visita preassuntiva di idoneità alla mansione specifica e all’espressione del giudizio di 
idoneità senza limitazioni e/o prescrizioni da parte del medico competente, con l’osservanza 
delle norme in materia di categorie protette. 
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Nei contratti di lavoro stipulati sarà inserita la clausola di permanenza nella sede di prima 
destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni, ai sensi di quanto disposto dall'art. 35 
comma 5 bis del D. Lgs. 165 del 30.3.2001. In tale periodo il dipendente non potrà ottenere la 
mobilità volontaria verso altre pubbliche amministrazioni, né la concessione di aspettative 
per assunzione con contratto a tempo determinato ex art. 10 comma 8 lettera b) del CCNL 
10/02/2004 presso altre pubbliche amministrazioni, nel medesimo profilo e qualifica. 

 

Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o 
viziati di invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
 
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni 
che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R.. 

 

ART. 15 

(NORME FINALI) 

L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, 
revocare o annullare il presente avviso, ovvero di non procedere alla stipula del contratto 
individuale a tempo determinato a suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi 
l’opportunità e necessità, senza che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 

La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali 
norme che stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 

É condizione risolutiva del contratto individuale, senza l'obbligo di preavviso, l'annullamento 
della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro 
prestato fino al momento della risoluzione. 

Con la partecipazione al presente avviso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione 
senza riserve di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente avviso. 

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso, valgono le norme di cui alla 
vigente normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile. In particolare, si 
richiama la Legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per 
l'accesso al lavoro come anche previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 

Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. 
n. 196/2003 e s.m.i., si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali 
e sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità 
sia manuale sia informatizzata, al fine di poter assolvere tutti gli adempimenti collegati alla 
presente procedura. 
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Per eventuali informazioni e chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’U.O.C. 
Organizzazione Risorse Umane di questa AST di Ascoli Piceno – Via degli Iris - Ascoli 
Piceno, dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00 (numero telefonico 0736/358804 
– 358173 - 358109). 

Ascoli Piceno-San Benedetto del Tronto, li _______ 

 

                                                                           Il Commissario Straordinario 
                                                                            AST di Ascoli Piceno 

          Dott. Roberto Grinta 
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ALLEGATO A – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 POSTO DI 
DIRIGENTE MEDICO DI OTORINOLARINGOIATRIA 
 

Al Commissario Straordinario 
A.S.T. di Ascoli Piceno 

Via degli Iris 
 63100 – Ascoli Piceno 

 
 
Il/La sottoscritto/a_______________________________________________________ 
 
Codice Fiscale_________________________________________________________ 
 

CHIEDE 
 
di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico di 
Otorinolaringoiatria. 
 
A tale fine, consapevole delle conseguenze penali previste per le ipotesi di falsità in atti o 
di dichiarazioni mendaci (art. 76 comma 1 –DPR 445/2000) e consapevole, inoltre, che la 
non veridicità del contenuto della dichiarazione comporta la decadenza dai benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non 
veritiera (art. 75 DPR 445/2000), ai sensi e per gli effetti degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000 
sotto la propria responsabilità, 

DICHIARA 
 
1. di essere nato/a a _____________________________________________    (Prov. __ )  
il________________________; 
 
2. di essere titolare della seguente casella di posta elettronica certificata 
________________________________________________, a cui verranno inviate tutte le 
comunicazioni relative alla presente procedura; 
 
3. di essere residente a _____________________________________ (Prov.______ )  CAP__________   
in Via   _____________________________n. _______ 
recapiti telefonici: _________________________________;  
 
4. di possedere (barrare con una X la casella corrispondente all’ipotesi che ricorre ed 
inserire i dati richiesti): 
□ la cittadinanza italiana; 
□ la cittadinanza ___________________________________________ (per i candidati 
appartenenti ad uno Stato dell'Unione Europea); 
□ la cittadinanza _____________________________________ (per i soli cittadini dei Paesi terzi) e 
titolare del permesso di soggiorno  CE per soggiornanti di lungo periodo; 
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□ la cittadinanza __________________________(per i soli cittadini di Paesi terzi) e di essere 
titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente in quanto familiare di 
cittadino comunitario; 
□ lo status di rifugiato____________________________________ (specificare provvedimento) / 
lo status di protezione sussidiaria___________________________________ (specificare 
provvedimento).  
 
5. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune  di _______________________ ; 

ovvero 
di non essere iscritto/a nelle liste elettorali (indicare i motivi) 
_______________________________________________________________________; 

ovvero 
di essere cancellato/a dalle liste elettorali (indicare i motivi) 
_______________________________________________________________________; 
 
6. di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione___________________; 
 
7. di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di procedimenti 
penali pendenti a carico; 

ovvero 
di aver riportato le seguenti condanne penali____________________________________; 

ovvero 
di essere a conoscenza dei seguenti procedimenti penali pendenti a carico 
__________________________________________________________________; 
 
8. di non essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;  
 
9. di essere in possesso dei seguenti titoli (barrare con una X la casella corrispondente alle 
ipotesi che ricorrono ed inserire i dati richiesti):        
□ Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia conseguito il ___________________ presso 
________________________________________________________con la seguente votazione 
______________; 
 
□ Abilitazione all’esercizio della professione di _________________________________ 
 conseguita presso _______________________________________ anno/sessione_____________; 
 
□ Diploma di Specializzazione in  ___________________________________________  
Conseguita presso _______________________________________________________ 
anno  accademico (data) _____________________ con la seguente votazione_____________ 
; ai sensi del D.Lgs. 257/91   □   o D.Lgs. 368/99  □   (barrare l’ipotesi che ricorre) - durata 
legale anni  ___________ - ; 

ovvero 
□ di essere iscritto al ___________ anno del corso di specializzazione in 
___________________________________________________presso______________________________
_________ (durata legale anni_____________ - data presunta di conseguimento della 
specializzazione____________) e, conseguentemente, si impegna a comunicare, mediante 
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dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della specializzazione richiesta 
dal bando, specificando la data e il luogo, al seguente indirizzo di P.E.C.: 
ast.ascolipiceno@emarche.it 
 
 
□ (altre specializzazioni)     
________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________; 
 
□ di essere iscritto/a all’Albo/Ordine _________________________________________ 
della Provincia/Regione __________________________________ al n. __________ dal 
_________________; 
 
10. di richiedere ai sensi della L. 104/1992, in quanto portatore di handicap, il seguente 
ausilio necessario per l’espletamento delle prove ______________________________ e/o la 
necessità di tempi aggiuntivi; 
 
11. (barrare con una X la casella corrispondente all’ipotesi che ricorre e inserire i dati 
richiesti) 
□ di non aver mai prestato servizi presso Pubbliche Amministrazioni;  
 
□ di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni: 
 

ENTE 
(denominazione 

e sede) 

DATA DI 
ASSUNZIONE 
(gg/mm/aa) 

DATA DI 
CESSAZIONE 
(gg/mm/aa, 

causa di 
risoluzione) 

TIPO DI RAPPORTO: 
Dipendente a tempo 
determinato/indeter

minato; 
 

QUALIFICA  E 
DISCIPLINA 

IMPEGNO 
ORARIO 

SETTIMANAL
E (indicare 

n. ore 
settimanali) 

      
      
      
      
      

 
      
12. di non essere mai stato dispensato/a o destituito/a dall’impiego presso Pubbliche 
Amministrazioni ovvero di non essere stato/a licenziato/a; 

ovvero 
di essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni 
ovvero di essere stato/a licenziato/a (indicare i motivi) 
_____________________________________________________________ 
 
 
13. di avere diritto, in caso di parità di punteggio, a precedenza o preferenza in quanto: 
________________________________________________________________________; 
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14. di autorizzare il trattamento di tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in relazione alle procedure selettive ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 679/2016) e del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196 e s.m.i. 
 
 
 
 
 
Il/La sottoscritto/a, inoltre, allega alla presente domanda: 
- curriculum formativo/professionale; 
- elenco dei documenti e titoli presentati; 
- fotocopia documento di identità in corso di validità; 
-  _________________________________________  
- _________________________________________ 
 
Il/La sottoscritto/a dichiara che i documenti allegati alla presente istanza, 
dettagliatamente descritti nell’allegato elenco, sono conformi agli originali in proprio 
possesso ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.  
 
Il/La candidato/a dichiara di avere preso visione dei contenuti del bando e di tutte le 
clausole in esso contenute. 
 
Data ______________________ 
 
FIRMA AUTOGRAFA leggibile e per esteso o FIRMA DIGITALE certificata  
 
_________________________  
  
ALLEGARE FOTOCOPIA DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’ 
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ALLEGATO B - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 POSTO DI 
DIRIGENTE MEDICO DI OTORINOLARINGOIATRIA 

 
C U R R I C U L U M  V I T A E  

D E L  D R .   
 
_________________________ 
 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare 
separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare 
separatamente ciascun corso pertinente frequentato con 
successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

• Principali materie / 
abilità professionali 

oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella 

classificazione nazionale 
(se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della 
vita e della carriera ma 

non necessariamente 
riconosciute da certificati 

e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ Indicare la madrelingua ] 
 

ALTRE LINGUA 
  [ Indicare la lingua ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione 
orale 

 [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con 

altre persone, in 
ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 
comunicazione è 

importante e in situazioni 
in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad 
es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di 
persone, progetti, bilanci; 

sul posto di lavoro, in 
attività di volontariato (ad 

es. cultura e sport), a 
casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, 

attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

Musica, scrittura, disegno 
ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
Competenze non 

precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI   

 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

  
 
 [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio 
persone di riferimento, referenze ecc. ] 

 
 

   
Il/La sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 
445/2000, concernenti le dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto di notorietà, e 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che quanto riportato nel presente 
documento corrisponde a stati o fatti risultanti da documenti in proprio possesso ovvero 
presso le pubbliche amministrazioni ivi indicate.   
 
Data ____________ 
 
Firma autografa leggibile o firma digitale certificata 
 
______________________________ 
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ALLEGATO C - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 POSTO DI 
DIRIGENTE MEDICO DI OTORINOLARINGOIATRIA 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

(art. 46 DPR 28 dicembre 2000, n. 445) 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 
(art. 47 DPR 28 dicembre 2000, n. 445) 

 
Il/la sottoscritto/a ______________________________________________________ 
nato a ______________________ (prov._____) il _______________ residente a 
____________________________ (prov.______) in via__________________________   n._______ 
 
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione 
o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000. 
Consapevole, altresì, di incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di 
controllo emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, sotto la propria 
responsabilità ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.  445/2000 

DICHIARA 
 
 
____________________________________________________________________________________
__ 
 
____________________________________________________________________________________
__ 
 
 
 
Dichiara, altresì, di essere informato/a, ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. N. 196/2003 e s.m.i., che i dati personali 
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa  
 
_______________________________ 

(luogo e data)  
Il Dichiarante 

 
_________________________ 

 
Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione è sottoscritta 
dall’interessato/a in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata 
insieme alla fotocopia, non autenticata di un documento di identità del dichiarante, 
all’ufficio competente via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta. 
 

Firma del dipendente addetto____________________________ 
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to di n. 1 posto di Dirigente Medico di Malattie 
dell’Apparato Respiratorio
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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 

PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI  
MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO 

 

 
SCADENZA:______________ 

 

 ART. 1  

(INDIZIONE PROCEDURA) 

In esecuzione della determina del Commissario Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno n.  
405 del 25/05/2023 

E’ INDETTO 

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di 
n. 1 posto di Dirigente Medico di Malattie dell’Apparato Respiratorio (Ruolo: Sanitario 
– Profilo professionale: Medici – Area Medica e delle Specialità Mediche). 

La procedura per l’espletamento dell’avviso è disciplinata dalla norme di cui al D.P.R. n. 
483/1997, al D.Lgs. 502/92, al D.P.R. n. 445/2000, al D.P.R. 487/1994, alla L. n. 145/2018 
e ss.mm.ii. 

Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. dell'Area Sanità. 

 

ART. 2  

(REQUISITI DI AMMISSIONE) 

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e specifici di 
ammissione: 

Requisiti generali: 

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di 
uno dei Paesi dell'Unione Europea ovvero il possesso di una delle condizioni previste 
dall’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 come modificato ed integrato dalla Legge 6 agosto 
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2013 n. 97, per i cittadini dei paesi terzi (indispensabile specificare di quale condizione 
si tratta). 

b) Idoneità alla mansione specifica del profilo a selezione. L’accertamento dell’idoneità alla 
mansione specifica è effettuata dall’Ente prima dell’immissione in servizio con visita 
medica preventiva in fase preassuntiva ai sensi dell’art. 41, lett. e-bis D.Lgs. 81/2008 e 
s.m.i.. 

Requisiti specifici: 

a) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia; 

b) Diploma di specializzazione nella disciplina per la quale si presenta domanda di 
ammissione o in disciplina equipollente o affine, ai sensi dei DD.MM. 30.1.1998 e 
31.1.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. 

    Ai sensi dell’art. 1, comma 547 e 548, della Legge 30 dicembre 2018, n. 145 e s.m.i. sono 
altresì ammessi i medici regolarmente iscritti a partire dal terzo anno del corso di 
formazione specialistica nella disciplina oggetto della selezione o in disciplina 
equipollente o affine ai sensi del D.M 30.01.1998 e successive modifiche e integrazioni. 
Per gli stessi verrà formulata una apposita graduatoria, in subordine a quella che verrà 
formulata per i candidati in possesso di specializzazione alla data di scadenza del bando. 
L’eventuale assunzione dei medici in formazione specialistica, risultati idonei ed utilmente 
collocati nella graduatoria, è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione 
ed all’esaurimento della graduatoria dei medici già specialisti alla data di scadenza del 
presente bando. 

    Ai sensi dell’art. 56, comma 2, del D.P.R. 483/1997 il personale del Ruolo Sanitario in 
servizio di ruolo alla data di entrata in vigore di detto decreto (01.02.1998) è esentato dal 
requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla 
predetta data, per la partecipazione ai concorsi presso le UU.SSS.LL. e Aziende 
Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza. 

c) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente albo 
professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione alla 
selezione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in 
servizio. 

I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di 
scadenza del termine stabilito dal bando stesso per la presentazione delle domande di 
ammissione e dovranno essere documentati con le modalità di cui agli artt. 19, 46 e 47 del 
D.P.R. n. 445/2000, come modificati e sostituiti dall’art. 15 della Legge n. 183/2011. 
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Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3, comma 
6, fatto salvo quanto stabilito dall’art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a 
riposo. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e 
coloro che siano stati destituiti o dispensanti dall’impiego presso pubbliche amministrazioni 
ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contatto collettivo. 

 

      ART. 3  

(DOMANDA DI PARTECIPAZIONE) 

Nella domanda di ammissione al concorso (allegato A), esente da bollo, i candidati dovranno 
dichiarare, sotto la propria personale responsabilità: 

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, codice fiscale; 

2) l’indirizzo di posta elettronica certificata personale; 

3) la residenza ed il recapito telefonico; 

4) il possesso della cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi; 

5) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime; 

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

7) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti 
ovvero di non aver riportato condanne penali né di essere a conoscenza di 
procedimenti penali a carico; 

8) di non essere interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato; 

9) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 

10) gli ausili eventualmente necessari per l’espletamento delle prove di esame in relazione 
al proprio handicap nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per i beneficiari 
della L. 104/1992; 

11) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione 
di precedenti rapporti di pubblico impiego; 
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12) la dispensa o la destituzione dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di 
non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche amministrazioni 
per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato licenziato; 

13) gli eventuali titoli che danno diritto a precedenza o preferenza; 

14) l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento 
Europeo in materia dii privacy (n. 2016/679) e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.); 

La firma in calce alla domanda, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, non deve essere 
autenticata ma dovrà deve essere accompagnata dalla fotocopia di documento di 
riconoscimento in corso di validità. 

La mancata sottoscrizione della domanda, ancorché spedita tramite PEC, costituisce motivo 
di esclusione. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte 
nonché di richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale 
favorevole, comprese quelle relative alla titolarità della casella di posta certificata. Viene 
sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli 
artt. 48 e 76, del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, qualora dal controllo effettuato dalla amministrazione emerga la non veridicità del 
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti 
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.  

Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura selettiva: 

1. la mancata sottoscrizione della domanda; 

2. la mancanza anche di un solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando; 

3. la mancanza della titolarità della casella di posta elettronica certificata; 

4. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quelle indicate nel presente bando; 

5. l’inoltro della domanda oltre i termini di scadenza, a nulla rilevando le ragioni del 
ritardo. 

ART. 4  

(DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA) 

I candidati devono allegare alla domanda di partecipazione all’avviso: 

- un curriculum formativo e professionale datato e firmato redatto sotto forma di 
autocertificazione secondo il modello allegato (allegato B); 
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- un elenco datato e firmato dei titoli e documenti presentati; 

- dichiarazione sostitutiva di certificazione o dell’atto di notorietà redatta 
sull’accluso modello (allegato C); 

- copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

- tutti quegli ulteriori documenti che ritengano opportuno presentare nel proprio 
interesse agli effetti della valutazione di merito e della formazione della 
graduatoria. 

 

I candidati potranno attestare il possesso di tutti i titoli che riterranno utili agli effetti della 
valutazione di merito per la formulazione della graduatoria, nel rispetto delle prescrizioni 
contenute nell’art. 15 della Legge n. 183/2011 che di seguito si riportano: “le certificazioni 
rilasciate dalla Pubblica amministrazione in ordine a stati, qualità personale e fatti sono 
valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti invece con la P.A. i certificati sono 
sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o dall’atto di notorietà”. 

Pertanto, considerato che l’Ente ai sensi della sopra citata normativa nonché sella Direttiva 
del Ministero della Pubblica Amministrazione e della Semplificazione n. 61547 del 
22.12.2011, non può né richiedere né accettare i certificati, i candidati per attestare stati, 
fatti e qualità personali, dovranno produrre esclusivamente le dichiarazioni sostitutive di 
certificazione e/o le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà, di cui rispettivamente agli 
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. redatte secondo lo schema allegato al presente 
bando (allegato C). 

Si precisa che le dichiarazioni rese nel curriculum non supportate da documentazione o da 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà non saranno oggetto di valutazione. 

E’ altresì possibile, per il candidato, autocertificare la conformità all’originale delle copie di 
qualsiasi altro tipo di documento che possa costituire titolo e che ritenga utile allegare alla 
domanda ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono essere prodotte in originale o in 
fotocopia autenticata. In quest’ultimo caso è necessario che il candidato attesti, mediante 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa mediante lo schema allegato (allegato 
C), che le copie dei lavori specificatamente richiamati nell’autocertificazione sono conformi 
agli originali. 

Qualora il candidato presenti fotocopie semplici di più documenti, l’autocertificazione di 
conformità agli originali può esser unica, ma deve contenere la specifica elencazione di ogni 
documento al quale si riferisce. In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato – in quanto 
sostitutiva a tutti gli effetti della documentazione – deve contenere tutti i riferimenti necessari 
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alle successive verifiche d’ufficio in caso di emissione di provvedimenti favorevoli; 
l’omissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato. 

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà allegata o contestuale alla domanda, resa con le modalità sopraindicate, deve 
contenere l’esatta denominazione dell’ente presso il quale il servizio è stato prestato, la 
qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno / tempo definito / part-time), le date di 
inizio e di conclusione del servizio prestato, comprensive di giorno, mese, anno, nonché le 
eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro 
necessario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocertificazione di periodi di 
attività svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-professionali, ecc., occorre 
indicare con previsione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, 
periodo e sede di svolgimento della stessa). 

Per quanto riguarda eventuali servizi di dipendenza prestati presso Case di cura private 
convenzionate, che il candidato intenda fare valere, i certificati presentati devono 
espressamente contenere l’indicazione della convenzione o accreditamento con il S.S.N.; 
in assenza di tale indicazione il servizio non sarà considerato nei titoli di carriera ma, 
eventualmente, nel curriculum formativo e professionale, intendendo la struttura non 
convenzionata. 

Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non 
possono essere sostituiti da autocertificazione. 

I candidati potranno, a richiesta e a loro spese, ritirare i documenti e le pubblicazioni allegati 
alle domande, non prima che siano trascorsi, senza ricorsi da parte degli aventi interesse, 
120 giorni dalla data di pubblicazione della determina di approvazione della graduatoria 
all’Albo Pretorio dell’Azienda. 

 

ART. 5  

(MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA) 

Le domande di ammissione al presente avviso vanno indirizzate al Commissario 
Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno; sono redatte in carta semplice secondo lo 
schema allegato (allegato A) e devono essere presentate esclusivamente tramite posta 
elettronica certificata personale del candidato, entro il termine di scadenza dell’avviso 
all’indirizzo di posta elettronica certificata ast.ascolipiceno@emarche.it. 

Il candidato dovrà essere titolare della casella di posta elettronica certificata utilizzata per 
l’invio della domanda. La domanda e gli ulteriori documenti trasmessi via PEC devono 
essere in formato PDF. La dimensione della mail comprensiva di allegato non dovrà 
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superare i 30 MB. Al fine di non eccedere nella dimensione dell’allegato si consiglia di non 
inserire nel PDF fotografie o scansioni di altissima qualità. Le domande inviate da una 
casella di posta elettronica non certificata o che non soddisfino i requisiti sopra indicati di 
formato, saranno considerate irricevibili, con conseguente esclusione dei candidati dalla 
procedura selettiva. La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta 
elettronica certificata è attestata dalla ricevuta di avvenuta consegna. 

Nella PEC di trasmissione della domanda, l’oggetto dovrà chiaramente contenere la 
seguente dicitura “contiene domanda di partecipazione al concorso pubblico per n. 1 posto 
di Dirigente Medico di Malattie dell’Apparato Respiratorio: nonché nome e cognome 
del candidato. 

La domanda dovrà essere sottoscritta con firma digitale del candidato con certificato 
rilasciato da certificatore accreditato, oppure sottoscritta con firma autografa del candidato 
e successivamente trasformata in PDF. L’invio tramite PEC, sostituisce a tutti gli effetti l’invio 
cartaceo tradizionale. 

L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file di 
formato diverso da quello indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema.  

 

ART. 6  

(TERMINI DI SCADENZA) 

Il termine per la presentazione delle istanze scade il trentesimo giorno successivo a quello 
della pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana, previa pubblicazione integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Marche. (SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
………………………….) 
 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non 
festivo. Il termine di presentazione delle domande è perentorio. 
 
Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le domande e relativa 
documentazione, 
pervenute prima della data di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana, nonché oltre il termine perentorio prescritto nel presente 
bando. 
 
L'eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di effetti. 
 
L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità per le domande inviate tramite PEC 
e non leggibili dal Sistema di Protocollo Informatico in quanto trasmesse in formati diversi 
da quelli sopra indicati. 
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ART. 7  

(AMMISSIONE ED ESCLUSIONE) 

Saranno ammessi al concorso i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che abbiano 
prodotto la domanda e la documentazione in conformità delle prescrizioni del presente 
bando. 
L'esclusione dal concorso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli 
interessati entro trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso. 
 

ART. 8  

        (COMMISSIONE ESAMINATRICE) 

La Commissione Esaminatrice è nominata, nel rispetto delle disposizioni del D.P.R. n. 483 
del 10/12/1997 e della vigente normativa, dal Commissario Straordinario dell'AST di Ascoli 
Piceno ed è composta dal Presidente, da due componenti e dal segretario. 
 
Il Presidente è individuato nell'ambito dei Direttori di Struttura Complessa dell’AST. 
 
Dei due componenti, Direttori di Struttura Complessa appartenenti al profilo ed alla disciplina 
oggetto del concorso, uno viene sorteggiato tra il personale indicato nell'art. 6 comma 2 del 
DPR 483/97 ed uno designato dalla Regione. 
 
La Commissione di sorteggio è formata da tre componenti ed altrettanti supplenti: 
• un dirigente amministrativo con funzioni di presidente 
• due dirigenti o funzionari di livello non inferiore a D, di cui uno con funzione di segretario. 
 
Il sorteggio relativo alla Commissione Esaminatrice, previsto dall'art. 6 del DPR 483/97, avrà 
luogo presso la UOC Organizzazione Risorse Umane dell’AST di Ascoli Piceno, sita in Via 
degli Iris, 1 – Ascoli Piceno, alle ore 12 del secondo mercoledì successivo alla data di 
scadenza del bando. 
 
Qualora per cause eccezionali non fosse possibile effettuare il sorteggio alla data ed ora 
prevista, la comunicazione di rinvio e di fissazione di una nuova data deve essere pubblicata 
sul sito internet www.asur.marche.it – nell’apposita sezione prevista per la procedura – con 
almeno sette giorni di anticipo rispetto alla nuova data fissata. 

ART. 9  

(PROVE D’ESAME) 

Le prove di esame sono le seguenti: 
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PROVA SCRITTA: 
Relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso 
o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 
 
PROVA PRATICA: 
Su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. 
La prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto. 
 
PROVA ORALE: 
Sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione 
da conferire. Nell’ambito di tale prova si procederà, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 
n.165/2001 e s.m.i., alla verifica della conoscenza della lingua inglese, nonché dei più diffusi 
applicativi informatici. 
 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 
21/30. Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione 
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20. 
 
L’avviso recante la data, l’ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana - 4° Serie speciale "Concorsi ed esami" e contestualmente 
nel sito internet aziendale www.asur.marche.it, sezione Amministrazione Trasparente – 
Bandi di Concorso – struttura organizzativa AST ASCOLI PICENO, non meno di 15 
giorni prima dell’inizio della prova. In caso di numero esiguo di candidati, il diario della prova 
sarà comunicato agli stessi a mezzo P.E.C., sempre almeno 15 giorni prima dall'inizio della 
prova. 
 
Ai candidati che conseguiranno l'ammissione alle prove pratica ed orale sarà data 
comunicazione della data, dell’ora e del luogo delle prove di esame con P.E.C. almeno 20 
giorni prima della data di svolgimento delle stesse. 
 
L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria 
saranno 
effettuati nel rispetto delle norme del DPR 483 del 10/12/97. 
 
I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove munite di un valido documento 
di identità personale. 
 
 

ART. 10  

(PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME) 
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Ai sensi dell'art. 27 del DPR 483/1997 la Commissione dispone complessivamente di 100 
punti, così ripartiti: 
 
a) 20 punti per i titoli 
b) 80 punti per le prove d'esame 
 
I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 
a) 30 punti per la prova scritta 
b) 30 punti per la prova pratica 
c) 20 punti per la prova orale. 
 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: 10 
b) titoli accademici e di studio: 3 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 
d) curriculum formativo e professionale: 4. 
 

ART. 11 

(GRADUATORIE) 

La Commissione formula due graduatorie di merito dei concorrenti che hanno superato tutte 
le prove: una relativa ai candidati in possesso del diploma di specializzazione richiesto alla 
data di scadenza del bando (denominata da qui in avanti graduatoria dei medici 
specializzati) ed una, ai sensi dell’art. 1 comma 547 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., 
relativa ai candidati in formazione specialistica (denominata da qui in avanti graduatoria dei 
medici specializzandi). 
 
Ai sensi dell’art. 1 comma 548 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., l’eventuale 
assunzione a tempo indeterminato dei medici in formazione specialistica, è subordinata al 
conseguimento del titolo di specializzazione e all’esaurimento della graduatoria dei medici 
specializzati. 
 
Sarà cura dei medici in formazione specialistica, una volta acquisito il titolo, comunicare, 
mediante apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della 
specializzazione richiesta dal bando, specificando la data e il luogo, all’indirizzo pec dell’AST 
Ascoli Piceno (ast.ascolipiceno@emarche.it). 
 
Le graduatorie di cui al precedente paragrafo sono formate tenuto conto della sommatoria 
di tutti i punteggi conseguiti nelle prove e per i titoli da ciascun candidato, con l'osservanza, 
a parità di punti, delle preferenze previste dall'art. 5 del D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e 
successive modificazioni, che prevedono la preferenza per il candidato più giovane a parità 
di altri elementi di preferenza. 
 
Le graduatorie generali di merito sono approvate con deliberazione del Commissario 
Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno e sono pubblicate nel Bollettino Ufficiale della 
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Regione Marche e nel sito istituzionale www.asur.marche.it. Sezione Bandi di Concorso – 
Sezionale AST di Ascoli Piceno. Le graduatorie di merito sono efficaci per la durata 
prevista dalla normativa vigente. 
 
Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti a concorso, i candidati utilmente collocati nella 
graduatoria dei medici specializzati. 
 

ART. 12 

(MODALITA’ DI UTILIZZO DELLE GRADUATORIE PER LE ASSUNZIONI) 

La graduatoria dei medici specializzati sarà utilizzata tenendo conto della posizione in 
graduatoria. 

Qualora permangano ulteriori esigenze di reclutamento, sarà utilizzata, nel rispetto 
dell’ordine di merito, la graduatoria dei medici specializzandi, che al momento dello 
scorrimento abbiano acquisito e comunicato il conseguimento della specializzazione 
secondo le modalità previste nel precedente articolo. 

In mancanza di medici specializzandi che abbiano acquisito la specializzazione, potranno 
essere stipulati contratti a tempo determinato ai sensi dell’art. 1 commi 548-bis e 548-ter 
della L.145/2018 e nei termini delle convenzioni stipulate dalla Regione Marche. 

Gli Enti del SSR che non dispongono di una propria graduatoria in corso di validità per profilo 
e disciplina di cui alla presente procedura, prima di attivare una nuova procedura 
concorsuale a tempo indeterminato, ai sensi dell’Allegato A della DGR Marche n. 450/2023, 
potranno richiedere l’utilizzo della graduatoria di cui alla presente procedura. 

In tal caso, il candidato che ha già accettato l’assunzione a tempo indeterminato non può 
essere interpellato in caso di richiesta di utilizzo della graduatoria da parte di altri Enti.  

Il candidato che rifiuti la proposta di assunzione da parte di un Ente diverso da quello per il 
quale ha concorso non decade dalla graduatoria. 

L’Ente titolare della graduatoria mantiene la priorità nell’utilizzo. 

L’utilizzo delle graduatorie può avvenire anche per assunzioni a tempo determinato, 
ovviamente in subordine rispetto alle richieste a tempo indeterminato. Il candidato che 
accetta/rifiuta l’assunzione a tempo determinato non decade dalla graduatoria a tempo 
indeterminato. 

L’Ente titolare della graduatoria, in caso di più richieste da parte di altri Enti del SSR, 
concede l’utilizzo della stessa sulla base dell’ordine di arrivo. 

I CANDIDATI SONO DICHIARATI DECADUTI DALLE GRADUATORIE DI CUI SOPRA AL 
REALIZZARSI DI UNO DEI SEGUENTI CASI: 
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1) la mancata risposta/accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato da 
parte dell’Ente titolare della graduatoria; 

2) l’accettazione di una proposta di assunzione a tempo indeterminato, cui non è seguita la 
sottoscrizione del contratto di lavoro e l’entrata in servizio; 

3) l’accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato presso altro Ente del 
SSR che ha richiesto l’utilizzo della graduatoria. 

 

ART. 13  

(MODALITA’ PER LA COMUNICAZIONE FRA ENTE E CANDIDATI E PER 
DEFINIZIONI DELLE PROPOSTE DI ASSUNZIONE) 

L’AST di Ascoli Piceno comunica con i candidati mediante la P.E.C. indicata nella domanda 
di ammissione al concorso. 

Il candidato dovrà comunicare la disponibilità all’assunzione, in caso di interpello, entro 3 
giorni dal ricevimento della comunicazione mediante P.E.C.. 

 

ART. 14 

(CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO) 

L’AST di Ascoli Piceno procederà all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi 
adempimenti necessari per la stipula del contratto di lavoro e per l’immissione in servizio. 

Il candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Ente 
titolare del posto), dovrà produrre tutta la documentazione richiesta dall’AST e quindi 
sottoscrivere il contratto individuale di lavoro. 

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non 
si darà corso alla stipula del contratto individuale di lavoro. 

Il rapporto di lavoro si costituirà con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale 
sarà indicata la data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici 
ed economici. 

La stipula del contratto individuale di lavoro con l’AST sarà subordinata all’effettuazione 
della visita preassuntiva di idoneità alla mansione specifica e all’espressione del giudizio di 
idoneità senza limitazioni e/o prescrizioni da parte del medico competente, con l’osservanza 
delle norme in materia di categorie protette. 
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Nei contratti di lavoro stipulati sarà inserita la clausola di permanenza nella sede di prima 
destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni, ai sensi di quanto disposto dall'art. 35 
comma 5 bis del D. Lgs. 165 del 30.3.2001. In tale periodo il dipendente non potrà ottenere la 
mobilità volontaria verso altre pubbliche amministrazioni, né la concessione di aspettative 
per assunzione con contratto a tempo determinato ex art. 10 comma 8 lettera b) del CCNL 
10/02/2004 presso altre pubbliche amministrazioni, nel medesimo profilo e qualifica. 

 

Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o 
viziati di invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
 
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni 
che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R.. 

 

ART. 15 

(NORME FINALI) 

L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, 
revocare o annullare il presente avviso, ovvero di non procedere alla stipula del contratto 
individuale a tempo determinato a suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi 
l’opportunità e necessità, senza che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 

La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali 
norme che stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 

É condizione risolutiva del contratto individuale, senza l'obbligo di preavviso, l'annullamento 
della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro 
prestato fino al momento della risoluzione. 

Con la partecipazione al presente avviso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione 
senza riserve di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente avviso. 

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso, valgono le norme di cui alla 
vigente normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile. In particolare, si 
richiama la Legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per 
l'accesso al lavoro come anche previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 

Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. 
n. 196/2003 e s.m.i., si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali 
e sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità 
sia manuale sia informatizzata, al fine di poter assolvere tutti gli adempimenti collegati alla 
presente procedura. 
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Per eventuali informazioni e chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’U.O.C. 
Organizzazione Risorse Umane di questa AST di Ascoli Piceno – Via degli Iris - Ascoli 
Piceno, dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00 (numero telefonico 0736/358804 
– 358173 - 358109). 

Ascoli Piceno-San Benedetto del Tronto, li _______ 

 

                                                                           Il Commissario Straordinario 
                                                                            AST di Ascoli Piceno 

          Dott. Roberto Grinta 
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ALLEGATO A – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 POSTO DI 
DIRIGENTE MEDICO DI MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO 
 

Al Commissario Straordinario 
A.S.T. di Ascoli Piceno 

Via degli Iris 
 63100 – Ascoli Piceno 

 
 
Il/La sottoscritto/a_______________________________________________________ 
 
Codice Fiscale_________________________________________________________ 
 

CHIEDE 
 
di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico di Malattie 
dell’Apparato Respiratorio. 
 
A tale fine, consapevole delle conseguenze penali previste per le ipotesi di falsità in atti o 
di dichiarazioni mendaci (art. 76 comma 1 –DPR 445/2000) e consapevole, inoltre, che la 
non veridicità del contenuto della dichiarazione comporta la decadenza dai benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non 
veritiera (art. 75 DPR 445/2000), ai sensi e per gli effetti degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000 
sotto la propria responsabilità, 

DICHIARA 
 
1. di essere nato/a a _____________________________________________    (Prov. __ )  
il________________________; 
 
2. di essere titolare della seguente casella di posta elettronica certificata 
________________________________________________, a cui verranno inviate tutte le 
comunicazioni relative alla presente procedura; 
 
3. di essere residente a _____________________________________ (Prov.______ )  CAP__________   
in Via   _____________________________n. _______ 
recapiti telefonici: _________________________________;  
 
4. di possedere (barrare con una X la casella corrispondente all’ipotesi che ricorre ed 
inserire i dati richiesti): 
□ la cittadinanza italiana; 
□ la cittadinanza ___________________________________________ (per i candidati 
appartenenti ad uno Stato dell'Unione Europea); 
□ la cittadinanza _____________________________________ (per i soli cittadini dei Paesi terzi) e 
titolare del permesso di soggiorno  CE per soggiornanti di lungo periodo; 
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□ la cittadinanza __________________________(per i soli cittadini di Paesi terzi) e di essere 
titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente in quanto familiare di 
cittadino comunitario; 
□ lo status di rifugiato____________________________________ (specificare provvedimento) / 
lo status di protezione sussidiaria___________________________________ (specificare 
provvedimento).  
 
5. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune  di _______________________ ; 

ovvero 
di non essere iscritto/a nelle liste elettorali (indicare i motivi) 
_______________________________________________________________________; 

ovvero 
di essere cancellato/a dalle liste elettorali (indicare i motivi) 
_______________________________________________________________________; 
 
6. di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione___________________; 
 
7. di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di procedimenti 
penali pendenti a carico; 

ovvero 
di aver riportato le seguenti condanne penali____________________________________; 

ovvero 
di essere a conoscenza dei seguenti procedimenti penali pendenti a carico 
__________________________________________________________________; 
 
8. di non essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;  
 
9. di essere in possesso dei seguenti titoli (barrare con una X la casella corrispondente alle 
ipotesi che ricorrono ed inserire i dati richiesti):        
□ Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia conseguito il ___________________ presso 
________________________________________________________con la seguente votazione 
______________; 
 
□ Abilitazione all’esercizio della professione di _________________________________ 
 conseguita presso _______________________________________ anno/sessione_____________; 
 
□ Diploma di Specializzazione in  ___________________________________________  
Conseguita presso _______________________________________________________ 
anno  accademico (data) _____________________ con la seguente votazione_____________ 
; ai sensi del D.Lgs. 257/91   □   o D.Lgs. 368/99  □   (barrare l’ipotesi che ricorre) - durata 
legale anni  ___________ - ; 

ovvero 
□ di essere iscritto al ___________ anno del corso di specializzazione in 
___________________________________________________presso______________________________
_________ (durata legale anni_____________ - data presunta di conseguimento della 
specializzazione____________) e, conseguentemente, si impegna a comunicare, mediante 
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dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della specializzazione richiesta 
dal bando, specificando la data e il luogo, al seguente indirizzo di P.E.C.: 
ast.ascolipiceno@emarche.it 
 
 
□ (altre specializzazioni)     
________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________; 
 
□ di essere iscritto/a all’Albo/Ordine _________________________________________ 
della Provincia/Regione __________________________________ al n. __________ dal 
_________________; 
 
10. di richiedere ai sensi della L. 104/1992, in quanto portatore di handicap, il seguente 
ausilio necessario per l’espletamento delle prove ______________________________ e/o la 
necessità di tempi aggiuntivi; 
 
11. (barrare con una X la casella corrispondente all’ipotesi che ricorre e inserire i dati 
richiesti) 
□ di non aver mai prestato servizi presso Pubbliche Amministrazioni;  
 
□ di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni: 
 

ENTE 
(denominazione 

e sede) 

DATA DI 
ASSUNZIONE 
(gg/mm/aa) 

DATA DI 
CESSAZIONE 
(gg/mm/aa, 

causa di 
risoluzione) 

TIPO DI RAPPORTO: 
Dipendente a tempo 
determinato/indeter

minato; 
 

QUALIFICA  E 
DISCIPLINA 

IMPEGNO 
ORARIO 

SETTIMANAL
E (indicare 

n. ore 
settimanali) 

      
      
      
      
      

 
      
12. di non essere mai stato dispensato/a o destituito/a dall’impiego presso Pubbliche 
Amministrazioni ovvero di non essere stato/a licenziato/a; 

ovvero 
di essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni 
ovvero di essere stato/a licenziato/a (indicare i motivi) 
_____________________________________________________________ 
 
 
13. di avere diritto, in caso di parità di punteggio, a precedenza o preferenza in quanto: 
________________________________________________________________________; 
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14. di autorizzare il trattamento di tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in relazione alle procedure selettive ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 679/2016) e del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196 e s.m.i. 
 
Il/La sottoscritto/a, inoltre, allega alla presente domanda: 
- curriculum formativo/professionale; 
- elenco dei documenti e titoli presentati; 
- fotocopia documento di identità in corso di validità; 
-  _________________________________________  
- _________________________________________ 
 
Il/La sottoscritto/a dichiara che i documenti allegati alla presente istanza, 
dettagliatamente descritti nell’allegato elenco, sono conformi agli originali in proprio 
possesso ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.  
 
Il/La candidato/a dichiara di avere preso visione dei contenuti del bando e di tutte le 
clausole in esso contenute. 
 
Data ______________________ 
 
FIRMA AUTOGRAFA leggibile e per esteso o FIRMA DIGITALE certificata  
 
_________________________  
  
ALLEGARE FOTOCOPIA DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’ 
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ALLEGATO B - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 POSTO DI 
DIRIGENTE MEDICO DI MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO 

 
C U R R I C U L U M  V I T A E  

D E L  D R .   
 
_________________________ 
 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare 
separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare 
separatamente ciascun corso pertinente frequentato con 
successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

• Principali materie / 
abilità professionali 

oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella 

classificazione nazionale 
(se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della 
vita e della carriera ma 

non necessariamente 
riconosciute da certificati 

e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ Indicare la madrelingua ] 
 

ALTRE LINGUA 
  [ Indicare la lingua ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione 
orale 

 [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con 

altre persone, in 
ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 
comunicazione è 

importante e in situazioni 
in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad 
es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di 
persone, progetti, bilanci; 

sul posto di lavoro, in 
attività di volontariato (ad 

es. cultura e sport), a 
casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, 

attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

Musica, scrittura, disegno 
ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
Competenze non 

precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI   

 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

  
 
 [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio 
persone di riferimento, referenze ecc. ] 

 
 

   
Il/La sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 
445/2000, concernenti le dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto di notorietà, e 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che quanto riportato nel presente 
documento corrisponde a stati o fatti risultanti da documenti in proprio possesso ovvero 
presso le pubbliche amministrazioni ivi indicate.   
 
Data ____________ 
 
Firma autografa leggibile o firma digitale certificata 
 
______________________________ 
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ALLEGATO C - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 POSTO DI 
DIRIGENTE MEDICO DI MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

(art. 46 DPR 28 dicembre 2000, n. 445) 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 
(art. 47 DPR 28 dicembre 2000, n. 445) 

 
Il/la sottoscritto/a ______________________________________________________ 
nato a ______________________ (prov._____) il _______________ residente a 
____________________________ (prov.______) in via__________________________   n._______ 
 
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione 
o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000. 
Consapevole, altresì, di incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di 
controllo emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, sotto la propria 
responsabilità ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.  445/2000 

DICHIARA 
 
 
____________________________________________________________________________________
__ 
 
____________________________________________________________________________________
__ 
 
 
 
Dichiara, altresì, di essere informato/a, ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. N. 196/2003 e s.m.i., che i dati personali 
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa  
 
_______________________________ 

(luogo e data)  
Il Dichiarante 

 
_________________________ 

 
Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione è sottoscritta 
dall’interessato/a in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata 
insieme alla fotocopia, non autenticata di un documento di identità del dichiarante, 
all’ufficio competente via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta. 
 

Firma del dipendente addetto____________________________ 
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AST - Azienda Sanitaria Territoriale - Asco-
li Piceno
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo pieno ed indetermi-
nato di n. 1 posto di Dirigente delle Professioni 
Sanitarie Area Infermieristica/Ostetrica

 

  
 

Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli Piceno - MARCHE 
Via Degli Iris - 63100 Ascoli Piceno – C.F. e P.IVA 02500670449 – P.E.C.: ast.ascolipiceno@emarche.it – Tel. 0736 3581 

 
 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 
PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE 

AREA INFERMIERISTICA/OSTETRICA 

 

 
SCADENZA:______________ 

 

 ART. 1  

(INDIZIONE PROCEDURA) 

In esecuzione della determina del Commissario Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno n.  
405 del 25/05/2023 

 

E’ INDETTO 

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di 
n. 1 posto di Dirigente delle Professioni Sanitarie – Area Infermieristica/Ostetrica 
(Ruolo: Sanitario – Profilo professionale: Dirigente delle Professioni Sanitarie – Area 
Infermieristica e della Professione Ostetrica). 

La procedura per l’espletamento dell’avviso è disciplinata dalla norme di cui al D.P.R. n. 
483/1997, al D.Lgs. 502/92, al D.P.R. n. 445/2000, al D.P.R. 487/1994, all’Accordo 
15/11/2007 tra Governo, Regioni e Province Autonome di Trento e Bolzano, recepito con 
D.P.C.M. 25/01/2008. 

Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. dell'Area Sanità/ 
regolato dalle norme legislative contrattuali vigenti 

ART. 2  

(REQUISITI DI AMMISSIONE) 

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e specifici di 
ammissione: 

Requisiti generali: 
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a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza 
di uno dei Paesi dell'Unione Europea ovvero il possesso di una delle condizioni 
previste dall’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 come modificato ed integrato dalla Legge 
6 agosto 2013 n. 97, per i cittadini dei paesi terzi (indispensabile specificare di quale 
condizione si tratta). 

b) Idoneità alla mansione specifica del profilo a selezione. L’accertamento dell’idoneità 
alla mansione specifica è effettuata dall’Ente prima dell’immissione in servizio con 
visita medica preventiva in fase preassuntiva ai sensi dell’art. 41, lett. e-bis D.Lgs. 
81/2008 e s.m.i.. 

 

Requisiti specifici (art. 1, Allegato 1, D.P.C.M. 25/01/2008): 

a) Laurea Specialistica o magistrale della classe relativa alla specifica area oggetto 

del bando (classe SNT01 o L/SNT1); 

b) Cinque anni di servizio effettivo corrispondente alla medesima professionalità, 
relativo al concorso specifico (Area Infermieristica/Ostetrica), prestato in enti del 
Servizio Sanitario Nazionale nella categoria D o Ds, ovvero in qualifiche 
corrispondenti di altre pubbliche amministrazioni; 

c) Iscrizione al relativo albo professionale. E’ consentita la partecipazione a coloro 
che risultino iscritti al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi 
dell'Unione Europea, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima 
dell'assunzione in servizio. All’atto dell’assunzione in servizio del vincitore, 
l’iscrizione dovrà essere attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi 
rispetto a quella della scadenza del bando. 

Se conseguito all’estero, il titolo di studio deve essere riconosciuto equiparato all’analogo 
titolo di studio acquisito in Italia, secondo la normativa vigente. 

I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di 
scadenza del termine stabilito dal bando stesso per la presentazione delle domande di 
ammissione e dovranno essere documentati con le modalità di cui agli artt. 19, 46 e 47 del 
D.P.R. n. 445/2000, come modificati e sostituiti dall’art. 15 della Legge n. 183/2011. 

Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3, comma 
6, fatto salvo quanto stabilito dall’art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a 
riposo. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e 
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni 
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per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità insanabile. 

      ART. 3  

(DOMANDA DI PARTECIPAZIONE) 

Nella domanda di ammissione al concorso (allegato A), esente da bollo, i candidati dovranno 
dichiarare, sotto la propria personale responsabilità: 

1) cognome, nome, data e luogo di nascita, codice fiscale; 

2) l’indirizzo di posta elettronica certificata personale; 

3) la residenza ed il recapito telefonico; 

4) il possesso della cittadinanza italiana ovvero i requisiti sostitutivi; 

5) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime; 

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

7) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti 
ovvero di non aver riportato condanne penali né di essere a conoscenza di 
procedimenti penali a carico; 

8) di non essere interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato; 

9) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 

10) gli ausili eventualmente necessari per l’espletamento delle prove di esame in 
relazione al proprio handicap nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per i 
beneficiari della L. 104/1992; 

11) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione 
di precedenti rapporti di pubblico impiego; 

12) la dispensa o la destituzione dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero 
di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche 
amministrazioni per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato 
licenziato; 

13) gli eventuali titoli che danno diritto a precedenza o preferenza; 

14) l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento 
Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.); 
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La firma in calce alla domanda, ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, non deve essere 
autenticata ma dovrà deve essere accompagnata dalla fotocopia di documento di 
riconoscimento in corso di validità. 

La mancata sottoscrizione della domanda, ancorché spedita tramite PEC, costituisce motivo 
di esclusione. 

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte 
nonché di richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale 
favorevole, comprese quelle relative alla titolarità della casella di posta certificata. Viene 
sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli 
artt. 48 e 76, del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, qualora dal controllo effettuato dalla amministrazione emerga la non veridicità del 
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti 
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.  

Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura selettiva: 

1. la mancata sottoscrizione della domanda; 

2. la mancanza anche di un solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando; 

3. la mancanza della titolarità della casella di posta elettronica certificata; 

4. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quelle indicate nel presente bando; 

5. l’inoltro della domanda oltre i termini di scadenza, a nulla rilevando le ragioni del 
ritardo. 

 

ART. 4  

(DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA) 

I candidati devono allegare alla domanda di partecipazione all’avviso: 

- un curriculum formativo e professionale datato e firmato redatto sotto forma di 
autocertificazione secondo il modello allegato (allegato B); 

- un elenco datato e firmato dei titoli e documenti presentati; 

- dichiarazione sostitutiva di certificazione o dell’atto di notorietà redatta 
sull’accluso modello (allegato C); 

- copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità; 
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- tutti quegli ulteriori documenti che ritengano opportuno presentare nel proprio 
interesse agli effetti della valutazione di merito e della formazione della 
graduatoria. 

I candidati potranno attestare il possesso di tutti i titoli che riterranno utili agli effetti della 
valutazione di merito per la formulazione della graduatoria, nel rispetto delle prescrizioni 
contenute nell’art. 15 della Legge n. 183/2011 che di seguito si riportano: “le certificazioni 
rilasciate dalla Pubblica amministrazione in ordine a stati, qualità personale e fatti sono 
valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti invece con la P.A. i certificati sono 
sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o dall’atto di notorietà”. 

Pertanto, considerato che l’Ente ai sensi della sopra citata normativa nonché sella Direttiva 
del Ministero della Pubblica Amministrazione e della Semplificazione n. 61547 del 
22.12.2011, non può né richiedere né accettare i certificati, i candidati per attestare stati, 
fatti e qualità personali, dovranno produrre esclusivamente le dichiarazioni sostitutive di 
certificazione e/o le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà, di cui rispettivamente agli 
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. redatte secondo lo schema allegato al presente 
bando (allegato C). 

Si precisa che le dichiarazioni rese nel curriculum non supportate da documentazione o da 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà non saranno oggetto di valutazione. 

E’ altresì possibile, per il candidato, autocertificare la conformità all’originale delle copie di 
qualsiasi altro tipo di documento che possa costituire titolo e che ritenga utile allegare alla 
domanda ai fini della valutazione di merito. 

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono essere prodotte in originale o in 
fotocopia autenticata. In quest’ultimo caso è necessario che il candidato attesti, mediante 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa mediante lo schema allegato (allegato 
C), che le copie dei lavori specificatamente richiamati nell’autocertificazione sono conformi 
agli originali. 

Qualora il candidato presenti fotocopie semplici di più documenti, l’autocertificazione di 
conformità agli originali può esser unica, ma deve contenere la specifica elencazione di ogni 
documento al quale si riferisce. In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato – in quanto 
sostitutiva a tutti gli effetti della documentazione – deve contenere tutti i riferimenti necessari 
alle successive verifiche d’ufficio in caso di emissione di provvedimenti favorevoli; 
l’omissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato. 

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà allegata o contestuale alla domanda, resa con le modalità sopraindicate, deve 
contenere l’esatta denominazione dell’ente presso il quale il servizio è stato prestato, la 
qualifica, il tipo di rapporto di lavoro (tempo pieno / tempo definito / part-time), le date di 
inizio e di conclusione del servizio prestato, comprensive di giorno, mese, anno, nonché le 
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eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro 
necessario per valutare il servizio stesso. Anche nel caso di autocertificazione di periodi di 
attività svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi libero-professionali, ecc., occorre 
indicare con previsione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia dell’attività, 
periodo e sede di svolgimento della stessa). 

Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non 
possono essere sostituiti da autocertificazione. 

I candidati potranno, a richiesta e a loro spese, ritirare i documenti e le pubblicazioni allegati 
alle domande, non prima che siano trascorsi, senza ricorsi da parte degli aventi interesse, 
120 giorni dalla data di pubblicazione della determina di approvazione della graduatoria 
all’Albo Pretorio dell’Azienda. 

ART. 5  

(MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA) 

Le domande di ammissione al presente avviso vanno indirizzate al Commissario 
Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno; sono redatte in carta semplice secondo lo 
schema allegato (allegato A) e devono essere presentate esclusivamente tramite posta 
elettronica certificata personale del candidato, entro il termine di scadenza dell’avviso 
all’indirizzo di posta elettronica certificata ast.ascolipiceno@emarche.it. 

Il candidato dovrà essere titolare della casella di posta elettronica certificata utilizzata per 
l’invio della domanda. La domanda e gli ulteriori documenti trasmessi via PEC devono 
essere in formato PDF. La dimensione della mail comprensiva di allegato non dovrà 
superare i 30 MB. Al fine di non eccedere nella dimensione dell’allegato si consiglia di non 
inserire nel PDF fotografie o scansioni di altissima qualità. Le domande inviate da una 
casella di posta elettronica non certificata o che non soddisfino i requisiti sopra indicati di 
formato, saranno considerate irricevibili, con conseguente esclusione dei candidati dalla 
procedura selettiva. La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta 
elettronica certificata è attestata dalla ricevuta di avvenuta consegna. 

Nella PEC di trasmissione della domanda, l’oggetto dovrà chiaramente contenere la 
seguente dicitura “contiene domanda di partecipazione al concorso pubblico per n. 1 posto 
di Dirigente delle Professioni Sanitarie – Area Infermieristico/Ostetrica: nonché nome 
e cognome del candidato. 

La domanda dovrà essere sottoscritta con firma digitale del candidato con certificato 
rilasciato da certificatore accreditato, oppure sottoscritta con firma autografa del candidato 
e successivamente trasformata in PDF. L’invio tramite PEC, sostituisce a tutti gli effetti l’invio 
cartaceo tradizionale. 
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L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file di 
formato diverso da quello indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema.  

ART. 6  

(TERMINI DI SCADENZA) 

Il termine per la presentazione delle istanze scade il trentesimo giorno successivo a quello 
della pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana, previa pubblicazione integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Marche. (SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
………………………….) 
 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non 
festivo. Il termine di presentazione delle domande è perentorio. 
 
Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le domande e relativa 
documentazione, 
pervenute prima della data di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana, nonché oltre il termine perentorio prescritto nel presente 
bando. 
 
L'eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di effetti. 
 
L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità per le domande inviate tramite PEC 
e non leggibili dal Sistema di Protocollo Informatico in quanto trasmesse in formati diversi 
da quelli sopra indicati. 
 

ART. 7  

(AMMISSIONE ED ESCLUSIONE) 

Saranno ammessi al concorso i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che abbiano 
prodotto la domanda e la documentazione in conformità delle prescrizioni del presente 
bando. 
L'esclusione dal concorso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli 
interessati entro trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso. 
 

ART. 8  

        (COMMISSIONE ESAMINATRICE) 
(art. 2 Allegato 1, D.P.C.M. 25/01/2008) 

 
La Commissione Esaminatrice è nominata secondo quanto stabilito dalla art. 2, comma 1, 
dell’allegato 1 al D.P.C.M. 25/01/2008, nel rispetto delle vigenti disposizioni normative ed in 
ottemperanza a quanto disposto dall’art. 35, 3° comma, lettera e), del D.Lgs. n. 165/2001 in 
materia di incompatibilità, di seguito riportato: 
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“La Commissione Esaminatrice e' nominata dal Direttore Generale della azienda U.S.L. o 
dell'azienda ospedaliera ed e' composta da: 
        a) presidente: il   direttore sanitario o un dirigente sanitario di struttura complessa 
individuato dal direttore generale; 
        b) componenti: due dirigenti dell'area delle professioni sanitarie di riferimento, di cui 
uno sorteggiato nell'ambito del personale in servizio presso le aziende UU.SS.LL.  o le 
aziende ospedaliere situate nel territorio ed uno designato dalla Regione” 
 
Le funzioni di segreteria saranno svolte da un funzionario amministrativo dell’AST di Ascoli 
Piceno, almeno di categoria D. 
 
La Commissione di sorteggio è formata da tre componenti ed altrettanti supplenti: 
• un dirigente amministrativo con funzioni di presidente 
• due dirigenti o funzionari di livello non inferiore a D, di cui uno con funzione di segretario. 
 
Il sorteggio relativo alla Commissione Esaminatrice avrà luogo presso la UOC 
Organizzazione Risorse Umane dell’AST di Ascoli Piceno, sita in Via degli Iris, 1 – Ascoli 
Piceno, alle ore 12 del secondo mercoledì successivo alla data di scadenza del bando. 
 
Qualora per cause eccezionali non fosse possibile effettuare il sorteggio alla data ed ora 
prevista, la comunicazione di rinvio e di fissazione di una nuova data deve essere pubblicata 
sul sito internet www.asur.marche.it – Struttura organizzativa AST di Ascoli Piceno - 
nell’apposita sezione prevista per la procedura – con almeno sette giorni di anticipo rispetto 
alla nuova data fissata. 

ART. 9  

(PROVE D’ESAME) 
(Art. 3, Allegato 1, D.P.C.M. 25/01/2008) 

 
Le prove di esame sono le seguenti: 
 
PROVA SCRITTA: 
Relazione su argomenti inerenti la funzione da conferire e impostazione di un piano di lavoro 
o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica nelle materie inerenti al profilo a 
concorso; 
 
PROVA PRATICA: 
Utilizzo di tecniche professionali orientate alla soluzione di casi concreti; 
 
PROVA ORALE: 
Colloquio nelle materie delle prove scritte, con particolare riferimento alla organizzazione 
dei servizi sanitari. Nell’ambito di tale prova si procederà, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 
n.165/2001 e s.m.i., alla verifica della conoscenza della lingua inglese, nonché dei più diffusi 
applicativi informatici. 
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Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 
21/30. Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione 
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20. 
 
L’avviso recante la data, l’ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana - 4° Serie speciale "Concorsi ed esami" e contestualmente 
nel sito internet aziendale www.asur.marche.it, sezione Amministrazione Trasparente – 
Bandi di Concorso – struttura organizzativa AST ASCOLI PICENO, non meno di 15 
giorni prima dell’inizio della prova. In caso di numero esiguo di candidati, il diario della prova 
sarà comunicato agli stessi a mezzo P.E.C., sempre almeno 15 giorni prima dall'inizio della 
prova. 
 
Ai candidati che conseguiranno l'ammissione alle prove pratica ed orale sarà data 
comunicazione della data, dell’ora e del luogo delle prove di esame con P.E.C. almeno 20 
giorni prima della data di svolgimento delle stesse. 
 
I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove munite di un valido documento 
di identità personale. 
 
 
 
 
 
 

ART. 10  

(PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME) 
(Art. 4, Allegato 1, D.P.C.M. 25/01/2008) 

 
La Commissione dispone complessivamente di 100 punti, così ripartiti: 
a) 20 punti per i titoli 
b) 80 punti per le prove d'esame 
 
I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 
a) 30 punti per la prova scritta 
b) 30 punti per la prova pratica 
c) 20 punti per la prova orale. 
 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: 10 
b) titoli accademici e di studio: 3 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 
d) curriculum formativo e professionale: 4. 
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 Titoli di carriera:  
a) servizio di ruolo prestato quale professionista dell'area infermieristica, tecnico 
diagnostica e tecnico-assistenziale, riabilitazione, prevenzione ed ostetrica presso le 
aziende UU.SS.LL. o le aziende ospedaliere e servizi equipollenti ai sensi degli articoli 
22 e 23 del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483: 

1. nel livello dirigenziale a concorso, punti 1,00 per anno;  
2. nella posizione organizzativa, punti 0,75;  
3. nella funzione di coordinamento, punti 0,50;  
4. nella posizione funzionale inferiore rispetto a quella oggetto di concorso, punti 0,25 
per anno;  
 

b) servizio di ruolo quale professionista dell'area infermieristica, tecnico-diagnostica e 
tecnico assistenziale, riabilitazione, prevenzione ed ostetrica presso pubbliche 
amministrazioni:  

1. come dirigente o qualifiche corrispondenti, punti 1,00 per anno;  
2. nell'ottavo e nono livello o qualifiche corrispondenti, punti 0,50 per anno;  
3. nel settimo livello o qualifiche corrispondenti, punti 0,30 per anno.  
 

 Titoli accademici di studio e professionali:  
a) specializzazioni o titoli universitari attinenti alla posizione funzionale da conferire punti 
1,00 per ognuna;  
b) master annuale punti 0,50 per ognuna.  

Per la valutazione delle pubblicazioni e dei titoli scientifici e del curriculum formativo e 
professionale si applicano i criteri previsti dall'art. 11 del citato decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483/1997. 
 
Per le norme generali dello svolgimento dei concorsi nonché per le norme generali relative 
alla valutazione dei titoli si fa riferimento, per quanto applicabili, agli articoli da 1 a 23 del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997 (Art. 5, Allegato 1, D.P.C.M. 
25/1/2008). 

ART. 11 

(GRADUATORIE) 

La graduatoria è formata tenuto conto della sommatoria di tutti i punteggi conseguiti nelle 
prove e per i titoli da ciascun candidato, con l'osservanza, a parità di punti, delle preferenze 
previste dall'art. 5 del D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e successive modificazioni, che prevedono 
la preferenza per il candidato più giovane a parità di altri elementi di preferenza. 
 
La graduatoria generale di merito è approvata con deliberazione del Commissario 
Straordinario dell’AST di Ascoli Piceno ed è pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Marche e nel sito istituzionale www.asur.marche.it. Sezione Bandi di Concorso – 
Sezionale AST di Ascoli Piceno. La graduatoria di merito è efficace per la durata prevista 
dalla normativa vigente. 
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Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti a concorso, i candidati utilmente collocati nella 
graduatoria finale di merito. 
 

 

ART. 12 

(MODALITA’ DI UTILIZZO DELLE GRADUATORIE PER LE ASSUNZIONI) 

La graduatoria sarà utilizzata tenendo conto dell’ordine di posizione in graduatoria. 

Gli Enti del SSR che non dispongono di una propria graduatoria in corso di validità per profilo 
e disciplina di cui alla presente procedura, prima di attivare una nuova procedura 
concorsuale a tempo indeterminato, ai sensi dell’Allegato A della DGR Marche n. 450/2023, 
potranno richiedere l’utilizzo della graduatoria di cui alla presente procedura. 

In tal caso, il candidato che ha già accettato l’assunzione a tempo indeterminato non può 
essere interpellato in caso di richiesta di utilizzo della graduatoria da parte di altri Enti.  

Il candidato che rifiuti la proposta di assunzione da parte di un Ente diverso da quello per il 
quale ha concorso non decade dalla graduatoria. 

L’Ente titolare della graduatoria mantiene la priorità nell’utilizzo. 

L’utilizzo della graduatoria può avvenire anche per assunzioni a tempo determinato, 
ovviamente in subordine rispetto alle richieste a tempo indeterminato. Il candidato che 
accetta/rifiuta l’assunzione a tempo determinato non decade dalla graduatoria a tempo 
indeterminato. 

L’Ente titolare della graduatoria, in caso di più richieste da parte di altri Enti del SSR, 
concede l’utilizzo della stessa sulla base dell’ordine di arrivo. 

I CANDIDATI SONO DICHIARATI DECADUTI DALLA GRADUATORIA DI CUI SOPRA AL 
REALIZZARSI DI UNO DEI SEGUENTI CASI: 

1) la mancata risposta/accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato da 
parte dell’Ente titolare della graduatoria; 

2) l’accettazione di una proposta di assunzione a tempo indeterminato, cui non è seguita la 
sottoscrizione del contratto di lavoro e l’entrata in servizio; 

3) l’accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato presso altro Ente del 
SSR che ha richiesto l’utilizzo della graduatoria. 
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ART. 13  

(MODALITA’ PER LA COMUNICAZIONE FRA ENTE E CANDIDATI E PER 
DEFINIZIONI DELLE PROPOSTE DI ASSUNZIONE) 

L’AST di Ascoli Piceno comunica con i candidati mediante la P.E.C. indicata nella domanda 
di ammissione al concorso. 

Il candidato dovrà comunicare la disponibilità all’assunzione, in caso di interpello, entro 3 
giorni dal ricevimento della comunicazione mediante P.E.C.. 

ART. 14 

(CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO) 

L’AST di Ascoli Piceno procederà all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi 
adempimenti necessari per la stipula del contratto di lavoro e per l’immissione in servizio. 

Il candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Ente 
titolare del posto), dovrà produrre tutta la documentazione richiesta dall’AST e quindi 
sottoscrivere il contratto individuale di lavoro. 

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non 
si darà corso alla stipula del contratto individuale di lavoro. 

Il rapporto di lavoro si costituirà con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale 
sarà indicata la data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici 
ed economici. 

La stipula del contratto individuale di lavoro con l’AST sarà subordinata all’effettuazione 
della visita preassuntiva di idoneità alla mansione specifica e all’espressione del giudizio di 
idoneità senza limitazioni e/o prescrizioni da parte del medico competente, con l’osservanza 
delle norme in materia di categorie protette. 

Nei contratti di lavoro stipulati sarà inserita la clausola di permanenza nella sede di prima 
destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni, ai sensi di quanto disposto dall'art. 35 
comma 5 bis del D. Lgs. 165 del 30.3.2001. In tale periodo il dipendente non potrà ottenere la 
mobilità volontaria verso altre pubbliche amministrazioni, né la concessione di aspettative 
per assunzione con contratto a tempo determinato ex art. 10 comma 8 lettera b) del CCNL 
10/02/2004 presso altre pubbliche amministrazioni, nel medesimo profilo e qualifica. 

 

Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o 
viziati di invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
 
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni 
che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R.. 

 



10604                                                 

8 GIUGNO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 50

 

  
 

Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli Piceno - MARCHE 
Via Degli Iris - 63100 Ascoli Piceno – C.F. e P.IVA 02500670449 – P.E.C.: ast.ascolipiceno@emarche.it – Tel. 0736 3581 

ART. 15 

(NORME FINALI) 

L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, 
revocare o annullare il presente avviso, ovvero di non procedere alla stipula del contratto 
individuale a tempo determinato a suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi 
l’opportunità e necessità, senza che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 

La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali 
norme che stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 

É condizione risolutiva del contratto individuale, senza l'obbligo di preavviso, l'annullamento 
della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro 
prestato fino al momento della risoluzione. 

Con la partecipazione al presente avviso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione 
senza riserve di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente avviso. 

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso, valgono le norme di cui alla 
vigente normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile. In particolare, si 
richiama la Legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per 
l'accesso al lavoro come anche previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 

Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. 
n. 196/2003 e s.m.i., si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali 
e sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità 
sia manuale sia informatizzata, al fine di poter assolvere tutti gli adempimenti collegati alla 
presente procedura. 

Per eventuali informazioni e chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’U.O.C. 
Organizzazione Risorse Umane di questa AST di Ascoli Piceno – Via degli Iris -  Ascoli 
Piceno, dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00 (numero telefonico 0736/358804 
– 358173 - 358109). 

Ascoli Piceno-San Benedetto del Tronto, li _______ 

 

                                                                           Il Commissario Straordinario 
                                                                            AST di Ascoli Piceno 

          Dott. Roberto Grinta 
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ALLEGATO A – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 POSTO DI 
DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE – AREA IINFERMIERISTICO/OSTETRICA 
 

Al Commissario Straordinario 
A.S.T. di Ascoli Piceno 

Via degli Iris 
 63100 – Ascoli Piceno 

 
 
Il/La sottoscritto/a_______________________________________________________ 
 
Codice Fiscale_________________________________________________________ 
 

CHIEDE 
 
di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Dirigente delle Professioni 
Sanitarie  - Area Infermieristico/Ostetrica. 
 
A tale fine, consapevole delle conseguenze penali previste per le ipotesi di falsità in atti o 
di dichiarazioni mendaci (art. 76 comma 1 –DPR 445/2000) e consapevole, inoltre, che la 
non veridicità del contenuto della dichiarazione comporta la decadenza dai benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non 
veritiera (art. 75 DPR 445/2000), ai sensi e per gli effetti degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000 
sotto la propria responsabilità, 

DICHIARA 
 
1. di essere nato/a a _____________________________________________    (Prov. __ )  
il________________________; 
 
2. di essere titolare della seguente casella di posta elettronica certificata 
________________________________________________, a cui verranno inviate tutte le 
comunicazioni relative alla presente procedura; 
 
3. di essere residente a _____________________________________ (Prov.______ )  CAP__________   
in Via   _____________________________n. _______ 
recapiti telefonici: _________________________________;  
 
4. di possedere (barrare con una X la casella corrispondente all’ipotesi che ricorre ed 
inserire i dati richiesti): 
□ la cittadinanza italiana; 
□ la cittadinanza ___________________________________________ (per i candidati 
appartenenti ad uno Stato dell'Unione Europea); 
□ la cittadinanza _____________________________________ (per i soli cittadini dei Paesi terzi) e 
titolare del permesso di soggiorno  CE per soggiornanti di lungo periodo; 
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□ la cittadinanza __________________________(per i soli cittadini di Paesi terzi) e di essere 
titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente in quanto familiare di 
cittadino comunitario; 
□ lo status di rifugiato____________________________________ (specificare provvedimento) / 
lo status di protezione sussidiaria___________________________________ (specificare 
provvedimento).  
 
5. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune  di _______________________ ; 

ovvero 
di non essere iscritto/a nelle liste elettorali (indicare i motivi) 
_______________________________________________________________________; 

ovvero 
di essere cancellato/a dalle liste elettorali (indicare i motivi) 
_______________________________________________________________________; 
 
6. di essere nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione___________________; 
 
7. di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di procedimenti 
penali pendenti a carico; 

ovvero 
di aver riportato le seguenti condanne penali____________________________________; 

ovvero 
di essere a conoscenza dei seguenti procedimenti penali pendenti a carico 
__________________________________________________________________; 
 
8. di non essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;  
 
9. di essere in possesso dei seguenti titoli (barrare con una X la casella corrispondente alle 
ipotesi che ricorrono ed inserire i dati richiesti):        
□ Laurea Specialistica o magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche conseguita il 
___________________ presso ________________________________________________________con 
la seguente votazione ______________; 
 
□ cinque anni di servizio effettivo corrispondente alla medesima professionalità relativa al 
concorso specifico (Area Infermieristico/Ostetrica), prestato in enti del S.S.N. nella categoria 
D o Ds, ovvero in qualifiche corrispondenti di altre pubbliche amministrazioni:  
 

ENTE 
(denominazione e 

sede) 

DATA DI 
ASSUNZIONE 
(gg/mm/aa) 

DATA DI 
CESSAZIONE 
(gg/mm/aa, 

causa di 
risoluzione) 

TIPO DI RAPPORTO: 
Dipendente a tempo 

determinato/indetermi
nato; 

 

QUALIFICA IMPEGNO 
ORARIO 

SETTIMANALE 
(indicare n. 

ore 
settimanali) 
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□ di essere iscritto/a all’Albo/Ordine _________________________________________ 
della Provincia/Regione __________________________________ al n. __________ dal 
_________________; 
 
 
10. di richiedere ai sensi della L. 104/1992, in quanto portatore di handicap, il seguente 
ausilio necessario per l’espletamento delle prove ______________________________ e/o la 
necessità di tempi aggiuntivi; 
 
 
11. di aver prestato i seguenti servizi quale professionista dell’area infermieristica ed 
ostetrica, presso le aziende UU.SS.LL. o le aziende ospedaliere e servizi equipollenti ai sensi 
degli articoli 22 e 23 del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 
 
 

ENTE 
(denominazione e 

sede) 

DATA DI 
ASSUNZIONE 
(gg/mm/aa) 

DATA DI 
CESSAZIONE 
(gg/mm/aa, 

causa di 
risoluzione) 

TIPO DI 
RAPPORTO: 

Dipendente a 
tempo 

determinato/in
determinato; 

 

IMPEGNO 
ORARIO 

SETTIMANALE 
(indicare n. 

ore 
settimanali) 

QUALIFICA (barrare con 
una X la casella 

corrispondente alle 
ipotesi richieste) 

      LIVELLO 
DIRIGENZIALE 

 POSIZIONE 
ORGANIZZATIVA 

 FUNZIONI DI 
COORDINAMENTO 

 CAT. D o Ds 
      LIVELLO 

DIRIGENZIALE 
 POSIZIONE 

ORGANIZZATIVA 
 FUNZIONI DI 

COORDINAMENTO 
 CAT. D o Ds 

      LIVELLO 
DIRIGENZIALE 

 POSIZIONE 
ORGANIZZATIVA 

 FUNZIONI DI 
COORDINAMENTO 

 CAT. D o Ds 
 
 
 
 
 
 



10608                                                 

8 GIUGNO 2023 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIV · N. 50

 

  
 

Azienda Sanitaria Territoriale di Ascoli Piceno - MARCHE 
Via Degli Iris - 63100 Ascoli Piceno – C.F. e P.IVA 02500670449 – P.E.C.: ast.ascolipiceno@emarche.it – Tel. 0736 3581 

12. di aver prestato i seguenti servizi quale professionista dell’area infermieristica ed 
ostetrica, presso Pubbliche Amministrazioni 
 

ENTE 
(denominazione e 

sede) 

DATA DI 
ASSUNZIONE 
(gg/mm/aa) 

DATA DI 
CESSAZIONE 
(gg/mm/aa, 

causa di 
risoluzione) 

TIPO DI 
RAPPORTO: 

Dipendente a 
tempo 

determinato/in
determinato; 

 

IMPEGNO 
ORARIO 

SETTIMANALE 
(indicare n. 

ore 
settimanali) 

QUALIFICA (barrare con 
una X la casella 

corrispondente alle 
ipotesi richieste) 

      LIVELLO 
DIRIGENZIALE 

 OTTAVO O NONO 
LIVELLO 

 SETTIMO LIVELLO 
 

      LIVELLO 
DIRIGENZIALE 

 OTTAVO O NONO 
LIVELLO 

 SETTIMO LIVELLO 
 

      LIVELLO 
DIRIGENZIALE 

 OTTAVO O NONO 
LIVELLO 

 SETTIMO LIVELLO 
 

 
 
13. di non essere mai stato dispensato/a o destituito/a dall’impiego presso Pubbliche 
Amministrazioni ovvero di non essere stato/a licenziato/a; 

ovvero 
di essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni 
ovvero di essere stato/a licenziato/a (indicare i motivi) 
_____________________________________________________________ 
 
 
14. di avere diritto, in caso di parità di punteggio, a precedenza o preferenza in quanto: 
________________________________________________________________________; 
 
 
15. di autorizzare il trattamento di tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in 
possesso in relazione alle procedure selettive ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 679/2016) e del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196 e s.m.i. 
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Il/La sottoscritto/a, inoltre, allega alla presente domanda: 
- curriculum formativo/professionale; 
- elenco dei documenti e titoli presentati; 
- fotocopia documento di identità in corso di validità; 
-  _________________________________________  
- _________________________________________ 
 
Il/La sottoscritto/a dichiara che i documenti allegati alla presente istanza, 
dettagliatamente descritti nell’allegato elenco, sono conformi agli originali in proprio 
possesso ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.  
 
Il/La candidato/a dichiara di avere preso visione dei contenuti del bando e di tutte le 
clausole in esso contenute. 
 
Data ______________________ 
 
FIRMA AUTOGRAFA leggibile e per esteso o FIRMA DIGITALE certificata  
 
_________________________  
  
ALLEGARE FOTOCOPIA DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’ 
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ALLEGATO B - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 POSTO DI 
DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE – AREA IINFERMIERISTICO/OSTETRICA 

 
C U R R I C U L U M  V I T A E  

D E L  D R .   
 
_________________________ 
 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare 
separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare 
separatamente ciascun corso pertinente frequentato con 
successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

• Principali materie / 
abilità professionali 

oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella 

classificazione nazionale 
(se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della 
vita e della carriera ma 

non necessariamente 
riconosciute da certificati 

e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ Indicare la madrelingua ] 
 

ALTRE LINGUA 
  [ Indicare la lingua ] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione 
orale 

 [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con 

altre persone, in 
ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 
comunicazione è 

importante e in situazioni 
in cui è essenziale 

lavorare in squadra (ad 
es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di 
persone, progetti, bilanci; 

sul posto di lavoro, in 
attività di volontariato (ad 

es. cultura e sport), a 
casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, 

attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

Musica, scrittura, disegno 
ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
Competenze non 

precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state 
acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI   

 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

  
 
 [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio 
persone di riferimento, referenze ecc. ] 

 
 

   
Il/La sottoscritto/a, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 
445/2000, concernenti le dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto di notorietà, e 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che quanto riportato nel presente 
documento corrisponde a stati o fatti risultanti da documenti in proprio possesso ovvero 
presso le pubbliche amministrazioni ivi indicate.   
 
Data ____________ 
 
Firma autografa leggibile o firma digitale certificata 
 
______________________________ 
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ALLEGATO C - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 POSTO DI 
DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE – AREA IINFERMIERISTICO/OSTETRICA 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

(art. 46 DPR 28 dicembre 2000, n. 445) 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 
(art. 47 DPR 28 dicembre 2000, n. 445) 

 
Il/la sottoscritto/a ______________________________________________________ 
nato a ______________________ (prov._____) il _______________ residente a 
____________________________ (prov.______) in via__________________________   n._______ 
 
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione 
o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000. 
Consapevole, altresì, di incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di 
controllo emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, sotto la propria 
responsabilità ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.  445/2000 

DICHIARA 
 
 
____________________________________________________________________________________
__ 
 
____________________________________________________________________________________
__ 
 
 
 
Dichiara, altresì, di essere informato/a, ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. N. 196/2003 e s.m.i., che i dati personali 
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa  
 
_______________________________ 

(luogo e data)  
Il Dichiarante 

 
_________________________ 

 
Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione è sottoscritta 
dall’interessato/a in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta o inviata 
insieme alla fotocopia, non autenticata di un documento di identità del dichiarante, 
all’ufficio competente via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta. 
 

Firma del dipendente addetto____________________________ 
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per la finalità del perseguimento dell'obiettivo di qualità 

del valore di induzione magnetica di 3 microTesla.

La domanda con la descrizione particolareggiata delle 

opere da realizzare e i documenti allegati, sono deposi-

tati presso la Regione Marche – SERVIZIO TUTELA, 

GESTIONE E ASSETTO DEL TERRITORIO Bonifi-

che, fonti energetiche, rifiuti e cave e miniere, per trenta 

giorni consecutivi, a decorrere dalla data di pubblica-

zione del presente avviso, a disposizione di chiunque 

intenda prenderne visione nelle ore di ufficio

Ai sensi dell'art. 4 della Legge Regionale 6 Giugno 

1988, n°19, e successive modificazioni, le opposizioni,

le osservazioni o comunque le condizioni a cui dovreb-

bero essere eventualmente vincolate le autorizzazioni 

a costruire detti impianti, dovranno essere presentate 

dagli aventi interesse alla Regione Marche, entro trenta 

giorni dalla Data di pubblicazione del presente avviso. 

Il presente avviso, corredato da un elaborato tecnico con 

indicato il tracciato dell'elettrodotto, sarà pubblicato per 

trenta giorni consecutivi anche sull’Albo Pretorio dei 

Comuni interessati.

Macerata, 05/07/2022

MARGISF4 SRL

(Il Legale Rappresentante)

DIEGO MARGIONE

AVVISI

____________________________________________
MARGISF4 SRL
Procedura abilitativa semplificata ai sensi 
dell’art.6 del d.lgs. n. 28/2011 per la costru-
zione e l’esercizio di un impianto fotovoltaico di 
potenza nominale minore di 1 mw da realizza-
re in loc. Molino nel comune di Trecastelli (AN) 
su terreno contraddistinto al foglio 3 Particelle 
1085 - 1081 – 1083 – all’art. 4, comma 1,lett. 
a) e b) della L.R. n. 19/1988.

Il sottoscritto DIEGO MARGIONE in qualità di LEGA-

LE RAPPRESENTANTE della ditta MARGISF4 S.R.L. 

con sede in piazza Cesare Battisti, 6 a Macerata (MC),

AVVISA

Che in data 03/02/2022 ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs.n. 

28/2011, ha presentato, presso il comune di Trecastelli, 

Procedura Abilitativa Semplificata per la costruzione ed 

all’esercizio di un impianto fotovoltaico di potenza no-

minale pari a 995,40 kW da realizzare in loc. Molino nel 

Comune di Trecastelli (AN) su terreno contraddistinto 

al foglio 3 Particelle 1085 - 1081 – 1083 e che ha pre-

sentato in data odierna la relativa domanda di autoriz-

zazione alla costruzione ed esercizio di linee elettriche 

fino a 150.000 V e loro opere accessorie ai sensi della 

LR 19/88 presso la Regione Marche.

La società ha chiesto inoltre che tutte le opere vengano 

dichiarate di pubblica utilità, ai sensi e per gli effetti del-

la L.R.19/88 urgenti e indifferibili; l’opera, non prevista 

nello strumento urbanistico generale (PRG) del Comune 

interessato, sia inserita in detto strumento costituendo 

variante allo stesso.

Le caratteristiche principali degli impianti sono le se-

guenti:

•  Potenziamento di un tratto di linea aerea della lun-

ghezza complessiva di 1728 mt in aereo che si 

sviluppa a cavallo dei comuni di Mondolfo e San 

Costanzo nella provincia di Pesaro-Urbino e di Tre-

castelli in provincia di Ancona.

•  Linea di connessione dell’impianto mediante cavi-

dotto interrato di lunghezza pari a circa 650 m 

Specifica, inoltre, che l'elettrodotto sarà costruito e 

resterà di proprietà di E-DISTRIBUZIONE.

Per l'elettrodotto è stata prevista una fascia di rispetto di 

m. 2 per lato, con riferimento alla mezzeria dello stes-

so e coerente con le specifiche caratteristiche elettriche 

dell'impianto stesso, nei confronti delle esistenti aree/

manufatti descritti nella L. 36/01 e nel DPCM 08/07/03, 



Gli annunci da pubblicare devono pervenire entro le ore 16,00 del giovedì precedente la data di 
pubblicazione.

Dovranno essere inviati:

- per e-mail al seguente indirizzo
 ufficio.bollettino@regione.marche.it
 
	 referenti	Ufficio	Pubblicazione	BUR:
	 Avv.	Carmen	Ciarrocchi
	 Maurizio	Vecchio
	 Tiziana	Capotondi

- per pec al seguente indirizzo:
 regione.marche.protocollogiunta@emarche.it
 

GLI ENTI LOCALI E TERRITORIALI DEVONO INSERIRE I PROPRI 
ANNUNCI NEL SITO:

 http://bur.regione.marche.it

Il	Bollettino	è	consultabile	su	Internet	al	seguente	indirizzo:
http://www.regione.marche.it/bur
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